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* MINISTERIO DA EDUCACAD E CULTURA

" CERTIFICADD BE ENTIBABE BE FINS- FALANIROPILOS

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE SERVICO
SOCIAL, pare os fine pravisios na LEI 1o 3.877 de O4 de julho de 1060 o
do acordo som a vompeldénaia atribuida & sste Comsslo pelo Art. 18, do
Decreto 0.t 1117, de O) de junho de 1062, com as alleragbea previatss no
Decrelo a0 72.018, de 21-00-1973, RESOLVE expedir o presente Certificado
B ASSOCIACAC OC PRTECRC A MATEANIDADE € A INFANCIA DE POJUCA, sediedn en
Pojuca, Estade ga Bahis, conforme DEC1SXD proferide se Seesso realizeda oo

04 de marco de 1974, julgendo o Proossso.-n® 237.861/73.
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CERTIFICADO BE ENTIDADE OE FINS FILANTRGPICOS

© o tew W

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA
CONSELHOQ NACIONAL DE SERVIGT SOCIAL 0C (71

!
!
I
I

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE SERVICO
SOCIAL, para on tina provistos na LEI 1,9 3.677 do 04 do |uiho ta 1060 o
do acordo com a compsldncla atribuldis a eswte Conaelho pala Art. 1v, do
Decroto n.0 1117, de O de junho de 1962, com as alteragdes previsias no
Decreto n.? 72.819, de 21.00-1073, RESOLVE expedir o presente Certiticado
a RSSOCIACAD DE PRTECAO X MATERANIDADE £ R INFANCIA DE PDJUCA, sodieda  em
Pojuca, Eetedo aa 8ohio, conformo DECISAQ praferide em Sessac coulizeds om

04 de margo de ly74, julgendo o Processa n@ 237.061/73,

Helin Pereira Viegas
Presidente
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encaminhado

via email

Prefoitufg Mnh. dePbjuca
GhicaM %  Carvaho
Chele do . hamealo

ummgrgnm
Obs. & matéria constante do Certficado ol reguiameniada pela Fortaris n, § o8

09-10-1973 da Secrataria da Previdéncia Soclal do Ministério
do Trabathho s Previddncia Social.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA PREVIDENCIA B ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATESTADO DE REGISTRO

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso
das atribuigBes que he confere a Lei n? 8.742 de 7 de dezembro de 1993
e, de acordo com o artigo 8° da Lel n81.493, de 13 de dezembro de 1951,

ATESTA, queo(a) _ASSOCIACRD DE PROTECAO A MATERNIDADE
E A INFANCIA DE POJUCA

CGC_Ne 13.805.940/0001-08%

sedlado(a)___POJUCA
Estado BAHIA acha-ee REGISTRADO(A)
neste Conselho, conforme Processo n® —228.631/71 _ Jeferido .

em Sesséo realizadanodia __02 /_ 09 /19711 .

AVERBACDES:
Processo ne 28976.002256/94-89, deferxrido pela Resolucdo
nQ 086, de 28/05/96, DOU de 03/06/96.X.X.X.X.X.X.X.X.X.




1111122018 Comprovants de inscricko e da Stuagho Cadastral

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
| CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA 0C (75
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
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Ministério da Saide
SAS - Secretaria de Atengdio a Saide
DRAC - Departamento Regulacéio Avaliacio e Contrble

Data : 24/04/2023 16:32.:56

Competéncia: 202302 Estabelecimento:

Procedimento

020201012 DOSAGEM DE ACIDO URICO

020201020 DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRAC
020201027 DOSAGEM DE COLESTEROL HDL
020201028 DOSAGEM DE COLESTEROL LDL
020201029 DOSAGEM DE COLESTEROL TOTAL
020201031 DOSAGEM DE CREATININA

020201042 DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA

. 020201047 DOSAGEM DE GLICOSE

020201061 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS

020201062 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRACO
020201064 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-O
020201065 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-P
020201067 DOSAGEM DE TRIGLICERIDEQOS

020201069 DOSAGEM DE UREIA

020202002 CONTAGEM DE PLAQUETAS

020202007 DETERMINACAO DE TEMPO DE COAGULACAO
020202009 DETERMINACAO DE TEMPO DE SANGRAMENT
020202012 DETERMINACAO DE TEMPO DE TROMBINA
020202014 DETERMINACAO DE TEMPO E ATIVIDADE D
020202015 DETERMINACAQ DE VELOCIDADE DE HEMOS
020202030 DOSAGEM DE HEMOGLOBINA

020202037 HEMATOCRITO

020202038 HEMOGRAMA COMPLETO

020203007 DETERMINACAO DE FATOR REUMATOIDE
020203008 DETERMINACAO QUANTITATIVA DE PROTEI
020203020 DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA
020203047 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIESTREPTO
020203111 TESTE NAO TREPONEMICO P/ DETECCAQ D
020203117 TESTE NAO TREPONEMICO P/ DETECCAO D
020204008 PESQUISA DE LARVAS NAS FEZES

Espelho da FPO

Fisico

117
16
442
446
450
417
187
482
50
50
338
339
424
356
10
40
100
13
50
18
12
10
507
14
74
350
17
80
36
774

0C (8c

SE - Secretaria Executiva

Datasus - Depto de Informatica do SUS

Unitario/Médio

1,85
2,01
3,51
3,51
1,85
1,85
2,01
1,85
1,40
1,85
2,01
2,01
3,51
1,85
2,73
273
2,73
2,85
273
273
1,53
1,53
411
2,83
9,25
2,83
2,83
2,83
2,83
1,65

Pagina : 1

216,45 MAC
32,16 MAC

1.551,42 MAC
1.565,46 MAC

832,50 MAC
771,45 MAC
375,87 MAC
891,70 MAC
70,00 MAC
92,50 MAC
679,38 MAC
681,39 MAC
1.488,24 MAC
658,60 MAC
27,30 MAC
109,20 MAC
273,00 MAC
37,05 MAC
136,50 MAC
49,14 MAC
18,36 MAC
15,30 MAC

2.083,77 MAC

39,62 MAC
684,50 MAC
990,50 MAC

48,11 MAC
226,40 MAC
101,88 MAC

1.277,10 MAC

26534904 MATERNIDADE MARIA LUIZA DIAS LAUDANO

Financeiro Tp.Financ.N.Apurag
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Sub-Grup:
Sub-Grup:
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Ministério da Saude
SAS - Secretaria de Atencgdo & Sadde
DRAC - Departamento Regulacio Avaliagdo e Contrdle

Data : 24/04/2023 16:32:56

Competéncia: 202302

Procedimento

020205001 ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEM
020205028 PESQUISA DE MUCOPOLISSACARIDEOS NA
020212002 DETERMINACAO DIRETA E REVERSA DE GR

020212008 PESQUISA DE FATOR RH (INCLUI D FRAC
020401006 RADIOGRAFIA DE CAVUM (LATERAL + HIR
020401007 RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL
020401008 RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL
. 020401014 RADIOGRAFIA DE SEIOS DA FACE (FN +
020402003 RADIOGRAF!A DE COLUNA CERVICAL (AP
020402004 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL (AP

020402006 RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-SACRA

020402009 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACICA (AP
020403003 MAMOGRAFIA

020403012 RADIOGRAFIA DE TORAX (APICO-LORDORT

020403015 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA E PERFIL)
020403017 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA)

020403018 MAMOGRAFIA BILATERAL PARA RASTREAME

020404001 RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO
. 020404005 RADIOGRAFIA DE BRACO
020404006 RADIOGRAFIA DE CLAVICULA
020404007 RADIOGRAFIA DE COTOVELO
020404008 RADIOGRAFIA DE MAO

020404011 RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OMBRO (TRES

020404012 RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LATERAL

020405011 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN (AP + LATERA
020405013 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLES (AP)

020406009 RADIOGRAFIA DE BACIA

020406010 RADIOGRAFIA DE CALCANEO

020406011 RADIOGRAFIA DE COXA

020406012 RADIOGRAFIA DE JOELHO (AP + LATERAL

Estabelecimento:

Espelho da FPO

2653494 MATERNIDADE MARJA LUIZA DIAS LAUDANO

475
10
27

5
5
&

12
33

an o W

47
29
50

10
10

»

12
13

35
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SE - Secretaria Executiva

Datasus - Depto de Informética do SUS

Unitario/Médio

3,70
3,70
137
1,37
6,88
9,15
7,52
7,32
8,33
8,19
10,96
9,16
22,50
5,66
9,50
6,88
45,00
6.42
7,77
7,40
5,90
6,30
7,98
6,91
10,73
717
7,77
6,50
8,94
6,78

Pagina: 2

1.757,50 MAC

37,00 MAC
36,99 MAC
6,85 MAC
34,40 MAC
54,90 MAC
7,52 MAC
36,60 MAC
8,33 MAC
98,28 MAC
361,68 MAC
27.48 MAC
135,00 MAC
33,36 MAC
446,50 MAC
199,52 MAC

2.250,00 MAC

6.42 MAC
7,77 MAC
7,40 MAC
11,80 MAC
63,00 MAC
79,80 MAC
34,55 MAC
64,38 MAC
0,00 MAC
93,24 MAC
84,50 MAC
8,94 MAC
237,30 MAC

Financeiro Tp.Financ. N.Apurag
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Ministério da Sadde 0 [ C 8 t |

SAS - Secretaria de Atengfio & Salde SE - Secretaria Executiva

DRAC - Departamento Regulacio Avaliacho e Controle Datasus - Depto de Informética do SUS

Data : 24/04/2023 16:32.56 Espelho da FPO Pagina : 3

Competéncia: 202302 Estabelecimento: 2653484 MATERNIDADE MARIA LUIZA DIAS LAUDANO
Procedimento Fisico Unitario/Médic  Financeiro Tp.Financ.N.Apurag
020406015 RADIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO PE 16 6,78 108,48 MAC Sub-Grup:
020406016 RADIOGRAFIA DE PERNA 3 8,94 26,82 MAC Sub-Grupn
020502003 ULTRASSONOGRAFIA DE ABDOMEN SUPERIC 1 24,20 24,20 MAC Proced.
020502004 ULTRASSONOGRAFIA DE ABDOMEN TOTAL 4 37,95 151,80 MAC Proced.
020502005 ULTRASSONOGRAFIA DE APARELHO URINAR 1 2420 24,20 MAC Proced.
020502009 ULTRASSONOGRAFIA MAMARIA BILATERAL 3 24,20 72,60 MAC Proced.
020502010 ULTRASSONOGRAFIA DE PROSTATA POR VI 0 24,20 0,00 MAC Proced.
. 020502011 ULTRASSONOGRAFIA DE PROSTATA (VIAT 0 24 20 0.00 MAC Proced.

020502012 ULTRASSONOQGRAFIA DE TIREQIDE 1 24 20 24,20 MAC Proced.
020502014 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA 1 2420 24,20 MAC Proced.
020502015 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA C/ DOPP V] 39,60 0,00 MAC Proced.
020502016 ULTRASSONOGRAFIA PELVICA (GINECOLOG 0 24,20 0,00 MAC Proced.
020502018 ULTRASSONOGRAFIA TRANSVAGINAL 5 24,20 121,00 MAC Proced.
021102003 ELETROCARDIOGRAMA 66 5,15 339,90 MAC Sub-Grupt
021104002 COLPOSCOPIA 30 3,38 101,40 MAC Sub-Grupt
030101004 CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL 169 6,30 1.064,70 MAC Sub-Grups
030101007 CONSULTA MEDICA EM ATENCAO ESPECIAL 216 10,00 2.160,00 MAC Sub-Grups
030106002 ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVAC 100 12,47 1.247,00 MAC Sub-Grupt
030106006 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO 56 11,00 616,00 MAC Sub-Grupt
030110001 ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS NA AT 224 0,63 141,12 MAC Proced.
030205001 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTICO EM PAC 121 6,35 768,35 MAC Sub-Grup:
030205002 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTICO NAS AL 384 467 1.793,28 MAC Sub-Grup
040906009 EXERESE DE POLIPO DE UTERO 2 2262 45,24 MAC Proced.

Total do Estabelecimento: 31.110,35
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
Praca Almirante Vasconcelos, 8/N, Centro, Pojuca/Ba, Cep: 48.120-000
Fone/Fax: [7T1] 3645-1147

SECRETARIA DE SAUDE
Comunicacido Interna n° 438/2023 GABSEC

Pojuca-Bahia, 12 de junho de 2023.

Ao:

Nmo. Sr. ARLINDO JOSE SIQUEIRA COSTA JUNIOR
Secretario Municipal de Saude

Nesta

P Assunto: Contratacio da Maternidade Maria Luiza Dias Laudano

Tlustrissimo Senhor Prefeito,

Assunto: Solicitagdo de Reserva Orgamentaria para pagamento de contrato de Gestdo da
Maternidade Maria Luiza Dias Laudano.

Ilustrissimo Senhor Secretario, Sirvo-me do presente expediente para solicitar a
RESERVA ORCAMENTARIA no valor de R$ 3.600.000,00 (Trés milhdes seiscentos mil
reais), (CONFORME TABELA EM ANEXO]), visando a contratacdo da Maternidade Maria
Luiza Dias Laudano, para que a mesma possa prestar servicos assistenciais no Ambito do
Sistema Unico de Saitde-SUS, de forma complementar, pela integracdo da contratada a
Rede Municipal de Saude para a execugao de intervengdes de saude, ofertando servigos e
assisténcia de Média complexidade, nas seguintes modalidades: Média Complexidade
Hospitalar e Média Complexidade Ambulatorial. Reitero essa necessidade, visto que o
prestador supracitado é o Unico a realizara os servigos dentro da especialidade em nosso

municipio.
Por oportuno, nos colocamos a disposi¢io para qualquer esclarecimentc que julgue
necessario e aproveitamos o ensejo para externar nossa elevada estima e consideracao.

Prefeituunun@} »

Erismende Ferrgil_ra dos $antos,

i Mumd
ptar e -2 42

ERISMENDE DOS SANTOS
Secretirio Municipal de Satide

Cordislmente,

o
=

Pigina 1l de 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
Praca Almirante Vasconcelos, 8/N, Centro, Pojuca/Ba, Cep: 48.120-000
Fone/Fax: [71] 3645-1147
SECRETARIA DE SAUDE
ANEXO
PROGRAMACAO ORCAMENTARIA METAS FISICAS | ORCAMENTO (R$1,00)
Pré-fixado Mens| Anual Mensal Anual
Média Complexidade Ambulatorial 8.50{ 102.096 32.110,35| 385.324,20
Internacdes hosplta]arcs 40| 480 184.722.00
i &nei AT e 15 393 50
Assisténcia obitétrica/Rede Cegonha 60 720 29.106,96 349.283,52
Subtotal Média Complexidade
100 1.200 44.500,46] 534.005,52
Hospitalar
Subtotal Média complexidade ambulatorial ¢ hospitalar,
{financeiro) 76.610,81| 919.329,72
incentivos financeiros
Incentivo Contratualizagdo Hospitais Filantropicos 42.859,00 (*) 514.308,00
INTEGRASUS 7.813,82 93.765,84
Incentivo Filantrépicos (Impacto portaria MS) 2.445,84 29.350,08
Incentive Municipal para o Parto Humanizado 170.270,5 2.043.246,3
Subtotal dos incentivos financeiros 223.389,1 2.680.670,2
Total geral do pré-fixado 300.000,001 3.600.000,0
DEMONSTRATIVO -
EXERCICIO  DE|EXERCICIO DE
2023 -12024- OUTROS REPASSES|OUTROS REPASSES
RECURSOS RECURSOS 2023 - TETO MAC 2024 - TETO MAC
PROPRIOS PROPRIOS
RS 1.021.623,18 | RS 1.021.623,18 RS 778.376,82 RS 778.376,82

Pagina 2 de 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
Praca Almirante Vasconcelos, 8/N, Centro, Pojuca/Ba, Cep: 48.120-000

Fone/Fax: [71] 3645-1147

SECRETARIA DE SAUDE
Comunicagio Interna n° 438/2023 GABSEC

Pojuca-Bahia, 12 de junho de 2023,

Ao:

Ilmo. Sr. ARLINDO JOSE SIQUEIRA COSTA JUNIOR
Secretério Municipal de Saiide

Nesta

Assunto: Contratacdio da Maternidade Maria Luiza Dias Laudano

P TIlustrissimo Senhor Prefeito,

Assunto: Solicitagcdo de Reserva Orgamentaria para pagamento de contrato de Gestao da
Maternidade Maria Luiza Dias Laudano.

Ilustrissimo Senhor Secretario, Sirvo-me do presente expediente para solicitar a
RESERVA ORCAMENTARIA no valor de R$ 3.600.000,00 (Trés milhdes seiscentos mil
reais), (CONFORME TABELA EM ANEXO), visando a contratagdo da Maternidade Maria
Luiza Dias Laudano, para que a mesma possa prestar servigos assistenciais no Ambito do
Sistema Unico de Saude-SUS, de forma complementar, pela integragdo da contratada a
Rede Municipal de Saiide para a execugio de intervengdes de saude, ofertando servicos e
assisténcia de Média complexidade, nas seguintes modalidades: Média Complexidade
Hospitalar ¢ Média Complexidade Ambulatorial. Reitero essa necessidade, visto que o
prestador supracitado é o Gnico a realizara os servigos dentro da especialidade em nosso
municipio.

Por oportuno, nos colocamos a disposicdo para qualquer esclarecimento que julgue
necessario e aproveitamos o ensejo para externar nossa elevada estima e consideracgéao.

Cordialmente,

Secretiario Municipal de Saiide

Pégina 1 de 2




PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

Fone/Fax: [T1] 3645-1147

0C €85

Praca Almirante Vasconcelos, 8/N, Centro, Pojuca/Ba, Cep: 48.120-000

SECRETARIA DE SAUDE
ANEXO
PROGRAMACAO ORCAMENTARIA METAS FISICAS | ORCAMENTO  (R$1,00)
Pré-fixado Mens| Anual Mensal Anual
Média Complexidade Ambulatorial 8.50] 102.096] 32.110,35] 385.324,2
Internagoes hospitalaresT 40 480 184.722.00
i Anci i e 15.393."
Assisténcia obstétrica/Rede Cegonha 60 72 29.106,96 349.283,52
Subtotal Média Complexidade
100 1.2000 44.500,46) 534.005,52
Hospitalar
Subtotal Média complexidade ambulatorial ¢ hospitalar
(financeiro) 76.610,81| 919.329,72
Incentivos financeiros
Incentivo Contratualizagao Hospitais Filantrépicos 42.859,00 (%) 514.308,00
INTEGRASUS 7.813,82 93.765,84
Incentivo Filantrépicos (Impacto portaria MS) 2.445,84 29.350,08
Incentivo Municipal para o Parto Humanizado 170.270,5 2.043.246,3
Subtotal dos incentivos financeiros 223.389,1 2.680.670,2
Total geral do pré-fixado 300.000, 3.600,000,0
DEMONSTRATIVO -
EXERCICIO  DE|EXERCICIO DE
2023 -1 2024- OUTROS REPASSES|OUTROS REPASSES
RECURSOS RECURSOS 2023 - TETO MAC 2024 - TETO MAC
PROPRIOS PROPRIOS
RS 1.021.623,18 | RS 1.021.623,18 RS 778.376,82 RS 778.376,82

Pagina 2 de 2




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POJUCA

PRACA ALMIRANTE VASCONCELOS - CENTRO
CNPJ: 12.130.393/0001-37 - CEP: 48.120-000 - POJUCA - BA

RESERVA DE DOTAGAO

0C 85

N°: 91972023

Data da Reserva

21/06/2023

Orgtio Solicitante

3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POJUCA

Solicitante

-

ERISMENDE FERREIRA DOS SANTCS

Dotagéio Orgamentaria

Céd. Reduzido 2044.3339.15001002

Unidade Orcamentaria 03.10,10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE- SESAU

Acglio 2.044 - GESTAD DOS SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Elemento de Despesa  3.3.50.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jurldica

Fonte de Recurso 15001002 - Recurso ndo Vinculado de Imposto deslinado a Despesa com Agdes e Servigos Publicos de Saude J
Saldo Anterior da Dotagio Valor da Reserva Saldo Atual
Motivo

MUNICIPAL DE SAUDE, PARA ATENDER AS DEMANDAS DESTA, CONF. CI N°® 438/2023.

DESTINA-SE PARA ATENDER A CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS ASSISTENCIAIS NA
ATENCAC A SAUDE NOS SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, DE FORMA COMPLEMENTAR PELA INTEGRAGAO A REDE

POJUCA, em 21 de junho de 2023

bl

_————‘/ i
ERISMENDE FERREIRA DOZ BANTOS ALVARO SIERFI
Solicitante Res

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POJUCA CPF: 4

SKI NASCIMENTO
ponsével
.902.965-53




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POJUCA

PRACA ALMIRANTE VASCONCELGS - CENTRO
CNP); 12.130.393/0001-37 - CEP: 48,120-000 - PCJUCA - BA

RESERVA DE DOTAGAO

0C (3J

N°: 918 1 2023

Data da Reserva

21/06/2023 ]

Orgidio Sollcitante

3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POJUCA

N

Solicitante

e

ERISMENDE FERREIRA DOS SANTOS

Dotagio Orgamentdria

/

Céd. Reduzido 2044.3334.2

Fonte de Recursc

N

Unidade Orcamentéria 03.10.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE- SESAU
Agio 2.044 - GESTAQ DOS SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
Elemento de Despesa  3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagéo LC 101 Artigo 18, § 1°

15001002 - Recurso no Vinculade de Imposto destinado a Despesa com Agdes & Servigos Publicos de Saude

)

Saldo Anterior da Dotagio Valor da Reserva Saldo Atual
€69.300,00 659.263,44 } 10.045,56}
Motivo

DESTINA-SE PARA ATENDER A CONTRATACAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUGAO DE SERVIGOS ASSISTENCIAIS NA
ATENGAO A SAUDE NOS SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, DE FORMA COMPLEMENTAR PELA INTEGRAGAO A REDE
MUNICIPAL DE SAUDE, PARA ATENDER AS DEMANDAS DESTA, CONF. CI N°® 438/2023,

POJUCA, em 21 de junho de 2023

[/

i

ERISMENDE FERREIRA DOS SANTOS
Solicitante

FUNDQ MUNICIPAL DE SAUDE DE POJUCA

ALVARO SIERPINSKI NASCIMENTO
Responsével
CPF: 484.802.865-53




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POJUCA

PRACA ALMIRANTE VASCONCELOS - CENTRO 0 ( c q
€NPJ: 12,130.393/0001-37 - CEP: 48.120-D00 - POIUCA - BA Jd
RESERVA DE DOTAGAO N°: 916/ 2023
Data da Reserva
L 21/06/2023

Orgiio Sclicitante

[3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POJUCA ]
Solicitante

[ ERISMENDE FERREIRA DOS SANTOS ]
Dotagio Orgamentdria

/C_éd. Reduzido 2044.3339.16000000 \

Unidade Orgamentéria 03.10.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE- SESAU
Acglio 2,044 - GESTAO DOS SERVIGOS DE MEDIA £ ALTA COMPLEXIDADE

Elemento de Despasa  3.3.50.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de Recurso 16000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de
Saldo Anterior da Dotagéio Valor da Reserva Saldo Atual
( 365.034,98 278'090'2ﬂ [7 88.044,72 ]
Motivo

DESTINA-SE PARA ATENDER A CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUGAOQ DE SERVICOS ASSISTENCIAIS NA
ATENGAQ A SAUDE NOS SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, PARA ATENDER AS DEMANDAS DESTA, CONF. CI N°
438/2023.

POJUCA, em 21 de junho de 2023

ERISMENDE FERRE&A DOS SANTOS ALVARO SIERPINSKI NASCIMENTO
Solicitante ponsavel
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POJUCA CPF 484.902.965-53




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POJUCA 0C [ 9’
J o

PRACA ALMIRANTE VASCONCELOS - CENTRO
CNPJ: 12.130.333/0001-37 - CEP: 48,120-000 - POJUCA - BA

RESERVA DE DOTACAO N°: 917/ 2023
Data da Reserva
21/06/2023
Orglo Solicitante
3 - FUNDC MUNICIPAL DE SAUDE DE POJUCA —\I

Solicltante

ERISMENDE FERREIRA DOS SANTOS

_—

Dotagéio Orgamentiria

e

. Céd. Reduzido 2044.3334 .14

Unidade Orgamentaria  03.10.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE- SESAU
Aclio 2.044 - GESTAD DOS SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Elemento de Despesa  3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagio LC 101 Artigo 18, § 1°

Fonte de Recurso 16000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govemo Federal - Bloco de
Saldo Anterlor da Dotagdo Valor da Reserva Salde Atual
(— 509.100,00 502.286.5 6.813.44 }
Motivo

DESTINA-SE PARA ATENDER A CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUGCAO DE SERVICOS ASSISTENCIAIS NA
ATENGAO A SAUDE NOS SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, (OUTRAS DESPESA DE PESSOAL)PARA ATENDER AS
DEMANDAS DESTA, CONF. CI N° 438/2023.

N Y,

POJUCA, em 21 de junho de 2023

\=

ERISMENDE FERREIRA DOS SANTOS ALVARO SIERPINSKI NASCIMENTO
Solicitante Respongével

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POJUCA CPF: 484.902.965-53




ESTADO DA BAHIA 0C €9;
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA 3o

AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

SOLICITANTE N°. DE PROCESSO
Orgao Secretaria Municipal de Satde PA - 164 /2023
Interessado.
Responsavel: |Erismende Ferreira dos Santos DATA: 22/06/2023
Assunto: Prestacéio de servigos assistenciais no &mbito do Sistema Unico
de Saude - SUS

Objetivo:

Prestagdo de servicos assistenciais no ambito do Sistema Unico de Salde - SUS, de forma
complementar, pela integragdo da Contratada a Rede Municipal de Salde para a execugdo de
intervencdes de saude, ofertando servigos assistenciais de Média comp intes modalidades

Hospitalar e Ambulatorial.
Em: 22/06/2023 Erismende os Santos
. Secretaria Municipal de Saude
[
TIPO CUSTO GLOBAL RECURSOS ORCAMENTARIOS:
ESTIMADO R$
Obras ( ) Orgédo / 03.10.10
Unidade:
Servicos [( ) 3.600.000,00 ! Atividade: 2044
Compras |( X)) Elemento de
Despesa: 3.3.90.34.00/ 3.3.50.39.00
Fonte de
Recurso: 15001002 / 160000Q0
Dotacdo Orgcamentaria para a despesa |Reserva de recurso financgiro | para) a realizagdo da
acima solicitada GY reserva efetuada: | despesa acima solicitada efefuad
Alvaro Sierpinski Nascimento Arlindo José Sifjueira Costa Junior
Superintendente de Gestdo Contabil e Secretario Mupicipal da Fazenda
Orgamento| Pablico Em: 32/06/2023
, Em: 22/06/2023

Autorizo a Comissdo Permanente de Licitagdo a progeder todos os atos administrativos necessarios ao
atendimento da solicitagao contid (E): ento. \ -

CARLOCS EDUARDO B S LEITE
Prefeito Municipal de Pojuca

Em: 22/06/2023

MODALIDADE DE LICITAGAO FORNECIMENTO / SERVICO / OBRAS
Convite { ) Dispensa () |Unica Entrega: ( )
Tomada de ( )} [|Inexigibilidade (X) |Contrato: (X)
Precos
Concorrdncia |( ) |Outros (Pregdo |( ) |Periodode 12 {(doze) meses
Eletrbnico) Vigéncia:
BASE LEGAL

Com base na Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Federal n° 10.520/02 e suas alteragbes posteriores.

Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca li, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06



0C 9+

ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE POJUCA

CNPJ: 13.805.940/0001-08

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS ANUAL

ESPECIFICACAQ PERCENTUAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
REMUNERAGAO E ENCARGOS
64,53% RS 193.590,00 .323.080,
SOCALS ) $193.5 RS 2.323.080,00
. DESPESAS FIXAS EM GERAL 33,21% R$ 99.630,00 RS 1.195.560,00
DESPESAS VARIAVEIS 2,26% RS 6.780,00 R$ 81.360,00
TOTAL 100% R$ 300.000,00 R$ 3.600.000,00

Observaglo: Estimativa de Custo Anual, baseado em nova contratualizagdo, com vigéneia de 01/07/2023 a 31/06/2024. Nos
Valores Das ‘Despesas Fixas em Geral’, Encontra-Se Custos com Medicamento, Material de Insumo Hospitalar, Género
Alimenticio, Material de Escritbrio, Material de Informitica, o Servigo de captagdo de Lixo Hospitalar, Manutengdo dos Aparelhos
do Centre Cirdrgico, Aparelho de Raio-X, Mamdgrafo, Eletrocardiograma, Mapa, Holter, Manutencio dos Aparelhos do Bercdrio
{incubadora, Bergo Aguecido, Sepape, fototerapia), a Manuten¢do do Autoclave e os Aparelhos da Lavanderia, jd as ‘Despesas
Varldvets’, Encontra-se Custos da Manutenglo dos Computadores, Manutengdo dos Ar-Condicionados, da Central de Gerador
Elétrico, Servigo de Detetizagdo e o Servigo de Higienizag3o dos tanques de armazenamento de Agua.

Objetivamos com este repasse financeiro, investir em acdes direcionada ao custeio dos Servigos
Médicos Hospitalares e Ambulatoriais de Média Complexidade, com o objetive de contribuir para
sustentabilidade economico-financeiro da entidade, que participa de forma complementar do Sistema
. Unico de Satde (SUS).

POJUCA, 19 DE JUNKO DE 2023.

ﬂﬂu%&wfm@%/

PABL@ LAUDANO BARBOSA
PRESIDENTE
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PO.IUCA

ESTADO DA BAHIA - MUNICIPIO DE POJUCA - ASSESSORIA JURIDICA

Pojuca, 22 de junho de 2023.

Parecer Juridico
Consulente: Secretaria Municipal de Sadde

Consultor: Assessoria Juridica Municipal

Ementa: Contrato. Ente Publico e Instituigdo Privada. Servigos
complementares de Satde. Previsdo Constitucional e Legal. Art.
199 e seguintes da Constituicdo Federal. Lei 8.080/90.
Excepcionalidade. Ndo aplica¢do dos modelos formais do Marco
Regulatério. Servicos de saude (Art. 39, inciso IV, da Lei
13.019/14). Unica instituicdo prestadora em dmbito Municipal.
N&o realizagdo dos servigos pelo Hospital local. Inexigibilidade

Licitatéria que se justifica. Legalidade. Pelo Deferimento.
I- DA RETROSPECGCAO FATICA

Consulta a Secretaria Municipal de Salde a esta Assessoria acerca da possibilidade do
Municipio de Pojuca firmar em ato de Renovagdo, novo contrato de Inexigibilidade com a
Associa¢do de Prote¢do a Infdncia e a3 Maternidade de Pojuca - Maternidade Maria Luiza
Laudano, tendo o objetivo de prestagio de servigos assistenciais no dmbito do Sistema Unico
de Salde — SUS, de forma complementar, pela integracdo da Contratada a Rede Municipal de
Saude para a execucdo de intervengdes de salde detalhadas na forma do Plano Operativo
{PO), em anexo. Aponta a Consulente que a instituigdo a ser contratada é a lnica prestadora
de servicos de maternidade no Municipio de Pojuca/BA e que os pregos a serem quitados sdo
os constantes na Tabela SUS, anexada aos autos, e que faz parte integrante deste parecer

como se estivesse literalmente transcrita.

A consulta informa a necessidade do Municipic firmar o pacto com aquela instituigdo para
garantir a cobertura assistencial & populago. Em relagdo aos servigos a serem pactuados quais
sejam, as especialidades de ginecologia, obstetricia e cirurgias eletivas nas especialidades

cidatadas, apesar de se contar com Hospital Municipal, este ndo presta servigos congéneres,

pelo que se remete a outros Municipios a paciente-¢qlie negessita dos préstimos.

Eis o relatério. Passa-se a opinar.

o
rner “BE POJUCA
Acmpos DE ALMEIDA 1

OAB/BA 45. 163
ASSESSOR JURIDICH AT, HINTO

PREFEITURA MUNICIPAL 0( [9 d
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ESTADO DA BAHIA - MUNICIPIO DE POJUCA - ASSESSORIA JURIDICA

li- DO DIREITO

O direito a prote¢do da salde é previsto constitucionalmente a todos os brasileiros e ofertado
como dever do Estado através de medidas que visem a redugdo dos riscos de doenga e de
agravos a saude e também ao acesso universal e igualitdrio as agfes de saude e servicos para

sua promocdo, protecdo e recuperacdo, nos moldes do quanto firmado no art. 196 da

Constituicio Federal de 1988. Estudemos:

Art. 196 - A saude ¢é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem &

. redugdo do risco de doenga e de outros agravos e 4o acesso
universal e igualitdrio as agdes e servicos para sua promogdo,
prote¢do e recuperagdo.

Assim sendo, inicialmente a atribuicdo de oferta de préstimos de saude é do Estado, mas, em
carater complementar, é possivel atribuir-se ao particular a execugdo dos servi¢os, de tal

forma que os entes pablicos podem firmar com instituicBes particulares contratos. A propria

Lei Maior consigna:

Art, 199 - A assisténcia @ saude é livre & iniciativa privada.

§ 12 - As institui¢bes privadas poderdo participar de forma

complementar do Sistema Unico de Saude, sequndo diretrizes

deste, mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo
. preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

Por outro viés de legalidade diga-se, por oportuno, que a celebragdo de contrato entreo SUS e

instituigdes privadas também é prevista no art. 24 da Lei Federal n? 8.080/90, que afirma:

Art. 24 - Quando as suas disponibilidades forem insuficientes
para garantir a cobertura assistencial & populagdo de uma
determinada drea, o Sistema Unico de Saude (SUS) poderd
recorrer aos servigos ofertados pela iniciativa privada.

Pardagrafo unico - A participagdo complementar dos servigos
privados serd formalizada mediante contrato ou convénio,
observadas, a respeito, as normas de direito piblico.
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A doutrina também prevé a possibilidade de estabelecimento de contrato, em matéria de

saude, entre municipios e entes privados.

A participacdo de particular no ambito complementar ao SUS também é estabelecida no art.

42, § 22, da Lei Federal n2 8.080/90:

Art, 42 - O conjunto de agles e servicos de saude, prestados
por Orgdos e instituicbes publicas federais, estaduais e
municipais, da Administra¢do direta e indireta e das fundogdes
mantidas pelo Poder Publico, constitui o Sistema Unico de
Satde (SUS).

(-.)

§ 22 - A iniciativa privada poderd participar do Sistema Unico
de Sadde (SUS), em caréter complementar.

No casc em tela, o suporte financeiro do SUS a permitir a efetiva¢do do contrato é decorrente
da repatriacdo de recursos destinados anteriormente pelo Estado da Bahia ao Municipio de
Pojuca e que ndo foram aplicados, tendo sido devolvidos ao Estado. O instrumento que

garantiu a repatriagdo fora a Resolucdo CIB n? 168/2017 que, em seu art. 12, aprova o retorno

do recurso ao Ente Municipal, nos seguintes termos:

Art, 12 - Aprovar o retorno do recurso financeiro anual de
média e alta complexidade do municipio de Pofuca, alocado
no Fundo Estadual de Saude, para o Fundo Municipal de Salide

de Pojuca.

No seu artigo 29, a Resolugdo mencionada fixa o valor a ser transferido:

Art. 22 - O valor a ser transferido é de RS 2.278.179,89/ano
(dois milhBes, duzentos e setenta e oito mil, cento e nove reais
e oitenta e nove centavos), composto por custeios especificos
& Maternidade Maria Luiza Dias Laudano — Assoclagdo de
Prote¢do & Maternidade e Inféncia (CNES 2653494) -
Incentivo/Impacto no valor de RS 637.423,92/ano (seiscentos e
trinta e sete mil, quatrocentos e vinte e trés reais e noventa e
dois centavos), e recurspo-fimanceiro da Programagdo Pactuada
e Integrada no v de RS 2.640.755,97 (um rry[grao, seiscentos
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e quarenta mil, setecentos e cinqlienta e cinco reais e noventa
e sete centavos).

Enfim, para fulminar qualquer impeditivo para a repatriagdo pecuniaria aludida, a prépria

Resolugdio revogou a anterior Resolugdo CIB/BA n2 176/2013.

Estabelecida, entdo, a fim de se espancar qualquer duvida sobre o tema, a legalidade de se
firmar contrato entre o Municipio de Pojuca e a entidade que se busca, notadamente por ser
esta a unica prestadora de servigos do tipo no dmbito municipal e por haver o requisito de
interesse publico a atrair tal modo de formalizagdo contratual, resta assegurar que a

Maternidade deverd cumprir as normas contidas no artigo 196 da Constituicdo Federal no

sentido de que o atendimento a ser prestado seja universal e igualitdrio a todos os populares
beneficidrios, bem como que, nos termos do art. 19-J da Lei Federal n? 8080/90, seja garantido

3 parturiente o direito a acompanhante durante todo o periodo de trabalho de parto, parto e

pés-parto imediato, bem como de todos os obrigatdrios requisitos de metas gualitativas e

quantitativas descritas no PLANO OPERATIVO, em anexo, sob pena de rescisdo do contrato, o
qual faz parte integrante deste opinativo independente de transcri¢do. Veja-se o quanto

firmado no dispositivo em tela:

Art. 19-) - Os servicos de saide do Sistema Unico de Saude -
SUS, da rede propria ou conveniada, ficam obrigados a permitir
a presenga, junto & parturiente, de 1 {um} acompanhante
durante todo o periodo de trabalho de parto, parto e pés-parto
imediato {Incluido pela Lei n® 11.108, de 2005).

§ 12 - O acompanhante de que trata o caput deste artigo seré
indicado pela parturiente  (Incluido pela Lei n? 11.108, de
2005}.

§ 22 - As acbes destinadas a viabilizar o pleno exercicio dos
direitos de que trata este artigo constardo do regulamento da
lei, a ser elaborado pelo orgfo competente do Poder
Executivo  (Inciuido pela Lei n? 11.108, de 2005).

§ 39 - Ficam os hospitais de todo o Pais obrigados a manter,
em local visivel de suas dependéncias, aviso informando sobre
o direito estabelecide aput deste artigo -, (Incluido pela
Lein2 12.895, de B
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Ndo bastasse o cumprimento dos requisitos previstos na legislagdo supra transcrita, deverd a
entidade Contratada também cumprir, obrigatoriamente, todos os requisitos previstos nas

Portarias GM/MS ng 3390/13 e 3410/13 do Ministério da Satide sob pena de se rescindir o

pacto. Deixa de transcrever 0 inteiro teor das referidas ante aos seus textos por demais

extensivos, mas cuja leitura, e cumprimento, por parte dos aqui envolvidos, se faz obrigatodria.

Il.I - DO PRECO - TABELA SUS

De outro lado, o prego estabelecido para 0 servigo encontra-se fixado na Tahela SUS, que
segue encartada nos autos, de modo que é o valor praticado em todo o Pals. Lembra-se ainda
que 0 montante a ser gasto para efetivacio dos préstimos encontra limite no valor

consignado no art. 22 da Resolugdo CIB n® 168/2017 acima transcrito.

A instituicdo contratada com o Municipio de Pojuca deverd ainda ser capaz de garantir o
cumprimento das normas da Lei Federal n? 8080/90, regente, em todo o territério nacional,
das agdes e servicos de salde, executados isolada ou conjuntamente, em cardter permanente
ou eventual, por pessoas naturais ou juridicas de direito publico ou privado. Devera a

Maternidade cumprir os principios e diretrizes do SUS, mormente as metas qualitativas e

gquantitativas, naquilo que for compativel com o pacto a ser firmado com o Municipio de sorte

a impossibilitar a restrigdo discriminatéria ao atendimento dos municipes.

No que tange a aspectos relativos a transferéncia de valores para os cofres municipais, tem-se
que se dara por descentralizagdo financeira “Fundo a Fundo”, posto que o Estado da Bahia é
pessoa juridica de direito publico interno de base territorial, e ndo uma simples entidade civil,
ndo se podendo algar o Fundo Estadual de Saide como entidade autdrquica para, dai,

qualifica-la como entidade civil pontificada no Cédigo Civil.
Nesse particular, a Lei n? 4,320, de 17.3.64, faz a definigdo:

Art. 71 - Constitui fundo especial o produto das receitas
especificadas que por lei se vinculam & realizagdo de
determinados objetivos ou servigos, facultada a adog¢do de
normas peculiares de gnlicacdo.
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I1- DA ESCOLHA DA ENTIDADE - JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Note-se que fundamentada a escolha da entidade contratada por ser a unica existente no
Municipio de Pojuca apta aos servigos que se pretende disponibilizar a sociedade, de tal sorte
que seria infrutifera qualquer tentativa de se buscar outra que com ela eventualmente
pretendesse competir em possivel certame publico promovido pelo Municipio de Pojuca. Dai a

justificativa da inexigibilidade licitatéria.

Adentrando-se na seara legal, a Lei n2 8.666/93 cuida das hipdteses de impossibilidade juridica
de licitacido em seu art. 25, o qual reune situagdes descritas genericamente como de
inviabilidade de competicdo, exemplificativamente arroladas no dispositivo legal a seguir

transcrito. Vejamos:

Art. 25, £ inexigivel a licitagdio quando houver inviabilidade de
competigdo.

Em tais circunstancias, ocorre 0 que a doutrina e a propria Lei de Licitagdes denominou

"inexigibilidade" de procedimento licitatério.

Dessa feita, sempre que inexistir viabilidade de competicdo podera efetivar-se a contratagdo
direta, ainda que ndo se configurem as situagfes expressamente constantes do elenco do art.

25, acima referido.
Acerca do tema, assim se manifestou o Tribunal de Contas do Estado do Parana:

Os casos de inexigibilidade de licitagiio ndo se exaurem nas
disposigtes legais, as quais consignam, apenas
exemplificativamente, algumas situagbes"” (Processo TC/PR 4707-
02.00/93-5, publicado no informativo de Licitagdes e Contratos — ILC,
n2 53, jul /98, Curitiba: Zénite, p. 649.)

Oral Tal hipdtese de contratagdo (servicos de saide de obstetricia, ginecologia e outros)

demonstra inviabilidade de competicio, principalmente que sé a referida Associagdo realiza tal
]
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Municipio de forma a tornar vidvel a abertura de eventual procedimento licitatério, maxime

pelo cardter imensuravel dos servigos prestados.

Entdo, a mens legis, quis permitir a contratagdo direta de tais profissionais, inexigindo o
procedimento licitatério, tendo em vista a "impossibilidade légica” de a Administracdo

pretender o melhor servigo peio menor prego, nessas condi¢es,
Assim, vejamos, 0 entendimento da doutrina:

Ementa: ACAO CIVIL PUBLICA. SUS. CONTRATACAO DE HOSPITAL SEM
LICITACAO ou FORMALIZAGAQ DE CAUSAS DE
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE. COMPETENCIA DA JUSTICA FEDERAL.
INVALIDADE, 1. A Justica Federal é competente para conhecer a
nulidade de contratagio sem licitagdo feita no émbito do SUS .
Precedentes. 2. O MPF é parte legitima para defender o patriménio
publico federal contra a ma aplicagdo verbas repassadas pela Unifio
no dmbito do SUS - art, 33 dao Lei 8.080 /90. 3. Nos termos do
pardgrafo unico do art. 24 da Lei 8.080 /90 as contratagOes de
hospital particular para prestar servigos ao SUS devem seguir as
normas de direito publico, entre elas a Lei 8.666 /93 . 4. A licitagdo na
espécie € obrigatdria, salvo quando houver hipétese de dispensa ou
inexigibilidade de licitagdo, as quais devem ser devidamente
justificadas em regular processo administrativo, no qual se deve
também proceder & justificacdo do prego dos servigos contratados,
tudo nos moldes do art. 26 e seguintes da Lei 8.666 /93 . 5. A
contratagdo de hospital vista no caso concreto foi feita diretamente,
sem respejto & licitagdo e sem qualquer justificativa devidamente
formalizada a respeito de hipéteses de dispensa ou inexigibilidade, o
que a torna nula. Também o prego cobrado néo foi justificado.
Correta a sentenga. 6. Alegagdo de inviabilidade de contratacdo
inécua, tendo em mira que mesmo nesta hipétese é necessdrio prévio
procedimento para justificagdo, que ndo fol observado.
Desnecessdria producéio de prova a respeito, pois pelo simples fato de
néo existir procedimento administrativo prévio de inexigibilidade
(art. 26 da Lel 8666 /93) a nulidade se mostra cristalina . 7. Apelagdo
e remessa improvidas .

Ademais, o processo de inexigibilidade esta instruindg farta documentac¢do comprovando

que a Associagao de Protecdo a Maternidage e-# ade Pojuca gstd no mercado ha muitos
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anos tendo como contratante o Estado da Bahia, cujos atestados de capacidade técnica

juntados sdo, por si s6, explicativos.

Ante a tal constatagdo entendemos possuir a pontuada Associacdo as qualificagOes,
devidamente comprovadas, para enquadrar-se no caso de inexigibilidade, e justificar eventual
prorrogagdo, mormente por ser o servico desejado praticado por profissionais de expertise e

de confianga da Administragdo, além de ser a Unica da cidade.

Em relagdo a essas filigranas juridicas, o T) MG, debrugando sobre a matéria, em voto do
RELATOR EDIVALDO GEORGE DOS SANTOS, firmou o seguinte posicionamento acerca do

assunto, merecendo ser aqui transcrito:

Estando a Santa Casa de Misericérdia de Belo Horizonte, entidade
filantrépica sem fins lucrativos e de reconhecida utilidade publica,
amparada em contrato, atos normativos e decisdo proferida no seio
de agdo direta de inconstitucionalidade, garantindo-lhe a
exclusividade na prestacdo do servigo funerario do Municipio de Belo
Horizonte, invidvel a pretensio de modificagdo deste status em sede
de mandado de seguranca. (TJ-MG 100240602277250011 MG
1.0024.06.022772-5/001(1), Relator: EDIVALDO GEORGE DOS
SANTOS, Data de Julgamento: 10/10/2006, Data de Publicagdo:
17/11/2006)

Ainda em relagdo as cautelas necessdrias a confeccdo do almejado Contrato, resta imperioso a
confirmacdo da dotagdo orcamentdria pela Secretaria de Planejamento, no sentido de
aprovisionamento dos recursos necessarios, em que pese 0 recurso ser de repasse Fundo a

Fundo.

Outrossim, hé de se estabelecer rigor no seguimento a Resolucdo n? 1257/07 do TCM/BA,

especialmente em seu art. 32, que determina:

Art. 32 - As entidades civis referidas no art. 12 desta Resolu¢do que
receberem recursos municipais deles prestardo contas ao érgio ou
entidade que os repassou, no prazo maximo de 60 (sessenta} dias
contados da aplicagio de cada parcela recebida ou da totalidade

dos recursos, na hipétese de o repasse ter sido feito em parcela
unica”. (destaques-nGssosk”
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IV - DA INEXISTENCIA DE HABILITAGAO JURIDICA E DA IRREGULARIDADE FISCAL

Analisando o processo, para efeito de manter-se no presente contrato as condi¢des de
habilitagdo, percebe-se a validade parcial das certidGes juntadas aos autos uma vez que
pendente encontra-se a Certiddo Federal, devendo a entidade conveniada esforgar-se para a

sua regularizagao.

Nessa quadra, para ndo parecer omissdo deste subscritor, quando do enfrentamento de tal
situagdo, reportamo-nos ao parecer primevo, quando do opinativo da celebragdo do
Convénio/Contrato, cujas razbes, em aplicagdo aqui per relationem/aliunde, se presta para

defender a continuidade do pacto, independente de seu saneamento documental.

Ademais, curial consignar que vetar a continuidade do contrato, em nome da inexisténcia de
certiddo, seria decretar os funerais do atendimento especializado, ficando a pergunta: o que
fazer, se o Ente ndo possui atendimento hospitalar proprio para tal publico? Para onde

remeter as parturientes?

Aos olhos deste subscritor, neste caso restrito, o rigor da norma resta mitigado pela situagdo
excepcional vivida, qual seja, a protecdo e oferecimento de saude publica digna as cidadis,
cujo objeto envolvido (partos e tratamento ginecolégicos/modalidade hospitalar e
ambulatorial) gravita na drbita da Dignidade Humana, tal qual insculpido no art. 12, lll, da

Carta da Republica.
Nessa quadra, questiona-se:
Qual seria o valor maior a ser preservado?

O respeito & vedagcdo contida na norma constitucional ou uma imperiosa necessidade de

contratagdo pelo Poder Publico com a tnica maternidade possivel, para preservar vidas?

N&o obstante a inquestiondvel imperatividade da norma constitucional acreditamos que a
imprescindibilidade da contratagdo exclusiva (que deve ser devidamente justificada) poderd

indo débitos com a certiddo Federal.
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E que, exercitando a andlise ndo apenas estrutural do direito, buscando sua funcdo e
balanceando o problema com os principios da proporcionalidade e razoabilidade, ndo vemos
como desprezar o interesse publico pela simples afirmativa de impossibilidade de contratacdo
{destaquemos bem, partindo do pressuposto que o fornecedor € o Unico apto a satisfazer tal
interesse} em fungdo de débitos com a regularidade fiscal que podem, inclusive, ser passiveis

de contestacdo judicial.

Parece-nos que o posicionamento diferente criaria um inconveniente absurdo, prejudicando o
préprio interesse pudblico que a norma visa a proteger. Assistirlamos entdo o cumprimento
formal, frio e burocritico da norma, colocando em risco a vida de dezenas de pessoas, pelo

fato de ndo existir uma folha de pape! {certiddo) para “legalizar” o ato.

Nesse contexto lembramos as licdes sempre preciosas do mestre da hermenéutica juridica

brasileira, CARLOS MAXIMILIANO:

“Deve o direito ser interpretado inteligentemente: ndo de modo
que a ordem legal envolva um absurdo, prescreva inconveniéncias,
vad ter a conclusdes inconsistentes ou impossiveis. Também se
prefere a exegese de que resulte eficiente a providéncia legal ou
vilido o ato, & que torne aquela sem efeito, indcua, ou este,
juridicamente nulo (..). Releva acrescentar o seguinte: ‘£ tdo
defectivo o sentido que deixa ficar (a lei), como o que ndo faz
produzir efeito sendo em hipéteses tdo gratuitas que o legislador
evidentemente ndo teria feito uma lei para preveni-las’. Portanto a
exegese ha ser de tal modo conduzida que explique o texto como ndo
contendo superfluidades, e ndo resulte em sentido contraditério com
o fim colimado ou o cardter do autor, nem, conducente a conclusio

fisica ou moralmente impossivel”.
E conclui:

“ Desde que a interpreta¢do pelos processos tradicionais conduz a

injustica flagrante, incoeréncias do legislador, contradi¢doe consigo

mesmo, impossibilidades o3 pdos, deverse pres . que foram
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usadas expressdes impréprias, inadequadas, e buscar um sentido
equitativo e acorde com o sentir geral e o bem presente e futuro da

comunidade”.

Restringe-se esta opinido a situagbes excepcionais, na hipétese robustamente da exclusividade
ou auséncia de pluralidade de solugdes para a necessidade contratual, ou seja, existéncia de

Unica maternidade capaz de suprir a impreterivel,

Assim, com todo respeito aos que pensam em contrdrio, comungamos, da tese de que pois
Fazer o Certo é o Certo a ser feito, mesmo gue em antagonismo a alguns dogmas, e, o certo, no

caso concreto, € salvar pessoas.

V- CONCLUSAO

Ante ao todo exposto nos autos, demonstrada a imperiosa necessidade de se contratar a unica
instituicdo do Municipio que presta servigos na drea de salde (ginecologia, obstetricia e
outros), justificado pelo fato do Hospital Municipal ndo realizar tais procedimentos, ante a sua
complexidade e a momentadnea falta de estrutura fisica para avocar para o nosocdmio tal
munus, é que, estribado na legislagdo alhures pontuada neste opinativo, opinamos pelo
deferimento da contratagdo da Associagdo Maternidade Maria Luiza Dias Laudano, via

Inexigibilidade Licitatoria.

Do exposto, opina a Assessoria Juridica pelo deferimento do pleito de realizagdo de Contrato, 0
que se faz com base nos dispositivos constitucionais e legais supracitados, chamando a
atengdo para 0 necessdrio cumprimento do Plang Operativo, em anexo, o qual faz parte

integrante deste parecer, independente de transcricdo, cuja competéncia é exclusiva da

As essor Juridico Adjunto
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Este texto ndo substitui o publicade no Didrio Oficial
do Estado
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SERVICO PUBLICO ESTADUAL
RESOLUCAQO CIB N° 168/2017

Aprova o retomo do recurso financeiro anual
de média e alta complexidade do municipio
de Pojuca, alocado no Fundo Estadual de
Saiide, para o Fundo Municipal de Saiude de
Pojuca.

A Plenéria da Comissdo Intergestores Bipartite da Bahia, no uso de suas atribuigdes,
tendo em vista o decidido na 251® Reunido Ordinaria, do dia 12 de setembro de 2017, ¢
considerando:

A Portaria GM/MS n° 1.097, de 22 de maio de 2006, que define o processo da
Programagdo Pactuada e Integrada da Assisténcia em Saude, instituido no ambito do
Sistema Unico de Saide;

A Resolugio CIB/BA n°® 141, de 29 de maio de 2010, que aprova a nova Programagio
Pactuada e Integrada do Estado da Bahia — PPI-BA 2010 e dé outras providéncias;

O Decreto n° 7.508, de 28 de julho de 2011, que regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saide (SUS), o
planejamento da saude, a assisténcia 4 saide e a articulagéo interfederativa, e da outras
providéncias;

Oficio CIR Camagari n® 007/2017, recebido pela CIB em 08 de junho de 2017, que
solicita o retorno do Teto de média e alta complexidade que estd sob gestdo do Estado.

A Resolugdo CIB n® 143/2015, de 11 de novembro de 2015, que aprova a transferéncia de
valores do teto financeiro Federal de Média e Alta Complexidade (MAC) do municipio
de Pojuca alocados na Gestdo Estadual para a Gestio Municipal, no valor de R$
100.246,89/ano.

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o retorno do recurso financeiro anual de média e alta complexidade do
municipio de Pojuca, alocado no Fundo Estadual de Saide, para o Fundo Municipal de
Saude de Pojuca.

Art. 2° O valor a ser transferido é de R$ 2.278.179,89/ano (dois milhdes, duzentos e
setenta ¢ oito mil, cento e setenta e nove reais ¢ oitenta e nove centavos), composto por
custeios especificos 4 Maternidade Maria Luiza Dias Laudano — Associagdo de Protegdo
42 Maternidade e Infincia (CNES 2653494) — Incentivo/Impacto no valor de RS
637.423,92/ano (seiscentos e trinta e sete mil, quatrocentos ¢ vinte e trés reais € noventa ¢
dois centavos), e recurso financeiro da Programagio Pactuada e Integrada no valor de
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Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial
do Estado

gl

SERVICO PUBLICO ESTADUAL
RESOLUCAO CIB N° 168/2017
R$ 1.640.755,97/ano (um milhdo, seiscentos e quarenta mil, setecentos e cinquenta e
cinco reais e noventa ¢ sete centavos).
Art. 3° Revogar a Resolugdo CIB/BA n° 176/2013.

Art. 4° A presente Resolugfio entrard4 em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
financeiros vigentes a partir do més de competéncia outubro de 2017.

Salvador, 27 de setembro de 2017.

Fébio Vilas-Boas Pinto Stela dos Santos Souza
Secretério Estadual da Saide Presidente do COSEMS/BA
Coordenador da CIB/BA Coordenadora Adjunta da CIB/BA
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
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PREFEITURA KUNICEIPAL

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 054/2023

N°. de Processo: PA - 164/ 2023 Data: 30/068/2023

OBJETIVO:

Prestacdo de servicos assistenciais no ambito do Sistema Unico de Salde - SUS, de forma
complementar, pela integracdo da Contratada a4 Rede Municipal de Saude para a execucéc de
intervencdes de saude, ofertando servicos assistenciais de Media complexidade, as seguintes
modalidades Hospitalar e Ambulatorial.

CONTRATADA:

ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA DE POJUCA
CNPJ/MF n°® 138059400001-08
Enderego: Av.Durvaltércio de Aguiar s/n Nova Pojuca - Pojuca Bahia, CEP: 48120-000

JUSTIFICATIVA / BASE LEGAL:

Esclarecemos que os motivos que nos levaram a solicitar a inexigibilidade de licitagao, com base no
artigo 25, capuf da Lei Federal n° 8.666/93 com redagdo determinada peias Leis Federais n°
8.883/94 e 9.648/98, se relacionam com o fato de & empresa ser exclusiva no ambito do municipio
para os servicos contratados.

Em obediéncia ao art. 26, paragrafo uUnico, da Lei n°. 8666/93 salientamos que 0s pregos
apresentados pela empresa contratada estdo condizentes com a realidade de mercado, e dentro
dos limites estabelecidos, para a transacdo denominada pela Prefeitura.

TIPO CUSTO GLOBAL RS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
Obras ( 1} Orgdo / 03.10.10
Unidade:
Servicos [{ X ) 3.600.000,00| Atividade: 2044
Compras |{ ) Eiemento de 3.3.90.34.00/3.3.50.39.00/
Despesa:
Fonte de
Recurso: 15001002 / 16000000

BILIDADE DE LICITAGAC

DESPACHO FINAL DO ORDENADOR DA DESPESA

Reconhe¢o a situacdo de inexigibilidade no presente processo, em consonancia com o art. 25,
caput fato de a empresa ser exclusiva no dmbito do municipio para os servigos contratados , da
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores e Parecer formulado pela Assessoria
Juridica.

\ W
, |
Em: 30/06/2023 W '
Carlos Edudrdo Bastos Leite

Prefeito do Municipio de Pojuca

Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca i, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
Tel: (71) 3645-1127 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06
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MUNICIPIO DE POJUCA

CONTRATO N° 131/2023 CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE POJUCA- ESTADO DA BAHIA E A
ASSOCIAGCAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE E
A INFANCIA DE POJUCA/ HOSPITAL
MATERNIDADE MARIA LUIZA DIAS LAUDANO,
PARA EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE
SAUDE NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE - SUS.

O MUNICIPIO DE POJUCA-BA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Praga
Almirante Vasconcelos, s/n, Centro, Pojuca, inscrito no CNPJ sob n° 13.806.237/0001-08, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Carlos Eduardo Bastos Leite, brasileirs, médico,
doravante designado CONTRATANTE, e a ASSOCIAGAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE E
A INFANCIA DE POJUCA/ HOSPITAL MATERNIDADE MARIA LUIZA DIAS LAUDANO, CNP.J
n°® 13.805.940/0001-08, CNES 2653494, situada a Avenida Durvaltércio da Aguiar, s/n, Nova
Pojuca, Pojuca - Bahia, CEP: 48.120-000, representada na forma dos seus
Estatutos/Regimentos/Contrato Social pelo Sr. PABLO LAUDANO BARBOSA, portador do
documento de identidade n° 965850841, CPF n° 973.561,745-53 doravante denominada
CONTRATADO, em face do constante no Processo Administrativo n® 164/2023, e com base nos
artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal e nas disposi¢bes constantes nas Leis n° 8.080/90 e n°
8.142/90, Lei 13.019/2014 c/c 13.204/2015, art. 3°, inciso |V, o qual excepciona a aplicagao das
referidas Leis do Marco Regulatério aos Contratos envolvendo servigos de saude, Portaria de
Consolidagédo n® 2 de 27/09/2017, Anexo 2 do Anexo XXIV que estabelece as diretrizes para a
contratualizagéo de hospitais no ambito do SUS, em consonancia com a Politica Nacional de
Atengao Hospitalar (PNHOSP) e Portaria de Consolidagao n® 06, de 28/09/2017, que consolida as
normas sobre o financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as a¢gdes e 0s servigos
de saude do Sistema Unico de Saude, resolvem celebrar o presente CONTRATO, mediante as

clausulas e condigbes a seguir delineadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto estabelecer relagéo entre as partes para a prestagap de

servigos assistenciais no &mbito do Sistema Unico de Saude - S@ de forma complementar] pela
i
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integrag@o da Contratada a Rede Municipal de Salde para a execugéo de intervengdes de saude
detalhadas na forma do Plano Operativo (PO}, Anexo |, que fica fazendo parte integrante deste,
independente de transcri¢ao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDIGOES GERAIS

Na execugao do presente pacto os participes deverdo observar as seguintes condigbes gerais:
1. O acesso ao SUS se faz preferencialmente pela Atencdo Basica & Salde, ressalvadas as
situagdes de urgéncia e emergéncia,

Il. O encaminhamento e atendimento a clientela, de acordo com as regras estabelecidas para a
referéncia e contra referéncia, ressalvadas as situagdes de urgéncia e emergéncia, deve ser
referenciado pela Central de Regulagédo Municipal,

ll. Gratuidade das agbes e dos servigos de saude executados no &mbito deste Contrato;

IV.A prescricdo de medicamentos deve observar a Relagdo Nacional de Medicamentos —
RENAME

V. Atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagdo do SUS e as

Boas Praticas de Atengao ao Parto e Nascimento da Organizagéo Mundial de Saude;

VI. Observancia integral as normas e aos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos
estabelecidos pelos gestores do SUS;

VIl. Estabelecimento de metas e indicadores de monitoramento e avaliagado para as atividades de
saude decorrentes desse Contrato, conforme Plano Operativo- PO (Anexo I).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS COMUNS

I. Atencido a Salde e Participagéo nas Politicas Prioritarias do SUS:

a) Garantia de acesso aos servigos pactuados e contratados de forma integral e continua, por
meio do estabelecimento de metas quantitativas e qualitativas, conforme Plano Operativo - PO
(Anexo 1),

by Insergdo da CONTRATADA na rede do Sistema Unico de Saude - SUS, com definigao clara do
perfil assistencial e da missdo institucional, observando, entre outros, a hierarquizagéo e o

sistema de referéncia e contra referéncia, como garantia de acesso a atengo integral a satde;

¢) Compromisso em relago aos ajustes necessarios no que se refere a oferta e a demanda de
servigos da CONTRATADA, dando preferéncia as agées de Média Complexidade ou de acordo
com o porte, missao e perfil do hospital,

d) Organizagao da aten¢ao orientada pela Politica Nacic}ga! de Humaniz
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e) Elaboragéo de protocolos clinicos, técnico-assistenciais, para integrar e apoiar as diversas
ac¢des de salde desenvolvidas na rede de servigos do Sistema Unico de Saude - SUS;

fy Elaboragéo e adogdo pela CONTRATANTE de protocolos operacicnais;

g) Inser¢éo no sistema de urgéncia e emergéncia loco-regional, a partir da definigdo do papel da
CONTRATADA como referéncia para a atengéo ao parto e nascimento (Rede Cegonha):

h) Manutengéo, sob regulagdo do gestor do SUS, da totalidade dos servigos contratados, de
acordo com as normas operacionais vigentes;

i) A abertura e prestagdo de novos servigos no ambito da CONTRATADA envolvera pactuagéo
prévia com o gestor do SUS Municipal, principalmente nco que diz respeito a provisdao de
recursos financeiros de custeio das agdes/atividades, que deverdc ser incorporados ao
Contrato mediante Termo Aditivo;

j) Desenvolvimento de atividades de vigilancia epidemioldgica, hemovigilancia, tecnovigilancia e
farmacovigilancia em saide;

k) Funcionamento regular das Comissdes Assessoras como. Controle de Infecgdo Hospitalar,
Revisdo de Prontuarios, Revisdo de Obitos, além de outras comissdes necessarias e
obrigatérias ao funcionamento do hospital;

) Utilizagio do banco de Pregos em Saude (disponivel no Portal do Ministério da Saude) a fim de
racionalizar e otimizar a alocagéo dos recursos financeiros);

m) Promover educacao permanente dos recursos humanos.
Il - Gestdo Hospitalar- Metas Fisicas e de Qualidade

Os aspectos centrais da gestdo e dos mecanismos de gerenciamento e acompanhamento das

metas fisicas e de qualidade acordadas devem conter:

a) AgOes adotadas para a democratizagdo da gestdo que favoregam seu aperfeigoamento e que
propiciem transparéncia, probidade, ética, credibilidade, humanismo, equidade e ampliagéo dos
mecanismos de controle social;

b) Elaboragéo do planejamento hospitalar em conjunto com uma equipe multiprofissional, visando
as metas setoriais especificas para cada area de atuagao;

¢) Aplicagao de ferramentas gerenciais que induzam a horizontalizagao da gestao, & qualificagao
gerencial e ao enfrentamento das questdes corporativas, incluindo rotinas técnicas e
operacionais, sistema de avaliagdo de custos, sistema de informagéo e sistema de avaliagéo
da satisfacdo do usuario;

d) Gestdo administrativo-financeira que agregue ftransparéncia ao processo gerencial da

contratada, inclusive com a abertura de planithas financeiras e de custos para

7

acompanhamento, garantindo equilibrio econémico e fi\r\la}%ceiro do contrato e regularida

!

{
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pagamento integral e a termo da contraprestacao,
e) Agdes que garantam a continuidade da oferta de servigos de atengao a salde;

f) Garantia de aplicagdo integral na unidade hospitalar dos recursos financeiros de custeio
provenientes do SUS;

g) Fornecimento regular e obrigatério ao gestor, conforme cronograma, dos dados para
atualizagao dos Sistemas de Informacgao do Ministério da Saude, incluindo o Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saudde (CNES), Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA), Sistema

de Informacdes Hospitalares (SIH) e outros sistemas que se fagam necessarios;

h) Estabelecer mecanismos de acompanhamento e avaliagdo, com definicdo de indicadores
integrados ao presente Contrato, conforme Plano Operativo - PO (Anexo |).

Ill. Elaboragdo de protocolos técnicos e de encaminhamento para as agdes de atencgdo a
satde.

IV.Cabe ao hospital manter em funcionamento o Nucleo de Seguranga do Paciente nos moldes
descritos na Resolugdo da Diretoria Colegiada (RDC) n® 36/ANVISA, de 25 de julho de 2013, o
Plano de Seguranga do Paciente e os Protocolos Basicos de Seguranga do Paciente.

V. Diretrizes Terapéuticas e Protocolos Clinicos serao adotados para garantir intervencbes
seguras e resolutivas, além de evitar agdes desnecessarias, qualificando a assisténcia
prestada ao usuario, de acordo com o estabelecido pelo SUS.

VI.Agdes que assegurem a qualidade da atengdo e boas praticas em salde deverdo ser
implementadas para garantir a seguranga do paciente com redugdo de incidentes
desnecessarios e evitaveis, além de atos inseguros relacionados ao cuidado.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Para o cumprimento do objeto deste instrumento, a CONTRATADA se obriga a cumprir todas as
metas e condigbes especificadas no Plano Operativo e as legislagdes supramencionadas.
Cumpre ressaltar que se considera como atividade assistencial o que se denomina de Parte
Fixa do contrato, sendo subdividida em 04 (Quatro) modalidades, a saber:

a) Atendimento Hospitalar (Internagao),

b} Atendimento Ambulatorial;

¢) Atendimento de Urgéncias Obstétricas - (referenciada ou nao referenciadaj,
d) Servigos de Apoio Diagndstico e Terapéutico - SADT Externo e interno.

Além das atividades de rotina, a CONTRATADA podera realizar outras atividades, subm
prévia analise e autorizagdo da CONTRATANTE, respeifadas as limitages previ?{ e
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§ 1°. Nos casos de urgéncia/emergéncia obstétrica, a CONTRATADA ndo podera recusar a
internag@o da usudria, hipdtese em que ficara autorizada a proceder ao exame e a internagéo,
se for 0 caso, por médico plantonista, que preenchera o formulario padréo de Laudo Médico no
ato da hospitalizagde. O Laudo Meédico devera ser visado pelo Diretor Clinico da
CONTRATADA e encaminhado em até 48 (quarenta e oito) horas para o Orgao Emissor do
Municipio), para emissdo do documento de Autorizagéo da internacdo Hospitalar-AlH.

§ 2°. Alteragdes cadastrais que impliquem mudangas nos procedimentos contratados, objeto do
presente Contrato, devem ser previamente autorizadas pela CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Contrato é de 12 {doze) meses, a viger de 30/06/2023 a 30/06/2024.
CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Do Eixo de Assisténcia
1. Cumprir os compromissos contratualizados, zelando pela qualidade e resolutividade da
assisténcia;

Il. Cumprir os requisitos assistenciais, de acordo com as legislagdes especificas;

. Utilizar diretrizes terapéuticas e protocolos clinicos validados pelos gestores;

IV. Manter o servigo de urgéncia e emergéncia obstétrica em funcionamento 24 (vinte e quatro)
horas por dia, nos 7 (sete) dias da semana, e implantar; acolhimento com classificagéo de
risco;

V. Realizar a gestédo de leitos hospitalares com vistas a otimizagao da utilizagéo,

. VI. Assegurar a alta hospitalar responsavel, conforme estabelecido na PNHOSP,

VIl. Manter em funcionamento as agdes previstas na Portaria n® 529/GM/MS, de 1° de abril de

2013, que estabelece o Programa Nacional de Seguranga do Paciente,

VIll.  Garantir o Atendimento Humanizado, de acordo com as diretrizes da Politica Nacional de
Humanizagao (PNH);

IX. Garantir assisténcia igualitaria sem discriminagao de qualquer natureza;

X. Garantir a igualdade de acesso e qualidade do atendimento aos usuarios nas agdes e servigos
contratualizados em caso de oferta simultanea com financiamento privado;

Xl. Garantir que todo o corpo clinico realize a prestagdo de agdes e servigos para 0 SUS nas

XII.




Xl

XIv.

XV.

XVI.

XVII.

XVIL.

XIX.

XXI.
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indigenas, de acordo com as legislagdes especificas, quando couber;

Disponibilizar informagdes sobre as intervengdes, solicitando acs usuarios consentimento livre

e esclarecido para a realizagdo de procedimentos terapéuticos e diagnésticos, de acordo com
legisla¢gdes especificas;

Notificar suspeitas de violéncia e negligéncia, de acordo com a legislagédo especifica,

Disponibilizar o acesso dos prontuarios a autoridade sanitaria, bem como aos usuarios e pais
ou responsdveis de menores, de acordo com o Cédigo de Etica Médica;

Notificar, de imediato, o 6bito do usuario a sua familia e/ou ao seu responsavel;

Atender ao usuario do Sistema Unico de Salde - SUS com dignidade e respeito, de modo
universal e igualitario, mantendo-se a qualidade na prestacdo de servigos, permitindo que o
mesmo receba visita diariamente quando internado, respeitando-se a rotina do servigo,
favorecendo ampliagao da visita aberta;

Esclarecer ao usuario do SUS sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos
oferecidos e respeitar sua decisdo ao consentir ou recusar prestagéo de servigos de saude,
salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagao legal;

Fornecer ao usudrio do SUS relatério de alta hospitalar com relato de todos os atendimentos
prestados durante o internamento, com os seguintes dados: a) nome do paciente; b) nome do
hospital, ¢) localidade; d) motivo da internagéo; e) data de internagéo; f) data da alta; g)
material e procedimentos especiais utilizados, quando for o caso; e garantir uma segunda via
no prontuario do paciente;

Fornecer ao usuario do SUS relatério de referéncia e contra referéncia quando necessario,
utilizando modelo preconizado pela Secretaria Municipal de Saide e/ou modelo da SESAB,
quando o paciente necessitar ser transferido para outros municipios;

Assegurar, nas internagdes em enfermaria pediatrica e do idoso, quando couber, bem como na
assisténcia obstétrica ao parto, a presenga de acompanhante no hospital;

Ter Servigo e Comissdo de Infecgdo Hospitalar em funcionamento, assim como executar,

conforme a melhor técnica, os servigos meédj

- hospitalar .e ‘'ambulatorial - obedecendo
rigorosamente as normas técnicas respect%. kj}\
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confiabilidade e seguranga dos servigos prestados. O Relatério de Informagdes Hospitalares
Mensal com informagdes da produgao quali-quantitativa devera ficar arquivado na unidade,
para efeitos de auditoria do SNA (Ministério da Saude e da Secretaria da Salde (SESAB) e
Secretaria Municipal de Saude);

XIX. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causado ac Ente Publico
Municipal efou a terceiros, decorrente de a¢do ou omissao, ou por culpa, ou em consequéncia
de erros, impericia ou imprudéncia prépria ou de auxiliares (empregados, prepostos e diretores
ou pelos profissionais ndo vinculados ao seu quadro, porém admitidos em seus recintos para
participarem da prestagao de servigos) que estejam sob sua responsabilidade na execugéo dos
servigos objeto deste Contrato, bem como pelas consequéncias danosas de eventuais falhas
de suas instalagdes, equipamentos e aparelhagens;

XX. Manter os locais de atendimento suficientemente supridos de material e pessoal, e
assegurar a qualidade dos servigos contratados utilizando equipamentos e adotando métodos
diagndsticos e terapéuticos adequados a prestagdo dos servigos dentro dos padres técnicos
vigentes;

XXI. Organizar os prontuarios hospitalares efou ambulatoriais dos pacientes e manter servigos de
documentacgao e arquivos atualizados,

XXIl. Manter afixado em lugar visivel, no setor de admissao, permanentemente atualizado, quadro
indicativo diario do numero de vagas;

XXIIl. Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem os usuarios do Sistema Unico de Saude -
SUS para fins de experimentagio;

XXIV. Somente permitir a participacdo de estudantes/estagiarios na prestagéo de servigos sob a
permanente e direta supervisac de um profissional responsavel pela assisténcia, realizando-se
o estagio mediante termo de compromisso celebrado entre o estudante e a CONTRATADA,
com intervencéo obrigatéria da instituicdo de ensino frequentada pelo estagiario e de acordo
com a legislacdo disciplinadora da matéria;

XXV. Afixar, em local de boa visibilidade, o aviso de que o hospital presta servigos aos usuarios
do SUS/BA, contendo a marca simbolo do Sistema Unico de Saude - SUS e especificando a
gratuidade do atendimento,

XXVI. A CONTRATADA se obriga a informar a CONTRATANTE, o numero de leitos hospitalares
por especialidades médicas disponiveis, de acordo com a normatizagéo da CONTRATANTE;

XXVII. Internar paciente durante as 24 (vinte e quatro) horas nos 07 (sete) dias da semana, no

limite dos leitos contratados, ainda que, por falta ocasional de leito vago em enfermarig, tenha

—

a entidade contratada de acomodar o paciente em instalagéo de nivel superior é/aids a, nao
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XXVIIl. Assegurar ao paciente do Sistema Unico de Salde - SUS o direito de ser assistido
religiosa e espiritualmente, por ministro de culto religioso, assim como garantir ac paciente a
confidencialidade dos dados e informag8es sobre sua assisténcia;

XXIX. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos efou prejuizos que vier a causar ao
Sistema Unico de Satde - SUS ou ao paciente deste;

XXX. Apresentar ao Gestor do Sistema Unico de Salde - SUS, sempre que solicitado,
comprovagao de cumprimento das obriga¢des tributarias e sociais legalmente exigidas;

XXXI. Notificar a CONTRATANTE, de eventual alteragao de sua razéo social ou de seu controle
acionario e de mudan¢a de sua Diretoria e enderego, contrato ou estatuto, enviando a
CONTRATANTE, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de registro da
alteragdo, copia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do Cartorio de Registro Civil
das Pessoas Juridicas e 0 novo enderego;

XXXIl.  Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagdes assumidas por forga deste
Contrato;

XXXIII. Oferecer ao paciente todo o recurso necessario ao seu atendimento de acordo com o perfil
da unidade, que nao deve ser utilizado como barreira de pleno acesso quando o Sistema de
Regulagao Estadual e/ou Municipal necessitar dos leitos através de suas respectivas Centrais
de Regulagao;

XXXIWV. Justificar ao paciente ou ao seu responsavel, por escrito, as razdes técnicas alegadas
quando da decisdo de nao realizacdo de qualquer ato profissional previsto neste Contrato;

XXXV. Manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisdo, dire¢ao e recursos

humanos para execugao completa e eficiente dos servigos, objeto deste Contrato,

XXXVI. Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvards junto as reparticbes
competentes, necessarias a execugao dos servigos, objeto do presente Contrato;

XXXV, Comunicar a CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom andamento
dos servigos, objeto do presente Contrato;

XXXVII. Pagar os saldrios e encargos sociais devidos pela sua condigdo de Unica empregadora
do pessoal designado para execugdo dos servigos ora contratados, inclusive indenizagdes
decorrentes de acidentes de trabalho, demissbes, vales-transportes, etc, obrigando-se, ainda,
ao fiel cumprimento das legislagdes trabalhistas e previdenciarias, sendo-lhe defeso invocar a
existéncia deste Contrato para tentar eximir-se destas obrigagdes ou transferi-las para a
CONTRATANTE;

XXXIX. A empresa contratada devera apresentar comprOVagwos pagamentos ref BTey
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saldrios e encargos sociais devidos pela sua condigdo de Unica empregadora do pessoal
designado para execugéo dos servigos ora contratados de cada més, a ndo apresentagdo da
comprovagéo dos pagamentos tem efeito suspensivo sobre o pagamento da nota fiscal ja

emitida. As comprovagdes de pagamento deverd ser a do més anterior a da nota fiscal atual
emitida .

XL. Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condigées de habilitagdo e qualificagdo exigidas para credenciamento e
para a celebragao deste' Contrato, assim como observar as legislagées Federal, Estadual e
Municipal relativas a prestago dos servigos ambulatoriais e hospitalares;

XLIl. Atender com presteza as reclamagdes sobre a qualidade dos servigos executados,

providenciando sua imediata corre¢do, sem onus para a CONTRATANTE;

XLII. Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a
incidir sobre as suas atividades efou sobre a execugdo do objeto do presente Contrato,
inclusive as obrigagdes sociais, previdencidrias e trabalhistas dos seus empregados, bem como
observar e respeitar as Legislagdes Federal, Estadual e Municipal, relativas aos servigos
prestados;

XLl Garantir que os funcionarios cumpram as normas dos Conselhos de Classe, a exemplo do
Conselho Regional de Medicina (CRM), Conselho Regional de Enfermagem (COREN) e outros
oficializados,

XLIV. Atender todos os encaminhamentos contratados para os servigos de apoio diagnoéstico e
terapéutico feitos pela Central de Regulagao;

XLV. Participar da Comiss3o de Acompanhamento da Contratualizago.

Do Eixo de Avaliagdo

I.  Acompanhar os resultados internos, visando a seguranga, efetividade e eficiéncia na
qualidade dos servigos;

IIl.  Avaliar o cumprimento das metas e a resolutividade das agdes e servigos por meio de

indicadores quali-quantitativos estabelecidas no instrumento formal de contratualizacao,

il. Avaliar a satisfagdo dos usuérios e dos acompanhantes;

IV - Participar dos processos de avaliagio estabelecidos pelos gestores do SUS;

VI - Monitorar a execucgdo orgamentaria e zelar pela adelguada utilizagdo dos recursos financeiros

previstos no instrumento formal de contratualiza¢a
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Quanto a regulacéo da assisténcia a saude, a CONTRATADA compromete-se a:

a) Obedecer aos fluxos de referéncia e contra referéncia de abrangéncia municipal, regional, e

estadual, de acordo com o pactuado na Comiss3o Intergestores Bipartite (CIB) efou Comisséo
Intergestores Regional (CIR);

b) Disponibilizar para a Central de Regulagéo Municipal a agenda dos servigos ofertados, como
consultas, procedimentos e exames;

¢) Seguir as normas, fluxos e protocolos definidos pelo Central de Regulagdo Municipal e, no
caso das internagbes obstétricas e neonatais, os fluxos definidos pela Central Estadual de
Regulagao (CER);

d) Aderir ao sistema informatizado de regulagdo do municipio e Estado, para garantir a

comunicagéo e viabilizar os processos de trabalho;

e) Destinar para a atividade interna de regulagdo, equipamentos de informatica, telefonia e
profissional treinado para funcionamento nas 24 horas;

f) Receber pacientes para internagdo hospitalar nos sete dias da semana/24 horas por dia;

g) Utilizar todos os protocolos de regulagdo do acesso aprovados pelas Secretarias Municipal e
Estadual de Saude;

h) Referenciar o paciente somente na auséncia ou insuficiéncia do servigo, explicitando o motivo
da transferéncia ou recusa na ficha de contra referéncia ou em relatério;

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE, além das obrigagbes consideradas contidas neste Instrumento por
determinagéo lega! e das previstas em outras clausulas, obriga-se a:

I. Disponibilizar por meio de acordo entre entes publicos com o MS/FNS, os recursos financeiros
mensais necessarios ao hospital para atendimento do Contrato conforme especificado;

Il. Controlar, fiscalizar, acompanhar, avaliar e auditar as agdes e os servigos ajustados;
Ili. Estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de agdes e servigos de salude;

IV. Analisar os relatérios elaborados pela CONTRATADA, comparando-se as metas do Plano

Operativo, com os resultados alcangados e os recursos financeiros repassados;

V. Publicar o resumo do Contrato, e dos aditamentos que houver, no Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA NONA - DO PLANO OPERATIVO (PO)

O Plano Operativo (PO), elaborado conjuntamente pela C(@KATANTE ea CONW, €
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o instrumento definidor da eficacia e das metas deste Contrato.

§ 1°. O Plano Operativo (PO) contém:

1. Descrigao de todas as agbes e servigos objeto deste Contrato.

Il. Definigdo da estrutura tecnoldgica e a capacidade instalada da CONTRATADA.

Il. Quantificagdo das metas fisicas das internagbes hospitalares, atendimentos ambulatoriais, e
dos seNigos de apoio diagnéstico e terapéutico.

IV. Indicacdo das metas de qualidade.

V. Descrigac das atividades de aprimoramento e aperfeicoamento da gestdo hospitalar, em
especial aquelas referentes:

a) A pratica de aten¢do humanizada aos usuarios, de acordo com os critérios definidos pela
CONTRATANTE,

b) Ao trabalho de equipe multidisciplinar;
c) Ao funcionamento adequado dos comités/comissdes institucionais;
d) A elaboracdo de painel de indicadores de acompanhamento de performance institucional.

§ 2°. O Plano Operativo terd validade de 12(doze) meses, podendo ser alterado, apos avaliagao
das partes que elaborardo novo Plano Operative, em conformidade com as metas cumpridas e
outras novas a cumprir.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO

A CONTRATANTE e os gestores do Sistema Unico de Salde - SUS fiscalizardo, por
intermédio dos técnicos, especialmente designados para este fim, o cumprimento das
clausulas e condigBes estabelecidas neste Contrato; a qualidade dos servigos prestados; a
obediéncia a legislagho e demais normas pertinentes;, o faturamento apresentado; bem
como qualguer tipo de ocorréncia que merega agdo fiscalizadora ou apuragio de
responsabilidades e/ou irregularidades.

§ 1°. A fiscalizagdo compreenderd, também, a verificagido do movimento dos atendimentos,
das internagdes e altas e de quaisquer outros elementos Uteis ao controle, regulagao,
avaliagdo e auditoria.

§ 2°. A CONTRATADA facilitarda a CONTRATANTE e aos ¢rgdos competentes do Sistema
Unico de Saude - SUS o acompanhamento e a fiscalizagéo permanente dos servigos, de forma
ampla e irrestrita, prestando todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos técnicos

designados para fiscalizar a execug¢éo do objeto deste Contrato.

§ 3°. A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagéo poriparte da CONTRAT ‘ efou
§
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dos drgaos competentes do SUS n&o eximira a CONTRATADA da total responsabilidade pela
execucdo dos servigos, objeto do presente Contrato.

§ 4°. Qualquer alteragdo ou modificagdo que importe em diminuicdo da capacidade operativa
da CONTRATADA podera ensejar a rescisdo deste Contrato ou a revisdo das condigdes ora
estipuladas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE

Da Comissao de Acompanhamento da Contratualizagéo

A execugdo do presente Contrato sera monitorada por Comissdo de Acompanhamento e
Avaliagdo constituida por ato do Prefeito Municipal, publicado em Diario Oficial do Municipio,
composta de 02 representantes das areas técnicas da Secretaria Municipal de
Saude/CONTRATANTE, e 02 representantes da CONTRATADA.

A referida comissdo devera monitorar a execugao das agdes e servigos de saude pactuados,
com as seguintes atribuigbes minimas:

|. Avaliagio mensal do cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras;
il. Monitoramento dos fluxos dos processos;

. Sugestdes propositivas de readequagies das metas pactuadas, dos recursos financeiros e
outras que se fizerem necessarias.

§ 1°. A Comissao a que se refere esta clausula sera constituida em até 30 (trinta) dias apés a
publicag&o em Diario Oficial do Municipio de extrato deste Termo, cabendo & CONTRATADA,
neste prazo, indicar a CONTRATANTE os seus representantes.

§ 2°. A CONTRATADA fica obrigada a fornecer a Comisséo de Acompanhamento e Avaliagéo
todos os documentos e informag6es necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

§ 3°. A existéncia da Comissdo mencionada nesta Clausula ndo impede nem substitui as
atividades proprias de avaliagdo do Sistema Nacional de Auditoria (Federal, Estadual e
Municipal).

§ 4°. A CONTRATADA encaminhara 8 CONTRATANTE, mensalmente, até o 5° dia util do més
subsequente, as informagdes referentes & atividade assistencial realizada, direcionada 3
Secretaria Municipal de Saude, ressalvado o direito do Ente em realizar as auditorias
necessarias;

§ 5°. A CONTRATANTE procederd ao acompanhamento mensal através da analise dos dados
enviados pela CONTRATADA para que/sﬂ

conforme estabelecido no Contrato. / i
L

efetuados os devijos pagamentos de recursos,
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§ 6°. De forma mensal, a CONTRATANTE procedera a andlise das quantidades de atividades
assistenciais, denominada parte fixa, realizadas pela CONTRATADA, verificando e avaliando

os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relagéo as quantidades estabelecidas no
Contrato.

§ 7°. A CONTRATANTE aumentara o repasse de verbas de que trata este contrato na mesma

proporgao que o Ministério da Saude aumentar o valor dos procedimentos existentes na tabela
SUS;

§ 8°. Quando da renovagdo do Plano Operativo, devera ser feita a revisdo dos valores
Financeiros, observando-se para tal os seguintes requisitos, que podem ser utilizados de forma
isolada, cumulativa ou alternada:

I. Programag¢ao Pactuada e Integrada - PPI;
I, Capacidade instalada da unidade;

il. Necessidade populacional;

V. Disponibilidade financeira do Municipio.
\(. Reequilibrio financeiro do contrato

§ 9°. Os Termos Aditivos que venham a ser firmados para supressao nas quantidades de
atividade assistencial pactuadas serdo estabelecidos na conformidade e nos limites do que
dispde a legislagio que regula a matéria.

§ 10°. No que tange ao controle e acompanhamento compete 8 CONTRATANTE:

I. Controlar, avaliar, monitorar e auditar, as agdes e servigos de saude contratualizadas, na
forma de:

a) Promover a autorizago prévia dos procedimentos ambulatoriais e de internagao hospitalar,
salvo em situagdes em que fluxos sejam definidos a priori com autorizag8o a posteriori;

b) Realizar 0o monitoramento e a avaliagdo das metas por meio de indicadores quali-
gquantitativos;

Il. Realizar investigagdo de denlncias recebidas sobre agdes ou servigos de saude prestados
pelo hospital ou profissional de saulde;

1. Cumprir as regras de alimentagdo e processamento dos sistemas de cadastro de
estabelecimentos de saide/SCNES e da producao das agbes e servigos de saude - Sistema de
Informagdes Ambulatoriais - SIA e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS - SIH, além de
outros sistemas que venham a ser criados no Ambito da atengao hospitalar no SUS;

IV. Cumprir as regras de alimentagdo e processamento do Sistema Nacional de Agravos de
Notificagao (SINAN), bem como do Sistema de Informagdes tobre Nascidos Vi\ﬁ?SINASC e
.F/

{r
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do Sistema de Informagao sobre Mortalidade - SIM.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor estimado para a execugdo do presente Contrato nos 12 meses de sua vigéncia,
importa em R$ 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais), que compdem o componente
pré-fixado a ser transferido a CONTRATADA em parcelas mensais de R$ 300.000,00
(trezentos mil reais), condicionados ao cumprimento de metas, conforme discriminado abaixo, e
oneram recursos do Fundo Municipal de Sadde:

PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA | METAS FISICAS | ORGAMENTO  (R$1,00)
Pré-fixado Men | Anual Mensal Anual
Média Complexidade Ambulatorial 8.50 102.096 32.110,35 385.324,20
Internagbes hospitalares; 40 480 184.722,00k
. fintar~anrrénnine alhotitrinae o rirgesiac 185 2012

Assisténcia obstétrica/Rede Cegonha 60 720 29.106,96] 349.283,52
Subtotal Média Complexidade 100 1.2000  44.500,46) 534.005.5
Hnonitalar

Subtotal Média complexidade ambulatorial e hospitalan

(financeiro) 76.610,81 919.329,72
Incentivos financeiros

Incentivo Contratualizagao Hospitais Filantrépicos 42.859,00 () 514.308,00
INTEGRASUS 7.813,82 893.765,84|
Incentivo Filantropicos {Impacto portaria MS) 2.445, 29.350,08;
Incentivo  Municipal para o Parto Humanizado] 170.270,53 2.043.246,3
Subtotal dos incentivos financeiros 223.389,19 2.680.670,2
Total geral do pré-fixado 300.000,000 3.600.000,0

(*) Valores referentes ao TETO MAC Pojuca conforme consulta & pagina
. http://www5.saude.ba.gov.br/obr/ppionline/index. php?menu=consulta_incentivos municipio&C
OD_IBGE=292520 Acesso em 25/04/2023

§ 1° Os valores do Incentivo Municipal para o Parto Humanizado, instituido pelo Conselho

Municipal de Saude, integram o componente pré-fixado, submetendo-se as regras de repasse,
descritas a seguir.

§ 2°. O componente pré-fixado, de acordo com Artigos 17 e 28 do Anexo 2 do Anexo XXIV da
PRC/MS/GM n° 02 de 27/09/2017 (origem Portaria GM 3.410 de 30 de dezembro de 2013), e
composto de uma parcela fixa, repassada mediante o cumprimento de metas fisicas no ambito
das agbes e procedimentos de Média Complexidade ambulatorial e hospitalar e outra parcela
variavel em fungdo do cumprimento das metas de qualidade.

. Sessenta por cento (60%) do valor pré-fixado, que corréspondem a R$ 1 wo {cento e
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oitenta mil reais) serdo repassados mensaimente ac estabelecimento hospitalar de acordo com
o percentual de cumprimento das metas fisicas pactuadas no Plano Operativo (PO), por
especialidade de internagdo e por subgrupo/procedimentos, e definidas por meio das faixas

descritas na tabela abaixo intitulada como tabela de percentual. Esse valo corresponde ao
“Orgamento Pactuado Fixo".

TABELA DE PERCENTUAL

AMBULATORIO (POR SUBGRUPOQ).
ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR
Acima do volume estabelecido (VE)* 100% do orgamento pactuado fixo (OPF)*

Entre 90% e 100% do volume estabelecido | 100% do orgamento pactuado fixo (OPF)*
(VE)*

Entre 70% e 89,99% do VE Diminuicao de 6,0 % do OPF
Entre 60% e 79,99% do VE Diminuicao de 9,0% do OPF
Entre 50% e 59,99% do VE Diminuigao de 10,0% do OPF
Menor ou igual a 49,99% Pagamento por produc¢io

*"VE=Volume Estabelecido; *OPF=0rgamento Pactuado Fixo.

INTERNAGAO (POR ESPECIALIDADE)

ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR

Acima do volume estabelecido (VE)* 100% do orcamento pactuado fixo (OPF)*

Entre 90% e 100% do volume estabelecido | 100% do orgamento pactuado fixo (OPF)*
(VE)*

Entre 70% e 89,99% do VE Diminuigao de 6,0 % do OPF
Entre 60% e 79,99% do VE Diminuicdo de 9,0% do OPF
Entre 50% e 59,99% do VE Diminuicéo de 10,0% do OPF
Menor ou igual a 49,98% Pagamento por produgéo

*VE=Volume Estabelecido; *OPF=0rgamento Pactuado Fixo.

Il. Quarenta por cento (40%) do valor pré-fixado, conforme § 1° desta clausula, que
remontam a R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), seréo repassados mensalmente,
condicionados ao cumprimento das metas de qualidade discriminadas no Plano
Operativo (PO). A pontuagio alcangada no cumprimento das metas de qualidade definira

o percentual implicado no repasse financeiro deste componente (variavel), como previsto
no Plano Operativo.

§ 3°. Os procedimentos de Alta Complexidade e os remunerados por meio do Fundo de
Agbes Estratégicas e Compensagao - FAEC da assisténcia ambulatorial e hospitalar, que
compdem o componente pés-fixado, quando couber, serdo custeados de acordo com a

apresentagio de produgio de servigos, com limites fisic or¢gam pt rios aprovados
pela CONTRATANTE e definidos no Plano Operativo, @ \/
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§ 4°. Caso o hospital ndo atinja pelo menos 50% (cinquenta por cento) das metas
qualitativas ou quantitativas pactuadas por 3 (trés) meses consecutivos ou 5 (cinco)
meses alternados terd o instrumento de contratualizagio e Plano Operativo revisados,
ajustando para baixo as metas e o valor dos recursgs a serem repassados, de acordo
com a produgéo do hospital, mediante aprovagio do gestor local;

§ 5° Caso o hospital apresente percentual acumulado de cumprimento de metas superior
a 100% (cem por cento) por 12 (doze) meses consecutivos tera as metas do Plano
Operativo e os valores contratuais reavaliados, com vistas ao reajuste, mediante
aprovagao do gestor local e disponibilidade orgamentaria;

§ 6°. Os valores acima estimados nao implicam nenhuma previsao de crédito em favor da
CONTRATADA, que somente fard jus aos valores correspondentes aos servigos
previamente autorizados pela CONTRATANTE e efetivamente prestados pela
CONTRATADA, ressalvados os casos de urgéncia e emergéncia, que poderao seguir os
ditames da legislagao vigente;

§ 7°. Os valores previstos poderdo ser alterados, de comum acordo entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA, mediante a celebragado de Termo Aditivo que sera
devidamente publicado, sendo que no caso de necessidade de recursos adicionais estas
ser3o provenientes da area denominada Teto Financeiro de Média e Alta Complexidade
do Municlpio;

§ 8°. Os valores previstos neste Contrato incluem todos os custos com salarios, encargos
sociais, previdenciarios e trabalhistas, gratificagdo, alimentagédo de pessoal, fardamento,
transporte de qualquer natureza, medicamentos, materiais, drteses e proteses, utensilios
e equipamentos, aluguéis, gases liquefeitos e medicinais, agua, luz, telefone, impostos,
taxas, segurofincéndio, emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou
indiretamente, se relacionem com o fiel cumprimento pela CONTRATADA de suas
obrigagdes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REAJUSTE DO PRECO

Os valores estipulados serdo revistos na mesma proporgéo, indices e épocas dos
reajustes concedidos pelo Ministério da Saude e, ainda, por ocasiao da renovagao do
Plano Operativo, garantindo o equilibrio econémico-financeiro do Contrato, nos termos do
artigo 26 da Lei n® 8.080/1990 e da Lei n° 8.666/1993, |

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO f (GAMENTS .
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O pagamento a CONTRATADA pelos servigos efetivamente prestados ao Sistema Unico
de Salde - SUS sera efetuado pela CONTRATANTE por intermédio do Fundo Municipal
de Saude - com os recursos repassados mensalmente pelo Ministério da Saude.

Fica estabelecido o prazo de até o 5° dia util, apds o Ministério da Saude creditar na
conta bancaria do Fundo Municipal de Saude, para que o gestor efetue o pagamento dos
incentivos financeiros aos estabelecimentos de sadde que prestam assisténcia de forma
complementar ao SUS.

§ 1°. O pagamento a CONTRATADA somente serd efetuado apos a apresentagao do
documento comprobatorio do servigo prestado e sera realizado mediante depésitc em
conta bancaria.

§ 2°. A CONTRATANTE pagara, mensaimente, a CONTRATADA, pelos servigos
efetivamente prestados, conforme estabelecido no Plano Operativo.

§ 3°. O componente pré-fixado sera pago na forma fixada na clausula decima segunda
que ficara vinculado & verificagdo do cumprimento das metas de qualificagao das agdes
discriminadas no Plano Operativo (PO).

§ 4°. Nos casos de ocorréncia de interrupgdo de servigos ou modificagdo de
procedimentos no Plano Operativo de forma ndc combinada entre as partes, as
transferéncias fixas mensais deverdo ser suspensas até que o0 episddio seja esclarecido
pela Comissdo de Acompanhamento, neste caso 0s recursos serdo repassados de
acordo com a produgéo mensal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas para o pagamento deste Contrato correréo a4 conta dos recursos por conta
da Lei Orgamentaria do Municipio de Pojuca, a conta da seguinte programagao:

- Orgio: 03.10.10

- Projeto/Atividade: 2044

- Elemento de Despesa: 33.50.39.00, 33.90.34.00

- Fonte de Recursos: 15001002, 16000000

§ 1° Nos exercicios financeiros futuros, as degpesas ocorrerdgnd iconta das dotagdes
proprias que forem aprovadas para os mesm
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

A CONTRATADA é responsavel pela indenizagdo de dano causado ao paciente, aos
drgéos do Sistema Unico de Salde - SUS e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de
agdo ou omisséo voluntaria, ou de negligéncia ou imprudéncia ou impericia praticadas por
empregados profissionais ou prepostos, ficando assegurado a CONTRATADA o direito de
regresso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES

O descumprimento, parcial ou total, de qualquer das Clausulas contidas no presente
Contrato sujeitara a CONTRATADA as sangbes previstas na Legislagdo vigente,
garantida a prévia e ampla defesa em processo administrativo.

§ 1°. A inexecucgdo parcial ou total do Contrato ensejara a suspensao ou a imposigéo da
declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com o Municipio de Pojuca e multa, de
acordo com a gravidade da infracao.

§ 2°. A multa sera graduada de acordo com a gravidade da infragédo, nos seguintes limites
maximos;

I. 0,3% {trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da
parte do servigo nao realizado.

Il. 0,7 (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do servigo nao realizado, por dia
subseqlente ao trigésimo.

§ 3°. A CONTRATANTE se reserva ao direito de descontar do pagamento devido a
CONTRATADA o valor de qualquer multa porventura imposta em virtude do
descumprimento das condigbes estipuladas neste Contrato.

§ 4°. As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatério e 0 seu
pagamento ndo eximira a CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos
decorrentes das infragées cometidas.

§ 5°. O descumprimento da Regulamentagio do Sistema Unico de Saude - SUS,

constatado em auditoria, sujeita o prestador de servigos infrator a aplica¢do das seguintes
penalidades, em ordem de gravidade crescente:

a) Adverténcia, para as infragées consideradas de natureza leve;

b) Suspensdo temporaria do credenciamento, para as infragbes consideradas de

natureza grave ou nos casos de reincidéncia das infrag,'es mencionadas no i
anterior; ‘
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¢) Descredenciamento do estabelecimento de salde, para as infragbes consideradas de

natureza gravissima ou nos casos de reincidéncia das infragdes mencionadas no inciso
anterior.

§ 6°. Das penalidades estabelecidas no paragrafo anterior, no prazo de 10 (dez) dias, cabera
recurso junto ao Secretario da Saude.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERAGOES

O presente Contrato podera ser alterado mediante a celebragéo de termo aditivo,
ressalvado o seu objeto que no pode ser modificado.

§ 1°. Os valores previstos neste termo poderdo ser aiterados de acordo com as
modificagdes do Plano Operativo.

§ 2°. O Plano Operativo, nos primeiros 90 (noventa) dias de sua vigéncia, ndo podera
sofrer nenhuma alteragao.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESCISAO
A inexecucio, total ou parcial, deste Contrato, ensejara a sua rescisao com as consequéncias
contratuais e as previstas na Legislagio vigente, mormente a licitatéria, e ainda:

I. Pelo fornecimento de informages incompletas, intempestivas ou fora dos critérios definidos
pela CONTRATANTE.

Il. Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, avaliagéo
e auditoria pelos érgaos competentes da CONTRATANTE ou do Ministério da Saude.

1. Pela ndo observancia dos procedimentos referentes aos Sistemas de Informagbes em
Sadde,

§ 1°. A CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente Contrato nas
hipoteses previstas na Legislagao.

§ 2°. Nas hip6teses de rescisdo com base na Lei Licitatoria ndo cabe a CONTRATADA direito a
qualquer indenizagio.

§ 3°. Na hip6tese de constatacdo de negacdo de atendimento, mau atendimento ou
atendimento insuficiente aos usudrios do Sistema Unico de Salde - SUS, o presente Contrato

sera rescindido de pleno direito por ato da Administragdo, ~cam o consequente

descredenciamento e imposigio de demais penalida@
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§ 4°. O presente Contrato rescinde todos os anteriores, inclusive Contratos celebrados entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA, que tenham similitude com este Termo.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS CASOS OMISSOS

Fica definido que as questdes que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo pelas partes
serdo encaminhadas a deliberagdo da Comissdo Intergestores Bipartite do Estado da Bahia
apos parecer da Comissdo de Acompanhamento.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

A CONTRATANTE providenciara a publicagéo do extrato do presente Contrato no Diario Oficial
do Municipio, de conformidade com o disposto na Lei Licitatoria { paragrafo anico do artigo 60
da Lei n.® 8.666/1993).

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Os servigos ora contratados serdo prestados diretamente por profissionais do estabelecimento
da CONTRATADA.

§1°. A 'CONTRATADA néo podera cobrar do paciente ou de seus acompanhantes qualquer
complementagio aos valores pagos pelos servigos prestados nos termos deste Contrato,
incluindo as transferéncias em ambulancias.

§ 2°. E vedada a cobranga a qualquer titulo @ pacientes atendidos pelo Sistema Unico de
Salide - SUS, devendo a CONTRATADA se responsabilizar por qualquer cobranga indevida,
procedida por seus empregados ou prepostos, realizada em suas dependéncias em razio da
execucao deste contrato.

§ 3°. E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizagéo de pessoal
para execucao do objeto deste Contrato, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos 6nus e obrigagbes
em nenhuma hip6tese poderao ser transferidos para a CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Pojuca, Estado da Bahia, para dirimir quaisquer questbes

oriundas deste Contrato, renunciando as partes a qualqyerjoutro, por mais privileg/igdo- ue
seja. ‘ W
/'i



0 134

E, por estarem de acordo com as condigbes aqui estabelecidas, assinam o presente.

Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma para que produza seus legais efeitos, perante

as testemunhas abaixo que também os subscrevem.

Pojuca, 30 de Jynho dg 2
'\ ‘
M\ ,

ARLOS EDUARDO B S LEITE
PREFEITO MUNICIPAL DE POJUCA

. CONVENENTE
/ oy el > »////4/@9\/
P

LO LAUDANO BARBOSA

REPRESENTANTE LEGAL DA ASSOCIAGAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE E A
INFANCIA DE POJUCA

CONVENIADO

TESTEMUNHAS: 1 - Mﬁgﬂuﬁg

2 -
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ANEXO | - Contrato n° 131/2023
PLANO OPERATIVO - PO
1 - IDENTIFICACAO

RAZAO SOCIAL: ASSOCIAGAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A
INFANCIA DE POJUCA —- APMIP.

NOME DE FANTASIA: MATERNIDADE MARIA LUIZA DIAS LAUDANO.
CNPJ: 13.805.940/0001-08

. CNES: 2653494

ENDEREGO: AV. DURVALTERCIO DE AGUIAR, S/N — NOVA POJUCA, POJUCA -
BAHIA, CEP: 48.120-000.

2 — CONSIDERAGOES GERAIS

O presente Plano Operativo tem o objetivo de estabelecer as metas quantitativas e
qualitativas, bem com os compromissos a serem cumpridos pela unidade hospitalar,
para que a mesmo faca jus ao recebimento dos recursos financeiros do instrumento

contratual, no periodo de vigéncia do mesmo.
2.1 - CARACTERIZAGAO DO HOSPITAL

A Maternidade Maria Luiza Laudano compde a Rede de Aten¢éo a Saude do Municipio
de Pojuca e Regiao de Camagari, tendo como atribui¢ées atender aos pressupostos da
Rede de Atencdo as Urgéncias (RAU) e Rede Cegonha (RC), ofertando agdes
assistenciais de Média Complexidade, nas seguintes modalidades:

Hospitalar: Internamento nas especialidades: Clinica, Obstetricia e Cirurgia (eletivos).

Ambulatorial: Procedimentos com Finalidade Diagnédstica, Procedimentos Clinicos,
Consultas e Atendimentos.

A Unidade polariza atendimentos de seu municipio de localizag&o, e municipios de
referéncia de acordo com a Programacéo Pactuada integrada (PPI) do Estado w.

3 — COMPROMISSOS GERAIS"&,\

PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA 0C 13
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3.1 — Dedicar ao SUS, no minimo, 90% da totalidade de seus leitos ativos.
3.2 — Constituir legalmente e manter ativas as seguintes comissées/nucleos:
. Comissé&o de Controle de Infecgao Hospitalar - (CCIH),

. Comissao de Andlise de Obitos;

. Comissédo de Revisao de Prontuarios;

. Comisséo Interna de Prevenc¢ao de Acidentes,

. Comiss&o de Farmacia e Terapéutica,

. Niicleo de Seguranga do Paciente;

3.3 — Realizar 100% das internagdes hospitalares referentes ao SUS, através de Orgao
Emissor Municipal e pela Central Estadual de Regulagdo a, cabendo as mesmas
autorizarem cada internamento, apos avaliagdo do caso e sua adequacéo ao perfil da
unidade.

3.4 - Integrar-se comprovadamente ao Sistema Municipal/Estadual de referéncia e de
contra-referéncia, tanto hospitalar quanto ambulatorial, devendo cumprir os fluxos
pactuados disponibilizando para o gestor local, a agenda de consultas de especialidades
e procedimentos de SADT.

3.5 — Nos casos de necessidade de transferéncia de paciente para Unidades de maior
complexidade, contactar a Central Estadual de Regulagado assegurando a continuidade
da assisténcia, estando o paciente acompanhado de profissional de enfermagem efou
médico (a depender da gravidade do caso), e a ficha de referéncia para a Unidade
definida pelo Orgao Regulador.

3.6 — Qualquer alteragdo referente ao nao atendimento da demanda referenciada aos
servicos credenciados, por conta de quebra de equipamentos e auséncia de
profissionais, sera de inteira responsabilidade da instituicdo, que devera garantir o
reagendamento da mesma competéncia. Tal fato devera ser documentado em forma de
oficio timbrado e enderegado a equipe de controle para fins de apreciagdo. Em caso de
indeferimento sera procedido corte de 20% dos recursos pré-fixados constantes no

contrato, devendo este ocorrer na competéncia imediatamente posterior.

3.7 — Compor a grade de referéncia da Central Regional de Regulagdo Médica de
Urgéncias — SAMU 192, assumindo suas atribui¢ées assistenciais, em atendimento ac

Protocolo de Regulagdo, de acordo com a situagao de risco do usuario, atendendo ao

pressuposto de “vaga zero”, organizando o cuidado utiliza@ Protocolo de A@to
8%
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e Classificagéo de Risco (ACCR), em atendimento & Politica Nacional de Humanizagao
(PNH).

3.8 — Quando o paciente referenciado ndo se adequar ao perfil da Unidade, apds
avaliagdo do médico plantonista, a instituicdo devera contactar a Central de Regulagao
Médica de Urgéncias — SAMU 192, para remogdc para unidade adequada,
caracterizando a situagdo como urgéncia secundaria.

3.9 - Realizar internagdes hospitalares dos pacientes regulados nas 24 (vinte e quatro)
horas, durante os sete dias da semana, inclusive destinando estrutura para regulagio
com, no minimo; um computador, internet, impressora, aparelho de fax, telefone e

recursos humanos para funcionamento nas 24 horas.

3.10 — Manter servico proprio ou terceirizado de manutengdo predial e de equipamentos
médico-hospitalares que executem diretamente, em parte ou na totalidade, a
manutengao do hospital, sendo capaz de supervisionar a prestagdo de servigos quando
realizado por terceiros.

3.11 - Dispor de normas e rotinas institucionalizadas e operacionalizadas para todos os
servigos disponibilizados ao SUS.

3.12 — Admitir os pacientes caso ndo tenham documento de identificagdo conforme
Portaria N° 84/SAS de 24/06/1997.

3.13 - O paciente regulado pela Central de Regulagao devera ser avaliado no interior
das dependéncias da Unidade e nunca na ambulancia que o transportou, exceto nos
casos emergenciais. O nao recebimento de pacientes regulados pela Central de
Regulagéo para a unidade “RECEPTORA”", devera ser justificado em documento proprio
e assinado pelo médico plantonista “RECEPTOR”.

3.14 — Apresentar protocolo de captagdo, acondicionamento, transporte,
armazenamento e instalagido de sangue e hemoderivados, conforme legislagao vigente,

nOs casos em que se aplicar.

3.15 — Ajustar a média de permanéncia dos internamentos nas diversas especialidades

de acordo com o previsto neste contrato.

3.16 — Os procedimentos contemplados no Programa de Cirurgias Eletivas, ndo deverao
ser computados nas metas pactuadas neste Plano OperatlEg/yp wg

3\
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3.17 — Os procedimentos de Alta Complexidade que vierem a fazer parte deste plano
serdao pagos conforme produgéo apresentada mensalmente, em BPA, APAC, e AlH
cujos valores estarédo estimados no contrato/termo aditivo.

3.18 — Todos os procedimentos ambulatoriais pactuados neste plano seréo detalhados
na FPO (Ficha de Programagdo Orgamentaria) anexada ao processo, podendo sofrer
modificagdes de acordo com a necessidade de ambas as partes, mediante justificativa
da area técnica competente e disponibilidade de recursos financeiros.

3.19 — A avaliagdo ocorrera mensalmente pela Secretaria Municipal de Saude a partir de
informagdes disponibilizadas no banco de dados do Ministério da Saude, sendo que as
visitas in loco ocorrerdo a qualquer momento que a Secretaria Municipal de Satide julgar

necessario.

3.20 - Sendo esta unidade credenciada, habilitada e por hora contratada para
complementariedade do SUS/BA fica, obrigatoriamente, determinado a necessidade do
cumprimento integral de todas as Normatizagbes Ministeriais, Estaduais e Municipais
vigentes de prestagdo de Servicos de Saude, chamando atengadc para as Portarias
referentes a Urgéncia e Emergéncias, Rede Cegonha e Humaniza SUS.

4 — METAS FISICAS - PARTE FiXA (DESTINAGAO DE SERVIGOS ASSISTENCIAIS
AO SUS)

Os objetivos e caracteristicas descritas neste tépico abrangem os parametros que

configuram a justificativa da parte de pagamento fixo deste contrato.
4.1 — ATENDIMENTO HOSPITALAR (INTERNAGAO) — MEDIA COMPLEXIDADE

De acordo com o nimero de leitos operacionais cadastrados pelo SUS — Sistema Unico
de Sadde e AlH pactuadas o Hospital devera realizar um nimero minimo de 100 saidas
hospitalares ao més, a seguir:

As saidas hospitalares de média complexidade serdo de acordo com o numero de leitos

operacionais, e distribuidas nas seguintes areas:

Especialidades | N° Metas Valores Metas Valores
leitos mensais mensais anuais anuais
(R$) (R$)
Obstetricia 05 60 partos 29.106,96 720 | 349.283,52
(clinica e . '

A
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cirurgica)
Clinica 04 30 cirurgias 12.363,00 360 148.356,00
Cirargica
Clinica Médica | 03 10 3.030,50. 120 36.366,00
(intercorréncias) internagoes
clinicas

4.3 - ATENDIMENTO AMBULATORIAL ~ MEDIA COMPLEXIDADE
De acordo com sua capacidade operacional, distribuidos nos subgrupos indicados
abaixo, a unidade deverd realizar, um numero de consultas especializadas e

procedimentos de média complexidade o total a seguir:

GRUPOS/ATIVIDADES FISICO | ORCAMENTO
MENSAL | MENSAL (R$)
0202- Diagnéstico em Laboratério Clinico 6736 17.836,19
0204- Diagnostico por Radiologia 324 4.527,97
0205- Diagnostico por Ultrassonografia 20 442,20
0241- Métodos Diagnésticos em
Especialidade
ECG 66 339,90
MAPA 40 400,00
HOLTER 20 600,00
Colposcopia 30 101,40
0301- 765 5.228,82
Consultas/Atendimentos/Acompanhamentos
0302- Fisioterapia 505 2.561,63
TOTAL 8.508 32.110,35

FPO EM ANEXO

5 — METAS QUALITATIVAS - PARTE VARIAVEL

5.1 - ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DOS SERVIGOS

O desenvolvimento dos cortes de avaliagdo sera realizado através de uma comissdo
mista de acompanhamento de contratos. A formagéo desta comissdo devera ser
publicada em Diario Oficial do Municipio pelo gestor municipal. A periodicidade para a
reunido dessa comissdo ocorrera a qualquer momento que a Secretaria Municipal de
Saude julgar necessario. A)
PN

5.2 — INDICADORES DE AVALIA(;A%
]
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nas seguintes

QUALIDADE DA ASSISTENCIA

INDICADOR METODO DE { META AVALIACAO FONTE DE | PONTUAGAQ
AFERICAQ AFERICAO
Moitalidade Relagéo percentual | Até 5% Trimestral Relatérios 4,0
institucional entre o numero de {acompanhamento | Hospitalares e
obitos que ocorrem mensal) Censo  Hospitalar
depois de Didrio
decorridas pelo
menos 48 horas do
inicio da admissdo
hospitalar do
paciente.
Taxa de Infecgdo | Relaglo percentual | Até 5% Trimestral Relatérios 5,0
Hospitalar entre o nimero de (acompanhamento | Hospitalares e
infecgdes mensal) Censo Hospitalar
hospitalares Diario
ocorridas em um
periodo
determinado e o
nimero total de
saldas no mesmo
periado
Taxa de ocupagio | Relagio percentual | 90% Trimestral Censo Hospitalar | 3,0
hospltalar entre o nimero de (acompanhamente | Didrio e SIH/SUS
pacientes-dia e o mensal)
nimero de leitos-
dia num
determinado
periodo
Taxa de Cesareas | Relaglo percentual | Reduzir 10% ao | Trimestral SIH/SUS (linha de | 6,0
conformie perfil da | enire o total de | ano até atingir: | (acompanhamento | base: produgsio do
unidade partos cesarianos | 25% - | mensal) ano anterior)
e o total de partos | Maternidades de .
num determinado | risco habitual, Meta cumprida =
perlodo 10; Redugéo
menor que 10% =
5; Nenhuma
reduglo= 0
Consentimento Visita in loce com | Garantir Trimestral Prontuérios e |40
livre e esclarecido | avaliagio informagdes  aos | (acompanhamento | entrevista cam
para a realizagdo | documental € | usudrios sobre as | mensal) usuarios
de procedimentos | entrevista com | intervengbes a
terapéuticos e | usudrios serem realizadas,
diagnésticos  aos com assinatura do
usuarios, de consentimento livre
acordo com as e esclarecido
legislagbes
especificas
Alta Hospitalar | Visita in loco com | Garantir a Alta | Trimestral Prontuérios e | 40
Responsavel| avaliagio Hospitalar (acompanhamento | entrevista com
documental e | Responsive! mensal) usuarios
entrevista com
usUArios
SUBTOTAL 26,0
QUALIDADE DA INFORMACAO
INDICADOR METODO DE | META AVALIAGAO FONTE DE | PONTUAGAO
: AFERIGAQ AFERICAO Y
Registro dos dbitos | {N® “de  &bilos [ Regisirar 100% | Trimestral 1. [\Documento de ]

0 7 1]
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maternos/N de | dos obitos | {(acompanhamento | regisiro
nascidos vivos) x | maternos ccorridos | mensal)
100.000
Registro dos 6bites | (N° de  obitos | Registrar  100% { Trimestrai Documento de | 4,0
neonatais neonatais de RN | dos 6bitos | {acompanhamento | registro
com menos de 28 | neonatais mensal}
dias/N® de | ocorridos
nascidos vivos) x
1000
Notificagéo das | Relag8o percentual | Notificar doengas | Trimestral Registro em | 40
doengas entre o N° de | compulsdrias em | (acompanhamento | impresso proprio e
compulsorias deengas 100% dos casos mensal) encaminhamento
compulsdrias semanal a drgéo
notificadas e o N° especifico
total de pacientes
internadoes com
doengas de
notificagio
compulsoria
SUBTOTAL 11,0
GESTAQ CLINICA
INDICADOR METODO DE META AVALIAGAO FONTE DE PONTUAGAO
AFERIGAO AFERICAO
Comissdo de N° de reunibes Manter o Trimestral Atas e relatérios 4,0
Controle de Infecgdo | mensais funcionamento (acompanhamento mensais com
Hospitalar (CClH) realizadas e regular da CCIH mensal) indicadores
relatdrios epidemioldgicos
produzidos e
encaminhados 4
SMS
Comissdo de analise | (N° de ébitos Analisar 100% dos Trimesiral Atas das analises 40
de ébitos analisados em prontudrios que {acompanhamento realizadas
determinado resultaram em 6bito | mensal)
perlodo/N° de
dbitos totais do
Hospital no
mesmo periode) x
100
Comissdo de {N° de Analisar 20% dos Trimestral Atas das anilises 3,0
Revisao de prontuarios prontudrios (acompanhamento realizadas
Prontudrios analisadog em corraspondentes ao | mensal)
um determinado total de saldas
periodo/N° total mensais
de prontudrios no
mesmo perfodo) x
100
Comisséo Interna de | Atas e relatdrios Garantir o Trimestral Alas e relatérios 2.0
Prevengho de peritdicos das funcionamento {acompanhamento periddicos das
Acidentes (CIPA} atividades regular da CIPA mensal) atividades
realizadas realizadas
Assisténcia Preenchimento 100% dos Trimestral Prontudrios 3.0
adequada a adequado do prontuérios com {acompanhamento
parturiente @ a0 RN | prontudrio da partcgramas mensal)
parturiente
incluindo
partograma e
atenclo ac RN
Assisténcia as Evidéncia em Garantir 100% da Trimestral Prontuarios 2,0
parturientes com prontudrios administragéo de {acompanhamento
administragdo de Imunoglobulina Anti | mensal)
Imunoglobulina Anti Rh (D} nos casos
Rh (D) em casos especificos
especificos
Garantia da Evidéncia in loco | Garantira Trimestral Verificagio in loco, | 4,0
identificagdo do identificagéo do (acompanhamento com avaliagdo do
paciente através do paciente através do | mensal) protocolo de
uso de pulseiras uso de pulseiras confirmagao de
incluindo RN brancas identificacéo do
paciente antes do
cuidado
entrevista com
pacientes
Assisténcia ao Existéncia de Garantir a Trimestral Fluxo, protocolo e 3,0
funcionério exposto fluxo e protocolo assisténcia ao (acompanhamento latério sobre os
a acidente biolSgico | preconizados, funciondric exposto | mensal) {\ | gcidentes

1)
o
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no trabalho disponivel e de a acidente biolégico biolégicos
facil acesso
Estabelecimento de Evidéncia in loco Elaborar & Trimestral Protocolos 2,0
retina pela CME de da aplicagdo dos implantar (acompanhamento
reprocessamento de | protocolos protocolos mensal)
artigos, de acordo atualizados sobre a
com a legislagio lavagem,
vigente desinfecgfio e
: . esterilizagio de
artigos criticos e
semi-criticos,
incluindo dituiglio
das solugdes
utilizadas
Funcionamento do Padronizaglo dos | Padronizar os Trimestral Lista padronizada 30
senvigo de medicamentos medicamentos (acompanhamento de medicamentos
assist@ncia ufilizados na utilizados na mensal) utilizados
famacéutica unidade unidade
Funcionamento do Controle de Rastrear o3 Trimestral Notas fiscais de 2,0
servigo de medicamentos psicotrépicos desde | (acompanhamento compra, receituério
assisténcia psicotropicos sya aquisi¢fio até o | mensal) médico e controle
farmacéutica consumo pelo de dispensagéo
paciente
Funcionamento do Nolificagio de Notificar efeitos Trimestral Formulario 2.0
servigo de efeitos adversos adversos a (acompanhamento especifico de
assisténcia a medicamentos medicamentos em mensal) efeitos adversos
farmacautica formulério
especifico
SUBTOTAL 34,0
HUMANIZAGAO
INDICADOR METODO DE META AVALIAGAO FONTE DE PONTUAGAC
AFERICAO AFERIGAO
Funcionamento do | SAC implantado Garantir o Trimestral Existéncia de SAC | 4,0
Servigo de com regulamento funcionamento do | (acompanhamentc | e
Atendimento ao interno SAC mensal) encaminhamentos
Cliente {SAC) resultantes do seu
: funcionamento
Instituicdo de Evidéncia in loco Garantir o direilo Trimestral Verificagho de 4,0
horério de visita de visita diaria a0 | {(acompanhamento | normais
didria ao paciente, paciente por mensal) institucionais e
respeitando a periodo minimo de matertal educativo
dinAmica do 4 horas
hospital
Acompanhante de | N° de gestantes Garantir 100% de | Trimestral Visita in loco com 4,0
livre escolha da internadas com acompanhante de | (acompanhamento | entrevista alealdria
gestante durante acompanhante livre escolha em mensal) de gestantes
todo periodo de durante todo todo perlodo de internadas({10%
internag3o periodoftotal de internagao das internagdes no
gestantes periodo) — Acima
internadas no de 80%=10; De 50
més) x 100 a 80%=5; abaixo
de 50%=0
Fornecimento Evidéncia in loco Garantir o Trimestral Verificaglo dos 3,0
adequado de fornecimento de (acompanhamento | cardapios e
refeigbes ao quatro mensat) entrevistas com
paciente refeicdes/dia ac pacientes in loco
internado, com paciente
ofientagdo internado, no
nutricional minimo, com
orientagio
nutricional
Fornecimento de Evidéncia in loco Garantir o Trimestral Verificag8o in loco | 3,0
enxoval adequado fornecimento de (acompanhamento | e entrevistas com
ao paciente duas mudas de mensal} os pacientes
internado roupas/dia ao
paciente
internado, no
minimo, quando
necessdrio
Garantia do Evidéncia in loco Garantir 6 acesso | Trimestral Verificagdo inloco { 3,0
acasso ao ao deficiente fisico | (acompanhamento | (rampas, barras de
deficiente fisico mensal) apoio, cadeiras de _
L rodas, cadeiras gde,
[ Lvammey " 1)

<
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SUBTOTAL [21,0 ]
MANUTENCAQ E CONSERVACAO
INDICADOR METODO DE META AVALIAGAC FONTE DE PONTUAGAO
AFERIGAO AFERIGAO

Disponibilizagdo de | Evidéncia in loco Manter o Alvarg Trimestral Verificaglo do 3.0
Alvara Sanitéario Sanitario (acompanhamento | documento in loco,
atualizado atualizado mensal) com controle da

data de vaiidade
Desenvolvimento Manual de Aplicar nommas e Trimestral Verificaglo inloco | 5,0
de a¢des de Higienizagio rotinas {acompanhamento
higienizagéo Hospitalar padronizadas no mensal)
hospitalar de compativel com a Manual do Servigo
acordo com a legislagao vigente de Higienizagao
legislagio vigente Hospitalar

SUBTOTAL 8,0
[ TOTAL [100,0 ]

6 — AVALIAGAO DE DESEMPENHO
A avaliagdo do desempenho da Unidade no cumprimento das metas de qualidade

expostas neste Plano Operativo, podera ser classificada de acordo com escore que se

encontra descrito no quadro abaixo:

META

ESCORE

ATE 50%

RUIM

ENTRE 51% A 70%

REGULAR

ENTRE 71% A 90%

BOM

ACIMA DE 91%

OTIMO

Pojuca, 30 de Junho de 2023.

lualoh

CARLOS EDUARDO BASTOS LEITE
Prefeito Municipal de Pojuca

ontratante

Gieatbver Ao

PABLO LAUDANO BARBOSA
Representante Legal da APMIP
Contratado

TESTEMUNHAS: 1 - j{,&ﬂ&(
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emisséo: 30/06/2023 11:26
SECRETARIA DA FAZENDA

Certiddo Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Codigo
Tributério do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20233752284

‘ RAZAO SOCIAL

ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFA!

. INSCRICAO ESTADUAL CNPJ

\ 070.871.975 - BAIXADO 13.805.940/0001-08

| Fica certificado que n@o constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto & inexistdncia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Pdblica do Estado da Babhia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 30/06/2023, conforme Portaria n® 918/89, sendo valida por 80 dias, contados a partir da data de sua

. emissio.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI#
QU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http://iwww.sefaz.ba.gov.br

Pégina 1 de 1




Prefeitura Municipal de Pojuca
Secretaria Municipal de Finangas 0[ 1 l’ J

CENTRO - POJUCA-BA  CEP: 48120-000
CNPJ: 13.806.237/0001-08

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITOS DE NEGATIVA
Numero: 000216/2023

Nome/Razao Social. ASSOC.DE PROT.A MATERN.E A INFANCIA DE POJUCA
Nome Fantasia:
Inscrigdo Municipal: 0046800185 CPF/CNP.J: 13.805.940/0001-08
Endereco: AVENIDA DURVALTERCIO DE AGUIAR, 01 TERREO
NOVA POJUCA - POJUCA - BA

. CONFORME DISPOSTO NO ART. 206 DA LEI N° 5.172, DE 25 DE OUTUBRO DE 1966, DO CODIGO
TRIBUTARIO NACIONAL, ESTE DOCUMENTO TEM OS MESMOS EFEITOS DA CERTIDAO NEGATIVA EXPEDIDA DE
ACORDO COM O ART. 205 DO REFERIDO CODIGO, POR EXISTIREM EM NOME DO CONTRIBUINTE ACIMA
IDENTIFICADO SOMENTE DEBITOS PARCELADOS, RESSALVANDC O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL DE
COBRAR QUAISQUER DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS POSTERIORMENTE.

Observagio:

9 v e e oo ol el ool e e ol ol ol e e e e e e o e o e b e s ool e e e o e e e R ke o ol o e ok ok ol ol e e e e o ok ok e ok s e e o e b o e o ol ok e e o ol o o e e ok o ok ok ol ol sk ol s o e e e ol o e sk e e o etk e e e de e e e sk e ke de
FRRR AR T AR TR ARk AR R RN AR ANEARRRRNRNERRR RN INERERN AR A AR AR RN oA ARk d R A kA ik drk ok hd ok drdrdedkdr kAl wr ke k& dk
ik e e vrdew e Ak AR kAR AR AR AR AR AR AR AR R AR R Rk R AR Rk e R AR AR R R AR AR AR AR R ek R R R A R AR AR AR R AR R R A AR

Tk A A iR R A A A A A R A AR AN TR AR A AN AN RN AR TR ARk Ak AR dhk itk re ek ke R AR ARk Ak kAN R

Esta certidao foi emitida em 02/06/2023

Certiddo valida até: 02/07/2023
Esta certiddo abrange somente a InscricAo Municipal acima identificada.

Cddigo de controle desta certidao: 1300061999

Certiddo emitida eletronicamente via internet, A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagio de sua
autenticidade na Internet, no enderego eletrdnico:
https.//pojuca.saatri.com.br, Econdmico - Certiddo Negativa - Verificar Autenticidade -~y ad.e

A

Atencao: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documanto. 5&‘\)“‘“’ .
Ao v

LAY

Impressp e 19106/2023 as 14:10:47

or «Ir\i"."‘\"\‘o



Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricio:  13.805.940/0001-08

Razdo
ASS PRO
Social: SS PROT A MAT E A I POJUCA

Enderego: AV DURVALTERCIO DE AGUIAR 01 / NOVA POJUCA / POJUCA / BA /
48120-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribui¢do que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer deébitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:21/06/2023 a 20/07/2023

Certificagdo Numero: 2023062100571773593688
Informacao obtida em 30/06/2023 11:25:44

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.Caixa.gov.br

0C 145




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQO DE PROT A MATERNID E A INFANCIA DE PQJUCA (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 13.805.940/0001-08

Certidaoc n®: 31262288/2023

Expedicdo: 30/06/2023, as 11:27:29

Validade: 27/12/2023 - 180 (cento e citenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica~se gque ASSOCIACAQO DE PROT A MATERNID E A INFANCIA DE POJUCA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n°® 13.805.940/0001-08,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeirc de 2022.
0Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificag¢do das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalhoe quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinadeos em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissio de Conciliagdoc Prévia ou demais titulos gque, por
dispoesigde legal, contiver forga executiva.
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PREFELTURA MUNLCIPAL

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA - BA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 054/2023

N°. de Processo: PA - 164/ 2023

Objeto - Prestagio de servigos assistenciais no ambito do Sistema Unico de Saude
- SUS, de forma complementar, pela integracdo da Contratada & Rede Municipal de
1 Saude para a execucdo de intervengdes de saude, ofertando servigos assistenciais de
f Média complexidade, as seguintes modalidades Hospitalar @ Ambulatorial

Contratada - ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA DE

CNPJ: 138059400001-08
Valor Global — R$ 3.600.000,00 ( trés milhdes e seiscentos mil reais)

, Fundamentacio: , Com base no artigo 25, caput da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
| alteragbes posteriores.

Pojuca, 30 de JUNHO de 2023,

Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca Il, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
Tel: {71) 3645-1127 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA - BA
EXTRATO DE CONTRATO N°. 131.2023

N°. de Processo: PA - 164 / 2023

OBJETO:. Prestacao de servigos assistenciais no Ambito do Sistema Unico
de Saude - SUS, de forma complementar, pela integragdo da Contratada a
Rede Municipal de Salde para a execugdo de intervengdes de satde,
ofertando servigos assistenciais de Media complexidade, as seguintes
modalidades Hospitalar e Ambulatorial

Contratada — ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA DE
POJUCA

CNPJ: 138059400001-08

Valor Global do Contrato — R$ 3.600,080,00 (tré&s mithes e seiscentos mil reais)

Fundamentacéo: Com base no Art. 25, caput da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragbes posteriores.
N° de Inexigibilidade: 054-2023

Periodo de Vigéncia - 12 (Doze) meses.

Pojuca, 30 de JUNHO de 2023,

i!._. s

Saﬁde‘

e 00! amqum«m
Erismende Ferrgira dos Santos
Secretaria Munjcipal de Saide

N

Rua Cidade do Saivador, n° 2-288, Pojuca i, Pojuca/Bahia - CEP; 48.120-000
Tel: (0XX71) 3645-1147 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-08
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA - BA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 054/2023

N°. de Processo: PA — 164 / 2023

Objeto - PrestagBo de servicos assistenciais no &mbito do Sistema Unico de Saude
- 8US, de forma complementar, pela integraclo da Contratada &4 Rede Municipal de
Saide para a execugio de intervengdes de saide, ofertando servicos assistenciais de
Média complexidade, as seguintes modalidades Hospitalar € Ambulatorial

{ Contratada - ASSOCIACAO DE PROTECAQ A MATERNIDADE E INFANCIA DE
POJUCA

CNPJ; 138056400001-08

Valor Global - R$ 3.600.000,00 { trés milhdes e seiscentos mil reais)

Fundamentaclio: , Com base no artigo 25, caput da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteraches posteriores.

Pojuca, 30 de JUNHO de 2023

Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca i, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
Tel: (71) 3645-1127 - CNPJMF: 13.806.237/0001-06

CERTIFICACAO DIGITAL: QJIORTC3MUFGQKQ2MJUSMU
Esta edigo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA - BA
EXTRATO DE CONTRATO N*. 131.2023

N°. de Processo: PA - 164 / 2023

OBJETO:. Prestaglio de servicos assistenciais no 4mbito do Sistema Unico
de Satde - SUS, de forma complementar, pela integragfio da Contratada a
Rede Municipal de Salde para a execugio de intervengbes de saude,
ofertando servigos assistenciais de Meédia compiexikiade, as seguintes
modalidades Hospltalar e Ambulatorial

Contratada — ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA DE
POJUCA

CNPJ: 138050400001-08
Valor Global do Contrato — R$ 3.800,000,00 (trds milhbes e seiscentos mil reais)
Fundamentaclo: Com base no Art. 25, capuf da Lei Federal n* 8.666/93 & syas
alteragdes posteriores.
N° de inexigibllidade: 054-2023

Periodo de Vigincia - 12 (Doze) meses.

Pojuca, 30 de JUNHO de 2023, e
dog Sentos
; h'alﬂ"
g Y
Erismende
Secretaria Mu

Rua Gidade do Salvador, n° 2-288, Pojuca I, Pojuca/Bania — CEP: 48.120-000
Teol: (0XX71) 3845-1147 - CNPJMF: 13,806.237/0001-08

CERTIFICAGAQ DIGITAL: QJIORTC3MUFGQKQ2MJUSMU
Esta edigao encontra-se no site oficial deste ente.



