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CAPA DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°. 224/ 2023

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO Ne° 056/2023

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINSTRATIVA

OBJETO: Contratagcdo de Empresa especializada para prestagcido de
Servigos de Sistema Eletronico de Licitages.

CONTRATADA: BANCO DO BRASIL S.A

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: ART. 24, INCISO VIII DA LEI FEDERAL No.
8.666/93.

DATA .
19 DE OUTUBRO DE 2023

Rua Cidade do Salvador n°® 2-288, Pojuca ll, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06
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Secretaria Municipal de Gestao Administrativa

Comunicagéao Interna n® 239/2023 — SEGAD

Pojuca, 29 de junho de 2023.

Ao
Exmo. Sr.

Dr. Carlos Eduardo Bastos Leite
MD Prefeito

Venho através deste, solicitar autorizagdo para Contratagio de Empresa
especializada para prestagao de Servigcos de Sistema Eletronico de

Licitagoes, conforme Termo de Referéncia em anex

Atenciosamente,

Al

Luiz Carlos Costa Trinchéo
Secretario Mun. De Gestao Administrativa
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TERMO DE REFERENCIA

1.0 - DO OBJETO

11. O presente termo de referéncia destina-se a Contratagdo de Empresa
especializada para prestacio de Servigos de Sistema Eletronico de Licitacdes.

2.0 - JUSTIFICATIVA

A contratagdo de uma empresa especializada para a prestagao de servigos de Sistema
Eletrénico de Licitagbes pode ser justificada por diversos motivos relevantes:

a) Experiéncia: Empresas especializadas nesse tipo de servigo geralmente possuem
conhecimento técnico sdélido e experiéncia na criagdo, implementagdo e
manutencédo de sistemas eletrénicos de licitagdes. Isso garante que o sistema seja
desenvolvido de acordo com as melhores praticas do mercado e que atenda as
necessidades especificas da organizagao;

b) Reducao de erros: Os sistemas eletrénicos de licitagdes devem ser precisos €
seguros para evitar erros que possam comprometer o processo de aquisi¢cdo de
bens e servicos. Empresas especializadas possuem expertise para desenvolver
sistemas robustos que minimizem riscos de falhas e garantam a integridade do
processo;

c) Atualizagao constante: As regras e regulamentos relacionados as licitagdes
podem mudar com o tempo. Empresas especializadas costumam manter seus
sistemas atualizados de acordo com as mudangas legislativas, garantindo que a
organizagao esteja em conformidade com as normas vigentes;

d) Segurang¢a da informagao: A seguranga dos dados é crucial em qualquer sistema
eletrénico, especialmente em licitagbes, onde as informagdes estio disponiveis no
jogo. Empresas especializadas possuem protocolos de seguran¢a avang¢ados e
sistemas de protegdo de dados para garantir a confidencialidade e a integridade
das informacdes;

e) Suporte técnico especializado: Ao contratar uma empresa especializada, a
organizagédo tem acesso a suporte técnico especializado em tempo integral. Isso
significa que eventuais problemas podem ser resolvidos rapidamente, minimizando
0 processo de licitacao;

f) Eficiéncia operacional: Sistemas eletronicos de licitagdes agilizam o processo de
compra e controlam o tempo necessario para a conclusao das licitagdes. Empresas
especializadas podem personalizar o sistema para atender as necessidades
especificas da organizagao, tornando o processo mais eficiente;

Rua Cidade Salvador, n®2-288, Pojuca Il, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000 1
Tel: (0XX71) 3645-1147 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06
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g) Redugdo de custos a longo prazo: Embora a contratagdo de uma empresa
especializada possa representar um inicial, a eficiéncia e a precisdo do sistema
eletrénico podem resultar em economia a longe prazo, uma vez que reduziu erros,
retrabalho e custos administrativos;

h) Transparéncia e acessibilidade: Sistemas eletronicos de licitagdes conseguiram
maior transparéncia ao processo, facilitando o acesso a documentos e informagdes
relevantes para todas as partes interessadas. Isso contribui para a imparcialidade e
a equidade nas licitacbes;

i) Foco na atividade principal: Ao terceirizar a criagao e a manutengao do sistema
eletrénico de licitagdes, a organizagdo pode concentrar recursos seus e esforgos
em suas atividades principais, enquanto uma empresa especializada cuida das
questdes técnicas;

. i) Conformidade legal: Empresas especializadas estdo cientes das complexas
regulamentag¢des relacionadas as licitagdes piblicas e privadas e podem ajudar a
organizagao a se manter em conformidade, evitando problemas legais.

Em resumo, a contratagdo de uma empresa especializada para prestagédo de servigos de
Sistema Eletrdnico de Licitagdes € uma escolha estratégica que pode trazer inumeros
beneficios, desde a redugdo de erros até a melhoria da eficiéncia e a garantia de
conformidade legal. I1sso permite que a organizagado se concentre em suas atividades
principais, enquanto os especialistas cuidam da infraestrutura tecnolégica necessaria para
conduzir licitagdes de forma eficaz e transparente.

3.0 - ESPECIFICAGOES
3.1. Especificagbes dos servigos:

. a) Cadastro de Fornecedores : O sistema deve permitir o cadastro de fornecedores
interessados em participar de licitagdes. Isso pode incluir informagdes detalhadas
sobre a empresa, documentagdo necessaria e um processo de verificagao.

b) Publicacao de Editais : Deve ser possivel publicar editais de licitagao de formato
eletrénico, incluindo todos os detalhes relevantes, como objeto de licitagao, prazos,
requisitos, critérios de avaliagao e documentagao necessaria.

c) Recebimento de Propostas : O sistema deve permitir que os fornecedores enviem
suas propostas eletronicamente, garantindo a seguranga e a integridade dos
dados.

d) Lances Online : Em licitagdes do tipo pregdo, o sistema deve permitir que os
fornecedores fagam lances em tempo real durante uma sessao publica, de forma a
estimular a competitividade.

e) Avaliagcao de Propostas : O sistema deve facilitar a avaliagdo das propostas,
incluindo a anaiise dos documentos enviados pelos fornecedores e a aplicagéo dos
critérios de selegao.

fy Julgamento, Adjudicagdo e Homologacao : ApOs a avaliagdo, o sistema deve
permitir o julgamento das propostas ,a Adjudicagao e Homologagao do fornecedor
vencedor.

Rua Cidade Salvadeor, n°2-288, Pojuca i, Pojuca/Bahia — CEP; 48.120-000 2
Tel (0XX71) 3645-1147 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06
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g) Transparéncia e Auditoria: O sistema deve garantir a transparéncia de todo o
processo, permitindo o acompanhamento das etapas por parte dos especificos e a
realizagdo de auditorias para verificar a conformidade com as regras condicionais.

h) Comunicagdo Eletronica: Deve haver ferramentas de comunicagdo eletronica
integradas ao sistema, possibilitando o envio de esclarecimentos, perguntas e
respostas entre os participantes e a Instituigdo Contratante.

Item Especificagdao

01 |Sistema Eletrénico de Licitagdes.

4.0 - DA FORMA E DO PRAZO DE ENTREGA DO SERVICO

41. O prazo de inicio da execugdc dos servigos sera apés o recebimento da
Autorizagao de Fornecimento, com a disponibilizagdo das senhas de acesso on-line ao
sistema da Contratada.

4.2. A disponibilizagac do material a ser pesquisado e/ou consultas a serem realizadas,
se dara com a liberacdo de senha de acesso identificado por login/senha, a ser
gerenciada pela Assessoria de Licitagdes.

4.2.1. O acesso se dara através de meios eletronicos, com apoio de servigos técnicos-
juridicos que abarcam consultas de informativos, jurisprudéncias, legislagdes, manuais,
documentos, editais e consultas/orientagdes.

4.2.2. O veiculo de comunicagao eletrénico se dara através do site disponibilizado pela
empresa Contratada;

4.2.3. A Contratada prestara, quando requerido pela Contratante, as consultas por
telefone, e-mail ou qualquer outro meio de comunicag¢éo a ser disponibilizado.

4.3. A Contratada devera executar o servigo utilizando-se dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios a perfeita execu¢éao contratual, conforme disposto
neste Termo de Referéncia.

5.0 - OBRIGAGOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA-BA

5.1. Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar
seus servicos de acordo com as determinagdes do Contrato, seus Anexos, e,
especialmente do Termo de Referéncia;

5.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagfes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

5.3. Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas;

5.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicées no
curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

Rua Cidade Salvador, n°2-288, Pojuca N, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000 3
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$.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servico, na forma do
contrato;

5.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condigbes
de habilitagao e qualificagdo exigidas durante a Contratagao;

5.7. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em desacordo
com as preestabelecidas no contrato.

6.0 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do Contrato;

6.2. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante,
atendendo prontamente a quaisquer reclamacées;

6.3. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com os recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;
6.4. Fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade especificadas, nos termos de sua proposta;

6.5. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a Prefeitura ou a terceiros;

6.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagées em vigor,;

6.7. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transferea responsabilidade a Administragéo.

6.8. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagcbes da
Administragéo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;
6.9. Relatar & Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servigos;

6.10. Nao permitir a utilizagao do trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigéo de
aprendiz, a partir de quatorze anos, nos termos do art. 7°, XXXIIl da Constituicao Federal,

6.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas durante a
Contratacgao;

6.12. Nao transferir a terceiros, por qualguer forma, nem mesmo parcialmente, as
obriga¢des assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacoes a que esta obrigada;

6.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco nc dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores

Rua Cidade Salvador, n°2-288, Pojuca I, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000 4
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futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do art. 57 da Lei n° 8.666/93;

6.14. Disponibilizar suporte técnico ao usuario, em horario comercial, seja por meic de
telefone ou e-mail, disponibilizando acesso ao contato pela Contratante, bem como os
dados do responsavel pelo atendimento.

7.0 - DA FISCALIZAGAO

7.1 - No curso da execugao do fornecimento, cabera a Prefeitura Municipal de Pojuca, o
direito de fiscalizar a fiel observancia das disposi¢des contratuais, promovendo a aferi¢ao
qualitativa dos servigos prestados a serem entregue;

7.2 - A execugdo do contrato oriundo do presente Processo Administrativo sera
acompanhada e fiscalizada pela Servidora Sr®. TAINAH AGNES SODRE RIBEIRO DOS
SANTOS designada e devidamente autorizada pela Secretaria Municipal de Gestéo
Administrativa através da Decreto n°172/2023 de 19 de junho de 2023;

7.3 - A fiscalizagéo exercida néo implica em corresponsabilidade sua ou do responsavel
pelo acompanhamento do contrato, ndo excluindo nem reduzindo a responsabilidade da
empresa contratada, inclusive por danos que possam ser causados a Prefeitura Municipal
de Pojuca ou a terceiros, por qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo da
empresa contratada na execugao do contrato.

7.4 - O servidor referido anotara, em registro, todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas ou
defeitos observados.

8.0 — DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1 — O contrato tera vigéncia até 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura,
podendo ter sua duragéo prorrogada por mais 01 (um) ano, disposi¢des da Lei Federal n.°
8.666/93, mediante Termo Aditivo.

Pojuca, 29 de junho de 2023

L
Luiz Carlos Costa Trinchéo

Secretaria Municipal de Gestao Administrativa

Rua Cidade Salvador, n®2-288, Pojuca ||, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000 5
Tel: (0XX71) 3645-1147 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06
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DECRETO N°172, DE 19 DE JUNHO DE 2023.

*DESIGNA SERVIDORES COMO FISCAL DOS
CONTRATOS DA AREA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO DO MUNICIPIO DE POJUCA - BAHIA”,

O PREFEITO MUNICIPAL DE POJUCA, Estado da Bahia, no usc de suas atribuicses legais,
conferidas pela Constituicéo Federal e pelo art. 58, [V da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores TAINAH AGNES SODRE RIBEIRO DOS SANTOS E TIAGO
DOS SANTOS CARDOSO, a fim de cxercerem a fungho de Fiscal dos Contratos da Area de
Tecnologia da Informagéo do Municipio de Pojuca - Bahia, em razdo do quanto disposto ne
art.67 da Lei Federal n® 8.666/93, Lei que institui normas para licitagbes e contratos da
Administragfic Publica.

Art. 2° - O trabalho realizado pelos fiscais serd considerado servigo publico relevante, nao
sendo atribuida qualquer remuneragéio.

Art. 3° - Fica garantido ao Fiscal do Contrato amplo e irrestrito acesso aos autos do processo
administrativo relativo aos contratos de sua fiscalizagéo.

Axt. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, revogando-se disposicio em

contrario.
REGISTRE-SE, PUELIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PRETEITO ALDIPOJUCA—MWAW.em!Qdejunho

de 2023. 2: !\ @
EDUARDO
PREFEITO MUNICIP.

Pref. Mun. de Pojuca

PUBLICADO EM
d /4;35 1220,

Funcionario

Profolurk Mun. de Pojuca
Warta Fomeita des Virgensy
Assoseon Teoncs

CERTIFICAGCAQ DIGITAL: NJMZQJLBMDNBQTI2MDZFRD
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa

Pojuca, 01 de Setembro de 2023.

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGAO DO SISTEMA (LICITAGOES-E) DO
BANCO DO BRASIL S/A

A Contratagdo do Sistema (Licitagdes-e) através de um Acordo de Cooperagéo
Técnica entre o Municipio de Pojuca e o Banco do Brasil S/A pode ser justificada pelos

seguintes motivos:

Eficiéncia e agilidade: O Sistema Eletronico de Licitagdes oferecido pelas
Licitagbes-e & uma plataforma extremamente reconhecida por sua eficiéncia e agilidade na
conducao de Processos Licitatorios. Ele permite a realiza¢do de Licitagbes de formato
Eletrénico, 0 que pode economizar tempo e recursos em comparagdo Com O processo
tradicional em papel.

Transparéncia: O uso de um Sistema Eletrénico de Licitagbes promove a
transparéncia nas Aquisigdes Pulblicas. Todas as etapas do Processo Licitatorio ficam
registradas eletronicamente, o que facilita o acompanhamento ¢ a fiscalizagéo por parte da
sociedade e dos Orgéos de Controle.

Reducgao de custos: A automacio dos Processos Licitatérios pode reduzir os
. custos operacionais, como impressdo, armazenamento e transporte de documentos
financeiros. Isso pode contribuir para uma Gestao mais eficiente dos Recursos Publicos.

Experiéncia do Banco do Brasil: O Banco do Brasil SA possui expertise na
administragdo de Sistemas Eletronicos de Licitagdes, o que pode garantir uma operagéo
segura e confiavel da plataforma Licitagbes-e.

Quanto a estimativa de valor da contratagdo, & importante considerar que a
i adequacéo do montante a realidade das demandas do Municipio de Pojuca & fundamental.
O primeiro Acordo Técnico assinado em 2020, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),
nao foi suficiente para cobrir todas as demandas do periodo de 12 meses, o que foi levado
a um aumento para R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais} no Acordo celebrado em 2021.

A Manutencéo desse valor nos Anos de 2022 e 2023 fica justificada com base na
analise do histérico de utilizagéo do Sistema e das necessidades do Municipio. Se o valor
de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) declarado for adequado para atender as demandas
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Licitatorias do Municipio e proporcionar uma contratagdo eficaz, entdo a manutengao

desse valor pode ser uma decisao sensata.

Portanto, a contratagao das Licitagbes-e por meio de um Acordo de Cooperag¢do
Técnica com 0 Banco do Brasil SA e a manutengao do valor de R$ 50.000,00(cinquenta mil
reais) para os anos de 2022 e 2023 sdo decisbes justificaveis com base na experiéncia
passada e nas necessidades atuais do Municipio de Pojuca. Esta parceria contribuira para
a modernizagdo e eficiéncia das Licitagbes Municipais, atendendo aos interesses da

Administragéo Publica e da Comunidade Local.

Atenciosamente,

Luiz Carlos Costa Trinchao
Secretario Mun. De Gestio Administrativa
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Oficio SEGAD n° 096-2023

Pojuca, 04 de Setembro de 2023

AO
BANCO DO BRASIL S.A

ASSUNTO: PROPOSTA E DOCUMENTOS PARA CONTRATAGAO

Vimos pelo presente solicitar dessa empresa, Proposta de Prec¢o para o
periodo de 12 (meses) e documentagio para efeito de Contratagao, realizando a
Celebragdao do ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA ENTRE O MUNICIPIO
DE POJUCA E O BANCO DO BRASIL S.A, cujo objeto é a Contratacdo de
empresa especializada, para prestacdo de Servicos de Sistema Eletrénico de
Licitagdes.

Atenciosamente,

Luiz C3los Costa Trnohao
Secretario Mun. De Gestio Administrativa

Rua Cidade Salvador, n°2-288, Pojuca |l, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
Tel: (0XX71) 3645-1147 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06



OC (12

¢ # BANCODOBRASIL

Banco do Brasil 5.A. — Escritério Municipios Bahia — PNG Alageinhas 063/2023
Alagoinhas (BA), 06 de setembro de 2023

Ao Municipio de Pojuca — Secretaria Municipal de Gestao Administrativa
Ao Sr. Luiz Carlos Costa Trinchéao

REF.: ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA - PORTAL ELETRONICO DE LICITAGOES

Vimos pelo presente manifestar o interesse do Banco do Brasil S.A., em celebrar
ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA ENTRE O MUNICIPIO DE POJUCA E O BANCO DO
. BRASIL S.A., cujo o objeto ¢ dispor a utilizagdo de sistema eletrénico de licitagdes, doravante
denominado Licitagdes-e, que possibilita realizar por intermédio da internet, processos
licitatérios eletronicos para aquisigéo de bens e servigos comuns.

Informameos abaixo os valores propostos para firmamos Acordo de Cooperagao Técnica
para prestacdo de Servigos do Sistema Eletronico de Licitagdes:
- Valor por processo licitatério aberto: R$ 222,51 (duzentos e vinte e dois reais e cinquenta e
um centavos);
- Valor por lote que tenha alcangado sua situagao final: R$ 11,77 {(onze reais e setenta e sete
centavos).

Atenciosamente,

Daniel Guimaraes dos Reis
Gerente Setor Plblico
Escritério Municipios Bahia
Tel.: (75)98875-0083

Assinado eletronicamente por:
F2255483 - DANIEL GUIMARAES DOS REIS - 06/09/2023 as 12:30
Cédige Validagdo: 19430852255483B

https:/fwww49.bb.com brfassinatura-digitat/#/17,506276,1,

#PUblica




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

50.000.000/000101 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | Diabe eenTuna

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

BANCO DO BRASIL SA

TITULQ DO ESTABELECIMENTG (NOME DE FANTASIA) PORTE

DIRECAQ GERAL DEMAIS

CODIGO E DESCRICAD DAATIMDADE ECONOMICA PRINCIPAL

64.22-1-00 - Bancos maltiplos, com carteira comercial

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATMDADES ECONCMICAS SECUNDARIAS

64.99-9-99 - Outras atividades de servigos financeiros nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAD DANATUREZA JURIDICA

203-8 - Socledade de Economia Mista

| LBGRADOURO NUMERQ COMPLEMENTO
‘AUN QUADRASLOTEB TORRES LHIIE 1N SN ANDAR 1 A 16 SALA 101 A 1601 ANDAR 1

A 16 SALA 101 A 1601 ANDAR 1A 16
SALA 101 A 1601

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNIGIPIO UF

70.040-912 ASA NORTE BRASILIA DF

‘ ENDEREGO ELETRONICO TELEFQONE
SECEX@BB.COM.BR {61) 3493-9002
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR}
‘ UNIAO

SITUACAQ CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL

ATIVA 0311172005

MGTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAC ESPECIAL

R A

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 19/04/2021 as 12:00:30 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11




Jdl (14

Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos N° DO PROTOCOLO (Use da Junta Comarcial)
. Secretaria Especial da Micro @ Pequena Empresa
B Departamento de Registro Empresarial e Integragéo

JT\I_IRE {da sede ou filial, quandc a Codigo da Natureza N° de Matricula do Agente

sede for em outra UF) Juridica Auxillar do Comérclo
53300000638 2038

T - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, industrial e Servigos do Distrito Federal
Nome: BANCO DO BRASIL S.A.
{da Empresa ou do Agente Auxiliar do Coméreio) N® FCN/REMP

requer a V.S* o deferimento do seguinte ato: m I ,II'II ll" I.I ||

N°DE CODIGG CcODIGO DO

VIAS DOATC EVENTO  QTDE DESCRIGAQ DO ATO / EVENTO DFE2100103491
1 l 019 ESTATUTO SQCIAL
. BRASILIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:

Local Nome:

Assinatura:
9 Junho 2021 Telefone de Contato:

Data
2-U DA JUNTA MERCIAL _
[[JoecisAo sinGuLAR [] EcIsAo cOLEGIADA
Nome(s) Empresarial{ais) igual(ais) cu semelhante(s)
I:I SIM D SIM Processa em Ordem

A decisgio
S S S
Data
D NAO __ /. / D NAO /S Responsével
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
2" Exigéncia 3" Exigéncia 4* Exigéncia §* Exigéncia

rocesso em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

ocesso deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

D Processo indeferido. Publique-se.

_ I ¢
Data Responsavel
DECISAQ COLEGIADA 2* Exigéncia 3* Exigéncia 4" Exigéncia 5* Exigéncia

| | Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

. Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

| Processo indeferido. Publique-se.

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

[OBSERVAGOES

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Coertifico registro sob o n° 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE21001G3491 -
09/06/2021. Autenticagao: D3F4C839FTE1BAF7F4ASE1FEDE198EF267555F0. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jjucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 21/078.202-1 e o cddigoe de seguranga vtC6 Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

Capa de Processo

Identificagéo do Processo

Numero do Protocolo  |Namero do Processo Médulo Integrador Data

21/078.202-1 DFE2100103481 09/06/2021

Identificagdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

768.660.926-04 LUIZ GUILHERME DE OLIVEIRA PROCOPIO 09/06/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do goubr
Selo Quro - Certificado Digital

vy e

Tndustri

[T

D

Com

Certifico ragistro sob o n® 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ D0000000000191 @ protocolo DFE2100103481 -
09/06/2021. Autenticaglo: D3F4C839F7E1BAF7F4ASE1FEDE198EF267555F0. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar esle
documento, acesse hitp://jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 21/078.202-1 e o codigo de seguranga viC6 Esta copia foi autenticada
digitalmante e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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BANCO CENTRAL DO BRASIL
i

Oficio 12336/2021-BCB/Deorf/Difin
PE 184950 Brasilia, 1° de junho de 2021.

Ao

Banco do Brasil S.A.

SAUN Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Norte, 16° Andar
70040-912 Brasilia— DF

A/C do 8r. Francisco Augusto Lassalvia — Diretor

Assunto: Comunicagido de deferimento de pleito — Incorporagio

Prezado Senhor,

Comunicamos que o Banco Central do Brasil, por despacho de 28 de maio de 2021,
publicado no Didrio Oficial desta data, aprovou os assuntos a seguir especificados, conforme
deliberado na Assembleia Geral Extraordiniria 9 de dezembro de 2020:

a) incorporagio da Besc-Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A. (Bescval), mediante
versdo da totalidade de seu patrimdnio ¢ consequente extingdo, sucedendo-lhe o Banco do
Brasil S.A., sociedade incorporadora, em todos os direitos e obrigagdes;

b) consequente cancelamento da autorizagio para funcionamento da sociedade incorporada;

¢) aumento de capital do Banco do Brasil S.A. de R$90.000.000.000,00 para
R$90.000.023.473,33, em decorréncia da incorporagiio; €

d) reforma estatutdria.

. 2. Lembramos que essa sociedade deverd proceder alteragio estatutdria,
impreterivelmente na préxima assembleia geral que realizar, conforme ji solicitado no Oficio
23877/2020-BCRB/Deorf/Difin, de 11 de novembro de 2020, para:

a) adequar as disposigbes sobre o componente organizacional de ouvidoria no estatuto 2
Resolugio CMN n° 4.860, de 23 de outubro de 2020, no que couber, especialmente para alterar
o tempo de durag¢do do mandato do ouvidor, que deveri ser fixado em meses; e

b) ajustar a redagdo do art. 39, § 2°, do estatuto, para especificar que o membro indicado pela
uniio para o conselho fiscal deverd ser servidor piblico com vinculo permanente com a
administragdo publica federal, conforme o disposto no art. 40, § 2° do Decreto n® 8.945, de
2016

Departamento de Organizagie do Sistema Financeiro {(Deorf)
Divis&o de Organizagao do Sistema Financeiro @ de Pagamentos (Difin)
SBS — Quadra 3 — Bloco B ~ Edificio-Sede — 19° andar — Asa Sul — 70074-900 Brasilia — DF
Teol.: (61) 3414-2854, 3414-1682, 3414-3823

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
i Certifico registro sob o n°® 1696287 am 10/06/2021 da Empresa BANCQO DC BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFEZ100103481 -
08/06/2021. Autenticagao: DAF4CB39FTE1BAF7F4ASE1FEDE198EF267555F0. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 21/078.202-1 e o codigo de seguranga viC6 Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
£ E pag. 342



OC (17

L
ot

BANCO CENTRAL DO BRASIL

3. Informamos que este Banco Ceniral, ao aprovar a operagdo, ndo entrou ne mérito
de questdes de competéncia de outros érgios da Administragdo Piblica Federal.

4. Anexamos o estatuto social consolidado com as alteragdes aprovadas no referido
ato societirio.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente) (Assinado digitalmente)
Felipe Barbieri Comparsi André Ricardo Moncaio Zanon
Chefe de Divisdo Assessor Pleno

Anexo: 1 docamento; 35 folhas.

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrite Federal
: Certifico registro sob o n® 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFEZ100103491 -
I 09/06/2021. Autenticago: DIF4CB39F7E1BAFTF4ASE1FEDE198EF267555F0. Maxmiliam Paltriota Cameiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse htip://jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 21/078.202-1 e o cédigo de seguranga vtC6 Esta copia foi autenticada

digitalmente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
e ——— T




ESTATUTO SOCIAL

Aprovado pela Assemblela Geral Extraordindria reallzada em 10.3.1942, arquivada no
Reglstro do Comércio, sob o numero 17.298, em 7.4.1942; e modiflcado pelas seguintes
Assemblelas Gerais com seus respectivos registros: 24.6.1952 (23.896 de 15.07.52), 19.4.1956
(43.281 de 29.05.56), 03.08.1959 (68.010 de 09.10.1959), 15.05.1961 (122 de 14.07.61), 06.11.1961 (205
de 15.12.61), 25.4.1962 (291 de 27.06.62), 26.4.1963 (439 de 29.05.63), 03.08.1964 (675 de 10.09.64),
01.02.1965, (836 de 18.03.65) 04,02.1966 (1.162 de 29.03.66), 08.07.1966 (1.305 de 18.08.66),
20.04.1967 {1.513 de 06.09.67), 15.08.1967 (1544 de 11.10.67) 25.02.1969 (2.028 de 22.05.63)
18.12.1969 {2.360 de 19.02.70), 31.07.1970 (2.638 de 06.10.70), 24.11.1971 (3.241 de 28.12.71),
17.04.1972, (3.466 de 11.07.72) 01.09.1972 (3.648 de 21.11.72), 18.09.1973 (4.320 de 18.10.73)

. 09.10.1974 (5.121 de 12,11.,74), 15.04.1975 (5.429 de 22.04.75), 23.10.1975 (5.853 de 25,11.75),
02.04.1976, (6.279 de 15.06.76) 08.11.1976 (6.689 de 02.12.76). 18.04.1977 (7.078 de 19.05.77),
10.11.1977 (7.535 de 09.12.77), 12.03.1979 (8.591 de 08.05.79), 23.04.1980 (53.925.4 de 09.05.80),
28.04.1981 (53.1002.9 de 01.06.81), 31.03.1982 {53.1.2908 de 03.06.82), 27.04.1983 (53.1.3670 de
25.07.83), 29.03.1984 (53.1.4194 de 21.05.84), 31.07.1984 (53.1.4440 de 21.09.84), 05.03.1985
{53.1.4723 de 08.04.85), 23.12.1985 (15361 de 16.04.86) 07.04.1986 (15420 de 15.05.86), 27.04.1987
{16075 de 04.06.87), 05.08.1987 (16267 de 10.09.87), 20.04.1988 (16681 de 26.05.88), 15.02.1989
{531711.0 de 10.03.89), 19.04.1989 (531719.1 de 22.05.89), 08.03.1990 (531712.4 de 24.04.90),
14.05.1990 (531727.8 de 02.07.90), 29.06.1990 (531735.6 de 01.08.90), 24.04.1991 (531780.2 de
31.05.91), 12.11.1991 (539724.2 de 06.12.91), 29.04.1992 (5310645.4 de 22.05.92), 10.12.1992
{5312340,0 de 01.02.93), 30.12.1992 (5312485,0 de 01.03.93), 30.04.1993 (5313236,6 de 24.06.93),
05.10.1993 (5314578,8 de 07.12.93), 27.12.1993 (5314948,6 de 28.01.94}, 27.01.1994 (53123571 de
10.03.94), 28.04.1994 (5315254.1 de 20.07.94), 25.04.1995 (5317742,5 de 14.09.95), 14.11.1995
{5318223,1 de 13.12.95), 29.03.1996 (5318902,9 de 09.05.96), 23.04.1996 (5319068,7 de 12.06.96),
17.06.1996 (5319241,0 de 05.07.96), 25.09.1996 (960476369 de 13.11.96), 23.04.1397 (970343256 de
20.06.97), 13.10.1997 (970662831 de 13.11.97), 24.04.1998 (980316812 de 02.07.98), 29.09.1998
{980531535 de 09.11.98), 30.04.1999 (990269655 de 15.06.99), 25.04.2000 (000288004 de 26.05.2000),
30.04.2001 (20010388893 de 13.07.2001), 27.08.2001 (20010578382 de 8.10.2001), 29.11.2001
(20020253346 de 10.5.2002), 07.06.2002 (20020425961, de 30.07.2002}, 22.04.2003 (20030387515, de
18.07.2003), 12.11.2003 (20030709806 de 11.12.2003), 22.12.2004 (20050003739 de 04.01.2005),
26.04.2005 (20050420810 de 11.07.2005), 28.04.2006 (20060339098 de 07.08.2006), 22.05.2006

. {20060339101 de 07.08.2006), 24.08.2006 (20060482842 de 05.10.2006), 28.12.2006 (20070117900 de
05.04.2007), 25.04.2007 (2007034397, de 14.06.2007), 12.07.2007 (20070517410 de 16.08.2007),
23.10.2007 (20070819807 de 19.12.2007). 24.01.2008 (20080389414, de 19.05.2008), 17.04.2008
{20080635695, de 14.08.2008), 23.04.2009 (20091057000, de 10.12.2009), 18.08.2009 (20091057477,
de 10.12.2009), 30.11.2009 (20100284574, de 22.04.2010), 13.04.2010 (20100628060, de 12.08.2010),
05.08.2010 {20100696040, de 02.09.2010), 06.09.2011 (20110895207, de 31.01.2012), 26.04.2012
(20120445450, de 28.06.2012), 19.09.2012 (20120907496, de 20.11.2012), 18.12.2012 (20130248410,
de 12.03.2013), 19.12.2013 (20140228632, de 01.04.2014}, 29.04.2014 (20140529101, de 07.07.2014),
28.04.2015 (20150701756, de 26.08.2015), 27.04.2017 (20170701468, de 05.12.2017) e 25.04.2018
(1106583, de 10.10.2018), 26.04.2019 (1368788, de 12.03.2020), 27.11.2019 (1603197, de 19.08.2020),
30.07.2020 (1627387, de 17.11.2020) e 09.12.2020 (a registrar).

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n® 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DC BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2100103491 -
09/06/2021. Autenticagio: D3F4CB38F7E1BAF7F4ASE1FEDE198EF267555F0. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e infarme n® do protocolo 21/078.202-1 e o cadigo de seguranga vtCE Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secrelario-Geral.
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

Capitulo | - Denominacgao, caracteristicas e natureza do Banco

Art. 12 O Banco do Brasil S.A., pessoa juridica de direito privado, sociedade andnima aberta,
de economia mista, que explora atividade econémica, na forma do artigo 173 da Constituigio
Federal, organizado sob a forma de banco multiplo, esta sujeito ao regime jurfdico préprio das
empresas privadas, inclusive quanto aocs direitos e obrigagfes civis, comerciais, trabalhistas e
tributarios, sendo regido por este Estatuto, pelas Leis n® 4.595/64, n? 6.404/76, n? 13.303/16 e
seu respectivo Decreto regulamentador, e demais normas aplicaveis.

8§12 O prazo de duragao da Scociedade é indeterminado.

§22 O Banco tem domicilio @ sede em Brasilia, podendo criar e suprimir sucursais, filiais ou
agéncias, escritorios, dependéncias e outros pontos de atendimento nas demais pragas do
Pals e no exterior.

§3¢ Com a admissao do Banco do Brasil no segmento especial de listagem denominado Novo
Mercado, da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao (B3), o Banco, seus acionistas, administradores e
membros do Conselho Fiscal sujeitam-se as disposi¢gdes do Regulamento do Novo Mercado
da B3.

8§42 As disposicdes do Regulamento do Novo Mercado prevalecerdo sobre as disposigbes
estatutdrias, nas hipéteses de prejuizo aos direitos dos destinatérios das ofertas plblicas
previstas nos artigos 59 e 60 deste Estatuto.

Capitulo Il - Objeto Social
Segao | - Objeto social e vedagdes
Objeto social

Ant. 22 O Banco tem por objeto a pratica de todas as operagdes bancarias ativas, passivas e
acessorias, a prestagdo de servigos bancarios, de intermediagao e suprimente financeiro sob
suas multiplas formas e o exercicio de quaisquer atividades facultadas as instituighes
integrantes do Sistema Financeiro Nacional.

§12 O Banco poderd, também, atuar na comercializacdo de produtos agropecuarios e
promover a circulagio de bens.

§22 Compete-lhe, ainda, como instrumento de execugao da politica crediticia e financeira do
Governo Federal, exercer as fungdes que lhe sao atribuidas em lei, especialmente aquelas
previstas no artigo 19 da Lei n? 4.595, de 31 de dezembro de 1964, observado o disposto nos
artigos 5% e 6% deste Estatuto.

Art. 3¢ A administragcio de recursos de terceiros sera realizada:

I - pelo Banco, observado o estabelecido no artigo 32, inciso M, deste Estatuto & demais
normas aplicaveis; ou

Il - mediante a contratagio de sociedade subsididria, controlada ou coligada do Banco.
Vedagdes

Art. 4° Ao Banco € vedado, além das proibigdes fixadas em lei:

| - realizar operagdes com garantia exclusiva de agdes de outras instituigbes financeiras;

Junta Comercial, Industrial @ Servigos do Distrito Federal

Gertifico registro sob o n°® 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCQ DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000121 e protecolo DFE2100103491 -
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Ll - comprar ou vender bens de qualquer natureza a membros do Conselho de Administragao
e dos comités a ele vinculados, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Il - realizar transferéncias de recursos, servigos ou outras obrigagbes entre o Banco e suas
Partes Relacionadas em desconformidade com sua Politica de Transagbes com Parles
Relacionadas.

1V - emitir agdes preferenciais ou de fruicac, debéntures e partes beneficiarias.

V - participar do capital de outras sociedades, salvo em:

a) sociedades das quais o Banco participe na data da aprovagoe do presente Estatuto;

b) instituigGes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
} Brasil;

c) entidades de previdéncia privada, sociedades de capitalizagdo, de seguros ou de

corretagem, financeiras, promotoras de vendas, sociedades de processamento de servigos de

. suporte operacional e de processamento de cartdes, desde que conexas as atividades
bancarias.

d) camaras de compensag¢do e liquidacao e demais sociedades ou associagdes que integram
o sistema de pagamentos;

e) sociedades ou associagbes de prestagido de servicos de cobranga e reestruturagao de
ativos, ou de apoio administrativo ou cperacional ao prépric Banco;

f) associagdes ou sociedades sem fins lucrativos;

g) sociedades em que a participagdo decorra de dispositivo legal ou de operagdes de
renegociacio ou recuperagio de créditos, tais como dagdo em pagamento, arrematag¢do ou
adjudicacéo judicial e conversio de debéntures em agbes; e

h) outras sociedades, mediante aprovagio do Conselho de Administragao.

§12 As participagbes de que trata a alinea “g”, do inciso V, deste artigo, decorrentes de
operagdes de renegociagao ou recuperagao de créditos, deverdo ser alienadas no prazo fixado
pelc Conselho de Administragéo.

§2° E permitido ao Banco constituir controladas, inclusive na modalidade de subsidiarias

integrais ou sociedades de propdsito especifico, que tenham por objeto social participar, direta

ou indiretamente, inclusive minoritariamente e por meio de outras empresas de participagao,
. dos entes listados no inciso V.

Segdo Il - RelagcSes com a Unido

Art. 52 O Banco contratara, na forma da lei ou regulamento, diretamente com a Unido ou com
a sua interveniéncia:

{ - a execugio dos encargos e servigos pertinentes a fungio de agente financeiro do Tesouro
Nacional e as demais fungdes que lhe forem atribuidas por lei;

Il - a realizagdo de financiamentos de interesse governamental e a execugao de programas
oficiais mediante aplicagdo de recursos da Unido ou de fundes de qualquer natureza; e

Il - a concessao de garantia em favor da Unido.
Paragrafo Gnico. A contratagio de que trata este artigo fica condicionada, conforme o caso:
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1- & colocagao dos recursos correspondentes a disposigdo do Bance e ao estabelecimento da
devida remuneragao,

Il - & prévia e formal definigcdo dos prazos e da adequada remuneragéo dos recursos a serem
aplicados em caso de equalizagio de encargos financeiros;

lll - & prévia e formal definicdo dos prazos & da assungio dos riscos e da remuneragéo, nunca
inferior aos custos dos servigos a serem prestados; e

IV - 4 prévia e formal definigdo do prazo para o adimplementc das obrigagbes e das
penalidades por seu descumprimento.

Secao Ill - Relagoes com o Banco Central do Brasll

Art. 62 O Banco poderd contratar a execucdo de encargos, servigos e operagbes de
competéncia do Banco Central do Brasil, desde que observado o disposto no paragrafo anico
do artigo 5° deste Estatuto.

. Capitulo Il - Capital e Agdes
Capital social e agoes ordinarias

Art.7¢ O Capital Social é de R$ 90.000.023.475,34 (noventa bilhdes, vinte e trés mil,
quatrocentos e setenta e cinco reais e trinta e quatro centaves), dividido em 2.865.417.020
(dois bilhdes, oitocentos e sessenta e cinco milhdes, quatrocentos e dezessete mil e vinte)
acoes ordinarias representadas na forma escritural e sem valor nominal.

§12 Cada agdo ordinaria confere ao seu titular o direito de um vote nas deliberacdes da
Assembleia Geral de Acionistas, salvo na hipdtese de adogao do voto multiplo para a eleigéo
de Conselheiros de Administragao.

§2¢ As agdes escriturais permanecerao em depdésito neste Banco, em nome dos seus titulares,
sem emissdo de certificados, podendo ser cobrada dos acionistas a remuneragao prevista em
lei.

§32 O Banco poderd adquirir as proprias agbes, mediante autorizagdo do Conselho de
Administrac¢ao, a fim de cancela-las ou manté-las em tesouraria para posterior alienagao.

§42 O capital social podera ser alterado nas hipdteses previstas em lei, vedada a capitalizagao
direta do lucro sem trAmite pela conta de reservas.

Capital autorizado

. Art. 82 O Banco poderd, independentemente de reforma estatutaria, por deliberagdo da
Assembleia Geral de Acionistas e nas condi¢bes determinadas por aquele 6rgdo, aumentar o
capital social até o limite de R$ 120.000.000.000,00 {cento e vinte bilhdes de reais), mediante
a emissao de agbes ordindrias, concedendo-se aos acionistas preferéncia para a subscrigdo
do aumento de capital, na proporgédo do nimero de agdes que possuirem.

Paragrafo Unico. A emissic de agdes, até o limite do capital autorizado, para venda em
Bolsas de Valores ou subscrigdo publica, ou permuta por agdes em oferta pablica de aquisigéo
de controle, podera ser efetuada sem a observancia do direito de preferéncia aos antigos
acionistas, ou com redugio do prazo para o exercicio desse direito, observado o disposto no
inciso | do artigo 10 deste Estatuto.

Capitulo IV - Assembleias Gerais de Aclonistas
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Convocacao e funclonamento
Art. 92 As Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-ao:

| - ordinariamente, uma vez por ano, nos 4 {(quatro) primeiros meses seguintes ao
encerramento de cada exercicio social, para deliberagio das matérias previstas em lei; e

Il - extraordinariamente, sempre que os interesses sociais, a legislagdo ou as disposicoes
deste Estatuto Social exigirem.

§12 As Assembleias Gerais de Acionistas serdo convocadas com, no minimo, 30 dias de
antecedéncia, por deliberagio do Conselho de Administragao, ou, nas hipdteses admitidas em
lei, pelo Conselho Diretor, pelo Conselho Fiscal, por grupo de acionistas ou por acionista
isoladamente.

§2¢ Os trabalhos das Assembleias Gerais de Acionistas serao dirigidos pelo Presidente do
Conselho de Administragdo, por seu substituto ou, na auséncia ou impedimento de ambos, por

. um dos acionistas ou administradores do Banco presentes, escolhido pelos acionistas. ©

presidente da mesa convidara dois acionistas ou administradores do Banco para atuarem
como secretarios da Assembleia Geral.

§32 Nas Assembleias Gerais de Acionistas, tratar-se-a, exclusivamente, do objeto declarado
nos editais de convocagdo, ndo se admitindo a inclusédo, na pauta da Assembleia, de assuntos
gerais.

§42 Observadas as excegdes previstas em lei e neste Estatuto, as delipera¢des da Assembleia
Geral de Acionistas serdo tomadas por maioria absoluta de votos, nac se computando os votos
nulos e em branco.

§52 As atas das Assembleias Gerais de Acionistas serdo lavradas de forma sumdria no que se
refere aos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, e conterdo a transcrigio apenas
das deliberagbes tomadas, observadas as disposiges legais.

Competéncla

Art. 10. Compete 4 Assembleia Geral de Acionistas, dentre outras atribuigdes previstas na Lei
6.404/76 e demais normas aplicaveis, deliberar sobre:

| - alienagao, no todo ou em parte, de agdes do capital social do Banco ou de suas controladas,
abertura do capital, aumento do capital social por subscricdo de novas ag¢des, renincia a
direitos de subscricao de agdes ou debéntures conversiveis em ag¢gdes de empresas

. controladas, venda de debéntures conversiveis em agbes de titularidade do Banco de emissao
de empresas coniroladas, ou, ainda, emiss&o de quaisquer outros titulos ou valores
mobilidrios, no Pais ou no exterior,;

Il - transformacgao, fusao, incorporagao, cisio, dissolugao e liquidagcao da empresa,
Il - permuta de agdes ou outros valores mobiliarios;

IV - préaticas diferenciadas de governanga corporativa e celebragdo de contrato para essa
finalidade com bolsa de valores.

Paragrafo unico. A escolha da instituigdo ou empresa especializada para apuragao do prego
justo do Banco, nas hip6teses previstas nos artigos 59 e 60 deste Estatuto, é de competéncia
privativa da Assembleia Geral de Acionistas, mediante apresentag@o de lista triplice pelo
Conselho de Administracio, e devera ser deliberada pela maioria dos votos dos acionistas
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representantes das agbes em circulagao, presentes na respectiva Assembleia Geral, ndo
computados os votos em branco. Se instalada em primeira convocagao, devera contar com a
presenca de acionistas que representem, no minimo, 20% (vinte por cento) do total das acdes
em circulagédo ou, se instalada em segunda convocagio, podera contar com a presenga de
qualquer nimero de acicnistas representantes dessas agoes.

Capitulo V - Administra¢ao e organiza¢ao do Banco
Secdo | - Normas comuns aos Orgaos de Administragédo
Requisitos

Art. 11. Sdo drgaos de administragao do Banco:

I - 0 Conselho de Administragao; e

Il - a Diretoria Executiva, composta pelo Conselho Diretor e pelos demais Diretores, na forma
estabelecida no artigo 24 deste Estatuto.

. §12 O Conselho de Administragdo tem, na forma prevista em lei e neste Estatuto, atribuigdes
estratégicas, orientadoras, eletivas e fiscalizadoras, nao abrangendo fungdes operacionais ou
executivas.

§22 A representacdo do Banco é privativa da Diretoria Executiva, na estrita conformidade das
competéncias administrativas estabelecidas neste Estatuto.

§32 Os cargos de Presidente e de Vice-Presidente do Conselho de Administragao nao poderao
ser acumulados com o de Presidente do Banco, ainda que interinamente.

§4° Os 6rgdos de administragao do Banco serao integrados por brasileiros, todos residentes
no pals, dotados de notdrios conhecimentos, inclusive sobre as melhores préaticas de
governanga corporativa, compliance, integridade e responsabilizacdo corporativas,
experiéncia, idoneidade moral, reputagao ilibada e capacidade técnica compativel com o
cargo, observados os requisitos impostos pela Lei n® 6.404/76, Lei n® 13.303/16 e seu
respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicaveis, e pela Politica de Indicagao e
Sucessio do Banco.

§52 Sempre que a Politica de Indicagdo pretender impor requisitos adicionais aqueles
constantes da legislagdo aplicavel para os Conselheiros de Administragdo e para os
Conselheiros Fiscais, tais requisitos deverdo ser encaminhados para deliberagdo dos
acionistas, em Assembleia Geral de Acionistas.

. Investidura

Art. 12. Os membros dos 6rgaocs de Administragdo serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura de termos de posse, no livro de atas do Consetho de Administrag@o, da Diretoria
Executiva ou do Conselho Diretor, conforme o caso, no prazo maximo de até 30 dias, contados
a partir da eleigdo ou nomeagao.

§12 Os eleitos para os 6rgdos de Administragdo tomardo posse independentemente da
prestagdo de caugao.

§22 O termo de posse mencionado no caput contemplara sujeigdo a clausula arbitral referida
no artigo 54 deste Estatuto, em conformidade com o Regulamenio do Novo Mercado da B3.

Impedimentos e vedagdes
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Art. 13. Nao podem ingressar ou permanecer nos 6rgios de Administragdo, os impedidos ou
vedados pela Lei n? 6.404/76, Lei n® 13.303/16 e seu respectivo Decreto requlamentador,
demais normas aplicaveis, pela Politica de Indicacio e Sucess3o do Banco e, também:

I - os que estiverem inadimplentes com o Banco ou que lhe tenham causado prejuizo ainda
nao ressarcido;

It - os que detenham controle ou participagao relevante no capital social de pessoa juridica
inadimplente com o Banco ou que lhe tenha causado prejuizo ainda nao ressarcido,
estendendo-se esse impedimento aos que tenham ocupado cargo de administragao em
pessoa juridica nessa situagdo, no exercicio social imediatamente anterior a data da elei¢éo
ou nomeagao;

Ml - 0s que houverem sido condenados, por crime de sonegagio fiscal, corrupgao, lavagem ou
ocultacdo de bens, direitos e valores, contra o Sistema Financeiro Nacional, contra a
administraga@o publica ou contra a licitagdo, bem como por atos de improbidade administrativa;

. IV - 0s que sejam ou tenham sido sbcios ou acionistas controladores ou participantes do
controle ou com influéncia significativa no controle, administradores ou representantes de
pessoa juridica condenada, civel ou administrativamente, por atos lesivos a administragao
publica, nacional ou estrangeira, referente aos fatos ocorridos no periodo de sua participa¢ao
e sujeitos ao seu ambito de atuagao,

V - 05 declarados inabilitados para cargos de administragao em instituicbes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil ou em outras instituigdes sujeitas a autorizagao,
controle e fiscalizagdo de orgacs e entidades da Administragdo Publica direta e indireta,
incluidas as entidades de previdéncia privada, as sociedades seguradoras, as sociedades de
capitalizacdo e as companhias abertas;

VI - 0os que estiverem respondendo pessoalmente, como controlador ou administrador de
pessoa jurfdica, por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrangas judiciais, emissao de
cheques sem fundos, inadimplemento de obrigagbes e outras ocorréncias ou circunstiancias
analogas;

VIl - 0s declarados falidos ou insolventes;

VIll - 0s que detiveram o controle ou participaram da administragao de pessoa juridica em

recuperagao judicial ou extrajudicial, falida ou insolvente, no periodo de cinco anos anteriores

a data da eleigdo ou nomeagéo, salvo na condigdo de sindico, comissaric ou administrador
¢ judicial;

IX - sécio, ascendente, descendente ou parente colateral ou afim, até o terceiro grau, cénjuge

ou companheiro de membro do Conselho de Administragdo ou da Diretoria Executiva;

X - 0s que ocuparem cargos em sociedades que possam ser consideradas concorrentes no
mercado, em especial, em conselhos consultivos, de administracao ou fiscal, ou em comités
vinculados ac Conselho de Administragéo, e os que tiverem interesse conflitante com o Banco.

Paragrafo Unico. E incompativel com a participagdo nos 6rgaos de administragéo do Banco
a candidatura a mandato publico eletivo, devendc o interessado requerer seu afastamento,
sob pena de perda do cargo, a partir do momento em que tornar plblica sua pretensao 2
candidatura. Durante o periode de afastamento ndo serad devida qualquer remuneragio ao
membro do érgdo de administragao, o qual perdera o cargo a partir da data do registro da
candidatura.
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Art.14. Aos integrantes dos 6rgaos de administragaoe é vedado intervir no estudo, deferimento,
controle ou liquidagao de gualquer operagao em que:

1 - sejam interessadas, direta ou indiretamente, sociedades de que detenham, ou que seus
cOnjuges ou parentes consanguineos ou afins até terceiro grau detenham, o controle ou
participagao igual ou superior a 10% (dez per cento) do capital social;

It - tenham interesse conflitante com o do Banco.

Paragrafo unico. O impedimento de que trata o inciso | deste arligo se aplica, ainda, quando
se tratar de empresa em que ocupem, ou tenham ocupado, cargo de administrag¢ao nos seis
meses anteriores & investidura no Banco.

Perda do cargo
Art. 15. Perdera o cargo:

1 - salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, o membro do Conselho de Administragao que
deixar de comparecer, com ou sem justificativa, a trés reunides ordindrias consecutivas ou a
quatro reunides ordinérias alternadas durante o prazo de gestao; e

Il - o membro da Diretoria Executiva que se afastar, sem autorizagao, por mais de trinta dias.
Remunerac¢ao

Art. 16. A remuneragio dos integrantes dos 6rgacs de Administragéo sera fixada anualmente
pela Assembleia Geral de Acionistas, observadas as disposigdes da legislagdo e das demais
normas aplicaveis.

§12 A Assembleia Geral de Acionistas, nos exercicios em que forem pagos o dividendo
obrigatério aos acionistas e a participagdo de lucros aos empregados, poderd atribuir
participacédo nos lucros do Banco aos membros da Diretoria Executiva, desde que o total nao
ultrapasse a remuneragao anual dos membros da Diretoria Executiva € nem um décimo dos
lucros {artige 152, §12, da Lei n? 6.404/76), prevalecendo o limite que for menor,

§22 A proposta de remuneragio dos integrantes dos orgdos de administracdo seguira os
principios estabelecidos pela Politica de Remuneragao de Administradores do Banco do Brasil
e atendera aos interesses da companhia.

Dever de informar e outras obrigagdes

Art. 17. Sem prejuizo das vedagdes e dos procedimentos de autorregulagdo previstos nas
normas e regulamentos aplicidveis, bem como na politica especifica do Banco scbre
negociagdo dos valores mobiliarios de sua emissao, os membros do Conselho de
Administragao, da Diretoria Executiva do Banco e de quaisquer 4rgaos com fungbes técnicas
ou consultivas criados por disposi¢do estatutaria deverao:

| - comunicar ao Banco e a Comissao de Valores Mobiliarios - CVM:

a) alé o primeiro dia Otil apods a investidura no cargo, a quantidade e as caracteristicas
dos valores mobiliarios ou derivativos de que sejam titulares, direta ou indiretamente, de
emissao do Banco e de suas controladas, além daqueles de titularidade de seus respectivas
conjuges do qual nac estejam separados judicial ou extrajudicialmente, de companheiros e de
quaisquer dependentes incluidos na declaragao anual do imposto de renda;
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b) as negociagbes com os valores maobiliarios de que trata a alinea “a” deste inciso, até
o quinto dia apds a negociacao.

Il - restringir suas negociagbes com os valores mobiliarios de que trata a alinea “a” do inciso |
deste artigo de acordo com Plano de Negociagao elaborado com seis meses de antecedéncia
da negociagao.

Secgdo Il - Conselho de Administragéo
Composicao e prazo de gestao

Art. 18. O Conselho de Administragfo, drgao independente de decisdao colegiada, sera
composto por pessoas naturais, eleitas pela Assembleia Geral de Acionistas e por ela
destituiveis, e tera oito membros, com prazo de gestao unificado de dois anos, dentre os quais
um Presidente e um Vice-Presidente, sendo permitidas até trés recondugdes consecutivas. O
prazo de gestio estender-se-a até a investidura dos novos membros.

§1¢ E assegurado aos acionistas minoritarios o direito de eleger ao menos dois conselheiros
. de administrag&o, se maior nimero nao lhes couber pelo processo de voto maltiplo.

§2¢ A Unido indicara, a deliberagio da Assembleia Geral de Acionistas, para o preenchimento
de seis vagas no Conselho de Administragdo:

| - o Presidente do Banco;
I - quatro representantes indicados pelo Ministro de Estado da Economia;

Il - um representante eleito pelos empregados do Banco do Brasil S.A., na forma do §4° deste
artigo;

§3? O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administragdo serdo escolhidos pelo
proprio Conselho, na forma da legislagio vigente, observado o previsto no §3° do artigo 11
deste Estatuto.

§42 O representante dos empregados sera escolhido pelo voto direto de seus pares, dentre os
empregados ativos da empresa, em eleigdo organizada e regulamentada pelo Banco, em
conjunto com as entidades sindicais que os representam, observadas as exigéncias e
praocedimentos previstos na legislagdo e o disposto nos paragrafos 5% e 6 deste artigo.

§52 Para o exercicio do cargo, o conselheiro representante dos empregados esta sujeito a
todos os critérios, exigéncias, requisitos, impedimentos e vedag¢bes previstas em lei,
regulamento e neste Estatuto.

_ . §62 Sem prejuizo dos impedimentos e vedagdes previstos nos artigos 13 e 14 deste Estatuto,

o conselheiro representante dos empregados nao participara das discussbes e deliberagbes
sobre assuntos que envolvam relagbes sindicais, remuneragao, beneficios e vantagens,
inclusive matérias de previdéncia complementar e assistenciais, bem como nas demais
hipdteses em que ficar configurado o conflito de interesses.

§72 Na composigdo do Conselho de Administragio, observar-se-ao, ainda, as seguintes
regras:

1 - no minime 30% (trinta por cento) dos membros do Conselho de Administragio deverao ser
Conselheiros Independentes, assim definidos na legislagde, no Regulamente do Novo
Mercado da B3 e no Programa Destague em Governanga de Estatais da B3, estando nessa
condigio os conselheiros eleitos nos termos do §12 deste artigo;
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il -~ a condicae de Conselheiro Independente serd deliberada na Assembleia Geral de
Acionistas que o eleger, observado o disposto no Regulamento do Novo Mercado da B3;

Il - guando, em decorréncia da observancia do percentual referido no inciso | deste paragrafo,
resultar nimero fracionario de conselheiros, proceder-se-a ao arredondamento, conforme a
seguir:

a) para o nUmero inteiro imediatamente superior, quando a fragao for igual ou superior a 0,5
{cinco décimos);

b) para o numero inteiro imediatamente inferior, quando a fragao for inferior a 0,5 (cinco
décimos); e

IV - O Ministro de Estado da Economia devera indicar os membros independentes do Conselho
de Administragao, caso os demais acionistas ndo o fagam, de forma a garantir 0 atingimento
do percentual de que trata o inciso | deste paragrafo.

. §82 Na hipétese de adogdo do processo de voto multiplo previsto no §1° deste artigo, néo seré
considerada a vaga destinada ao representante dos empregados.

§9¢ Atingido ¢ prazoe maximo a gue se refere o caput, o retorno do membro ao Conselho de
Administracao s poderd ser efetuado ap6s decorrido periodo equivalente a um prazo de
gestio.

Voto maltiplo

Art. 19. E facultado aos acionistas, observado o percentual minimo estabelecido pela
Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM, solicitar, em até 48 horas antes da Assembleia Geral
de Acionistas, mediante requerimento escrito dirigido ao Presidente do Banco, a ado¢do do
processo de vote multiplo para a eleigdo dos membros do Conselho de Administragao, de
acordo com o disposto neste artigo.

§1? Caberid 4 mesa que dirigir os trabalhos da Assembieia Geral de Acionistas informar
previamente aos acionistas, a vista do “Livro de Presenga”, o nuUmero de votos necessarios
para a elei¢ao de cada membro do Conselho.

§2¢ Adotado o voto miltiplo, em substituigdo as prerrogativas previstas no §12 do artigo 18

deste Estatuto, os acionistas que representem, pelo menos, 15% (quinze por cento) do total

das agbes com direito a voto, terdo direitc de eleger e destituir um membro deo Conselho de

Administragio, em votagdo em separado na Assembleia Geral de Acionistas, excluido o
. acionista controlador.

§3? Somente poderdo exercer o direito previsto no §2° acima os acionistas que comprovarem
a titularidade ininterrupta da participagao aciondria ali exigida durante o periodo de trés meses,
no minimo, imediatamente anterior 4 realizagao da Assembleia Geral de Acionistas.

§4¢ Sera mantido registro com a identificag&o dos acionistas que exercerem a prerrogativa a
que se refere o §2° deste artigo.

Vacancia e substitui¢des

Art. 20. Excetuada a hipdtese de destituigdo de membre do Conselho de Administragéo eleito
pelo processo de voto multiplo, no case de vacancia do cargo de conselheiro, 0s membros
remanescentes no Colegiado nomear&o substituto para servir até a proxima Assembleia Geral
de Acionistas, observados os requisitos, impedimentos, vedagdes e composi¢do previstos nos
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artigos 11, 13 e 18 deste Estatuto. Se houver a vacincia da maioria dos cargos, estejam ou
nao ocupados por substitutos nomeados, a Assembleia Geral de Acionistas serd convocada
para proceder a uma nova eleigao.

Paragrafo unico. O Presidente do Conselho serd substituido pelo Vice-Presidente e, nas
auséncias deste, por outro conselheiro indicado pelo Presidente. No caso de vacancia, a
substituigdo dar-se-4 até a escolha do novo titular do Conselho, o que devera ocorrer na
primeira reunido do Conselho de Administrac&o subsequente.

Atribuigdes

Art. 21. Compete ac Conselho de Administrag@o, dentre outras atribuigbes previstas na Lei n?
6.404/76, na Lei n? 13.303/16 e seu Decreto regulamentador, nas demais normas aplicaveis e
no seu Regimento Interno:

I - aprovar as Politicas, o Cédigo de Etica, as Normas de Conduta, o Cédigo de Governanga
Carporativa, a Carta Anual de Politicas Plblicas e Governanga Corporativa, o Infoerme sobre o
Codigo Brasileiro de Governanga Corporativa, ¢ Regulamento de Licitagdes, a Estratégia
Corporativa, o Plano de Investimentos, o Plano Diretor, o Orgamento Geral do Banco e o
Relatério da Administragio;

Il - deliberar sobre:

a) distribuicdo de dividendos intermediarios, inclusive a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no Oltime balango anual ou semestral;

b} pagamento de juros sobre 0 capital proprio;

¢) aquisicao das proprias agdes, em cardter nao permanente;

d) panticipacdes do Banco em sociedades, no Pais e no exterior;

e) captagdes por meio de instrumentos elegiveis ao capital principal; e

f} alteracéo dos valores estabelecidos nos incisos | e Il do artigo 29 da Lei n® 13.303/16.

Il - analisar, ao menos trimestralmente, as demonstragdes contabeis e demais demonstragdes
financeiras, sem prejuizo da atuagao do Conselho Fiscal;

IV - manifestar-se sobre as propostas a serem submetidas a deliberacdo dos acionistas em
Assembleia;

V - supervisionar os sistemas de gerenciamento de riscos e de controles internos;

VI - definir os assuntos e valores para sua algada decisdria e dos membros da Diretoria
Executiva, por proposta do Conselho Diretor;

VIl - identificar a existéncia de ativos nao de uso préprio do Banco e avaliar a necessidade de
manté-los, de acordo com as informagdes prestadas pelo Conselho Diretor;

VIl - definir as atribuigdes da Auditoria Interna, regulamentar o seu funcionamento, bem como
nomear e dispensar o seu titular,

IX - escolher e destituir os auditores independentes, cujos nomes poderao ser objeto de veto,
devidamente fundamentado, pelo Conselheiro eleito na forma do §2¢ do artigo 19 deste
Estatuto, se houver;
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X - fixar 0 numero, eleger os membros da Diretoria Executiva, definir suas atribuigdes e
fiscalizar sua gestdo, observado o artigo 24 deste Estatuto e o disposto no artigo 21 da Lei n®
4.595, de 31 de dezembro de 1964,

X1 = aprovar ¢ seu regimento interno ¢ decidir sobre a criagao, a extingao e o funcionamento
de comités de assessoramentc nao estatutarios no ambito do préprio Conseltho de
Administracio;

Xl - aprovar os Regimentos Internos dos comités de assessoramento a ele vinculados, bem
como os Regimentos Internos da Diretoria Executiva e do Conselho Diretor;

X1l - decidir sobre a participagac dos empregados nos lucros ou resuftados do Banco,

XIV - apresentar & Assembleia Geral de Acionistas lista triplice de empresas especializadas
para determinagio do preco justo da companhia, para as finalidades previstas no paragrafo
unico do artigo 10;

XV - estabelecer meta de rentabilidade que assegure a adequada remuneragdo do capital
préprio;
XVI - eleger e destituir os membros dos comités constituidos no Ambito do préprio Consetho;

XVH - avaliar formalmente, a0 término de cada ano, o seu prdprio desempenho, o da Diretoria
Executiva, da Secretaria Executiva, dos comités a ele vinculados e do Auditor Geral e, ao final
de cada semestre, o0 desempenho do Presidente do Banco;

XVl - manifestar-se formalmente quando da realiza¢do de ofertas publicas de aquisicao de
agOes de emissdo do Banco; e

XIX - deliberar sobre 0s casos omissos neste Estatuto Social, limitado a questbes de natureza
estratégica de sua competéncia.

XX - aprovar os termos e condigdes dos Contratos de Indenidade que vierem a ser firmados
pelo Banco, observado o disposto no artigo 57 deste Estatuto.

§12 A Estratégia Corporativa do Banco sera fixada para um periodo de ¢inco anos, devendo
ser revista anualmente. O Plano de Investimentos sera fixado para o exercicio anual seguinte.

§22 Para assessorar a deliberagdo do Conselho de Administragio, as propostas de fixagao
das atribuigdes e de regulamentagac do funcionamento da Auditoria Interna, referidas no inciso
Vill, deveraco conter parecer prévio das areas técnicas envolvidas e do Comité de Auditoria.

§32 A fiscalizagao da gestdo dos membros da Diretoria Executiva, de que trata o inciso X deste
artigo, podera ser exercida isoladamente por qualquer conselheiro, o qual tera acesso aos
livros e papéis do Banco e as informagdes sobre os contratos celebrados ou em via de
celebracdo e quaisquer outros atos que considere necessarios ao desempenho de suas
fungdes, podendo requisita-los, diretamente, a qualguer membro da Diretoria Executiva. As
providéncias dai decorrentes, inclusive propostas para contratagao de profissionais externos,
serdo submetidas & deliberagio do Conselho de Administragao.

§4° A manifestacéo formal, favoravel ou contraria, de que trata o inciso XVill realizar-se-a
mediante parecer prévio fundamentado, que tenha por objeto as agdes de emissao do Banco,
divulgado em até 15 (quinze) dias da publicagio do edital da oferta publica de agdes,
abordando, pelo menos:
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| - a conveniéncia e a oportunidade da oferta publica de agdes quanto ao interesse do Banco
e do conjunto dos acionistas, inclusive em relagao ao pre¢o e aos potenciais impactos para a
liquidez das acoes;

Il - as repercussoes da oferta publica de aquisigao de agdes sobre os interesses do Banco;
Il - os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relagac ao Banco;

IV - as alternativas & aceitagio da oferta publica de aquisigdo de agbes disponiveis no
mercado;

V - outros pontos que o Conselho de Administragdo considerar pertinentes, bem como as
informagoes exigidas pelas regras aplicaveis estabelecidas pela CVM;

VI - alerta aos acionista de que sio responsaveis pela decisdo final sobre a aceita¢io da oferta
publica de aquisigdo de agbes.

§52 O processo de avaliagao de desempenho citado no inciso XVII deste artigo, no caso de
administradores e dos membros de comités, serd realizado de forma individual e coletiva,
conforme procedimentos previamente definidos pelo préprio Conselhe de Administragao,
devendo ser avaliados na forma prevista na legislagao.

Funcionamento

Art. 22. O Conselho de Administragdo reunir-se-4 com a presencga de, no minimo, a maioria
dos seus membros:

I - ordinariamente, pelo menes 0ito vezes por ano; e

Il - extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente, ou a pedido de, no
minimo, dois conselheiros.

§12 As reunides do Conselho de Administragao serao convocadas pelo seu Presidente.

§22 A reuniao extraordinana solicitada pelos conselheiros, na forma do inciso Il deste artigo,
devera ser convocada pelo Presidente nos sete dias que se seguirem ao pedido. Esgotado
esse prazo sem que o Presidente a tenha convocado, qualquer conselheiro podera fazé-lo.

§32 O Conselho de Administragdo delibera por maioria de votos, sendo necessario:

| - 0 voto favordvel de cinco conselheiros para a aprovacao das matérias de gue tratam os
incisos |, VIII, IX e Xl do artigo 21; ou

Il - o voto favoravel da maioria dos conselheiros presentes para a aprovagac das demais
matérias, prevalecendo, em casc de empate, o voto do Presidente do Conselho, ou do seu
substituto no exercicio das fungbes.

§4¢ Fica facultada eventual paricipagdo dos conselheiros na reunido, por telefone,
videoconferéncia, ou outro meio de comunicagaoc que possa assegurar a participagio efetiva
e a autenticidade do seu voto, que sera considerado vélido para todos os efeitos legais e
incorporado a ata da referida reunido.

§52 Nas reunites do Conseiho de Administragéo, anteriormente a deliberagao, 0 membro que
nac seja independente em relagao a matéria em discussao deve manifestar seu conflito de
interesses ou interesse particular, retirando-se da reunio.
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§6° Caso o estabelecido no paragrafo anterior nao seja observado, qualquer outra pessoa
presente a reunido podera manifestar o conflito, caso dele tenha ciéncia, devendo ¢ Conselho
de Administragao deliberar sobre a ocorréncia conforme seu Regimento Interno e a legislagao
aplicavel,

Avaliagao

Art. 23. O Conselho de Administragao realizara anualmente uma avaliagdo formal do seu
desempenho.

§12 O processo de avaliagdo citado no caput deste artigo serd realizado conforme
procedimentos previamente definidos pelo proprio Conselho de Administragio e que deveréao
estar descritos em seu regimento interno.

8§22 Cabera ao Presidente do Conselho conduzir o processo de avaliagao.
Secao Il - Diretoria Executiva
Composicao e prazo de gestao

Art. 24. A administracio do Banco competira a Diretoria Executiva, que terd entre dez e trinta
e sete membros, sendo:

1 - 0 Presidente, nomeado e demissivel “ad nuturm” pelo Presidente da Replblica, na forma da
lei;

Il - até nove Vice-Presidentes, eleitos na forma da lei; e
Il - até vinte e sete Diretores, eleitos na forma da lei.

§12 No ambito da Diretoria Executiva, o Presidente e os Vice-Presidentes formarao o Conselho
Diretor.

§22 O cargo de Diretor & privativo de empregados da ativa do Banco.

§32 Os eleitos para a Diretoria Executiva terdo prazo de gestao unificado de dois anos, sendo
permitidas até trés reconducgdes consecutivas, observado, além do disposto na legislacao, e
nas demais normas aplicaveis, que:

I - nao é considerada recondugac a eleigcdo de membro para atuar em outra area da Diretoria
Executiva;

Il - uma vez realizada a eleigdo, o prazo de gestdo estender-se-a até a investidura dos novos
membros;

Il - em se atingindo o prazo maximo a que se refere este §3°, o retornc do membro 4 mesma
area da Diretoria Executiva sé podera ocorrer apés decorrido periodo equivalente a um prazo
de gestio.

§42 Além dos requisitos previstos nos artigos 11 e 13 deste Estatuto, é condigao para o
exercicio de cargos na Diretoria Executiva do Banco ser graduado em curso superior € ter
exercido nos ultimos cinco anos, por pelo menos dois anos, cargo de diregdao ou gestao
superior em:

I - sociedade empresaéria integrante do Sistema Financeiro Nacional; ou
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Il - sociedade empresdaria cujas atividades sejam reguladas ou fiscalizadas pelo Banco Central
do Brasil, pela Comissao de Valores Mobiliarios ou pela Superintendéncia de Seguros
Privados; ou

Il - entidades ligadas aoc Banco do Brasil S.A., compreendendo suas controladas e coligadas,
direta ou indiretamente, administradas, patrocinadas e fundagoes; ou

IV - sociedade empresaria, em atividades que guardem afinidade com as atribuigdes do cargo
para o qual se deu a indicacao; ou

V - 6rgédo ou entidade da administragao publica cujas atividades guardem afinidade com as
atribuigées do cargo para o qual se deu a indicagao.

§52 Para as hipdteses objeto dos incisos I, Il e IV do §4° deste artigo, a sociedade empresaria
devera apresentar capital social igual ou superior a 1% do capital social do Banco do Brasil
S.A.

. §62 Ressalvam-se em relagao as condicdes previstas nos incisos | a V do §4° deste artigo os:
1 - membros da Diretoria Executiva em exercicio no Banca; ou

il - ex-administradores que tenham exercido por mais de cinco anos cargo de diretor estatutario
ou de sécig-gerente em outras instituigtes do Sistema Financeiro Nacional, observado o que
dispbe o §5% deste artigo.

§72 Apéds o término da gestao, os ex-membros da Diretoria Executiva ficam impedidos, por um
periodo de seis meses, contados do término da gestao, se maior prazo ndo for fixado nas
normas regulamentares, de:

| - exercer atividades ou prestar qualquer servigo a sociedades ou entidades concorrentes das
sociedades integrantes do Conglomerado Banco do Brasil;

Il - aceitar cargo de administrador ou conselheiro, ou estabelecer vinculo profissional com
pessoa fisica ou juridica com a qual tenham mantido relacionamento oficial direto e relevante
nos seis meses anteriores ac término da gestao, se maior prazo nao for fixado nas normas
regulamentares; e

Il - patrocinar, direta ou indiretamente, interesse de pessoa fisica ou juridica, perante drgéo

ou entidade da Administragcdo Publica Federal com que tenha tido relacionamento oficial direto

e relevante nos seis meses anteriores ao término da gestdo, se maior prazo nao for fixado nas
. normas regulamentares.

8§82 Durante o periodo de impedimento de que trata o §7° deste artigo, os ex-membros da
Diretoria Executiva fazem jus & remuneragdo compensatéria equivalente a da fungao que
ocupavam nesse orgao, observado o disposto no §9° deste artigo.

§92 Nao terdo direito a remuneragao compensatéria de que trata o §8° deste artigo os ex-
membros do Conselho Diretor ndo oriundos do quadro de empregados do Banco que,
respeitado o §7°, deste artigo, optarem pelo retorno, antes do término do periodo de
impedimento, ac desempenho da fungao ou cargo, efetivo ou superior, que, anteriormente a
sua investidura, ccupavam na administragao publica ou privada.

§10 Finda a gestao, os ex-membros da Diretoria Executiva oriundos do quadro de funcionarios
do Banco sujeitam-se as normas internas aplicaveis a todos os empregados, observado o
disposto no §8¢ deste artigo.
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§11 Salvo dispensa do Conselho de Administragao, na forma do §13, o descumprimento da
obrigacdo de que trata o §7° implica, além da perda da remunerag¢ao compensatéria prevista
no §82, a devolugdo do valor ja recebido a esse titulo e o pagamento de multa de 20% (vinte
por cento) sobre o total da remuneragio compensatéria que seria devida no periodo, sem
prejuizo do ressarcimento das perdas e danos a que eventualmente der causa.

§12 A configuragdo da situagdo de impedimento dependeri de prévia manifestagdo da
Comissio de Etica Publica da Presidéncia da Republica.

§13 O Conselho de Administragcao pode, a requerimento do ex-membro da Diretoria Executiva,
dispensa-lo do cumprimento da obrigagdo prevista no §7°%, sem prejuizo das demais
obrigagtes legais a que esteja sujeito. Nessa hipétese, nao é devido o pagamento da
remuneragao compensatodria a que alude o §89, a partir da data em gue o requerimento for
recebido.

Vedagoes

Art. 25. A investidura em cargo da Diretoria Executiva requer dedicagdo integral, sendo vedado
a qualquer de seus membros, sob pena de perda do cargo, o exercicio de atividades em outras
sociedades com fim lucrativo, salvo:

I - em sociedades subsidiarias ou controladas do Banco, ou em sociedades das quais este
participe, direta ou indiretamente, ocbservado o §1¢ deste artigo; ou

Il - em outras scciedades, por designagao do Presidente da Republica, ou por autorizagao
prévia e expressa do Conselho de Administragao.

§1° E vedado, ainda, a qualquer membro da Diretoria Executiva o exercicio de atividade em
instituic2o ou empresa ligada ac Banco que tenha por objeto a administragéo de recursos de
terceiros, exceto na qualidade de membro de Conselho de Administragao.

§2¢ Para efeito do disposto no paragrafo anterior, consideram-se ligadas ao Banco as
instituicdes ou empresas assim definidas pelo Consetho Monetario Nacional,

Vacancia e substituicoes
Art. 26. Serao concedidos (as):

I - afastamentos de até 30 dias, exceto licengas, aos Vice-Presidentes e Diretores, pelo
Presidente, e ao Presidente, pelo Conselho de Administragao, e

Il - licengas ao Presidente do Banco, pelo Ministro de Estado da Economia; aos demais
membros da Diretoria Executiva, pelo Conselho de Administragao.

§12 As atribuigdes individuais do Presidente do Banco serdo exercidas, durante seus
afastamentos e demais licengas:

| - de até trinta dias consecutivos, por um dos Vice-Presidentes por ele designado; e

Il - superiores a trinta dias consecutivos, por quem, na forma da lei, for nomeado interinamente
pelo Presidente da Republica.

§22 No caso de vacancia, o cargo de Presidente sera ocupado, até a posse do seu sucessor,
pelo Vice-Presidente mais antigo; se de igual antiguidade, pelo mais idoso.
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§32 As atribui¢gbes individuais dos Vice-Presidentes e dos Diretores serio exercidas por outro
Vice-Presidente ou Diretor, respectivamente, nos casos de afastamentos e demais licengas,
bem como no caso de vacancia, sendo:

| - até trinta dias consecutivos, mediante designacgéo do Presidente;

I - superior a trinta dias consecutivos, ou em caso de vacancia, até a posse do substituto eleito,
mediante designacio do Presidente € homologagao, dentro do pericdo em gue exercer as
fungdes do carge, pelo Conselho de Administragao.

§4° Nas hipsteses previstas nos §§1° a 32 deste artigo, o Vice-Presidente ou Diretor acumulara
suas fungdes com as do Presidente, do Vice-Presidente ou do Diretor, conforme for designado,
sem acrescimo de remuneragao.

Representacéo e constituigao de mandatarios

Art. 27. A representagdo judicial e extrajudicial e a constituicie de mandatarios do Banco
competem, isoladamente, ao Presidente ou a qualquer dos Vice-Presidentes e, nos limites de
suas atribuicdes e poderes, aos Diretores. A outorga de mandato judicial compete ao
Presidente, aos Vice-Presidentes e ao Diretor Juridico.

§1¢ Os instrumentos de mandato devem especificar os atos ou as operagdes que poderao ser
praticados e a duracdo do mandato, podendo ser outorgados, isoladamente, por gualquer
membro da Diretoria Executiva, observada a hipotese do §2° do art. 29 deste Estatuto. O
mandato judicial podera ser por praze indeterminada.

8§22 Os instrumentos de mandato serdo validos ainda que o seu signatario deixe de integrar a
Diretoria Executiva do Banco, salvo se o mandato for expressamente revogado.

Atribuigdes da Diretoria Executiva

Art. 28. Cabe a Diretoria Executiva cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberagdes da
Assembleia Geral de Acionistas e do Conselho de Administragao e exercer as atribuigbes que
Ihe forem definidas por esse Conselho, observando os principios de boa técnica bancaria e de
boas praticas de governanga corporativa, e, também, o disposto na Lei n? 6.404/76, Lei n?
13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicaveis e em seu
Regimento Interno.

Competéncias do Conselho Diretor
Art. 29. Sao competéncias do Conselho Diretor:

| - submeter ao Conselho de Administragao, por intermédio do Presidente do Banco, ou pelo
Coordenador por este designadao, propostas a sua deliberagédo, em especial sobre as matérias
relacionadas nos incisos |, Il, Xl e Xl do artigo 21 deste Estatuto;

Il - fazer executar as Politicas, a Estratégia Corporativa, o Plano de Investimentos, o Plano
Diretor € o Orgamento Geral do Banco;

Il - aprovar e fazer executar o Plano de Negécios dos Mercados e o Acordo de Trabalho;

IV - aprovar e fazer executar a alocacao de recursos para atividades operacionais e para
investimentos;
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V - autorizar a alienagio de bens do ativo nao circulante, a constituicdo de 6nus reais, a
prestagdo de garantias a cbrigagbes de terceiros, a renuncia de direitos, a transacéo e o
abatimento negocial, facultada a outorga desses poderes com limitagio expressa;

VI - decidir sobre os planos de cargos, saldrios, vantagens e beneficios e aprovar o
Regulamenio de Pessoal do Banco, observada a legislagao vigente;

VIl - distribuir e aplicar os lucros apurados, na forma da deliberagao da Assembleia Geral de
Acionistas ou do Conselho de Administragao, aobservada a legislagao vigenie;

VIl - decidir sobre a criagdo, instalagioc e supressido de sucursais, filiais ou agéncias,
escritdrios, dependéncias e outros pontos de atendimenio no Pais e no exterior, facultada a
outorga desses poderes com limitagao expressa;

IX - decidir sobre a organizagao interna do Banco, a estrutura administrativa das diretorias e
das demais unidades e a criagéo, extingéo e funcionamento de comités no &mbito da Diretoria

. Executiva;
X - fixar as atribuigbes e algadas dos comités e das unidades administrativas, dos drgaos
regionais, das redes de distribuigao e dos demais drgaos da estrutura interna, bem como dos
empregados do Banco, facultada a outorga desses poderes com limitagao expressa;

Xl - autorizar, verificada previamente a seguranga e a adequada remuneragao em cada caso,
a concessdo de créditos a entidades assistenciais € a empresas de comunicagdo, bem como
o financiamento de obras de utilidade publica, facultada a outorga desses poderes com
limitagao expressa;

XIl - decidir sobre a concessao, a fundag¢bes criadas pelo Banco, de contribuigdes para a
consecugio de seus objetivos sociais, limitadas, em cada exercicio, a 5% {(cinco por cento} do
resultado operacional;

XIll - aprovar os critérios de selegao e a indicagao de conselheiros e diretores, observadas as
disposigbes legais e regulamentares aplicaveis, para inlegrarem os conselhos e as diretorias
de empresas e instituigdes das quais o Banco, suas subsididrias, controladas ou coligadas
participem ou tenham direito de indicar representante; e

XIV - decidir sobre situagdes nao compreendidas nas atribuigdes de outro drgao de
administragao e sobre casos extraordinarios, no &mbito de sua competéncia.

§12 As decisdes do Conselho Diretor obrigam toda a Diretoria Executiva.

. §2¢2 As outorgas de pederes previstas nos incisos V, VIIl, X e Xl deste artigo, quando
destinadas a produzir efeitos perante terceiros, serdo formalizadas por meio de instrumento de
mandato assinado pelo Presidente e um Vice-Presidente ou por dois Vice-Presidentes.

Atribuigdes Iindividuais dos membros da Diretoria Executiva

Art. 30. Cabe a cada um dos membros da Diretoria Executiva cumprir e fazer cumprir este
Estatuto, as deliheragfes da Assembleia Geral de Acionistas e do Conselho de Administragao,
as decisdes colegiadas do Conselho Diretor e os direcionamentos da Diretoria Executiva, bem
como avaliar as recomendagdes do Consetho Fiscal, observando os principios de boa técnica
bancdria e de boas praticas de governanga corporativa, e, também, o disposto na Lei n?
6.404/76, Lei n? 13.303/16 e seu respectivc Decreto regulamentador, demais normas
aplicaveis @ em seu Regimento Interno. Além disso, séo atribuigbes:
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1 - do Presidente:

a) convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva e supervisionar
a sua atuagao;

b) propor, ac Conselho de Administragao, o nimero de membros da Diretoria Executiva,
indicando-lhe, para eleigao, 0s nomes dos Vice-Presidentes e dos Diretores;

¢} propor ao Conselho de Administracao as atribui¢bes dos Vice-Presidentes e dos Diretores,
bem como eventual remanejamento;

d) supervisionar e coordenar a atuacdo dos Vice-Presidentes, dos Diretores e titulares de
unidades que estiverem sob sua supervisao direta;

e) nomear, remover, ceder, promover, comissionar, punir e demitir empregados, podendo
outorgar esses poderes com limitacio expressa;

em suas auséncias ou impedimentos, as reunides do Conselho Diretor & da Diretoria
Executiva.

. f) indicar, dentre os Vice-Presidentes, coordenador com a finalidade de convocar e presidir,

Il - de cada Vice-Presidente:

a) administrar, supervisionar e coordenar as areas que lhe forem atribuidas e a atuagao dos
Diretores e dos titulares das unidades gue estiverem sob sua supervisao direta;

b) cocordenar as reunidées do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva, quando designado pelo
Presidente.

Ill - de cada Diretor:

a) administrar, supervisionar e coordenar as atividades da diretoria e unidades sob sua
responsabilidade;

b) prestar assessoria aos trabalhos do Conselho Diretor no &mbito das respectivas atribuigdes;
e

c) executar outras tarefas que |Ihe forem atribuidas peio membro do Conselho Diretor ac qual
estiver vinculado.

§12 O Coordenador designado pelo Presidente para convocar e presidir as reunides do
Conselhe Diretor e da Diretoria Executiva nao proferira voto de qualidade no exercicio dessa

. fungao.

§2¢ As atribuigdes individuais do Presidente, dos Vice-Presidentes e dos Diretores serao
exercidas, nas suas auséncias ou impedimentos, na forma do artigo 26, observado o que
dispuserem os Regimentos Internos da Diretoria Executiva € do Conselho Diretor, as normas
sobre competéncias, as algadas decisérias e demais procedimentos fixados pelo Conselho
Diretor.

Funcionamento

Art. 31. O funcionamento da Diretoria Executiva e do Conselho Diretor sera disciplinado por
meic dos seus Regimentos Internos, observado o disposto neste artigo.
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§12 A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trés meses e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente do Banco ou pelo Coordenador
por este designado.

§22 O Conselho Diretor:

1 - é 6rgao de deliberagao colegiada, devendo reunir-se, ordinariamente, pelo menos duas
vezes por més e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou pelo
Coordenador por este designado, sendo necessdria, em qualquer caso, a presenga de, no
minimo, a maioria de seus membros;

Il - as deliberagbes exigem, no minimo, aprovagac da maioria dos membros presentes; em
caso de empate, prevalecera o voto do Presidente; e

Il - uma vez tomada a decisao, cabe aos membros do Conselho Diretor 2 adogdo das
providéncias para sua implementacao.

§32 O Conselho Diretor sera assessorado por uma Secretaria Executiva, cabendo ao
Presidente designar o seul titular.

§4° Nas reunides do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva, anteriormente & deliberagao,
o membro que néo seja independente em relagéo & matéria em discussao deve manifestar seu
conflito de interesses ou interesse particular, retirando-se da reuniao.

§52 Caso o estabelecido no paragrafo anterior ndco seja observado, qualquer outra pessoa
presente a reuniao podera manifestar o conflito, caso dele tenha ciéncia, devendo o Conselho
Diretor ou a Diretoria Executiva, conforme o caso, deliberar sobre o conflito conforme seu
Regimento Interno e a legislagdo aplicavel.

Secdo IV - Segregacao de fungdes

Art. 32. Os 6rgaos de Administragao devem, no Ambito das respectivas atribuigoes, observar
as seguintes regras de segregacao de fungdes:

| - as diretorias ou unidades responsaveis por fungdes relativas a gestao de riscos e controles
internos nao podem ficar sob a supervisdo direta de Vice-Presidente a que estiverem
vinculadas diretorias ou unidades responsaveis por atividades negociais.

Il - as diretorias ou unidades responsdveis pelas atividades de andlise de risco de crédito nao
podem ficar sob a supervisaoc direta de Vice-Presidente a que estiverem vinculadas diretorias
ou unidades responsaveis por atividades de concessio de créditos ou de garantias, exceto
nos casos de recuperacgao de créditos; e

It - os Vice-Presidentes, Diretores ou quaisquer responsaveis pela administragao de recursos
préprios do Banco nao podem administrar recursos de terceiros.

Secao V - Comités vinculados ao Conselho de Administragao
Comité de Auditoria

Art. 33. O Comité de Auditoria, com as prerrogativas, atribuigbes e encargos previstos na Lei
n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicaveis e no seu
Regimento Interno, serd composto por no minimo trés e no maximo cinco membros efetivos,
em sua maioria independentes, e mandato de trés anos nao coincidente para cada membio.

§1° E permitida uma Unica reeleigdo, observadas as seguintes condigbes:
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I - até 1/3 (um tergo) dos membros do Comité de Auditoria podera ser reeleito para ¢ mandato
de trés anos;

Il - os demais membros do Comité de Auditoria poderdo ser reeleitos para o0 mandatc de dois
anos.

§22 Os membros do Comité de Auditoria serdo eleitos pelo Conselho de Administragéo e
cbedecerao as condi¢bes minimas de elegibilidade € as vedagoes para o exercicio da fun¢ao
dispostas na Politica de Indicagéo e Sucessdo do Banco e nas normas aplicaveis, bem como
ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno, e, adicionalmente, aos seguintes
critérios:

I - a0 menos um membro serd escolhido dentre os indicados pelos Conselheiros de
Administragao eleitos pelos acionistas minoritarios;

Il - 0s demais membros serdo escolhidos pelos Conselheiros de Administragao indicados pela

. Unizo.
I - pelo menos um membro deverd possuir comprovados conhecimentos nas areas de
contabilidade societaria e auditoria.

IV - pelo menos um membro serd um Conselheiro de Administra¢io Independente, assim
definido no artigo 18, §7¢, inc. | deste Estatuto.

§32 O mesmo membro pode acumular as caracteristicas referidas nos incisos Il e IV do §2°
deste artigo.

§4°* O membro do Comité de Auditoria somente poderd voltar a integrar tal érgao apds
decorridos, no minimo, trés anos do final de seu mandato anterior, observado o disposto no
§1¢ deste artigo.

§52 E indelegavel a fungdo de membro do Comité de Auditoria.

§62 Perdera o cargo o membro do Comité de Auditoria que deixar de comparecer, com ou sem
justificativa, a trés reunides ordinarias consecutivas ou a quatro reunides alternadas durante o
periodo de doze meses, salvo motive de forgca maior ou caso fortuito, e, a qualquer tempo, por
decisio do Conselho de Administragao.

§7¢ C Comité de Auditoria € um orgao de carater permanente, ao qual compete assessorar 0
Conselho de Administragdo no que concerne ao exercicio de suas fungdes de auditoria e

. fiscalizagao.
§82 Cabe ao Comité de Auditoria supervisionar permanentemente as atividades e avaliar os
trabalhos da auditoria independente, bem como exercer suas atribuicoes e responsabilidades
junto as sociedades controladas que adotarem o regime de Comité de Auditoria Gnico.

§9¢ Cabe, ainda, ao Comité de Auditoria acompanhar e avaliar as atividades de auditoria
interna, avaliar e monitorar exposicdes de risco do Banco, acompanhar as praticas contabeis
e de transparéncia das informagdes, bem como assessorar o Censelho de Administragao nas
deliberagtes sobre as matérias de sua competéncia, notadamente aquelas relacionadas com
a fiscalizagdo da gestdo do Banco e a rigorosa observancia dos principios e regras de
conformidade, responsabilizagac corperativa e governanga.

§10 O funcionamento do Comité de Auditoria serd regulado por meio do seu Regimento
Interno, observado que:
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| - reunir-se-&, no minimo, trimestralmente com o Conselho Diretor, com a Auditoria Interna e
com a Auditoria Independente, em conjunto ou separadamente, a seu critério; e com o
Conselho de Administragao ou Conselho Fiscal, sempre que por estes solicitado, com vistas a
discutir acerca de politicas, praticas e procedimentos identificados no &mbito das suas
respectivas competéncias, e de modo que as informag¢des contabeis sejam sempre apreciadas
antes de sua divulgagao.

H - o Comité de Auditoria devera realizar, no minimo, quatro reunides mensais, podendo
convidar para participar, sem direito a voto:

a) membros do Conselho Fiscal e do Comité de Riscos e de Capital;
b) o titular e outros representantes da Auditoria Interna; e
c) quaisquer membros da Diretoria Executiva ou empregados do Banco.

§11 A remuneracdo dos membros do Comité de Auditoria, a ser definida pela Assembleia Geral
. de Acionistas, serd compativel com o plano de trabalho aprovado pelo Conselho de
Administragao, observado que:

| - a remuneragdo dos membros do Comité ndo sera superior ao honorario médio percebido
pelos Diretores;

H - no caso de servidores publicos, a sua remuneragdc pela participagdoc no Comité de
Auditoria ficara sujeita as disposigbes estabelecidas na legislagio e regulamento pertinentes;

Il - o integrante do Comité de Auditoria que for, também, membro do Conselho de
Administragao, devera receber remuneragio apenas do Comité de Auditoria.

§12 Ao término do mandato, os ex-membros do Comité de Auditoria sujeitam-se ao
impedimento previsto no §7¢ do artigo 24 deste Estatuto, observados os §§8° a 13 do mesmo
artigo.

§13 O Comité de Auditoria dispora de meios para receber denuncias, inclusive sigilosas,
internas e externas ao Banco, em matérias relacionadas ac escopo de suas atividades,
conforme vier a ser estabelecido em instrumento adequado.

8§14 Os membros do Comité de Auditoria serdo investidos em seus cargos independentemente
da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigio.

Comité de Pessoas, Remuneracio e Elegibilidade

. Art. 34. O Comité de Pessoas, Remuneragao e Elegibilidade com as prerrogativas, atribuigbes
e encargos previstos na Lei n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais
normas e regulamentos aplicaveis e no seu Regimento Interno, sera formado por no minimo
trés e no maximo cinco membros efetivos, com mandato de dois anos, sendo permitidas no
maximo trés recondugdes, nos termos das normas vigentes.

8§12 Os membros do Comité de Pessoas, Remuneragio e Elegibilidade serdo eleitos pelo
Conselho de Administragao, obedecendo as condigdes minimas de elegibilidade e as
vedagdes para 0 exercicio da fungao dispostas na Politica de Indica¢ao e Sucessao do Banco
e nas normas aplicaveis, bem como ag disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

§2° Pelo menos um dos integrantes do Comité de Pessoas, Remuneracao e Elegibilidade ndo
devera ser membro do Conselho de Administragio ou da Diretoria Executiva.
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§3? Os integrantes do Comité de Pessoas, Remuneragio e Elegibilidade deverao possuir a
qualificacao e a experiéncia necessdarias para avaliar de forma independente as politicas de:
gestdo de pessoas; remuneracdo de administradores; e indicagdo e sucessao.

§42 Perdera o cargo o membro do Comité de Pessoas, Remuneragio ¢ Elegibilidade que
deixar de comparecer, com ou sem justificativa, a trés reunides consecutivas, salvo motive de
forca maior ou caso fortuito, e, a qualgquer tempa, por decisdo do Conselho de Administragdo.

§5° Sao atribuigbes do Comité de Pessoas, Remuneragdc e Elegibilidade, além de outras
previstas na legislagao prépria:

| - avaliar poliiticas e praticas de gestio de pessoas do Banco;

Il - assessorar o Conselho de Administragao no estabelecimento da politica de gestao de
pessoas, da politica de remunerag¢io de administradores e da politica de indicagao e sucessao
do Banco do Brasil;

Il - exercer suas atribuicbes e responsabilidades relacionadas a remuneragdo de
. administradores junto as sociedades controladas pelo Banco do Brasil que adotarem o regime
de Comité de Remuneragao Unico.

IV - opinar, de modo a auxiliar 03 acionistas na indicagao de administradores, dos membros
dos comités de assessoramento ao Conselho de Administragao e Conselheiros Fiscais, sobre
o preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedagdes para as respectivas eleigbes;

V - verificar a conformidade do processo de avaliagcao dos administradores, dos membros dos
comités de assessoramento ac Conselho de Administra¢ao e dos Conselheiros Fiscais.

§62 O funcionamento do Comité de Pessoas, Remuneragao e Elegibilidade sera regulado por
meio de regimento interno aprovado pelo Conselho de Administragao, observado que o Comité
reunir-se-a:

I - ne minimo semestralmente para avaliar e propor a¢c Consetho de Adminisiragde a
remunera¢io fixa e variavel dos administradores do Banco e de suas controladas que
adotarem o regime de comité unico;

it - nos trés primeiros meses do anc para avaliar e propor o montante global anual de
remuneracao a ser fixado para os membros dos drgaos de administragdo, a ser submetido as
Assembileias Gerais de Acionistas do Banco e das sociedades que adotarem o regime de
Comité de Remunerac¢ao unico;

. Il - por convocagac do coordenador, para opinar sobre o preenchimento dos requisitos e a
auséncia de vedagdes dos indicados para cargos nos 6rgaos de administragao, no Conselho
Fiscal e nos comités de assessoramento ao Conselho de Administragao;

IV - por convocagéao do coordenador, sempre gue julgado necessério por qualquer um de seus
membros ou por solicitagao da administragao do Banco.

§7¢ Os membros do Comité de Pessoas, Remuneracio e Elegibilidade que forem também
integrantes de outros comités de assessoramento ao CA, empregados do Banco ou membros
da Diretoria Executiva ou do Conselho de Administragdo, ndo receberdo remuneracgao
adicional.
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§8° Os membros do Comité de Pessoas, Remuneragio ¢ Elegibilidade seréo investidos em
seus cargos independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva
eleigdo.

Comité de Rlscos e de Capltal

Art. 35. O Comité de Riscos e de Capital, com as prerrogativas, atribuicbes e encargos
previstos nas normas e regulamentos aplicaveis e no seu Regimento Interno, sera formado por
quatro membros efetivos, com mandato de dois anos, admitidas até trés recondugses
consecutivas, nos termos das normas vigentes.

§12 Os membros do Comité de Riscos e de Capital serao eleitos e destituidos pelo Conselho
de Administragao, obedecendo as condigbes minimas de elegibilidade e as vedagbes para o
exercicio da fungdo dispostas na Politica de Indicagdo e Sucessao do Banco e nas normas
aplicaveis, bem como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

§22 Sio atribuigies do Comité de Riscos e de Capital, além de outras previstas na legislagao
. aplicavel e no seu Regimento Interno:

| - assessorar o Conselho de Administragao na gestao de riscos e de capital; e

Il - avaliar e reportar ac Conselho de Administragio relatérios que tratem de processos de
gestio de riscos e de capital.

§3? Os membros do Comité de Riscos e de Capital serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigao.

Comité de Techologia, Estratégia e Inovagao

Art. 36. O Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovagdo com as prerrogativas, atribuigbes e
encargos previstos nas normas e regulamentos apliciveis e no seu Regimento Interno, sera
formado por no minimo trés e no maximo seis membros efetives, nac remunerados, com
mandato de dois anos, admitidas até trés recondugdes consecutivas, nos termos das normas
vigentes.

§12 Os membros do Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovagdo serdo eleitos e destituidos
pelo Conselho de Administracido, obedecendo as condigbes minimas de elegibilidade e as
vedagdes para o exercicio da fungao dispostas na Politica de Indicagio e Sucesséao do Banco
e nas normas apliciveis, bem como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

§22 S3o atribuigdes do Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovagéao, além de outras previstas
. na legislagao aplicavel e no seu Regimento Interno:

I - avaliar cenarios, tendéncias tecnoldgicas e novos modelos de negdcios, bem como seus
impactos sobre o comportamento do consumidor e sobre os negdcios do Banco do Brasil;

Il - apoiar o Conselho de Administragao nas discussdes sobre as estratégias de tecnologia e
inovagao e emitir pareceres e recomendagdes para subsidiar as decisdes do CA;

il - avaliar projetos, iniciativas e propostas de investimentos em tecnologia e inovagao,
emitindo recomendagdes ao Conselho de Administragao; e

IV - acompanhar a execugido da Estratégia Corporativa € monitorar a performance de
indicadores e agles estratégicas, em especial os relacionados a iniciativas de tecnologia e
inovagao.
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§3? Os membros do Comité de Tecnologia, Estratégia € Inovagédo serdo investidos em seus
cargos independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva
elei¢io.

Seg¢ao VI - Auditoria Interna

Art. 37. O Banco dispora de uma Auditoria Interna, vinculada ao Conselho de Administragao
e responsavel por aferir a adequacgéo do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos
riscos e dos processos de governanga e a confiabilidade do processo de coleta, mensuragao,
classificagao, acumulagao, registro e divulgacéo de eventos e transagdes, visando ac preparo
das demonstragdes financeiras, observadas, ainda, demais competéncias impostas pela Lei
n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador e demais normas aplicaveis.

§12 O titular da Auditoria Interna sera escolhido dentre empregados da ativa do Banco e
nomeado e dispensado pelo Conselho de Administragio, observadas as disposi¢oes do artigo
22, §34, I, deste Estatuto.

. §22 O titular da Auditoria Interna ter4d mandato de trés anos, prorrogdvel por igual periodo.
Finda a prorrogacio, o Conselho de Administragdo podera, mediante decisdo fundamentada,
estendé-la por mais 3665 dias.

Secédo VIl - Ouvidoria

Art. 38. O Banco dispora de uma Quvidoria que tera a finalidade de atuar como canal de
comunicagao com clientes e usudrios de produtos e servigos, permitindo-lhes buscar a solugao
de problemas no seu relacionamento com o Banco do Brasil mediante registro de demandas.

§12 Além de outras previstas na legistagio, constituem atribuigbes da Quvidoria:

I - atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as demandas dos
clientes e usudarios de produtos e servigos;

Il - prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas,
informando o prazo previsto para resposta;

Il - encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo previsto;

IV - propor ao Conselho de Administragdo medidas corretivas ou de aprimoramento dos

procedimentos ¢ rotinas da instituicdo e manté-io informado sobre os problemas e deficiéncias

detectados no cumprimento de suas atribuigbes e sobre ¢ resultado das medidas adotadas
. pelos administradores da instituigao para solucionéa-los.

V - elaborar e encaminhar a Auditoria Interna, ao Comité de Auditoria e ac Conselho de
Administragao, ao final de cada semestre, relatoric quantitativo e qualitativo acerca das
atividades desenvolvidas pela Ouvidoria no cumprimento de suas atribuigbes.

§22 A atuacao da Ouvidoria sera pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e
isengao, sendo dotada de condigdes adequadas para o seu efetivo funcionamento.

§32 A Ouvidoria terd assegurado o acesso as informagdes necessarias para sua atuaglo,
podendo, para tanto, requisitar informagdes e documentos para ¢ exercicio de suas atividades,
observada a legislagédo relativa ao sigilo bancario.

§42 O Quvidor serd empregado da ativa do Banco, detentor de fungdo compativel com as
atribuigdes da Ouvidoria e terd mandato de trés anos, prorrogavel por igual periodo, sendo
nomeado e destituido, a qualquer tempo, pelo Conselho de Administragio.
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§5° Finda a prorrogacéo referida no §4° deste artigo, o Conselho de Administragao poder3,
mediante decisdo fundamentada, estendé-la por mais 365 dias.

§62 O empregado nomeado para o exercicio das fun¢gdes de ouvidor devera ter aptidaoc em
temas relacionados & ética, aos direitos e defesa do consumideor e & mediagao de conflitos.

§7¢ Constituem motivos para a destituigdo do Quvidor:

i - perda do vinculo funcional com a instituicao ou alteragio do regime de trabalho previsto no
§4° deste artigo;

Il - pratica de atos que extrapolem sua competéncia, nos termos estabelecidos por este artigo;
Il - conduta ética incompativel com a dignidade da fungao;
IV - outras praticas e condutas desabonadoras que justifiquem a destituigao.

§82 No procedimento de destituicac a que se referem as alineas I, Ill e IV do paragrafo anterior
serd assegurado o contraditério e o direito 4 ampia defesa.

§92 O empregado nomeado para o exercicio das atribuigdes de Cuvidor nao percebera outra
remuneragio além daquela prevista para a comissao que originalmente ocupa.

Secgao VIl - Gestao de Riscos e Controles Internos

Art. 39. O Banco dispera de areas dedicadas a gestao de riscos e aos controles internos, com
lideranga de Vice-Presidente estatutario e independéncia de atuagio, segunde mecanismos
estabelecidos no artigo 32 deste Estatuto, e vinculagédo ac Presidente do Banco.

§1¢ Saop atribuigdes da area responsavel pela gestdo de riscos, além de ocutras previstas na
legislagdo propria e nas instru¢des normativas do Banco: identificar, mensurar, avaliar,
monitorar, reportar, controlar e mitigar os riscos a que estao sujeitos 0s negécios e processos
do Banco, bem como aprimorar a gestao dos riscos.

§22 Sao atribuigdes da area responsavel pelos controles internos, além de outras previstas na
legislagdo prépria e nas instru¢des normativas do Banco, a avaliagido e o monitoramento da
eficacia dos controles internos e do estado de conformidade corporativo.

§32 A area responsavel pelo processo de controles internos devera se reportar diretamente ao
Conselhe de Administragao em situagdes em que se suspeite do envelvimento de integrante
da Diretoria Executiva em irregularidades ou quando um membro se furtar & obrigacio de
adotar medidas necessdrias em relagido a situagéo de irregularidade a ele relatada.

Capitulo VI - Conselho Fiscal
Composicao

Art. 40. O Conselho Fiscal, com as prerrogativas, atribuicdes e encargos previstos na Lei n*
6.404/76, Lei n® 13.303/16 ¢ seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas e
reguiamentos aplicaveis e no seu Regimento Interno, funcionara de modo permanente e sera
constituido por cinco membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral
Ordinaria para um prazo de atuagiao de dois anos, sendo permitidas até duas recondugdes
consecutivas. Fica assegurada aos acionistas minoritarios a slei¢ac de dois membros.

§1?2 Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturais, residentes no Pals, com
formagéo académica compativel com o exercicio da fungio e que tenham exercido, por prazo
minimo de trés anaos, cargo de dire¢io ou assessoramento na administragdo pdblica, de
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conselheiro fiscal ou de administrador de empresa, observando-se, ainda, ¢ disposto na Lei n®
6.404/76, na Lei n®2 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, nas demais normas
aplicaveis e na Politica de Indicagédo e Sucesséao do Banco.

§22 Os representantes da Unido no Conselho Fiscal serdo indicados pelo Ministro de Estado
da Economia, dentre 0s quais um representante do Tesouro Nacional, que devera ser servidor
publico com vinculo permanente com a Administragéo Plblica.

§32 A remuneragao dos conselheiros fiscais sera fixada pela Assembleia Geral de Acionistas
que os eleger.

§4° Além das pessoas a que se refere 0 artigo 13 deste Estatuto, nao podem ser eleitos para
o Conselho Fiscal membros dos 6rgaos de Administragao e empregados do Bance, ou de
sociedade por este controlada, e o cdnjuge ou parente, até o terceiro grau, de administrador
do Banco.

§52 Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos independentemente da
. assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleicao pela Assembleia Geral de
Acionistas.

| §62 O termo de posse mencionado no §5° deste artigo contemplara sujeicéao a clausula arbitral
) referida no artigo 54 deste Estatuto, em conformidade com o Regulamento do Novo Mercado
da B3.

§7° Atingido o prazo maximo a que se refere o caput, o retorno de membro do Conselho Fiscal
s6 podera ser efetuado apés decorrido periodo equivalente a um prazo de atuagao.

§82 Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos em suas auséncias ou impedimentos
eventuais pelos respectivos suplentes até a posse do novo titular.

§92 Na hipdtese de vacancia, o Presidente do Conselho Fiscal convocard o respectivo
suplente, que o substituira até a eleigdo do novo titular pela Assembleia Geral.

Funcionamento

Art. 41. Observadas as disposigdes deste Estatuto, o Conselho Fiscal, por voto favoravel de,
no minimo, quatro de seus membros, elegera o seu Presidente e aprovara ¢ seu regimento
interno.

§1?2 O Conselho Fiscal reunir-se-4 em sessao ordinaria, uma vez por més, e,
extraordinariamente, sempre que julgado necessario por qualquer de seus membros ou pela
. Administragdo do Banco.

§22 Perderda o cargo, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, ©¢ membro do Conselho
Fiscal que deixar de comparecer, sem justificativa, a trés reunides ordinarias consecutivas ou
a quatro reunites ordinarias alternadas durante o prazo de atuagao.

§32 Exceto nas hip6teses previstas no caput deste artigo, a aprovagdo das matérias
submetidas & deliberagao do Conselho Fiscal exige voto favoravel de, no minimo, trés de seus
membros.

§42 Nas reunides do Conselho Fiscal, anteriormente & deliberagio, o membro que nio seja
independente em relacéo & matéria em discussio deve manifestar seu conflito de interesses
ou interesse particular, retirando-se da reunido.
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§5° Caso o estabelecido no pardgrafo anterior nao seja observado, qualquer outra pessoa
presente a reunido podera manifestar o conflito, caso dele tenha ciéncia, devendo o Conselho
Fiscal, conforme o caso, deliberar sobre o conflito conforme seu Regimento Interno e a
legislagéo aplicavel.

Art. 42. Os Conselheiros Fiscais assistirio as reunides do Conseltho de Administragao em que
se deliberar sobre os assuntos em que devam opinar.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal far-se-a4 representar por, pelo menos, um de seus
membros as reunides da Assembleia Geral de Acionistas e respondera acs pedidos de
informagao formulados pelos acionistas.

Dever de informar e outras obrigagdes

Art. 43. Os membros do Conselho Fiscal acionistas do Banco devem observar, também, 0s
deveres previstos no art. 17 deste Estatuto.

Capitulo VIl - Exerciclo soclal, lucro, reservas e dividendos
Exercicio social

Art. 44. O exercicio social coincidird com o ano civil, com término no dia 31 de dezembro de
cada ano.

Demonstrac¢des financeliras

Art. 45, Serdo levantadas demonstragbes financeiras ac final de cada semestre e,
facultativamente, balangos intermediarios em qualquer data, inclusive para pagamento de
dividendos, observadas as prescri¢des legais.

§1¢2 As demonstragdes financeiras trimestrais, semestrais e anuais, além dos requisitos legais
e regulamentares, devem conter:

I - balango patrimonial consolidado, demonstragdes do resultado consolidado € dos fluxos de
caixa;

il - demonstragao do valor adicionado;

Il - comentarios acerca do desempenho consolidado;

IV - posigao acionaria de todo aquele que detiver, direta ou indiretamente, mais de 5% (cinco
por cento) do capital social do Banco;

V - quantidade e caracteristicas dos valores mobiliarios de emissio do Banco de que o
acionista controlador, os administradores e 0s membros do Conselho Fiscal sejam titulares,
direta ou indiretamente;

VI - evolucdo da participacio das pessoas referidas no inciso anterior, em relagdo aos
respectivos valores mobiliarios, nos doze meses imediatamente anteriores; €

VIl - quantidade de agdes em circulagéo e o seu percentual em relagio ao total emitido,

§22 Nas demonstragdes financeiras do exercicio, serdo apresentados, também, indicadores e
informagdes sobre 6 desempenho socioambiental do Banco.

Art. 46. As demonstragbes financeiras trimestrais, semestrais e anuais serao também
elaboradas em inglés, sendo que pelo menos as demonstragdes financeiras anuais seréo
tambem elaboradas de acordo com os padrdes internacionais de contabilidade.
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Destinag¢ao do lucro

Art. 47. Apds a absor¢io de eventuais prejuizos acumulados e deduzida a provisdo para
pagamento do imposto de renda, do resultado de cada semestre serdo apartadas verbas que,
observados os limites e condigdes exigidos na legislagao e demais normas aplicaveis, terao,
pela ordem, a seguinte destinagéo:

1 - constituigao de Reserva Legal;

Il - constituigao, se for o caso, de Reserva de Contingéncia e de Reservas de Lucros a Realizar;
lll - pagamento de dividendos, observado o disposto nos artigos 48 e 49 deste Estatuto;

IV - do saldo apurado apds as destinagdes anteriores:

a) constituicdo das seguintes Reservas Estatutarias:

1 - Reserva para Margem Operacional, com a finalidade de garantir margem operacional
compativei com o desenvolvimento das operagdes da sociedade, constituida pela parcela de
até 100% (cem por cento) do saldo do lucro liquido, até o limite de 80% (oitenta por cento) do
capital social;

2 - Reserva para Equalizagao de Remuneracao do Capital, com a finalidade de assegurar
recursos para ¢ pagamento de remuneragao do capital, constituida pela parcela de até 50%
{cinquenta por cento) do saldo do lucro liguido, até o limite de 20% (vinte por cento) do capital;

b) demais reservas e retencao de lucros previstas na legislagao,
Paragrafo Gnico. Na constituicao de reservas serio observadas, ainda, as seguintes normas;

I - as reservas e retencéo de lucros de que trata o inciso IV nao poderdo ser aprovadas em
prejuize da distribuigdo do dividendo minimo obrigatério;

1l - o saldo das reservas de lucros, exceto as para contingéncias e de lucros a realizar, ndo
poderé ultrapassar o capital social,

Il - as destinagdes do resultado, no curso do exercicio, serao realizadas por proposta do
Conselho Diretor, aprovada pelo Conselho de Administragdo e deliberada pela Assembleia
Geral Ordinéria de que trata o inciso | do artigo 9% deste Estatuto, ocasido em gue seréo
apresentadas as justificativas dos percentuais aplicados na constituicdo das reservas
estatutarias de que trata a alinea "a” do inciso IV do caput deste artigo.

Dividendo obrigatério

Art. 48. Aos acionistas €& assegurado o recebimento semestral de dividendo minimo e
obrigatdrio equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado, como definido
em lei e neste Estatuto.

§12 O dividendo correspondente aos semestres de cada exercicio social sera declarado por
ato do Conselho Diretor, aprovado pelo Conselho de Administragao.

§22 Qs valores dos dividendes devidos aos acionistas sofrerao incidéncia de encargos
financeiros na forma da legislagdo aplicavel, a partir do encerramento do semestre ou do
exercicio social em que forem apurados até o dia do efetivo recolhimente ou pagamento, sem
prejuizo da incidéncia de juros moratérios quando esse recolhimento nao se verificar na data
fixada em lei, pela Assembleia Geral de Acionistas ou por deliberagao do Conselho Diretor.
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§3¢ £ admitida a distribuigao de dividendos intermediarios em periodos inferiores ao previsto
no caput deste artigo, observado o disposto nos artigos 21, Il, *a”, 29, l e VII, e 48, §1°, deste
Estatuto.

Juros sobre o capital préprio

Art. 49. Observada a legisltagdo vigente e na forma da deliberagdo do Conselho de
Administracao, o Conselho Diretor poderd autorizar o pagamento ou crédito aos acionistas de
juros, a tftulo de remuneragao do capital préprio, bem como a imputagao do seu valor ao
dividendo minimo obrigatério.

§12 Cabera ao Conselho Diretor fixar o valor e a data do pagamento ou crédito de cada parcela
dos juros, autorizado na forma do capuf deste artigo.

8§22 Os valores dos juros devidos aos acionistas, a titulo de remuneragao sobre o capital
préprio, sofrerao incidéncia de encargos financeiros, na forma do artigo 48, §29, deste Estatuto.

Capitulo Vil - Relagdes com o mercado
Art. 50. O Banco:

I - realizard, pelo menos uma vez por ano, reuniao publica com analistas de mercado,
investidores e outros interessados, para divulgar informagdes quante & sua situagio
econdmico-financeira, bem como no tocante a projetos e perspectivas;

Il - realizara, em até 5 (cinco) dias uteis apds a divulgacdo dos resultados trimestrais,
apresentag&o publica sobre as informagdes divulgadas, a ser realizada presencialmente ou
por meic de teleconferéncia, videoconferéncia ou qualquer outro meio que permita a
participacao a distancia dos interessados;

Il - enviard 3 bolsa de valores em que suas agdes forem mais negociadas, além de outros
documentos a que esteja obrigado por forga de lei:

a) o calendario anual de eventos corporativos;

b) programas de opgbes de aquisi¢do de agdes ou de outros titulos de emissiao do Banco,
destinados aos seus empregados e administradores, se houver; e

¢) os documentos colocados & disposicac dos acionistas para deliberagéo na Assembleia
Geral de Acionistas;

IV - divulgara, em sua pégina na internet, além de outras, as informagdes:

a) referidas nos artigos 45 e 46 deste Estatuto;

b) divulgadas nas reunides publicas referidas nos incisos | e Il deste artigo; e
c) prestadas & bolsa de valores na forma do inciso Il deste artigo;

V - adotard medidas com vistas & dispersdo aciondria na distribuigdo de novas agdes, tais
como:

a) garantia de acesso a todos os investidores interessados; ou

b} distribuigdo, a pessoas fisicas ou a investidores nao institucionais, de, no minimo, 10% (dez
por cento} das agdes emitidas.
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Paragrafo unico. O disposto no inciso V néo se aplica as ofertas plblicas de distribuigdo de
agdes com estorgos restritos.

Capitulo IX — Disposicoes especiais
Ingresso nos quadros do Banco
Art. 51. S6 a brasileiros sera permitido ingressar no quadro de empregados do Banco no Pais.

Paragrafo unico. Os portugueses residentes no Pais poderao também ingressar nos servigos
e quadros do Banco, desde que amparadoes por igualdade de direitos e obrigagbes civis e
estejam no gozo de direitos politicos legalmente reconhecidos.

Art. 52. O ingresso no quadro de empregados do Banco dar-se-& mediante aprovagao em
concurso publico.

§12 Os empregados do Banco estdo sujeitos a legislagao do trabalho e aos regulamentos
internos da Companhia.

§2¢ Poderao ser contratados, a termo € demissivais “ad nutun?’, profissionais para exercerem
as fungdes de assessoramento especial a0 Presidente, observada a dotagao maxima de trés
Assessores Especiais do Presidente e um Secretario Particular do Presidente.

Publicagdes oficiais

Art. 53. O Conselho Diretor fara publicar, no sftio eletréonico da empresa na internet, o
Regulamento de Licitagdes do Banco do Brasil, observadas as disposigdes legais e as
melhores praticas empresarias de contratagio preferencial de empresas de que participa.

Arbitragem

Art. 54. O Banco, seus acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal, efetivos e
suplentes, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do
Mercado, na forma de seu regulamento, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa
surgir entre eles, relacionada ou oriunda da sua condi¢do de emissor, acionistas,
administradores e membros do Conselho Fiscal, e em especial, decorrentes das disposicoes
contidas na Lei 6.385/76, na Lei 6.404/76, no Estatuto Social do Banco, nas normas editadas
pelo Conselho Monetario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela Comissdo de Valores
Mobiliarios, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de valores
mobiliarios em geral, além daquelas constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos
demais regulamentos da B3 e do contratlo de participagao no Novo Mercado.

§12 O disposto no caput ndo se aplica as disputas ou controvérsias que se refiram as atividades
praprias do Banco, como instituigao integrante do Sistema Financeiro Nacional, e as atividades
previstas no artigo 19 da Lei n? 4.595, de 31 de dezembro de 1964, e demais leis que lhe
atribuam fungdes de agente financeiro, administrador ou gestor de recursos publicos.

§2° Excluem-se, ainda, do disposto no caput, as disputas ou controvérsias que envolvam
direitos indisponiveis.

Defesa, contratag¢io de seguro e contrato de indenidade

Defesa

Art. 55. O Banco, assegurara aos integrantes e ex-integrantes do Conselho de Administragao,
do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e dos demais érgéos de assessoramento técnicos
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ou consultivos criados por este Estatuto, bem como aos seus empregados, a defesa em
processos judiciais, administrativos e arbitrais contra eles instaurados pela préatica de ates no
exercicio de cargo ou fungao, desde gque, na forma definida pelo Conselho de Administragao,
ndo haja incompatibilidade com os interesses do Banco, de suas subsididrias integrais,
controladas ou coligadas.

Contratagdo de seguro

Art. 56. O Banco contratard seguro de responsabilidade civil em favor de integrantes e ex-
integrantes do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e dos
demais érgdos de assessoramento técnicos ou consultivos criados por este Estatuto,
obedecidos a legislagdo e os normativos aplicaveis.

Paragrafo Gnico. O Banco podera, ainda, contratar extensbes de cobertura, clausulas
particulares e coberturas adicionais a cobertura basica do seguro de responsabilidade civil,
conferme admitido pela legislagao aplicavel.

Contrato de Indenidade

' Art. 57. O Banco podera celebrar Contratos de Indenidade em favor de integrantes e ex-
integrantes do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e dos
demais 6rgaos de assessoramento técnicos ou consultivos criados por este Estatuto, bem
como de seus empregados e prepostos que legalmente atuem por delegagao dos
administradores do Banco, de forma a fazer frente a determinadas despesas relacionadas a
processos arbitrais, judiciais ou administrativos que envolvam atos praticados no exercicio de
suas atribuigbes ou poderes, desde a data de sua posse ou do inicio do vinculo contratual com
o Banco.

§1? Excluem-se da cobertura do Contrato de Indenidade os seguintes atos praticados pelas
pessoas identificadas no caput

| - considerados ilegais ou danosos ao Banco, mesmo no exercicio de suas atribuigdes e
poderes;

Il - com méa-fé, dolo, culpa grave, mediante fraude ou simulagéo, ou em interesse préprio ou
de terceiros, ou em detrimento do interesse social do Banco, incluidos, mas naoe se limitando,
aos de agao social prevista no art. 159 da Lei n? 6.404/1976 ou o ressarcimento de prejuizos
de que trata o art. 11, §5%, Il da Lei n* 6.385/ 1976, bem como os atos previstes na Lei
13.506/2017;

Ill - fora das atribuigbes e poderes do cargo para ¢ qual foi nomeado, ou em descumprimento
. de seus deveres fiducidrios;

IV - que no exercicio de suas atribuigGes e poderes usou, em interesse préprio ou de terceiros,
com ou sem prejuizo para o Banco, oportunidades negociais de que tenha conhecimento em
razéo do exercicio de seu cargo;

V - que no exercicic das atribuicbes e poderes, ndo observou condigbes razodveis ou
equitativas segundo as praticas de mercado;

VI - que n&o tenha havido prévia e expressa comunicagao ao Banco sobre a existéncia de
qualguer demanda judicial que possa acarretar responsabilidade da pessoa ou do Banco;

VIl - que deixou de guardar reserva sobre os negécios e informa¢des estratégicas e
confidenciais do Banco ou de guardar sigilo sobre qualquer informagéo que ainda nao tenha
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sido divulgada ac mercado, obtida em razdo do cargo e capaz de influir de modo ponderavel
na cotacao dos valores mobiliarios de emissao do Banco ou a eles referenciados, na decisao
dos investidores de comprar, vender ou manter aqueles valores mobiliarios, e na decisao dos
investidores de exercer quaisquer direitos inerentes a condi¢éo de titular de valores mobiliarios
emitidos pelo Banco ou a eles referenciados; e

VIl - que tenham resulitado em sua condenagdo criminal, por decisao transitada em julgado.
§2¢ O Contrato de Indenidade devera ser divulgado e prever, no minimo:

I - as exclustes de cobertura de gue trata o §1? deste artigo;

1l - o valor limite da cobertura oferecida;

Il - 0 prazo de vigéncia;

IV - 03 tipos de despesas que poderio ser pagas, adiantadas ou reembolsadas com base no
contrato;

. V - as hipdteses de resclugao contratual;

VI - o procedimento decisério relativo ac pagamento da cobertura, que devera garantir a
independéncia das decisoes e assegurar que elas sejam tomadas no interesse do Banco; e

VIl - a obrigatoriedade de devolugdo ao Banco dos valores adiantados, nos casos em que,
apos decisao final irrecorrivel, restar comprovado que o ato praticado pelo beneficiario nao €
passivel de indenizagao, nos termos do Contrato de Indenidade firmado.

§3° O Contrato de Indenidade de que trata o caput deste artigo podera ser firmado com
administradores, conselheiros fiscais e integrantes de érgiaos de assessoramento técnicos ou
consultivos indicados pelo Banco em suas controladas e coligadas, direta ou indiretamente,
administradas, patracinadas e fundagbes, desde que sejam empregados ou administradores
do Banco e nao tenham celebrado Contrato de Indenidade especifico com essas entidades.

Capitulo X - Obrigagoes do aclonista controlador
Allenacao de controle

Art. 58. A alienacao do controle aciondrio do Banco, direta ou indireta, tanto por meio de uma
(nica operagao, quanto por meic de operagdes sucessivas, somente podera ser contratada
sob a condigao, suspensiva ou resolutiva, de gue o adquirente se obrigue a, observando as
condicGes e prazos previstos na legislagao vigente e no Regulamento do Novo Mercado da

. B3, fazer oferta publica de aquisicdo das a¢des tendo por objeto as agbes de emissdo do
Banco de titularidade dos demais acionistas, de forma a lhes assegurar tratamento igualitario
aquele dado ao acionista controlador alienante.

Paragrafa unico. No caso de alienagéo indireta de controle, o adquirente deve divulgar o valor
atribuido ao Banco para os efeitos de definigdo do prego da oferta piblica de aquisi¢do das
agdes bem como divulgar a demonstragio justificada desse valor.

Fechamento de capltal

Art. 59. Na hipdtese de fechamento de capital do Banco e conseguente cancelamento do
registro de companhia aberta, devera ser ofertado um prego minimo as acdes, correspondente
ao prego justo apurado por empresa especializada escolhida pela Assembleia Geral de
Acionistas, na forma da legislagao aplicave! e conforme previsto no Paragrafo anico do artigo
10 deste Estatuto.
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§12 Os custos com a contratagdo da empresa especializada de que trata o caput deste artigo
serdo suportados pelo acionista controlador.

§22 O laudo de avaliagio destinado a apurar o prego justo do Banco sera elaborado por
instituicAo ou empresa especializada, com experiéncia comprovada e independéncia quanto
ao poder de decisdo do Banco, de seus administradores e/ou do{s) acionista(s)
controlador{es), além de satistazer os requisitos do §12, do artigo 89, da Lei n? 6.404/76, e
conter a responsabilidade prevista no Paragrafo 62 desse mesmo artigo.

Saida do Novo Mercado

Art. 60. Observado o disposto no Regulamento do Novo Mercado, na legislagéo e na
regulamentagéo em vigor, a saida do Banco do Novo Mercado pode ocorrer:

I - de forma voluntaria, em decorréncia da decisiao do Banco;

Il - de torma compulséria, em decorréncia do descumprimento de obrigagbes do Regulamento
do Novo Mercado; ou

Il - em decorréncia do cancelamento de registro de companhia aberta do Banco ou da
conversao de categoria do registro na Comissao de Valores Mobiliarios - CVM.

§1° A saida do Banco do Novo Mercado, somente sera deferida pela B3 caso seja precedida
de oferta publica de aquisicdo das agdes que observe os procedimentos previstos na
regulamentacic editada pela Comissao de Valores Mobiliarios - CVM e as disposi¢gbes do
Regulamento do Novo Mercado.

§22 A saida voluntaria do Banco do Novo Mercado pode ocorrer independentemente da
realizacido da oferta publica de aquisi¢do das agbes mencionada no §1° deste artigo, na
hipétese de dispensa aprovada pela Assembleia Geral de Acionistas.

Reorganizacao socletaria

Art. 61. Na hipétese de reorganizagdo societaria que envolva a transferéncia da base acionaria
do Banco, as sociedades resultantes devem pleitear o ingresso no Novo Mercado em até 120
(cento e vinte) dias da data da Assembleia Geral de Acionistas que deliberou a referida
reorganizagao.

Paragrafo unico. Caso a reorganizacdo envolva sociedades resultantes que n&o pretendam
pleitear o ingresso no Novo Mercado, a maioria dos titulares das agdes em circulagéao da
companhia presentes na Assembleia Geral de Acionistas deve dar anuéncia a essa estrutura.

Acdes em circulagao

Art. 62. O acionista controlador promovera medidas tendentes a manter em circulagao, no
minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das agfes de emissao do Banco.

Capitulo XI
Disposi¢des transitorias

Art. 63. Excetua-se do disposto no artigo 24, §2°, as indicagdes para o cargo de Diretor que
atendam os seguintes requisitos cumulativos:

| - Diretor em exercicio que venha a requerer beneficio de complementagao de aposentadoria,
inclusive antecipada, perante a Previ - Caixa de Previdéncia dos Funcionéarios do Banco do
Brasil;
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fl - o requerimento do beneficio de complementagio de aposentadoria deverd ocorrer a partir
do dia 9 de dezembro de 2020, inclusive.

§12 O Diretor enquadrado na hipotese do caput deste artigo podera permanecer no cargo até
a conclusdo do prazo de gestao para o qual foi eleito, sendo permitidas até duas recondugdes
consecutivas para o cargo de Diretor, em qualquer area da Diretoria Executiva, observados os
regramentos legais e estatuérios aplicados aos administradores do Banco.

§22 O disposto no artigo 24, §32, inciso |, ndo se aplica as recondugges previstas no §1°¢ deste
artigo.

8§32 A eleigio com base neste artigo € prerrogativa do Conselho de Administragao, apos
indicagdo do Presidente do Banco.

§4° Este dispositivo tem validade para elei¢gdes que ocorram até 31 de julho de 2027,

. Brasilia {DF), 9 de dezembro de 2020.
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Ministério da Industria, Comércic Exterior e Servigos N° DC PROTOCOLO {Uso da Junta Comercial)
Secretaria Especial da Micro e Pequena Emprasa
Departamento de Registro Empresarial e Integragic

NIRE {da sede ou fiial, quando a Cadigo da Natureza N° da Matricula do Agente
sede for em outra UF) Jurfdica Auxiliar do Comaércio
53300000638 2038

T - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.{A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal
Nome: BANCO DO BRASIL S.A,

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N°® FCN/REMP

requer a VV.5* o deferimento do seguinte ato: II' I IIII II Il |I |I

N°DE CODIGO CODIGO DO

VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/ EVENTO DFN2199357936
1 I 017 ATA DE REUNIAC DO CONSELHO ADMINISTRACAQ
219 1 ELEICAC/DESTITUICAO DE DIRETORES
. BRASILIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércic:
Local Nome:
| Assinatura:
5 Agosto 2021 Telefone de Contato:
Data
2_—USO DA JUNTA COMERCIAL _
. iD DECISAO SINGULAR [[JoecisAo coLeciapa
Nome(s) Empresarial{ais} igual(ais) ou semelhante(s).
D SIM I:l SIM Processo em Ordem
A decisfio
)
| I Y
‘ Data
D NAOD 4 D NAO __/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsével
DECISAQ SINGULAR .
2* Exigéncia 3" Exigéncia 4* Exigéncia 5" Exigéncia
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2021/24

EXTRATO DA ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO REALIZADA EM DOIS DE JULHO DE DOIS MIL E VINTE E UM

Em dois de julho de dois mil e vinte e um, as dezesseis horas, realizou-se reunido
extraordinaria ndo presencial do Conselho de Administragaoc do Banco do Brasil S.A. (CNPJ:
00.000.000/0001-91; NIRE: 5330000063-8), secretariada no Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF), CEP 70040-912, sob
presidéncia da Sra. |éda Aparecida de Moura Cagni e com a participa¢do dos conselheiros
Aramis Sa de Andrade, Débora Cristina Fonseca, Fausto de Andrade Ribeiro, Paulo Roberto
Evangelista de Lima, Rachel de Oliveira Maia e Walter Eustaquio Ribeiro. Ausente o Sr.
Waldery Rodrigues Janior.

O Conselho de Administragdo (CA):

1. ELEIGAO/REELEIGAO DE MEMBROS PARA A DIRETORIA EXECUTIVA — elegeu,
nos termos do art. 21, X, do Estatuto Social, como membro da Diretoria Executiva do
BB, o Sr. Thiago Affonso Borsari, adiante qualificado, e reelegeu, nos mesmaos termos,
também para a Diretoria Executiva, os membros abaixo qualificados, todos para
exercicio do mandato 2021-2023, esclarecido que atendem as exigéncias legais e
estatutarias:

Vice-presidente de Controles Internos e Gestao de Riscos:

Ana Paula Teixeira de Sousa, brasileira, nascida em 02.09.1970, divorciada, bancéria,
inscrita no CPF/MF sob o n° 536.875.581-34, portadora da Carteira de Identidade n°

. 1200819, expedida em 28.06.1988, pela Secretaria de Segurang¢a Publica do Distrito
Federal. Enderego: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF);

Vice-presidente de Governo e Sustentabilidade Empresarial:

Antdénio José Barreto de Araujo Juanior, brasileiro, nascido em 28.03.1977, casado
sob o regime de comunhdo parcial de bens, bancario, inscritc no CPF/MF sob o n°
273.163.698-09, portador da Carteira de |dentidade n® 24737957-8, expedida em
29.05.2010 pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sdo Paulo. Endereco:

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Fedaral
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SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,
CEP 70040-912 - Brasllia (DF);

Vice-Presidente de Negdcios de Varejo:

Carlos Motta dos Santos, brasileiro, nascido em 03.09.1970, solteiro, bancario,
inscrito no CPF/MF sob o n® 933.876.287-49, portador da Carteira de Identidade n°
082092037, expedida em 23.03.1994 pelo Instituto de Identificagio Félix Pacheco do
Estado do Rio de Janeiro. Enderegco: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do
Brasil, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia {DF);

Vice-presidente Corporativo:

Enio Mathias Ferreira, brasileiro, nascido em 30.03.1971, casado sob o regime de

. comunh&o universal de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°® 725.078.106-53,
portador da Carteira de ldentidade n® 1309413, expedida em 23.04.2009 pela
Secretaria de Seguranga Publica do Distrito Federal. Enderegco: SAUN, Quadra 5,
Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, CEP 70040-912 -
Brasilia (DF);

Vice-presidente de Negbcios de Atacado:

Jodo Carlos de Nobrega Pecego, brasileiro, nascido em 12.03.1964, casado sob o

regime de comunhdo parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°

052.263.938-06, portador da Carteira de l|dentidade n® 12471966-1, expedida em

08.09.2005 pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sdo Paulo. Enderecgo:

SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,
. CEP 70040-912 - Brasilia (DF);

Vice-presidente de Gestio Financeira e de Relagbes com Investidores:

José Ricardo Fagonde Forni, brasileiro, nascido em 27.02,1971, casado sob o regime
de comunh&o parcial de bens, bancério, inscrito no CPF/MF sob o n°® 455.261.501-78,
portador da Carteira Nacional de Habilitagao n® 595174265, expedida em 21.05.2018
pela Departamento Nacional de Transito do Distrito Federal. Enderego: SAUN, Quadra
5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, CEP 70040-912 -
Brasilia (DF);

Certifico registra sob o n® 1717531 em 09/08/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 o protocolo DFN2129357936 -
04/08/2021. Autenticagdo: EAF198B12D134332EF70AESDSSCIBOCSEYA1C14. Maxmiliam Patriota Cameiro - Secretdrio-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 21/098.695-6 e o codigo de seguranga jWzb Esta cdpia foi autenticada
digitalmente e assinada em 09/08/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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Vice-presidente de Desenvolvimento de Negdcios e Tecnologia:

Marcelo Cavalcante de Oliveira Lima, brasileiro, nascido em 25.10.1966, casado sob
o regime de comunhao parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°
875.177.797-53, portador da Carteira de Identidade n® 06959497-6, expedida em
11.10.2017 pela Secretaria de Estado da Casa Civil do Estado do Rio de Janeiro.
Enderego: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 15° andar, Asa
Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF});

Vice-presidente de Agronegocios:

Renato Luiz Bellinetti Naegele, brasileiro, nascido em 07.10.1962, casado sob o

. regime de comunhao parcial de bens, engenheiro agrénomo, inscrito no CPF/MF saob o
n°® 308.076.621-00, portador da Carteira de Identidade n° 552950, expedida em
12.11.2018 pela Secretaria de Seguranga Publica do Distrito Federal. Enderego:
SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,
CEP 70040-912 - Brasilia (DF);

Diretor de Controles Internos:

Adelar Valentim Dias, brasileiro, nascido em 07.10.1959, casado sob o regime de
comunhdo parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°® 296.062.179-49,
portador da Carteira de identidade n° 14426945, expedida em 14.10.2002, pela
Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Minas Gerais. Endereco: SAUN, Quadra
5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Norte, 7° andar, Asa Norte, CEP 70040-912 -
Brasilia (DF);

Diretor de Agronegdcios:

Antonio Carlos Wagner Chiarello, brasileiro, nascido em 03.02.1981, casado sob o
regime de comunhdo parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°
956.263.100-10, portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n° 00623245660,
expedida em 14.05.2019 pelo Departamento Nacional de Transito do Distrito Federal.
Enderego: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Central, 11° andar,
Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF);

Certifico ragistro sob o n® 1717531 em 09/08/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protacola DFN2189357936 -
04/08/2021. Autenticagdo: EAF198B12D134332EF70AEGDS5CIBOCSEIA1C14, Maxmiliam Patriota Cameire - Secretaric-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 21/098.695-6 e o codigo de seguranga jWzb Esta copia foi autenticada
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Diretora de Clientes VVarejo MPE e PF:

Carla Nesi, brasileira, nascida em 19.08.1971, divorciada, bancaria, inscrita no CPF/MF
sob o n® 101.295.868-03, portadora da Carteira de Identidade n° 19520816-x, expedida
em 14.02.2000 pela Secretaria de Seguran¢a Publica do Estado de S3o Paulo.
Enderego: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Central, 3° andar,
Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF);

Diretor de Suprimentos, Infraestrutura e Patrimdnio;

Eder Luiz Menezes de Faria, brasileiro, nascido em 19.08.1969, casado sob o regime
de separagao total de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n® 626.084.106-00,

. portador da Carteira de Identidade n°® 3617452, expedida em 26.10.1995 pela
Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Minas Gerais. Enderego: SAUN, Quadra
5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Central, 13° andar, Asa Norte, CEP 70040-
912 - Brasitia (DF);

Diretor Meios de Pagamentos e Servicos:

Edson Rogério da Costa, brasileiro, nascido em 29.12.1970, casado sob o regime de
comunhéo parcial de bens, bancério, inscrito no CPF/MF sob o n® 510.308.260-34,
portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n® 01524123140, expedida em
16.12.2017, pele Departamento Nacional de Transito do Estado de Sao Paulo.
Enderego: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 2° andar, Asa
Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF);

. Diretor Contadoria:

Eduardo Cesar Pasa, brasileiro, nascido em 02.09.1970, casado sob o regime de
comunhéo parcial de bens, contador, inscrito no CPF/MF scb o n° 541.035.920-87,
portador da Carteira de Identidade n°® 1044834388, expedida em 28.07.1986 pela
Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Rio Grande do Sul. Enderego: SAUN,
Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Central, 4° andar, Asa Norte, CEP
70040-912 - Brasilia (DF);

. Junta Coemercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
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Diretor de Crédito:

Felipe Guimaraes Geissler Prince, brasileiro, nascido em 25.056.1978, casado sob o
regime de comunhao parcial de bens, bancério, inscrito no CPF/MF sob o n°
036.435.856-50, portador da Carteira de Identidade n° 7717266, expedida em
06.01.2009 pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Minas Gerais.
Enderego: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 7° andar, Asa
Norte, CEP 70040-212 - Brasllia (DF);

Diretor Corporate and Investment Banking:

Francisco Augusto Lassalvia, brasileiro, nascido em 26.10.1979, solteiro, bancario,
inscrito no CPF/MF sob o n® 288.355.918-05, portador da Carteira Nacional de
Habilitagao n® 02638356679, expedida em 08.05.2017 peila Departamento nacional de
Transito do Estado do Espirito Santo. Enderego: Avenida Paulista, 1230, Edificio BB
Sao Paulo, 8° andar, Bela Vista, CEP 1310-901- Sao Paulo (SP);

Diretor Gestao de Riscos:

Gerson Eduardo de Oliveira, brasileiro, nascido em 12.01.1969, casado sob o regime
de comunhao parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n® 435.431.620-04,
portador da Carteira de Identidade n® 5027284818, expedida em 22.01.1982 pela
Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Rio Grande do Sul. Enderego: SAUN,
Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Note, 6° andar, Asa Norte, CEP 70040-
912 - Brasilia (DF);

Diretor Operacées:

Jodo Leocir Dal Rosso Frescura, brasileiro, nascido em 03.08.1870, casado sob o
regime de comunhdo parcial de bens, bancario, inscritc no CPF/MF sob o n°
488.634.670-72, portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n° 01392271360,
expedida em 18.08.2020 pelo Departamente Nacional de Transito do Distrito Federal.
Endereco: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Tarre Note, 12° andar,
Asa Norte, CEP 70040-812 - Brasilia (DF);

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrite Federal
Certifico registro sob o n® 1717531 em 08/08/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL 5.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFN2199357936 -
04/08/2021. Autenticagao: EAF198B12D134332EF70AEGDS5CIBOCSEGA1C14. Maxmiliam Patricta Cameiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://fjucis.df.gov.br e informe n® do protocclo 21/098.685-6 e o cédigo de seguranga jWzb Esta cdpia foi autenticada
digitalmente ¢ assinada em 09/08/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

A — A



0C 63

#interna

CABB de 02.07.2021 - 2021/24 6

Diretor de Controladoria:

Joao Vagnes de Moura Silva, brasileiro, nascido em 10.10.1971, casado sob o regime
de comunhéo parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n° 584.043.411-68,
portador da Carteira de Identidade n° 1169742, expedida em 08.05.1987 pela
Secretaria de Seguranga Publica do Distrito Federal. Endereco: SAUN, Quadra 5, Lote
B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 4° andar, Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia
(DF);

Diretora Juridica:

Lucinéia Possar, brasileira, nascida em 08.02.1966, solteira, advogada, inscrita no

. CPF/MF sob o n° 540.309.199-87, portadora da Carteira de ldentidade n°® 01654419,
expedida em 31.03.2009 pela Ordem dos Advogados do Brasil. Enderego; SAUN,
Quadra 5, Lote B, Edificic Banco do Brasil, Torre Sul, 8° andar, Asa Norte, CEP 70040-
912 - Brasilia (DF);

Diretor Segquranca Institucicnal:

Luiz Fernando Ferreira Martins, brasileiro, nascido em 17.09.1968, casado sob o
regime de separacao total de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n® 843.144.517-
34, portador da Carteira de Identidade n® 07578650-9, expedida em 04.09.2002 pela
Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Rio de Janeiro. Enderego: SAUN,
Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasit, Torre Central, 14° andar, Asa Norte, CEP
70040-912 - Brasilia (DF);

. Diretor Solugdes emn Empréstimos e Financiamentos:

Marco Tulio de Oliveira Mendonga, brasileiro, nascido em 30.06.1970, casado scb o
regime de comunhio parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°
749.403.336-04, portador da Carteira de Identidade n® M-4247863, expedida em
02.09.1985 pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Minas Gerais.
Enderego: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Norte, 2° andar,
Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF);

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrite Federal
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Diretor Estratégia e Organizagao:

Marvio Melo Freitas, brasileiro, nascido em 09.11.1977, casado sob o regime de
comunhdo parcial de bens, bancario, inscritc no CPF/MF sob o n° 692.983.941-87,
portador da Carteira de Identidade n°® 1416328, expedida em 21.12.2005 pela
Secretaria de Seguranga Publica do Distrito Federal. Endereco: SAUN, Quadra 5, Lote
B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 12° andar, Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia
(DF);

Diretor de Financas:

Mauricio Nogueira, brasileiro, nascido em 10.08.1970, casado sob o regime de

. comunhéo parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n® 991.894.537-00,
portador da Carteira de Identidade n® 07996270-0, expedida em 10.08.2010 pela
Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Rio de Janeiro. Enderego: SAUN,
Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Norte, 5° andar, Asa Norte, CEP
70040-212 - Brasilia (DF);

Diretora Marketing e Comunicacio:

Paula Saydo Carvalho Araujo, brasileira, nascida em 20.06.1975, casada sob o
regime de comunhdo parcial de bens, bancaria, inscrita no CPF/MF sob o n°
539.989.951-53, portadora da Carteira de ldentidade n° 1478696, expedida em
27.09.1991 pela Secretaria de Seguranga Publica do Distrito Federal. Enderego: SAUN,
Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 6° andar, Asa Norte, CEP 70040-
912 - Brasilia (DF);

Diretor de Governo:

Paulo Augusto Ferreira Bougas, brasileiro, nascido em 28.10.1971, casado sob o
regime de comunhao parcial de bens, bancario, inscritc no CPF/MF sob o n°
652.066.736-68, portador da Carteira de Identidade n® 4180817, expedida em
20.08.2019 pela Secretaria de Seguranga Publica do Distrito Federal. Enderego: SAUN,
Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Sul, 10° andar, Asa Norte, CEP 70040-
912 - Brasilia (DF);

. Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
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Diretor Governanca de Entidades Ligadas:

Rodrigo Felippe Afonso, brasileiro, nascido em 26.05.1973, casado sob o regime de
comunhdo parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n® 173.173.698-37,
portador da Carteira de Identidade n® 19128425, expedida em 31.08.1984 pela
Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sao Paulo. Enderego: SAUN, Quadra
5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Central, 12° andar, Asa Norte, CEF 70040-
912 - Brasilia (DFY);

Diretor de Reestruturacao de Ativos Operacionais:

Ronaldo Simon Ferreira, brasileiro, nascido em 11.06.1972, casado sob o regime de

. comunhao parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°® 117.685.018-07,
portador da Carteira de Identidade n°® 19803715-6, expedida em 26.01.2016 pela
Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sao Paulo. Enderego: SAUN, Quadra
5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Norte, 8° andar, Asa Norte, CEP 70040-912 -
Brasilia (DF);

Diretor Gestdo da Cultura e de Pessoas:

Thiago Affonso Borsari, brasileiro, nascido em 07.10.1983, casado scb o regime de
comunhao parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n® 305.759.718-19,
portador da Carteira Nacional de Habilitagao n° 02054050926, expedida em 15.01.2020
pelo Departamento Nacional de Transito do Distrito Federal. Enderego: SAUN, Quadra
5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Central, 7° andar, Asa Norte, CEP 70040-912
- Brasilia (DF);

Diretor Atendimento e Canais:

Thompson Soares Pereira César, brasileiro, nascido em 08.04.1969, casado sob o
regime de comunhdo parcial de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°
995.503.187-53, portador da Carteira Nacional de Habilitacdo n® 00647283518,
expedida em 03.10.2017 pelo Departamento Nacional de Transito do Estado de Sao
Paulo. Enderego: SAUN, Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Norte, 3°
andar, Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF);

. Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
! Certifico registro sob o n® 1717531 em 09/08/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL 5.A., CGNPJ 00000000000191 ¢ protocolo DFNZ2139357936 -
04/08/2021. Autenticagdo: EAF198B12D134332EF70AEEDS55CIBOCSE9A1C14. Maxmiliam Patriota Cameiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse hitp://fjucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 21/098.695-6 ¢ o cédigo de seguranga jWzb Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 0%/08/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro = Secretario-Geral.
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2. ELEICAO DE MEMBRO PARA O COMITE DE PESSOAS, REMUNERAGAO E
ELEGIBILIDADE (COREM) - elegeu como membro do Corem, para o mandato
2021/2023, nos termos do art. 21, XVI, do Estatuto Social, na qualidade de membro
independente escolhido a critéric do Conselho de Administragao (art. 3°, §1°, lll, do
Regimento Interno do Corem), o Sr. Aramis Sa de Andrade, a seguir qualificado,
esclarecido que o eleito atende as exigéncias legais e estatutarias e que, conforme art.
34, §8°, do Estatuto Social, sera investido em seu cargo nesta data, independentemente

de assinatura do termo de posse:

Aramis S& de Andrade, brasileiro, nascido em 24.01.1965, casado sob o regime de
comunhdo parcial de bens, advogado, inscrito no CPF/MF sob o n® 215.819.592-49,
portader da Carteira Nacional de Habilitagéo n® 02434530902, expedida em 04.11.2019

. pelo Departamento Nacional de Transito do Distritc Federal. Enderego: SAUN, Quadra
5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Norte, 16° andar, Asa Norte, CEP 70040-912
- Brasilia (DF),

Foi registrado que o conselheiro Aramis Sa de Andrade se absteve da deliberagao de
sua propria eleigdo como membro do Carem, de forma a se elidir qualquer potencial

conflito de interesse.

Nada mais havendo a tratar, a Sra. Presidente deu por encerrada a reunido, da qual eu,
(Ass. Rodrigo Nunes Gurgel), Secretario, mandei lavrar esta ata que, lida e achada conforme,

vaj assinada pelos conselheiros.

Ass.) 1&éda Aparecida de Moura Cagni, Aramis S4 de Andrade, Débora Cristina Fonseca, Fausto
. de Andrade Ribeiro, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Rachel de Oliveira Maia ¢ Walter
Eustaquio Ribeiro.

ESTE DOCUMENTO E PARTE TRANSCRITA DO LIVRO 30, PAGINAS 143 A 152

léda Aparecida de Moura Cagni
Presidente do Conselho de Administragao

Junta Comercial, Industrial e Serviges da Distrito Fedaral

Certifico registro sob o n® 1717531 em 08/08/2021 da Empresa BANCC DO BRASIL $.A., CNPJ 00000000000191 e protacolo DFN2199357936 -

04/08/2021. Autenticagiio: EAF198812D134332EF70AESDS5CIBOCSEIA1C14, Maxmiliam Patricta Cameiro - Secretdrio-Geral. Para validar este
) documento, acesse http:/jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 21/098.695-6 e o codigo de seguranga jWzb Esta cépia fai autenticada
' digitalmente e assinada em 09/08/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro ~ Secretario-Geral.
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Registro Digital

Documento Principal

Identificagao do Processo

NUmero do Protocolo  [Namero do Processo Médulo Integrador Data

21/098.695-6 DFN2199357936

26/07/2021

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

Data Assinatura
06/08/2021

820.132.251-72 IEDA APARECIDA DE MOURA CAGNI

Assinado utilizando o(s) seguinta(s) selo(s) do gesbr L.
Selo Ouro - Certificado Digital

. Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrita Federal
’ Certifico registro sob o n® 1717531 em 09/08/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNP.J 06000000000191 & protocolo DFN2199357936 -
04/0812021. Autenlicagio: EAF198812D134332EF70AESDS5CIBOCSEIA1C T4, Maxmiliam Patriota Cameiro - Secretario-Geral. Para validar este

documento, acesse httpi/jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 21/098.695-6 e o cédigo de seguranga jWzb Esta cépia foi autenticada
| digitalmente e assinada em 09/08/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro ~ Secratario-Geral.
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Sistema Nacional de R?istro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal
Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa BANCO DO BRASIL 5.A., de CNPJ 00.000.000/0001-91 e
protocolado sob o nimero 21/098.695-6 em (4/08/2021, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero
1717531, em (9/08/2021. O ato toi deferido eletronicamente pelo examinador THAIZE DOS SANTOS COSTA.
Certifica o registro, o Secretdrio-Geral, Maxmiliam Patriota Carneiro. Para sua validagio, deverd ser acessado o sitio
eletrénico do Portal de Servicos / Validar Documentos (hitps:/portalservicos jucis.df.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viallnica.jsf) e informar ¢ namero de protocolo ¢ chave de seguranga.

Caia de Processo

CPF Nome Data Assinatura
768.660.926-04 LUIZ GUILHERME DE OLIVEIRA PROCOPIO 05/08/2021

Assinado utilizande o(s) seguinte(s) selo(s) do gadr - M.

Selo Quro - Certificado Digital

Documento Principal

CPF Nome Data Assinatura
820.132.251-72 IEDA APARECIDA DE MOURA CAGNI 06/08/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do e - B

Selo Curo - Certificado Digital

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 05/08/2021

Documento assinado eletronicamente por THAIZE DOS SANTOS COSTA, Servidor(a) Publico(a),
em 09/08/2021, as 09:51.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servigos da jucisdf informando o
nomero do protocolo 21/098.695-6.

Certifico registro sob o n° 1717531 em 09/08/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 000000600000191 e protocolo DFN2199357936 -

@Junta Comercial, Industrial @ Servigos do Distrito Federal

04/08/2021. Autenticagio: EAF1988120134332EFTOAE6DS55CIBOCSEIA1C 14, Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gav.br e informe n® do protocolo 21/098.695-6 e o cédigo de seguranga jWzb Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 08/08/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificagdo do{s) Assinante{s)
CPF

Nome

702.261.211-00

MAXMILIAM PATRIOTA CARNEIRO

Brasllia. segunda-feira, 09 de agosto de 2021

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n® 1717531 em 09/08/2021 da Emprasa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 & protocolo DFN2199357836 -
04/08/2021. Autenticagiio: EAF198812D134332EF70AEBDSSCIBOCSEIA1C 14, Maxmiliam Patriota Cameiro - Secretéario-Geral. Para validar este
documento, acesse http:/jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 21/098,695-6 e o codigo de seguranga jWzb Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 09/08/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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P ROCURAGA O bastante que faz(ern) BANCO DO
BRASIL S.A.

Aos sete dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e
um (07/85/2021) nesta cidade de Taguatinga, Distrito Federal, em Cartério, lavro este instrumento
publico. em que, comparece(m) como outorgante(s) BANCO DO BRASIL S.A., com sede em
Brasilia, no Distrito Federal, no Setor de Autarquias Norte, Quadra 05, Lote B, Torre 1, Edificio BB.
15° andar, Brasilia-DF inscrito no CNPJ/MF sob o n® 00.000.000/0001-91, com seu estatuto Social
Consolidado registrado na JCDF sob n® 5330000063-8, neste ato representado nos termos do Artigo
27. Pardgrafo primeiro, do Estatuto Social, por seu _Vice-Presidente de Distribuicio de Vareio
CARLOS MOTTA DOS SANTOS, brasileiro, casado, bancério, portador da Carteira de Identidade
n® 082099037 IFP/RS e inscrito no CPF/MF sob o n® 933876287-49, e seu Vice-Presidente de
Governo JOAO PINTO RABELO JUNIOR, brasileiro, casado, bancario, portador da Carteira de
Identidade n° 863.364 SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob o n® 364.347,521-72, eleitos conforme Ata
da Reunido Extraordindria do Conselho de Administragio realizada em 01/07/2019 e registrada na
JCIS sob n® 1307660, em 10/09/2019, ambos com enderego comercial sito na sede da outorgante no
Setor de Autarquias Norte (SAUN). Quadra 05. Lote B, Torre Sul, Edificio BB, 15° andar, Edificio
Banco do Brasil S5.A., Asa Norte, Brasilia-DF: reconhecido(a)Xs) como ofa)s) proprio{a)(s) em face
dos documentos que me foram exibidos e de cuja capacidade juridica dou fé. E por ele(als) me
foi dito que. por este puablico instrumento ¢ na melhor forma de direito, nomeava(m) e
constituia(m) seu(na)s) procurador(a)(es}(as). SANDRO JACOBSEN GRANDO. brasileiro,
solteiro, bancdrio, portador do documento de identidade 7043782437 -SSP-RS e CPF
420.921.830-87. com endereco comercial na Avenida Paulista, 2163, 13. Andar, B Vista, Sao Paulo
(SP), (DADOS FORNECIDOS POR DECLARACAO), a quem confere poderes para, na qualidade
de Superintendente do Banco do Brasil $.A., com os deveres declarados no seu Regulamento Interno,
administrar os negdcios de suas agéncias com poderes da cliusula ad negotia e também com os
seguintes: 1) REPRESENTACAQ DO OUTORGANTE EXTRAJUDICIALMENTE: 1) Firmar
contrates: firmar contratos de abertura de crédito, de ades#o a produtos e servigos. de empréstimo. de
financiamento e de cess@o de crédito. de cambio, de renegociagdo, de novacdo, de assunclio de
dividas e assemelhados. por instrumento piblico ou particular, sempre com obediéncia &s normas do
Consetho Monetério Nacional e do Banco Central do Brasil; 2) Garantias: receber garantias reais ¢
fidejussorias €, bem assim, ajustar alienagdo fiducidria em garantia, em seguran¢a de quaisquer dos
créditos do OUTORGANTE, além de autorizar o cancelamento de quaisquer garantias constantes de
Registros Pablicos; 3) Recibe e quitagdo: dar recibos ou, quando for o caso. quitagio de quantias,
valores. titulos ou documentos que receber; 4) Cobranga: proceder 4 cobranga de quaisquer quantias
que lhe sejam devidas, ou a seus comitentes ou mandantes., por forga de procuragdio que estes the
houverem outorgado, podendo, para tanto, representar 0 OUTORGANTE perante quaisquer pessoas
fisicas ou juridicas, de direito piiblico ou privado, inclusive érgllos e repartigdes da administragao
ptblica federal. estadual ou municipal, direta ou indireta, bancos, companhias. associagdes de
qualquer natureza ou espéeie. sociedades simples ou empresérias, entidades sindicais, esportivas ou
beneficentes, e praticar todos os atos que se fagam necessérios ao bom e fiel cumprimento deste
mandato, podendo, ainda, assinar requerimentos. propostas e outros papéis, endossar e receber titulos.
documentos ., valores e quantias. passar recibos e dar quitagio das importincias que receber: §)
Direitos proprios e de terceiros: cobrar ¢ receber capitais. juros, dividendos. frutos. rateios.
prestagdes, valores e objetos que pertengam ao OUTORGANTE ou, por qualquer motivo. sejam-lhe
entregues, inclusive o que tiver de receber, em virtude de procuragdes, sejam simples, irrevogaveis.,
ou em causa propria, de seus constituintes; 6) Titulos de crédite ¢ outros documentos: assinar
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documentosm ﬂE divida que envolvam rcsponsab:lldade do OUTORGANTE, notadamente a
emissdo, o aceite ¢ o endosso de letras de cdmbio, notas promissorias, cheques ou outros titulos a
ordem, por competéncia delegada do Conselho Diretor; 7) Endosso-mandato: assinar
endosso-mandato de titulos para cobrancga; 8) Aquisicio de valores mobilidrios e titulos da divida
pablica: a) adquirir ¢ subscrever apélices da divida pablica federal, estadual ou municipal, agdes.
debéntures e outros valores mobilidrios, em virtude de mandatos conferidos por clientes do
OUTORGANTE; b) exercer os atos necessdrios para a participagio do Banco nas ofertas publicas e
privadas de titulos e valores mobilidrios, bem como representar o Banco perante assembleias ou
instincias deliberativas relativas aos papéis da carteira comercial; 9) Alienagiio de valores
mobilidgrios: promover a venda e a transferéncia de agdes, titulos ou obrigagdes em custodia ou
entregues aoc OUTORGANTE para negociagdo, podendo o mandatério substabelecer estes poderes de
venda ou transferéncia as entidades e orgos perante os quais se deva processar a alienacio; 10)
Custédia: retirar lingotes/barras de ouro custodiadas em depositarios credenciados pela B3 S.A. -
Brasil, Bolsa, Balcio de propriedade do OUTORGANTE ou de seus clientes, em virtude de mandato
a ele outorgado, podendo firmar recibos, dar quitagfio ¢ praticar todos os atos que se fizerem
necessarios ao fiel cumprimento deste mandato; 11) Bens mdéveis n3o de uso: alienar bens méveis
ndo de uso, inclusive veiculos ¢ linhas telefonicas, vinculados em operagSes de créditos, retomados
por meio de agdio judicial ou devolvidos amigavelmente pelos mutudrios, podendo, também,
transmitir direito, agio, dominio e posse, assinar recibos e dar quitagio das referidas vendas; 12)
Outros negdcios ¢ atos juridicos: assinar declaragdes, contratos ou outros documentos por escrituras
piblicas ou particulares, aceitando ¢ estipulando cléusulas ou condigdes; 13) Participacio em
assembleias ou em reunides entre credores: representar 0 OUTORGANTE em reunides entre
credores e participar de toda e qualquer assembleia geral, ordindria ou extraordindria, realizada por
sociedade andnima de que ¢ OUTORGANTE seja acionista, e ante a qual se deva apresentar.
especialmente para, investido dos necessdrios poderes ¢ cumpridos os deveres legais e estatutarios,
propor, requerer, discutir e votar, s6 podendo substabelecer com autorizagdo expressa do
OUTORGANTE; 14) Aval, Prestaciio de Garantia ¢ Confirmaciio de Garantia Internacional até
o valor de RS 5.000.000,00 {cinco milhdes de reais ): a) avalizar titulos de crédito, em nome do
OUTORGANTE, vedado o substabelecimento, exceto nos casos de aval em Cédulas de Produto
Rural — CPR, prestagdo de fianga bancéria, garantia ¢ confirmacgio de garantia internacional; b)
avalizar, em nome do OUTORGANTE, Cédulas de Produto Rural - CPR, nas agéncias de sua
jurisdi¢do, podendo tal ato ser substabelecido, nos termos do item “29”, alinea “b”, abaixo; ¢) prestar
garantia internacional, em nome do OUTORGANTE, nas agéncias de sua jurisdi¢lio, podendo tal ato
ser substabelecido, nos termos do item *29”, alinea “b™, abaixo; d) assinar as Confirmagdes de
Garantias Internacionais emitidas pela GECEX de sua jurisdic#io, podendo tal ato ser substabelecido,
nos termos do item “29”, alinea “b", abaixo; 15) Fianca bancdria até o valor de RS 5.000.000,00
(cinco milhdes de reais): prestar fianga bancéria, em nome do QUTORGANTE, nas agéncias de sua
jurisdi¢@io, sempre em conjunto com o Gerente Geral da agéncia proponente do negdcio, podendo tal
ato ser substabelecido nos termos do item “29”, alinea “c¢”; JI) REPRESENTACAO DO
OUTORGANTE EM JUIZO E ADMINISTRATIVAMENTE: 16) Representacfo geral em
Juizo, inclusive em faléncias, recuperacdes judicinis, recuperacdes extrajudiciais, insolvéncias
civis: representar o OUTORGANTE em )uizo. podendo receber citaglio, confessar, reconhecer a
procedéncia do pedido, desistir, receber, dar quitagdo, firmar compromissos, celebrar acordos,
nomear prepostos € representantes com poderes exigidos em lei, e, especiaimente, em nome do
OUTORGANTE, requerer faléncias de seus devedores; formular e assinar declaragdes e habilitacdes
de crédito; impugnar créditos; oferecer objegdes ao plano de recuperaglio judicial e extrajudicial;
discutir, deliberar e votar sobre quaisquer assuntos do interesse geral da massa ou particular do
OUTORGANTE; assinar termos de comissério, de administrador e de sindico, representar o
OUTORGANTE em Assembleia Geral de Credores e em Comité de Credores; exercer diretamente
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esses encargos € praticar os demais atos que necessédrios forem até o definitivo encerramento da
recuperagdo judicial, ou extrajudicial ¢ da faléncia; praticar quaisquer outros atos judiciais
necessdrios 4 salvaguarda dos direitos do OUTORGANTE; 17) Medidas Preventivas: promover
medidas preventivas e assecuratérias de direitos ¢ interesses, como protestos, sequestros, arrestos ou
embargos; 18) Indicacfio de bens A penhora e fie) depositério: indicar bens a penhora ¢ firmar
compromissos de fiel depositirio, em processos de execugdo face aoc OUTORGANTE; 19)
Oferecimento de bens em caugilo: oferecer em cauglio bens de propriedade do QUTORGANTE em
processos de conhecimento, cautelar ¢ execuglo, em face deste; 20) Licitagio em pragas ou leildes:
a) oferecer lance, em pragas ou leildes, e arrematar quaisquer bens iméveis, moveis ou semoventes,
inclusive os que tenham sido penhorados ou, de qualquer forma, gravados em favor do
OUTORGANTE, bem como locar espagos para instatagiio de pontos de atendimentos, podendo, para
tanto. oferecer e pagar prego, dar sinais e assinar termos ou autos de arremataclo; b)oferecer lance,
em pragas ou leildes/pregdes, com finalidade de prestacdio de servigos concernentes a arrecadacio de
tributos e/ou outras rendas em érgdos publicos, e praticar todos os demais atos pertinentes ao
certame, em nome do OUTORGANTE, 21) Adjudicacfio de bens: pedir adjudicagio de bens; 22)
Intervencdes e liquidagdes judicinis ¢ extrajudiciais: especialmente, em nome do OUTORGANTE.
¢ nos termos de lei, formular ¢ assinar declara¢des de crédito, impugnar créditos, discutir, deliberar ¢
votar sobre quaisquer assuntos; exercer diretamente esses encargos ¢ praticar todos os atos que forem
necessarios até o deﬁnmvo encerramento da mlervent;ﬂo ou liquidag#io judicial € extrajudlcmi F111]

‘ A , : 23)
Requerimentos a) solicitar ou requerer, perante autoridades ou repartigdes pubilcas federais.
estaduais ou municipais. o que preciso for, inclusive nas hipéteses de arrendamento mercantil e
alienagdo fiducidria de veiculos em garantias, ainda que em processos administrativos, e usar dos
recursos legais; bjautorizar o arrendatério ou devedor fiduciante a solicitar isen¢do de imposto sobre a
Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA nos estados e/ou Distrito Federal que possuam
legislacdio prevendo tal isengdo, ainda que em processos administrativos; 24) Firmar contratos e
convénios: firmar contratos e convénios, sempre com obediéncia 4s normas do Conselho Monetério
Nacional e do Banco Central do Brasil. 25) Regulamento Aduaneiro: representar o OUTORGANTE
perante a Inspetoria da Receita Federal ou outras autoridades alfandegdrias, com a finalidade de
executar as atividades constantes do art. 808 e 809 do Regulamento Aduaneiro, aprovado pelo
Decreto n°® 6759, de 05.02.2009 e modificagdes posteriores; 26) Atuar perante a ICP Brasil:
confenr poderes especiﬁcos para atuar perantc ICP Brasil, pelo Outorgado aos seus substabclemdos‘

DE_MD_QS_Z?) FISET representar 0 OUTORGANTE, na quahdade de operador ¢ represenlanle
legal do Fundo de Investimentos Setoriais (FISET), como previsto no Decreto-lei n°® 1.376, de
12.12.1974, ¢ também na qualidade de representante legal das pessoas fisicas ou juridicas a que
pertengam as quotas expedidas em certificados, destinados & subscricio de agdes, com deveres
declarados no Regulamento Interno do QUTORGANTE, em todas e quaisquer assembleias gerais,
ordindrias e extraordindrias, de todas e quaisquer sociedades andnimas, ante as quais se apresentar ¢
das quais seja acionista 0 Fundo de Investimentos Setoriais (FISET), especialmente para, investido de
todos ¢ quaisquer poderes a tal inerentes. e cumpridos os deveres legais ¢ estatutérios, propor, discutir
e votar; 28) Fundos e Programas: representar o OUTORGANTE no desempenho de atividades
relativas a Fundos e Programas, de interesse da Unidio, nos termos de lei e/ou regulamento, podendo
praticar todos os atos ali autorizados; V) SUBSTABELECIMENTO: 29) Condigbes para o
substabelecimento: a) com excegdio do item “14”, “a”, e observados os itens “9”, “13”, e *14",
alineas “b” ,“¢” e “d", o OUTORGADO podera substabelecer os demais poderes, com ou sem
reserva, a quem for designado para esse fim pelo OUTORGANTE. b) Os poderes de avalizar Cédulas
de Produto Rural — CPR. prestar garantia internacional e assinar confirmagdo de garantia
nternacional previstos no item “147, alineas "b”, “¢" ¢ “d”, poderfio ser substabelecidos para os
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Gerentes vinculados a Supenmendéncna ou para 0 Gerente Geral da agéncna proponente do negocio,
que prestard o aval sempre em conjunto com o Gerente ou Gerente de Relacionamento; caso a
Agéncia ndo possua Gerente ou Gerente de Relacionamento, o aval seré prestado sempre em conjunto
com outro Gerente Geral de agéncia vinculado 4 mesma Superintendéncia. ¢) o poder de prestar
fianga bancaria previsto no item “15” podera ser substabelecido, para o Gerente Geral da Agéncia
proponente no negdcio que, em conjunto com o Gerente ou Gerente de Relacionamento vinculado a
mesma Agéncia, assinara Carta de Fianga até o valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais). d) O
poder de designar preposto para representar o OUTORGANTE em audiéncias judiciais, previsto no
item *“16”, poderd ser substabelecido ao Gerente de Administragio vinculado 4 mesma
Superintendéncia. O substabelecido, por sua vez, poderé substabelecer os poderes recebidos, com
reservas, observada a hierarquia ou por designa¢io do OUTORGANTE, a quem for designado para
esse fim pelo OUTORGANTE, e assim sucessivamente, observando todos, porém, para a prética dos
atos correspondentes B0s poderes outorgados, as nonn.as ¢ as :nstruc;des do OUTORGANTE. O

ranﬁcados por estc instrumento, todos os atos porvcntura ji pratlcados pelo procm'ador acima
nomeado. no limite de suas respectivas atribui¢des. (LAVRADO SOB MINUTA). Esclarect ao(s)
outorgante(s) quanto ao significado deste ato apds o que lhe(s) li em voz alta e pausada o
presente instrumento que aceitou{aram) ¢ assinou{aram). Realizada consulta 4 base de dados da
Central Nacional de Indisponibilidade de Bens — CNIB, em atendimento ao art. 14 do Provimento n°
39, de 25/07/2014, do CNJ, e foi verificado que nada consta em nome do(s) outorgante(s) conforme
codigo n° 2ac8. ebce. 4ee9. df25. c408. 3d8b. 0309. 903e. cd0d. 7758. DISPENSADAS AS
TESTEMUNHAS DE ACORDO COM A LEL DOU FE. Eu, ELIENE GOMES LIMA SAMPAIO
SILVA, Escrevente Autorizada, a lavrei, conferi, li ¢ encerro o presente ato colhendo as assinaturas. E eu,
Tabeli#o Substituto, dou fé, assino e subscrevo. (sa.)MARCELO ROBERTO DE LIRA, Tabelifio
Substitato, CARLOS MOTTA DOS SANTOS, JOAO PINTO RABELO JUNIOR, nida mais.
Trasladada em seguida. E eu, , subscrevo, dou fé ¢ assino em piblico ¢ rasc. Guia de
recolhimento n° 00384541, no valor de RS 43,00, referente 20s emolumentos cartoririos. Sinal Pablico
disponivel para consulta no site: “hetp://www.censec.org.br” (acesso restrito aos cartérios). Selo Digital n®
TJDFT202|0]00208623VMUE, disponivel para consulta no site: "www tjdft jus.br".
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SUBSTABELECIMENTO DE PROCURACAO BASTANTE QUE FA‘/ +"SANDRO
JACOBSEN GRANDO

SAIBAM quantos este piblico instrumento virem que, aos 13 dias do més de janeiro do ano
de dois mil e vinte e dois (13/01/2022), nesta Cidade ¢ Capital do Estado de Séo Paulo,
Repiiblica Federativa do Brasil, perante mim, Douglas Campos Vianna, escrevente autorizado
do 2° Tabelionato de Notas, sito 4 Rua Rego Freitas, 133, compareceu como outorgante:
SANDRO JACOBSEN GRANDO, brasileiro, solteiro, bancério, matricula F8946524,
portador da cédula de identidade RG n°. 7043782437 SSP-RS, inscrito no CPF/ME sob n®.
420.921.830-87, residente ¢ domiciliado nesta Capital, com endere¢o comercial, na Avenida
Paulista, n® 2.163, 13° andar, Bela Vista, CEP: 01311-933. O presente foi devidamente
identificado neste ato por mim escrevente, através dos documentos supramencionados ¢
apresentados no original, do que dou fé. Pelo outorgante, me foi dito que por este plblico
instrumento e na melhor forma de direito SUBSTABELECE, COM RESERVA DE
IGUAIS PODERES, nas pessoas d¢ ABADIA MARIA DE ARAUJO RODRIGUES,
; brasileira, casada, bancéria, matricula n°. F0000699, portadora da cédula de identidade RG
Hra n°. 2.142.363 SSP/GO, inscrita no CPF/ME sob n°. 350.448.531-00, domiciliada em
& FORTALEZA/CE, na qualidade de Gerente Geral; ALEXSANDRO AMARAL DA
g\ HS ROCHA, brasileiro, casado, bancério, matricula n°. F0427769, portador da carteira nacional
P <13 de habilitagio CNH n°. 00172797623 DETRAN/R], inscrito no CPF/ME sob n°. 044.774.297-
38, domiciliado em VOLTA REDONDA/RJ, na qualidade de Gerente Geral; ALLEN
WYLDER HOLANDA ARRUDA, brasileiro, casado, bancario, matricula n°, F0427291,
portador da cédula de identidade RG n°. 124538 SESP/RR, inscrito no CPF/ME sob n°.
682.707.712-87, domiciliado em BOA VISTA/RR, na qusalidade de Gerente Geral;
AMANDA RODRIGUES DE OLIVEIRA, brasileira, casada, bancéria, matricula n°.
F0655402, portadora da carteira nacional de habilitagio CNH n°. 04105773098
DETRAN/SP, inscrita no CPF/ME sob n°. 369.216.838-18, domiciliada em SAO
PAULO/SP, na qualidade de Gerente Geral; BRUNO TORRES CARVALHO, brasileiro,
- casado, bancério, matricula n°. F1694933, portador da carteira nacional de habilitagio CNH
Py n°. 754611180 DETRAN/MG, inscrito no CPF/ME sob n° 013.343.496-65, domiciliado em
N°® . BELO HORIZONTE/MG, na qualidade de Gerente Geral; CARMEN FERREIRA DE
ARAUJO, brasileira, casada, bancéria, matricula n°. F1908469, portadora da carteira de
identidade RG n°. M4034432 SSP/MG, inscrita no CPF/ME sob n® 656.367.676-68,
domiciliada em BELO HORIZONTE/MG, na qualidade de Gerente Geral; CRISTYANNE
BARROCO MELO ABDALA, brasileira, casada, bancéria, matricula n® F2194238,
portadora da carteira nacional de habilitagio CNH n°. 02936789542 DETRAN/RR, inscrita

! no CPF/ME sob n°. 605.589.382-72, domiciliada em BOA VISTA/RR, na qualidade de
i 1 Gerente Geral;, DARLAN SAMPIETRO BALDISSERA, brasileiro, solteiro, bancério,
matricula n°. F2308899, portador da cédula de identidade RG n°. 1559497 SSP/SC, inscrito
!  no CPF/ME sob n°. 892.009.859-04, domiciliado em CURITIBA/PR, na qualidade de
! Gerente Geral; EDILBERTO JOSE DE SOUSA PASSOS, brasileiro, divorciado, bancério,
matricula n°. 2633301, portador da carteira nacional de habilitagio CNH n°. 03048955613
-~  DETRAN/PB, inscrito no CPF/ME sob n°. 398.996.164-00, domiciliado em RECIFE/PE, na
— qualidade de Gerente Geral; ERIC DALE ALMEIDA PIRES, brasileiro, divorciado,
bancario, matricula n°. F2965059, portador da carteira nacional de habilitagio n°
00335673719 DETRAN/AC, inscritc no CPF/ME sob n®. 601.346.232-15, domiciliado em
ARACAJU/SE, na qualidade de Gerente Geral;, EVERALDO ANTONIO SCHNEIDER,
brasileiro, casado, bancério, matricula n®. F3126892, portador da cédula de identidade RG n°.
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1039677149 SSP/RS, inscrito no CPF/ME sob n°. 446.825.060-72, domiciliado em PORTO
ALEGRE/RS, na qualidade de Gerente Geral; FABIO ANDRE FERREIRA DA COSTA,
brasileiro, casado, bancdrio, matricula n°. F3155291, portador da carteira nacional de
habilitagio CNH n°. 01380782780 DETRAN/RN, inscrito no CPF/ME sob n° 011.322.924-
09, domiciliado em NATAL/RN, na qualidade de Gerente Geral; FERNANDO ROCHA DE
PAIVA, brasileiro, casado, bancédrio, matricula n°. F3272150, portador da carteira de
identidade profissional n°. 12014 CRA/DF, inscrito no CPF/ME sob n°. 740.799.806-04,
domiciliado em BRASILIA/DF, na qualidade de Gerente Geral, FLAVIO ANTONIO
CARAM, brasileiro, casado, bancirio, matricula n®. F3298169, portador da cédula de
identidade RG n®. 29006409-6 SECC/DETRAN RJ, inscrito no CPF/ME sob n°. 947.810.287-
72, domiciliado em MACAPA/AP, na qualidade de Gerente Geral; FLAVIO FELIPE
MATOS DE ARAUJO, brasileiro, casado, bancério, matricula n°. F3303879, portador da
carteira de identidade profissional n°. 5504 CRA/PA, inscrito no CPF/ME sob n°
510.330.89249, domiciliado em TERESINA/PI, na qualidade de Gerente Geral,
GILBERTO PINTO FIGUEIREDO COSTA NETO, brasileiro, casado, bancério,
matricula n°. F3772569, portador da carteira nacional de habilitagio CNH n°. 184857155
DETRAN/AM, inscrito no CPF/ME sob n°. 601.409.252-87, domiciliado em MANAUS/AM,
na qualidade de Gerente Geral; IONARA PAULA DALLA VECCHIA, brasileira, solteira,
bancéria, matricula n®. F4393051, portadora da cédula de identidade RG n°, 3787412
SESPDC/SC, inscrita no CPF/ME sob n° 005.531.299-37, domiciliada em
FLORIANOPOLIS/SC, na qualidade de Gerente Geral; JEZRAEL ANIZIO DE AGUIAR,
brasileiro, casado, bancério, matricula n®. F4712379, portador da cédula de identidade RG n°.
5852338 SSP/PE, inscrito no CPF/ME sob n° 030.946.814-09, domiciliado em
SALVADOR/BA, na qualidade de Gerente Geral; JOSE HERIBERTO PINHEIRO
JUNIOR, brasileiro, casado, bancério, matricula n®, F5561161, portador da carteira nacional
de habilitagio CNH n°. 2000274530 DETRAN/DF, inscrito no CPF/ME sob n°. 995.481.511-
20, domiciliado em BRASILIA/DF, na qualidade de Gerente Geral; JULIO CESAR
DUARTE FRANCO, brasileiro, casado, bancério, matricula n®. F6014633, portador da
cédula de identidade RG n® 076880616 DETRAN/RJ, inscrito no CPF/ME sob n°
008.567.017-00, domiciliado em RIO DE JANEIRO/RJ, na qualidade de Gerente Geral;
KEPLER DA SILVEIRA PALHANO, brasileiro, casado, bancério, matricula n°.
F6077219, portador da carteira nacional de habilitagio CNH n°®. 02381244206 DETRAN/SP,
inscrito no CPF/ME sob n°. 281.869.558-95, domiciliado em CAMPINAS/SP, na qualidade
de Gerente Geral; LEONARDO BILIBIO RIVIERA, brasileiro, solteiro, bancério,
matricula n°. F6206446, portador da carteira nacional de habilitagio CNH n°. 0 02099159640
DETRAN/RS, inscrito no CPF/ME sob n°. 823.973.250-04, domiciliado em PORTO
ALEGRE/RS, na qualidade de Gerente Geral; LUCIANO AIRTON MORETTO
TUMELERUO, brasileiro, solteiro, bancério, matricula n°®. F6323889, portador da cédula de
identidade RG n°. 3815758 SESP/SC, inscrito no CPF/ME sob n° 023.512.109-64,
domiciliado em ARACAJU/SE, na qualidade de Gerente Geral; LUIZ CLAUDIO SALES
SANTOS DA SILVA, brasileiro, casado, bancério, matricula n°. F6458954, portador da
carteira nacional de habilitagio CNH n°. 00263685905 DETRAN/PA, inscrito no CPF/ME
sob n° 330.821.622-15, domiciliado em BELEM/PA, na qualidade de Gerente Geral;
MARCELO DA SILYA BOTELHO, brasileiro, casado, bancério, matricula n°, F6771013,
portador da cédula de identidade RG n°. 053587972014-5 SESP/MA, inscrito no CPF/ME
sob n°. 886.638.761-49, domiciliado em BELO HORIZONTE/MG, na qualidade de Gerente
Geral; MARCELO REALI ANDREOLA, brasileiro, solteiro, bancério, matricula n°.
F§770433, portador da carteira nacional de habilitacio CNH n°, 02774185885 DETRAN/RS,
inscrito no CPF/ME sob n°. 007.623.870-92, domiciliado em FLORIANOPOLIS/SC, na
qualidade de Gerente Geral; MARCIO CORREA, brasileiro, casado, bancério, matricula n°.
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F6781289, portador da cédula de identidade RG n°. 6.000.667-9 SSP/PR, insg
CPF/ME sob n° 021.216.229-26, domiciliado em MACEIO/AL, na qualidade dt

Geral; MARCUS PAULO NEVES BRITO, brasileiro, casado, bancério, phatfi .
F6819075, portador da cédula de identidade RG n°. 0562966650 SSP/BA, inscrito no
CPF/ME sob n®. 737.690.705-00, domiciliado em SALVADOR/BA, na qualidade de Gerente
Geral; MAX WENDELL REBOUCAS DA COSTA, brasileiro, casado, bancdrio, matricula
n°. F7102719, portador da carteira nacional de habilitagio CNH n°. 317737808
DETRAN/AC, inscrito no CPFME sob n° 434.474.812-34, domiciliado em RIO
BRANCO/AC, na qualidade de Gerente Geral; POLLYANNA BORGES RODRIGUES
MONTORO, brasileira, casada, bancéria, matricula n°. F8343892, portadora da carteira de
identidade RG n°® 273940958 SSP SP, inscrita no CPF/ME sob n°. 298.983.778-79,
domiciliada em SAO PAULO/SP, na qualidade de Gerente Geral; RICARDO BACCI
ACUNHA, brasileiro, casado, bancdrio, matricula n°. F8596090, portador da cédula de
identidade RG n°. 56.650.039-5 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob n°. 553.617.140-20,
domiciliado em SAO PAULO/SP, na qualidade de Gerente Geral; RICARDO LUIZ
RIBEIRO SILVA, brasileiro, casado, bancério, matricula n°. F8604889, portador da cédula
de identidade RG n°. 0698982274 SSP/BA, inscrito no CPF/ME sob n®. 942.632.995-15,
domiciliado em MACEIO/AL, na qualidade de Gerente Geral; RECARDO NUNES DA
CRUZ, brasileiro, casado, bancdrio, matricula n°, F8607291, portador da cédula de
identidade RG n°, 23928104-4 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob n®. 249.262.388-29,
domiciliado em CUIABA/MT, na qualidade de Gerente Geral; RICARDO SANTA CRUZ
CESAR, brasileiro, casado, bancério, matricula n°. F8610830, portador da cédula de
identidade RG n°. 560669987 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob n°. 373.903.094-15,
domiciliado em CAMPO GRANDE/MS, na qualidade de Gerente Geral; ROBERTO
ANTUNES, brasileiro, casado, bancério, matricula n°. F8631337, portador da carteira
nacional de habilitacio CNH n°, 01237932250 DETRAN/SP, inscrito no CPF/ME sob n°.
003.461.389-73, domiciliado em ATIBAIA /SP, na qualidade de Gerente Geral; RONALDO
HIROTUGUI GUIBO, brasileiro, casado, bancério, matricula n°. F8765268, portador da
carteira nacional de habilitacio CNH n°. 00814956245 DETRAN/SP, inscrito no CPF/ME
sob n°. 251.507.218-67, domiciliado em SAO PAULO/SP, na qualidade de Gerente Geral;
SEBASTIAO VANDERLAN BORGES SOARES, brasileiro, solteiro, bancério, matricula
n®. F9025539, portador da carteira nacional de habilitagio CNH n°. 00128976307
DETRAN/PR, inscrito no CPF/ME sob n°. 818.766.961-68, domiciliado em MANAUS/AM,
na qualidade de Gerente Geral; SILVIO SONEGO RAYMUNDO PEREIRA, brasileiro,
solteiro, bancério, matricula n°. F9172198, portador da cédula de identidade RG n°.
29.110.808-8 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob n° 302,953.058-27, domiciliado em
SERTAOZINHO - SP, na qualidade de Gerente Geral; SONIA MARIA DE PAULA,
brasileira, divorciada, bancaria, matricula n°. F9195680, portadora da carteira de identidade
RG n° 46321030 SESP/PR, inscrita no CPF/ME sob n®. 795.106.639-72, domiciliada em
CURITIBA/PR, na qualidade de Gerente Geral; THIAGO AUGUSTO DIAS CARVALHO
BRAZ, brasileiro, casado, bancdrio, matricula n°. F9342999, portador da carteira nacional de
habilitagdo CNH n°, 3271791437 DETRAN/MG, inscrito no CPF/ME sob n°. 015.168.456-
17, domiciliado em BRASILIA/DF, na qualidade de Gerente Geral;, WHELEN GONCALQO
DE ARRUDA LEITE, brasileiro, solteiro, bancério, matricula n°. F9833836, portador da
cédula de identidade RG n° 945815 SSP/MT, inscrito no CPF/ME sob n°. 622.432.921.49,
domiciliado em PALMAS/TO, na qualidade de Gerente Geral, na qualidade de Gerente
Geral; 1) que lhe foram substabelecidos por BANCO DO BRASIL S.A., com excegiio
daqueles descritos na alinea “14.8” e observadas as alineas “9”, *“13", “14.b", “14.c ¢ “14.d4",
conforme instrumento publico de procuragfio lavrada no Cartério do 5° Oficio de Notas de
Taguatinga - DF, no livre 3390, folhas 042 a 045, outorgada aos 07 de maio de 2021, cuja
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certiddo expedida em 25/11/2021, a qual uma copia autenticada ficara arquivada nestas notas;
2) que fhe foram substabelecidos por, BRUNO ALVES DO NASCIMENTO, conforme
instrumento piblico de Substabelecimento lavrado no Cartério do 5° Oficio de Notas de
Taguatinga - DF, no livro 3351, folha 130, outorgada aos 18 de fevereiro de 2021, cuja
certiddo expedida em 25/11/2021, a qual uma copia autenticada ficard arquivada nestas notas,
poderes esses conferidos por BB ADMINISTRADORA DE CARTOES DE CREDITO
S/A., conforme instrumento publico de procuragio lavrado no Cartério do 5° Oficio de Notas
de Taguatinda - DF, no livro 3189, folhas 188/189, outorgada acs 07 de fevereiro de 2020,
cuja certiddo expedida em 25/11/2021, a qual uma cépia autenticada ficard arquivada nestas
notas; 3) que lhe foram substabelecidos por, BB ADMISNITRADORA DE CONSORCIOS
S.A., conforme instrumento péblico de procuragfio lavrado no Cartério do 5° Oficio de Notas
de Taguatinda - DF, no livro 3397, folhas 184/185, outorgada aos 31 de maio de 2021, cuja
certiddo expedida em 25/11/2021, a qual uma cOpia autenticada ficard arquivada nestas notas,
respectivamente. Poderd, ainda, o outorgado substabelecer os poderes, com reservas, a quem
for designado para esse fim pelo outorgante, observando as instrugdes e normas do Banco. E
me foi dito, ainda, que o substabelecimento acima previsto serd exercido pelo outorgado, para
prestagio de fianga bancéria, sempre em conjuntc com o Gerente Geral da agéncia
proponente do negécio, observadoe o limite de R$ 50.000,00 por fianga. O presente
SUBSTABELECIMENTO tera validade até findar o prazo da procuragdio substabelecida,
ficando ratificados por este instrumento todos os atos porventura j& praticados pelo
procurador acima substabelecido, no limite de suas atribuigdes. Todos os documentos de
arquivamento obrigatério mencionados neste ato notarial ficam arquivados digitalmente, pelo
prazo legal, neste 2° Tabelionatoc de Notas, sob o numero de ordem do protocolo
informatizado, nos termos do Provimento CNJ n. 100/2020. Eun, Douglas Campos Vianna,
Escrevente, a escrevi. Eu, Raphael Acacio Pereira Matos de Souza, Substituto do Tabelifo, a
subscrevi. (a8} // SANDRO JACOBSEN GRANDO. TRASLADADA em 17 de janeiro de
2022. Eu % : . (IERICA CATINA DE SOUZA VALLI) Escrevente, fiz imprimir o
presente traslado. Eu, Raphael Acécio Pereira Matos de Souza, Substituto do Tabelido, o
conferi e assitio em publico e raso.

EM TESTEMUNHO 7. DA VERDADE

©="""__.~Raphael Acécio Pereira Matos.
o SUBSTITUTO DO TABELIAO

CUSTAS E EMOLUMENTOS: Ao Cantdrio RS 4B7,30; Ao Estado: RS 138,66; A Sccretaris da Fazenda: RS 94,89; Santa
Casa: RS 4.89: Ao Registro Civil: RS 23,68; Ao Tribunal da Justica: RS 31,48 Ao Municipio: RS 10.41; Ministerio Pliblico: RS
23.43. TOTAL: RS 819,24

PROTOCOLO N* 239.514
SRS EE

SELO DIGITAL: 1127221PRO000002224999228 - RS 273,08
. 1127221PRO000002224998220D - RS 273,08
, 1127221PR0O00000222499722F - RS 273,08
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Prefeitura Municipal
de Acajutiba

CLAUBULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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dotevants denominado LicitwoBes-s, qus posshilts realizar, por intermidio da indemaet,
mmammumam:mmm

CLAUBULA SEGUNDA - DO FORNECIMENTO DO SISTEMA

mogmo ud.:ﬂu-o.m mimmmmom
0 coma

comsto uso. Por mwio da manuals disponiblizados na pégina wwwlichacoes-6.combr &
suparts tcnico via wlelons.

Il = O BANCOC poderd cobrar das emprasss formecadonss, no momenio do cadastramento de
WS PRSIt ParR Mmmmmmﬁs&mmmm

10.820, de JMM. OMMmﬁmlw & da ol e
Confere com

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE USO Original
| - O MUNICIPIO DE ACAJUTIBA » seus represantantss soments Acardo habifitados a wilizar
ouulm 0 cadastrwmento em sgincla do BANCO. No processo dg cadastramenta,
o MU L] ACAJUTIBA deverd fomecer documenmtos com a ¢ seus
com dos raspactivos peifis de ACess0 -
sulorkiade compelante), 08 QuEIs serko reconheckios como leg pare realizarem PREFEITYR v
traneaches eleirdnicss no LicktagSes-e: . I - UE POJUCA
.. €S REIS
ASSESSORA i
. Encaminhado .
via e-mait y Santos
esbor il

Momwmmwmmm
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0°G0O0S

1« A parss ¢o oadastramentd, ¢ MUNICIPIO DE ACAJUTIBA » ssus represeniantes legals
habiados para opemarem as funclonsiidades do LicitagBess que hhes forem

el

H1- A utlizacho do Lickuglas-e mdgiré o uso da chave # senha pessowl; ¢

Lichagles-s poderh essado dirstaments andoregos  elatrdnicos
bhq.wm.br mﬂnmamgw
o MUN DE ACANTIBA providenclar, no seu pdiprio portal da Intemnet,
muﬂuuﬂm“ammod‘mm

22

%%%

§ - Esth esinsiurado e funcionalidades genis ¢ especiiices. As funclonaiidades gacsle sho de
200880 comum 3 lodos os interessados. As espaclices slio de 208590 nsbilo a0s

) lunolonalidades G 208880 exchishvo do MUNICIPIO DE ACAJIUTIBA:

b) fmcionalidades de acesso exchusiva dos fomecodores cedastradon; 8

anuMehMMMaMMMomm
om

it « © BANCO pocerd sgregar fundlonalidades ac Lictagles-s s snnliser a viablidade
mawuuﬁ'ubmmmoumm ¢ *
iV - Yodas s ransagles roalizadas nas registrclio o3 usuiros
marﬂmowam armntioaio,
dighal de ssguranca eriptogrifics, hiztdreo de chaves/ssrihas, copla
y de saguranca, denire oubros;
V -« As modelidades passivels de aorem sfeluidas por malo do serlo
tra ﬂ&lﬂﬂnﬂmﬁhﬂﬂhm&mmmn
:nubudll.ddnl.m.
V-0 disponiblixand, SnceTamento 00 PrOCBISO
Inhorsese do MUNGIIO DB AGAJUTIBA. £avo rosomo oors oe Pives conf?r? com
processos kckatdrics homologados., G\K Oriainal
x\ PREFEITY, . DE POJUCA
' JOI VES REIS
ASSESSORA ji
’ Encaminhado
via e-mail fartan P Santos

A )

Mlaﬂ%dbpaﬂh!m MW
Docurnento assinado igitaimente conforme MP n® 2200-2/2001 de 24/08/2001, qure institul 8 Infra-estruturs de Chaves Pdbiicas Brasfieira - P Brasq
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CLAUBULA QUINTA - DO8 DIREITOS B DAS OBRIGAGOLS

[ - DO MUNIGIPIO DE ACAJUTIBA

responsabllizar-e uso sigiioso & comelo dus chaves ¢ senhas, nllo cabenda 80 BANCO
° wlldﬁrb eventusls danos decorrontes do sey a0 Indevido, Tnclusive por

b) cbaarver as daposiples legsis vigeniss para dos procedimentcs de ceda
’rmdildld.: lduglnwumtlmlllvh obres @ servicos nos casos
de dispensa ou insxigitlidsde de licitaglio, por Intermidic de melo sletronios:;

responsabiizac-se cormeto iodas ae Uransagles slevdnicas ofotuadas
‘ 9 #Mmu&.rmhh: o Lickaghes-s. por patte dt:n
Mnm ‘

d) hamologar os resultados das idiisoSes no Lickagles-s; !

-)uham«mu-umco.m*mu:mwlmnmm
venchdones;

mmmmmmmm-mwmmm.
p0s o prazo de guinda das informacBes pelo BANCO;
I

m BANCO dw 8 des
l)dh 0 mmrmm posan & cusics COM §

§ - DO BANCO PREFEIT " DE POJUCA
JOIC VES REIS

Mantar o Rinclonamenio do Lickagtes-e, . !mplommhr
"ma&hMM|Mdmm.W a ASIESSORA LI

Confere com
Original

Encaminhado
via e-mail an o
Assdssor I

wmm wm wma.uwn
Documento sssinado digitaimente conforme MP n* 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institul a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasilelra - ICP Brasil
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sua iIndisponibilkiade, por circunstincias
mtmmmmumwmmnm
a que nia iver dado causs;

indisponiblizar o LicitacSes-e ulkizacdo, privio musciPio DE
“ Acummormhd- sistrdnica, em hunglio de necessidade de
de mamsencho, reparcs ateragles & outma ticnicas. Quando s

memniengio do ocomer sm diss nBo diels, nilc a0 BANCO a promogic
de prévio aviso 80 MU/ DR ACAJUTIBA;

d) Mantar sigiio sobre ae sensacdes hancisias olou financelres, na forma da Lel Complamentar
n* 108, de 10.01.2001 lmuumuﬂumsmwhapdo
mumm chaves, sanhas, identiicagio do fomacedor sulor

o)Puﬁr.nMODlmum-mmmmmamu
havenda necastidade, visia domicliar mmam

m canals do conwunicaclio Informagiies, 'm. recamacies ou
K mmmu-mmm; , *

de termatva do 20 raspecivo altio,
g)s&pmoau%n%mm .vldaple mﬁ
doscurngrimentc das obrigaoles previstas nesie ou QuaXRaer outns crounstinels
quopus::::mwo:;ﬁuolmonw dbggwmm
®, QUando necessdrio, sos fornecedorss cadestrados; &

) Mantsr armezenada par 30 (bints) dins 03 dedos dos procesans lokistdnios concluldea,

OLAUSULA SEXTA -~ DO REESARCIMENTO

O MUNICIPIO DE ACAJUTIBA ressarcrd manssimente o BANCO dss despesas o custos pale
dlsponibliizagho da tacnologia da informagio, os seguintes valorex:

RS 22251 (duzenion & vinle ¢ dols realy e cinquents & um centevos) Por prooessa Ucltatdro
aberiona MMhMﬂﬂ(mmuomomunmoa)wlm
que tenhs gicencado sug skuagho Rasl.

mwmneac%mu quinto dis G4 do mis subssqlents, u.d.o‘wtuu
[
s ticktacdes o lotey disputsdos no mbs anterior. *

Pachgrafo Segundo — As despesas pravisias nests Cliyaiuds, pars o coments, serko

0 6007

PREFET

E POJuCA
ALVES REIS

SESSORA

‘% Confere com

Criginal

$ Santos
Sessor }

mmwmmmm.w
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0 6008
. Mm:mmmmﬁmdoyzmuewmtxmd:

saram exoouiodas nos exercicios seguintes, aerlo supridas em orgamanios db axescicios
mamMmammalmm.mnm-m

oW
il
§
:
:

Pardgrato Unico — G MUNICIPIO DE ACAJUTIBA, ao divuiger quaiquer reduglio de cusios
dirstos ou Indirelos ou eveniusl ganho gerados palo Uso do Licttngles-e, compromets-ss 8
destacar qua o Lickagtes-e foi disponibilzade pelo BANCO.

CLAUSULA OITAVA - DA CESSAD

Fich vouado 8 QUEIQUAr das paries, 55m & peprissa anulncis da outra, trangledr ou cedar, 8
quaiquer tiyic, os direitos & obrigacies sssumidos nesia ACORDO.

CMMNW-MW

mmmwommm indepondentemante do
motivo, moediante privio aviso de 00 (ndvants) dias.

) Pardgrato Unico - ummmmumm.:mm
20 cumprimenio des cbrigapies assumidas, sbi 0 fal do praxo referido nesta cllumila.

'. \ _ CLAUSULA DECIMA - BO PRAZD
O prasants de 08 (cinco da data da assinabure,
‘ podmdn uanm&«r:Jﬁ:mamxmnm
termos ds clbusuta enteror.
. ) PR|
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO EFEl "DE POJUCA
J VES REIS
i 0 MuNCiPo mmmrmnm aresents no Didvo Oficlal do ASSESS
Eshun.oqm:!wim zomujdhu::um poduuo oherado ORA
. Confere com
' . Original
|
Encaminhado Arian Qaptas
via e-mail I

mmwun wmm




—_DIARIO—

OFICIAL

Prefeitura Municipal
de Acajutiba

ou prorogacdo mediats lavisturs de termo adiivo,

cuuwunacmsacuum-norpm

72

UL 185

070000

As parne oMumﬁM-Mmeaw
m priviisgiado que sejs. para dirimir ivides que poOSSAM decorrer do pressnis

& por estarem ® acordados, ss3inem 0 presenis sm 02 (Cups) vias de igual eor & forme,
qmwluano conforme, umbmuMom

Acajulios (RBe), 3 de fevareiro de 2020.

*Encaminhado
via e-mail

Confere com
Original

dos Santos
sgessor |l

mmwwm
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¥  Prefeitura Municipal de Aporé
R EaeSetor de LicitagOes ¢ Contratos
21400 0a BAMSNPL: 18.646.542/0001-88

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA PARA UTHIZAGAC DE SISTEMA ELETRONICO DE
LICITAGOES QUE ENTRE St CELEBRAM PREFEITURA MUNICIPAL DE APORA ~ BAHIA E
O BANCO DO BRASIL S.A,

O MUNICIPIO DE APORA - SAMIA, podér ekecutivo municipal, sto na Praga Corone!
Francelino, n® 09, Centro, AporA — Bahia, inscrito no CNPYMF ¢° 13.646.542/0001-88,
represantado nesie ato peio spu prefalto, Sr. tvone! Raimunda dos Santos, brasiieko, casado,
portador do RG n°. 01.680.523-26 SSPYBA & CPF n®. 146.173.236-20, residente na Rua Cel
Jos& SimBes de Brho, rP 689, Centro, CEP: 48.355-000, Namira, Apord - Behia, conforms
delegacio de competéncia qua the foi atribuldo, pelo dipioma de Preteito, emitido pelo Tribunal
Regional Elsitoral da Bahia, ratfficadc em Ala de Sesslo Solene de Posse do Prefelto, Vice-
Prefeito & Vereadores do Municiplo da Apora — BA, assinada em 01 de janeiro de 2017, @ Sra
Enise Neves Santana Menezes, brasieim, sokelra, poriadora 8o RG 0712319514 SSP/BA @
CPF 692.826.555-04, conforme delagagAo de compaténcia que Me fol atribuido, pelo Decreto 1P
220812018 de 18/09/2018, emkido pela Prefeitura Municipal de Apord, doravanie denominado
MUNICIPIO DE APORA, & 0 BANCO DO BRASIL S.A, Sociedndo de Econamia Misia, com
sede no Sator Bancario Sul, Bloco C, lote 32, 24° andiw, Srasilia, Distrito Federgl, inscrito no
CNPJ/MF soh o n° 00.000.00000001-91, nesta alo representado peio Gerente Geral da Aplneia
de Esplenadn, prefixo 0610-8, Sr. Jarfvaldo Bispo dos Santes, casado, bancano, inscrito no
CPF 1P 4]4.140.535-72, & poitndor da Cantelra de identidede n® (0419985883 SSP/RA,
doravante denominada BANCQ, ejusiam antre si 0 presente Acordo da Cooperagho Técnica,
doravante simplesmenta Acordo, para Wtiizacdn de sistema elet/Onico de licitagdes, de acordo
com 0 processo de Dispensa de Licitaglio n* DISP097-2019, medlanie as clausulas e
condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presante ACORDO tem por finalidads dispar sobre as condigbes de utlizaglio paio Municipio
de Apord, estado da Bahla de sistema eletrdnico de lickagbes disponibizadn pelo BANCO,
doravanie depominado LicitagBes-e, que possiblita realizar, por intenméddio da Inteme,
processas licltandrios gletronicos pam a aquisiclio de bens » servicos comins,

CLAUSULA SEGUNDA - DO FORNECIMENTO DO SISTEMA

I + O BANCQO lomacerd a0 MUNIGIPIO DE APORA - BAHIA o 3aus entantes onie
designadas acesso ao LicitagBes-e, 2ssim como prestard apolp mmmmmsou
cometo vl:o. por meio da manuals disponibiizados na pagina www.licltacoes-e.con.br @ suporte

[ ?
Proge Comasl Franceling, a® 89, Cantre ~ Apond - Behia. CE®: $4-250-000
Tolatone: (0°*78) 3441 2356/235¢ prafeinuminscaraiiveies com Ar Pglns 1 de?
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P Clério Dnidal ssslnedo elrudnicamernts com curtificato da acordo com MP n® 2200-2, Art 10° de 24/01/2001 do 1CP-Brasil
| - A Prefeituta Muddpddu\putdlwmdemmuduedemmmqmmmm“msdulnmm'm
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Encaminhado
e-mai
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“’f’,}* Prefettura Municipal de Aporé
T wior de Licitagles e Contratos
€109 24 BAMaNP: 13.646,542/0001-68

I ~ O BANCO poder cobrer das emprosas fornecedoras, ne mamento do cadastramento de
seus fepresentandss pars ulizacio do SISTEMA LICITAGOES-E, 08 custos gesados pela
dispon'bilizaglo da tecnologia da Informaglo, com base no inciso Il do arigo % da Lel if
10.620, da 171072002, e Informaghes consianes no Regulamento do sistema.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIGOES DE US0

1-owiﬁmooaam-wommmm%m$m:?
uifizar o Licitagles-¢ ¢ cadastramento em agéncia . ]
e;dummanm. o MUNICIPIO DE APORA - BAHIA deverd fomecer documentes com a relacko
e saus representantes, com dantificacho dos respeciivos perfis de acesso (apoio, pregoetrs &
autoridagie comphtents), o5 quals serfo reconhackdos como (agitmos para reallzarem
. tansagtes eleitbnicas no LicltagSos-o;

Il - A partir do cadastramento, 0 MUNICIPIO DE APORA - BANIA ¢ seus represenantes lagais
estarfo habilitados para operarem as funclonatidades do Licitagdes-e que hes jorem atribuidas;

il! - Autlizaciio do LiciiagBas-e exigird 0 uso de cheve o senha pessoal; &

IV - O LicitagSes-e podend ser acessada diretaments nos enderegos eleordnicos www.bb.com.br,
opclo Uciiacdes, na drea saias de negdcios ou yalichncons-a.combr, podendo o MUNICIFIO
DE APORA - SAHIA rxovidenciar, no seu prdprio portal da Intemst, conexBo com aqueles
enderecos, ohservadas as instrucles ticnicas e de seguranca da BANCO.,

CLAUSULA QUARTA - DAS CARACTERISTICAS DO LICITAGOES-E

I - Esth gsyunrado em {unclonalidadas gernis « espacificas. As funcianaiidades gerals sio de
Acass0 COMUT A WNC0S 08 intpressados. As especificas sho de acesso rastrito aos compradores
2 ans forecedores cadastrados;

it - Contard com, no minkno, as funcionalidades previstas no Decreto 10.024, ds 20.00.2019,
classificadas am:

a) funcionalidades de acesso exciusive do MUNICIPIO DE APORA - BAHIA!

Origi

cjmwmumundamdhmahmmmaemdm
sm ger

{D970) 24 1-I350/2399 prafeinrsdwppratrating com by Pigha2aeY

1

Do Oncat a3inado eleoni cemence com certifNcado de s00rdd com MP n® 2200-2, Art 10* 6u 24/01/2001 8o ICP-Braall,
apummmpuamag-mammaammmmmmms«smmmm )

. ) tuncionalidades de acesso exchusivg Bos lomecedares Catastrados: o Conferejcom

1! - O BANCO podert agregar novas funclonalidades a0 Licitagfes-o e enalisar & viabiliade., )
« tenica de implanarlio do sigesioes o MUNICIMG DE APORA- BAHIA | vbieRe  JOICE KivEs reys
> Fraga Coranal Rrancelisg, 4° 08, Casiro - Apecd — Suba. CBP: 48.850-000 ¢ A S ORA'

Ag?
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Encaminhado
via e-mail

V - As modalidades de licitagio passivels de sarem efeluadas por meio do Licitesdes-# serdo
mummmamommeummmmmmwmbmo
contratacio de obras @ serviGos, nos casos de dispensa de Nckagso previsios nos incisos | e Il
do artigo 24 da Lei de LicltacOes; e

Vi - O Liel g2 disponidil apds o encerramanto do processa Kcitatdrio, case haja
mmuomcho'?smo - BAHIA, arquive relomo com as informagBes relativas aos
proceasos licitatdrios homologados.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES
1 - DO MUNICIPIO DE APORA - BAMIA.

responsabillzar uso sigioso @ correlo das chaves e senhas, nio ¢cahendo a0 BANCO
namwm:emmmﬂsddeWdewummme
tercekcs;

ohservar as disposicies legals vigenies realizacho dos procedimentos de cada
b Mmmmmmmt::ﬂ;mammuammmm
dispensa ou inexigibiiidade de lickacgfio, por intermécio de meko efetrdnico;

d) homologar 08 resuttados das iciiacBes no Lickiagles-¢;
€) utiiizar & rede de agéncias do BANCO, para efetuar os paganenos aos liclianies vencedores;
) revponsablizar-yu por lodas as condicdes legals, Wicnicos, Hnancoiras a econdmicas

especial, na eleboregfio de editals & aviaos, juigamemo de
Wummm;emoeﬂswwodammh

Confdre com

@ docidir scbre o casos de Suspensio & (FOTOgAGAD d0S Processos Iclialirigs, FEITY
quanto & promogacio do perfoda de scolhimento de proposias e dispuia de virtusl, )00
wmmmdemmmmeswdoudmkﬁa.dlmw%

Prage Coranal Futugaling, »® OB, Conire — Apard - Sohia. CEPy 40.350-008
Talefose: (S775) 341-2ISK2739 37

inal
N/UE POJUCA
ES REIS

-
>

ASSESSORA

% Dissio Oficial ssxinado elatrdnicamenie com ceftificado de Beorda com MP n® 2200-2, Arc 10° de 14/0172001 do ICP-BeasiL
[ ]
]

A Prefeltuca Muricipal de Aponl da garargla de sutencicidads desda documento, dasde que visualizado #avis do site wwwaporabagavir

o
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<
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4% Prefeltura Municipal de Apord
AmEe Smpr de Lcitagbes ¢ Contratos
0T84 T OND: 13.646.542/0001:98

soTSuatiorss — Imamel;

1 v r} rasponsabilizar-se pslo armazenamento das dados referentes a cada processd fichaidra,
. n¢s o prazo de guarda das informag3es palo BANCO; .

| , 1) reasars't mensaimante o BANCO dos valores comespondentas 8 despesas € Cusics €57 &
. . gecenyizaslio do Licktagdes-e, nos termos da Cliusula Sexta,
h n-DSBALSD
& Migmer ¢ fanclonamento do LickagBes-e, compromedendo-sa em anafdsar & implemenier, o
' se. wiérlo, quasde necessdrias o vidvels, siteragBes visando a methoria do Licitagdes-s; !

! Y, Reg'raaieser, com fraior hrevidada possivel, o LicitagSes-e, quando eventua'mgme ccomrer
&R ~uszonishitads, por moetivos técnicos, falhas na intemet ou por ouras clrcunsidnc'cs
& -e'2g & yonnds ¢o SANCO. nio assumindo qualquar responsablidatde peles ccorrditias a
. zue Akg wher dedo causa;

%) iee sponolizer o Lickag8as-e para Lilizagdo, com prévio Bviso ao MUNICIPIO DE APORJ. -

84514, por meic de mensagem elewrdnica, em fimglio da necassidade de reglizacha do
- rmansanclo, reparos inadidvels, aitermghes & oubas exipincias téenicas. Quanas e
) mentenslo do LicHagBas-e ocorer em dias nio Giels, nlio caberd ao BANCO a promagio
! de Jévio Gvis3 ao MUNICIPIO DE APORA - BAHIA;

&) Maxer gigilo sobre ns wrensagbes bancéas e/ou financelras, na forma da Lei Complemenin:

' - o9 125, de 10.C1.2001 e sobre es iInformaghes consideradas camo £i350828 pe'o reguigrmemo

, ¢ 2egda aleirdnico [chaves, senhas, identficagcho do fomecacor aitor do menor ianze, 2:6 0
msnemo da Jhaigasko do resultado da doitacdo, dentrs ouzas);

: ¢ Prosier, a0 MUNISIPIO DE APORA - BAHIA, suporte 18cico via telefone, senton da e-ned
ou, havendo necessidade, visica domiciiiar pala agénela de re'zclonamento;

. 4 Dtsmanibbizar canals de comunicacho para informagtes, sugestdas, reclamagfes ou qualsquY:
. gras osclarecimantos que sa fizeram necassdrios;

1 .

i " : ¢} Susaznce: o ecassy a0 LicitecBes-e am caso de (sniativa de violagho a0 respectvo sitio, 8o

- . ohservinsia da lagislagAo gQue normaliza as compras & CONTANRCDesS via Interra:,
. Ceseumarimanto das obrigaclies provistas neste ACORDO ou qualquer outra circunsiing's

que passa vir a colocar em risco a seguranca © o integridatde do servico

. disponibliizado 203
usufirios o da licitagho em cursg, mediante comunicaclio a0 MUNICIPIO DE APCRA -
, o SAR'A e, quando necessdrio, a0s fornecedores cadastrados; @
T
: .g 3 N W.ar:er pemezenada por 30 (rinvta) dias os dados dos processos Licitatédlos corcultos. Conf
=
£t N
£ @ Ay’ PREFEITY
g»__g #raca Curaiel Froaceiins, a* (4, Ceatrs - Asand = Bakla. CEP7 61.350-000 -
. e Totalones (T73) 3441 TTNTIN aceleidreteesacsSyrnszride ragra ¢ cedOI
W

; B Ditito Oficial sssirndo elstranicaments com cardficado de scordo.<com MP nf 2200-2, At 10° de 24/01/2001 do ICP-Srasi.
a ,‘AmﬂlmMdpddehpmiaunmhdlmddduaMcmm«mmmmmahmmvh )
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CLAUSULA SEXTA - DO RESSARCIMENTO

O MUNICIPO DE APORA — BAHIA ressarcird mensaimente 0 BANCO das despesas e cuswos
pela disponitliizacio da tecnclogia de Informaglio, os seguintes valores:

RS 22251 (Duzentos ¢ vinte e dois reals @ cinquenta e wm centaves) por processo Neitatdrio
aberto no LicitagSes-e, acrescido de RS 11,77 (onze reals ¢ setenta @ sete centavos) por jole

qQus (enha alcanado sua siuaciio Anal.

ParAgrato Primetro ~ O ressarcimenio 008 valores previstos nesia Cliusula sesd efetuado pelo
MUNICIPIO DE APORA - BAHIA até o quinio dia 0l do més subseqlente, @ engiobara tadas as
lchacbes o lotes disputados no més ancarioe,

Parégrafo Segundo — As despasas previstas pesta Clausula, para o exercicio corrente, cerfio
previsias na sequinte dotagiio arcamentéria:

ORGAO: 02.03.00 - SECHETARIA MUN. DE PLANEIAMENTO, ADMINISTRAGAO E FAZENDA
Unidade: 0203.01 - Secretaria Mun, 6o Planejamemo, Adminisaracin ¢ Fazenda

Projeia Advidade: 2221 - Gernciamesnio das Ardes da Adminkstragiio, Plansiamento ¢ Fazenddsda
Elemenin: 3.39,0.99.00 - Outras Servigas Tercains - Pessoa Jurfdica

Fonta de Recarsoc 00— Recursts Ordndisios

De acordo ¢om a Nota de Empenho n? 430, as despesas a serem execuiadas nos exerciclos
saguinies, serfio supridas em orgamentos de exerciclos futwos, de acordo com notas de
empenhos a serem emitidas e entregues ad BANCO a cada, exercicio flscal.

pactuado

Parigrafo Tercelro — O nfio pagamentd G0 ressarcimento dos Cusios nNo prazo
implicara na incioéncla de muka da 2% (dols por cento) & jros moratdrios da 296 (um
a0 més ou fracdo, sobre o valor inadimpiido, contados a patr da data do vencimento
ofativa repuianzacso.
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CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICIDADE

Fica asseguradc ag MUNICIPIO DE APORA - BAHIA ¢ 80 BANCO o diraito de anunciar ao
mercado o presents ACORDO om celebrado, de lonma & maneira a atender a estraidgia de
marketing de ambas as partes.

Parigrato Onlco — © MUNICIPIO DE APORA - BAHIA, 20 divulgar quakquer reduglio de custas
direlos ou indiretos ou everiusl ganho gerados pelo uso do LipitagSes-e, compromets-se a
destacar que o LicitagSes-e (ol disponiblizatio peio BANCO.

Confere ¢om

CLAUSULA ODITAVA - DA CESSAO

Ori

Fca vedado a quaiquer das parles, sem a expressa anuéncia da outra, transieric ou M'Elrun

qualquer tudo. os direkos e cbrignotes assumidos noste ACORDO.
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% Prefeltura Municipal de Aporé
e Tl L :
< visis Setor ce Lichecdes e Contrates
TarineaaTLrBNDL: 13,646.542/0001-88
. CLAUSULA NONA - DA RESILGEAO

As rrias, Lndaieramenta, poderio resilr o presents ACORDO, independentemente do motvo,
meciant 24410 aviso de 83 {rovenia) dlas.

Fertgrato Unico - De resiicBo ndo caberfo direitos indenizatdros, ficands as partes obrigazas
£0 cumpdiments das cbngasdes essumidas, até o final do prazo referico nesta cidusuin.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZD

O zraseme ACORDO vigerd pelo prazo de 01 (um) ano, & pantir da data da sul RESnoira.
nodands ta: sua direefo prorogada por mals 01 {um) anc e ser resfice a qualquer temigs, ro§
teros de cldusuia anterior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

0 Mmunicl?d DE APORA - BAHIA pubicard extruro do presenie ACORDO no DlAno Olicial do

. Tsed0, 0 cua deverd ocorer pid 20 {vinig) dias apds a sua assinatura, padertdo sar alterade o

3:enozacd Tedarte iaviaita de termo adlivo.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

As pates elsgem O foro da Comarca de Espanada, estado da Bahle, com ronancla exprossa a
quelquer owtro, por mais privilegiato que Seja, para difmir dinvidas qus possam decorrer c2
nresene ACORDO,

E por ostaren) jusios ¢ acortadas, assinam o prasacts em 02 (duas) vias do igual toor e forma,
qQuo oram & acheram confornie, na presensa tas testemunhias que tamdém o

APORA (BA). 02 de Dezembro de 2619,

PREFEITURA MUNICIPAL DE APORA
vonal Raimundo tdos Santos
Prefeolto

Enies Neves Santana Menares

Srags Corsnsl Frangeting, a* OR, Ouotre ~ Apead = fakis. G2 £0.356-000 Jol a ALVES REIS
Telvtorin: (0=T73} 3441806238 v e

. Dlifto Oficlal sasinade elewrénicemante com cemificada de acordo cam MP % 22002, A 10° de 240172001 do ICP-Bresh.
1 APrefelwis Munidpal de Apork ds gararcia de autercicidede dacde documentn, dasda qua visusiizade stravis do itk www.
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E e mmmm-unmam de accido com MP A 2200-2, Art 10° da 24/01/2001 do 1CP-Brasil.
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Dlsgensas de Llcftages

PEDRAO

Trabathando por nossa gente

N R . PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAO - BAHIA

CNPJ n® 13.648.241/0001-83

EXTRATO DE RATIFICAGAO DO ATO
. DISPENSA DE LICITACAC N* 014/2019
‘ ) PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 024/2019

O Prefelio do Municiplo de Pedrio ratifics a Dispansa de Licitagio n° 014/2018, conseqllente
do proceaso administrativo n® 024/2019, que tem por objetivo a CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA IMPLA‘I‘AGAO DO SISTEMA ELETRONICO DE
LICITAGGES NO MUNICIPIO DE PEDRAQ-BAHIA, de acordo com o art. Art. 24, Inciso i,
da Lel n® 8.666/83. Vigéncla: 12 (doze} meses. Recurso Orgamentdrio: Unidade

. . orcamentata: 20.3 Projeto Afividada: 2051 FElemento da despesa: 33.90.39 Fonie 00.
Contratado: Banco do Brasll S/A. CNPJ: 00,000.000/0001-81. Valor Global RS: 12.537,90
(Doze md quinhentos e trinta e seto reals e noventa centavos). Data: 06/02/2018, SOSTHENES
SERRAVALE CAMPOS - PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE HOMOLOGAGAO

O Prafelto do Municiplo de Padrio, no uso de suas atribulgles lagals em conformidade com 4
Lol Foderal 85.666/03 e suas alteraglies, resolve homologar a Dispensa de licitagio N°
014/2019, tendo como objelo:CONTRATACAOC DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
IMPLATAGAO DO SISTEMA ELETRONICO DE LICITAGOES NO MUN!CIPIO DE PEDRAO-
BAHIA, ds acordo com o art. Art. 24, inciso Il, da Lel n°. 8.664/93. Vigéncla: 12 (doze)
meses. Recursc Orcamentario; Unidade orgamentéria: 20.3 Projato Atividade: 2051 Slemento
de despesa: 33.90.38 Fonte 0. Contratado: Banco do Brasll S/A, CNPJ: 00.000.000/0001-81.
Valor Global R$: 12.537,00 (Doze mil quinhentos e trinta ® sete reals e noventa centavos).
Data: 08/02/2019. SOSTHENES SERRAVALE CAMPOS ~ PREFEITO MUNICIPAL,

nhad o ' Confere com
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Atos Administrativos

ACORDO DE COOPERACAO TEGNICA PARA UTILIZAGAD DE SISTEMA
ELETRONICO DE LICITACOES QUE ENTRE SI CELEBRAM MUNICIPIO MUNICIPAL
DE CAIRU E O BANCO DO BRASIL S.A,

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIRU, vinculads a administraglo direta, sito na Praga
Marachal Deodoro, 03, CEP: 45.420-000, Calnu-BA, inscrita no CNPJMF sob o n°
14.235.907/0001-44, representado neste ato pel seu Prefelto, Sr. HILDECIO ANTONIO
MEIRELES FILHO, brasiieiro, casado, portador de Cartelra de identidade n® 01.718.085- 68
emilida pela SSP/BA e CPF/MF n® 124 403.105-40, conforme delegaglio de competdncia
que Ihe fol atrbuido pelo Trbuna! Reglonal Elelloral da Bahia, doravants denominado
MUNICIPIO, & 0 BANCO DO BRASIL 8.A., Sociedade de Economia Mista, com sede no
Setor Bancério Sul, Bloco C, iote 32, 24° andar, Brasilia, -Distrito Federal, inscrito no
CNPJYMF sob o niimero 00.000 000/0001-81, nesie ato representado pelo Gerente Geral.
Sr. ODILON ALBUQUERQUE LEAL, brasleiro, divorciado, bancdric, Carteira de
Identidade n® 83876975 emitlda pelo FFP/RJ s CPFMF n° 800.123.967-53, doravante
denominado BANCO, ajustam entre si o presente Acordo de Cooperaglio Técnica,
doravante simplesments ACORDO, pama utiizagio de sistema eletronico de liciiagbes, de
acordo com o processo de dispensa de lichaghio n® 01272021, mediante as cliusulas
condigles seguintas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presents ACORDO tem por finalidade dispor sobre as condigBes de utilizaglo pefa
MUNICIPIO de sistsma eletrdnico de lichapdes disponibilizado pelo BANCO, doravante
denominado LicltagBes-e, que possibiiita rsalizar, por imtermédio da Intemet, processos
lciattrios eletrdnicos pora a squisiclo de bens e sarvigos comuns.

CLAUSULA SEGUNDA- DO FORNECIMENTO DO SISTEMA

| - O BANCO fomeceré a MUNICIPIO & seus reprasentantss legaiments designados
acesso ao LickagSes-e, assim como prestard apolo thenico necessédrio para o seu cometo
uso, por meic de manuais disponibilizados na pagina www liclacoes-e.com.br e suporte
técnico via telsfone.

It — O BANCO poderd cobrar das smpresas fomecedoras, no momento do cadastramento
de seus representanies pera utiizacho do SISTEMA LICITAQOES-E, os cusius gerados
pela dispanibilizagRo da tacnologia da informacio, com base no inciso (1 do artigo 5° da Lel
n® 10.520, de 17/07/2002, e informagdes constaniss no Regulamento do sistema.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DEUSO

| =A MUNICIPIO @ saus representantes somente ficarSio habiitados a utiiizar ©  PREFEITU , DE POJUCA
LicitagBas-» apds o cadasiramento em agéncia do BANCO. No processo de JOICE ALVES REIS
' ASSESSORA U
- - o — —— . . [ c°nfer com
Qriginal
CERTIFICAGAO DIGITAL: M2LMFLHFLOHQZ+AIPHPD2G
Esta edi¢ho encontra-se no site oficlal dests ents.
Encaminhado
via e-mail
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cadastramario, & MUNICIPIO deverd fomecer documenios com a relacio de seus
ropresentantes, com identificagio doa respectivos perfls de acesso (apoio, pregosiro e
sukridade compelents), 03 quais serlo reconhecidos como MgRimos para reafizarem
transagies elatrdnicas no LicitacBes-«;

l « A patir do cadastamento, a MUNICIPIO e ssus repressniantes jegals estar3o
habitadcs para operarem as funcionalidades do LicltagSes-e que thes forem atribuldas;

it - A utifzaclio do LicitagSes-e exigird o usc de chave ¢ senha pessoal e

NV - O Licitagdes-e poderd ser acessado direlsmenis nos enderecos oletrdnicos
Mw-mmﬂﬂﬂﬁmww
podendo & MU providencisr, na ssu progrio ports] da intamed, conaxio com
aqueles endereqas, cbservades 88 iInstrugdea técnicas » de segurana do BANCO.

CLAOSULA QUARTA - DAS CARACTERISTICAS DO LICITAGOES-E

| - Esté astruturado sm funcionsaiicades gerals o especificas. As funcionaiidsdes gorels s30
de acess¢ comum a fodos os interessados. As espaciiicas slio da acesso restlto acs
compradores ¢ eos fomecedores cadastrados;

il - Contardé com, no minimo, as funcionalidades provistas no Decreto 10.024, de
23.00.2019, clessificades em:

-)mmmnmmouuunm;
b) fnclionalidedas ¢s 368530 axclusive dos fornecedorss cadasirados; o

¢) funcionalidaces de sjuia e de consultus diversas de interesse dos usudrios @ dos
cidadBos em Qerat,

Il - O BANCO podard agregar novas funcionaiiades ao Licitagdes-e » analiser a
viabilidade técnics de Implantaclo de sugestSes da MUNICIPIO;
eutonticaclo, sssinetura diphal de documentos oletronkos, soguence Griptogrifica,

histirico do chaves/sanhes, odpis da seguranca, denke outros;

V - As modafidades de ickagio passivels de serem efetusdas por meio do Lickacbes-a
serfic aqueias parmitidss em Lel. O LicitagGes-a possibilterd, sinda, muxiltar na sguisi:io

Caonferejcom
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Esta adichc encontra-sse no site oficial doste ente.
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g) dackilr sobre 08 casos do suspenslo & prorogaclio dos processos liciialdrios,

de bens a coniratacho de obras e nervicos, nos casos de dispsnsa de lcitaclo previstos
nos Incisas 1 @ 1l do artigo 24 da Lel de LicltagBes; e

Vi- Ou:lllc.ﬂuadbponlblm opde o sncarramanto do processo licitatdria, caso haje
inferesss da MUNICIPIO, arquivo retomo com as informagdes relativas scs processos
Bcitatécios homologados.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES
I - DA MUNKCIPIO

a) responsabliizar-se polo uso sigilosc e cometn das chaves ¢ senhas, nilo cabendo eo
BANGCO a responsabliidade por sventuais danos dacorrentes de ssu uso indevido,
inciusive por terceiros;

b) obsarvar as disposicles legals vigentes para a realtzacio dog procedimenios de cada
modaiidade de lictecio ou cs refacentss 4 aquisicio de bens, obres o servicos nos
casos de dispenss ou Inexigibilidade de lcitaclio, por intermédio de meio aletrdnico;

¢) responsabliiizar-ge peio cormeto uso @ por todas aa ransagies elstrdnicas efetuadas nes
funclonalidades especificas rastritas ao seu Ambito, no Licitagdes-e, por parte de seus
represortantas lagals;

d) homologar o3 resultados das lickagdes no Liciagdes-e;

o) ulizar & rade do agénclas do BANCO, para efetusr os pagamentios aos icitantes
vancedonas

pactusdss com os fornacedores, por mel do Ucitapbes-e ¢ durants qualquer fase do
processo  Hotatdrio, nlo cabendo &0 BANCO quaiquer pearticlpacio ou

responsebiidecs, sm especial, na eleboraglio de editais & avisos, juigemanto de

f) responssblizar-ee por todas as condicios legals, técnicas, financeirss e scondmicss p
racurios @ impugnagiad, formalzaglic de contraios, acompanhameo e fiscalizaclic de ,
sus exscuglio: !

mmmtwmmmmmmmo
de sala virtusl, quando da desconexiio de ssus computadores ou do LicltagSes-e, da
rede mundial de compuladonas - inlemet;

REFEIT N. DEJPOJUCA
JOJQE ALVES RHIS
SESSORA

Conferg com
Origjnal

CERTIFICAGAO DIGITAL: M2LMFLHFLOHQZ+AIPRPD2G
Esta edigio encontra-se no site oficlal dests ente.
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h) responsabiizar-se pelo smazsnamentc dos dedos referentss s cada procasso
ficitatdrio, 9pds o prazo de guarda das informacBes pelo BANCO;

i) ressarcir mensaiments 0 BANCO dos valones comespondentas 8 despesas e cusios com
a disponibifizaciio do Licitag3es-e, nos termos da Clausula Sexta,

i1- DO BANCO

a) Mantar ¢ funcionamento do Licitagbss.s, compromatendo-ss em ansfser e
implomantar, a seu artdsio, quandg necessirias & Vidvels, ateracBes visando a methoria
do Lichaghee-s;

b) Rastabsiecer, com malor brevidade possivel, o LicitacBes-a, quando eveniuaimante
ocomer & sus Indisponiblidade, por motivos ticnions, faihas na internet ou por outras
circunstincias athelas 4 vortade do BANCO, niio sssumindo qualquer responsabiidads
peias ocorrdncias s que nlo tiver dado causa;

) hdhpuihlluroﬂehﬂu-o utlizaglio, com privio aviso & MUNICIPIO, por melo
mensegem oletrdnice, mhnﬂudnmﬁdﬂ.ﬁuﬂhﬂou meanutenglio,
Inadlvds.uhrw&uommm CQuando & manutengho do
umﬂwomomdhuﬂoohls.nloubeﬂmmmamnﬂompmb
aviso s MUNICIPIO;

-d) Menter siglo sotve as transecles bancdrias o/ou financeiras, na forma da Lel
Complemantar n.® 105, de 10.01.2001 » sobre as informacles considerades como
sigionas polo reguiamento do preglio eletrinico {cheves. sanhas, Kentlificaclo do
thm)‘ do mencr lance, alé 0 momento da divuigacio do ressitado da citago,

outras);

) Prostar, 8 MUNICIPIO, suporta técnico via telefone, servico de a-mall ou, havendo
necassiiads, visks domicliar pels agincia de relacionamento;

owmawmmmhmm.ommnu
qualsquer cutros esclarecimentos que se fizarem necessirics;

%) Suspender o #cess0 ao LicitagBes-e em caso de teniaflve de viciaglio 80 respactivoe
sifo, nio observincia da loglelacdo qua normatiza as compras e oontratagBes vis
internet, descumprimento das obwigeces previsiss neste ACORDO ou gualguer outrs
ciraunstincla que possa vir a colocer om 119CO a seguranca ¢ a integridade do sarvico
disponblizadc aos usudrias ou da Sotaglo em curso, mediants comunicaclio a
MUNICIPIO ¢, quando nectesirio, a0t Tomecedonss cadastrados; o

) Manter armazenada por 30 (irints) dias ca dados dos processos licitatdrics concluldos.

LVE

e e e Origi

S EIS

CERTIFICAGAC DIGITAL: M2LMFLHFLOHQZ+AIPHPD2G
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CLAUSULA 8EXTA ~ DO RESSARCIMENTO

A MUNKCIPIO ressarcird mensaiments o BANCO das despesss o cusios pels
disponibilzaciio da Yecnologia da informeglio, 08 seguintes valores:

R$ 222,51 {duzantoa 6 vinta & dois resls ¢ cinquents e um centavos) por processo licitatério
aberta no Licitagpdes-e, acreacido de RS 11,77 (onze reais ¢ selenta @ sete centavos) por

lois que tenha sicancado sua stuagio final

Parégrafo Primelro — O ressarcimanto dos valorss previstos nesta Ctiusula serd elstuado
paia MUNICIPIO até o quinio dig Gtif do mbs subseqOents, ¢ englobant iocas a8 liciiaches
amn;mm no mis anterdor por melo de débito de conis corrents n* 20.475-7, na
agh X

Parigrafo Segundo — As despeans pravistas nests Cléusuls, pam o exerciclo corrente.
nmoplm.mdoﬂﬂom&htmaamm

Unidede Gaetora: 06/08 - Sacreisria Municipel de Admiristracio

Projeto/Atividads; 2037 — Manulenglio des Allvidadsa Tacnicas Administratives
Elamanio Despesa: 3300.39,00.00.00 .00 - Outros Servigos de Tercalcos Pessca Juridica
Fonts de Recurso: 0000.0000 — Recursos Ordindrios

As despesas @ serem axecutadas nos exarcicios seguintes, serdo supridas em orgamentos
da exercicios futuros, de acordo com notas de empeahos 8 serem emitkiss @ antregues so
BANCO a cada exerciclo fiscal.

Parigrafo Terceko — O nlo pagamanto do ressarcimento dos custos no prazo pectusdo, i
Implicard na incidéncia da multa de 2% (dols por cento) & juros maratdrios da 1% (um par

conto) ¢ més ou fraglic, sobre o valor inadimpiido, contados & partir da data do vencimento

atd a sfetiva reguisrizagho.

CLAUSULA SETIMA - DAPUBLICIDADE

Fica sesegurado & MUNICIPIO e a0 BANCO o direlto de anuncier ac mescado o presents
ACORDO ora celebrado, de forma 8 maneira a stander & sstraiigla ds markeling de ambas
a0 pactes.

Pardgraio Unico ~ A MUNIGIPIO, so dvulgsr quelquer reduclo de ousios diretos ou
Indiretos ou eventus] ganho gerados pelo uso do Licltsgdes-e, compromete-se & destacar
que o LicitagBes-e fol depanibiiizado peio BANCO,

CERTIFICAGAD DIGITAL; M2LMFLHRLSHQZ +AIPHPD2G
Esta ediglio ancontra-8e ho sita oficial deate ente.
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149

Encaminhado
via e-mail

Ala girgldos Santos
il




[ -

Didrio Oficial do Cairu 23 de Feversie o 2om 7

8- Ano - N* 4523

J(
86 {'9% |
44%

CLAUSULA OITAVA - DA CESSAD

Fica vadado a quaiquer das paries, sem a &xpressa anuéncia da outra, transferir ou
cader, a quaiguer titulo, os direitos e obrigagdas assumiios neste ACORDO.

GLAUSULA NONA - DA RESILICAD

As partes, unilateraimente, poderiic rasilir 0 presanta ACORDO, Independentements do
motivo, mediants prévio aviso de 90 (noventa) dias.

Pariigrafo Unico - Da resilicBo nfio caberdo direltos indenizatérios, ficando as partes

&ﬁmﬂ:wmmmdnmmmuﬂms,ﬁnﬁnddommm
U

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO

O presente ACORDO vigerd pelo prazo de 05 (cinco) anos, a partir da data da sua
assinatura, padendo ser resilido a qualquer lempo, nos termoes da clilusula antarier.

CLAUSULA DEGIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

A MUNICIPIO publicard extrato do presente ACORDO no Diirio Oficial do Estado, o que
deverk ocomer até 20 (vinte) diss apds s sua assinatura, podendo ser shterado
prosrogado mediarns levratura de termo aditivo,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

As partas elagan o foro da comarca de Valenga (BA), com ren(ngia expressa a qualquer

outro, por maia privilegiado que seis, para diimir dividas que possam decomar do
prasenis ACORDO.,

Epormrem]wtueaeocdudos,mhmopmwntaemoz(dma)vhldehualtaore
forma, que leram & acharam conforme, na pressenca das tastemunhas que também o
assinam.

Calru (BA), 01 de feversiro de 2021,

CERTIFICAGAO DIGITAL: MAMFLHFLOHOZ+AIPHPD2G
Esta edigio encontra-se no sita cficial daste ents,

Encaminhado

via e-mail
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8.5 PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA PUBLICADO EM
POIUCA
TERMO DE DISPENSA DE ucITAcﬁb Ne 034
N°. de Processo: PA - 081/ 2020 Data: 30!0%"2020

OBJETIVQ:

Contratagéio de empresa especializada, para prestagéo de; Servigos de Sistema Eletrénico de
Licitagdes.

CONTRATADA:

Empresa: BANCO DO BRASIL SA |
CNPJ/MF 00.000.000/0001-91 |

Endereco: SETOR SAUN QD 05 LT B TORRE | S/N: TORRE 2, TORRE 3; SALAS 101 A 16, ASA
NORTE - BA

JUSTIFICATIVA / BASE LEGAL.:

Esclarecemos que 0 motivo que nos levou a solicitar a dispenéa de licitacdo se relacionam com o fato da
empresa ser pessoa juridica de direito publico interno e integra a Administragéo Plblica sendo criada para
esse fim especifico em data anterior a vigéncia desta Lei, de acordo com o art. 24, inciso VIl da lei n°
8.666/93.

Em obediéncia ao art. 26, paragrafo unico, da Lei n°. 8.866/93 salientamos que os pregos apresentados
pela empresa contratada estdo condizentes com a realidade de mercado, e dentro dos limites
estabelecidos, para a transagéo denominada peia Prefeitura.

PO CUSTO GLOBAL RS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

Obras ( ) Orglo / Unidade: 0'\3.05_05

Servigos [( X) 30.000,00 | Atividade: 2010

Compras |( ) Elemento de 3?_90,39
| Despesa:
Fonte de 0100
Recurso: ‘

PARECER: OPINA PELO RECONH%ENTO DE SITUACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
Luiz Carlos Costa Trinchéo

Secretario Municipal de Gestio Administrativa

DESPACHO FINAL DO ORDENADOiR DA DESPESA

Reconhecgo a situagio de dispensa de lic o no presente processa; em consonéncla com o an. 24, inclso Il da Lei
Federal n® 8.686/93 e parecer formulado nf o Permgne |
Carlo

Leite

Em: 30/03/2020
duardo Basto
Prefeito do Municipio

Praga Almirante Vasconcetos, s/n°, Centro, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000 ASSESSORA U
Tel: (71) 3645-1127 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06
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ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA PARA UTILIZAGAQ DE SISTEMAY '

ELETRONICO DE LICITACOES QUE ENTRE SI CELEBRAM MUNICIPIO DE POJUCA

E O BANCO DO BRASIL S.A.

O Municipio de Pojuca, poder executivo municipal, sito na P¢ Almirante Vasconcelos SN
Mezanino Centro Pojuca — BA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.806.237/0001-06,
representado neste ato pelo seu prefeito, Sr. Carlos Eduardo Bastos Leite, inscrito no
CPFE sob 0 n° 214.294.055-20, casado, e portador da CNH n° 2933787466 Detran-BA,
conforme delegagdo de competéncia que Ihes foram atribuidos, pelo Oficio Gabinete n®
369/2017 de 02/10/2017, daravante denominado MUNICIPIO DE POJUCA, e o0 BANCO
DO BRASIL S.A., Sociedade de Economia Mista, com sede no Setor Bancario Sul, Bloco
C, lote 32, 24° andar, Brasllia, Distrito Federal, inscrito no CNPJ/MF sob o ndmero
00.000.000/0001-91, neste ato rej lesentado pelo Gerente Geral da Agéncia de- Pojuca-
BA, prefixo 3268-9, Sr. Pablo Rod{igo Dias Calmon, bancério, brasileiro, inscrito no CPF
sob o n°® 986.149.084-15, e portador da CNH n° 01537961877 Detran-BA, doravante
denominado BANCO, ajustam entre si o presente Acordo de Cooperagdo Técnica,
doravante simplesmente ACORDO, para utilizag&o de sistema eletrbnico de licitagdes, de
acordo com o processo de Dispensa de Licitagdo n® 032-2020, mediante as clausuias e
condigles seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente ACORDOQ tem por finalidade dispor sobre as condigdes de utilizag&o pelo
MUNICIPIO DE POJUCA de sistema eletrdnico de licitagdes disponibilizado pelo BANCO,
doravante denominado Licitagbes-e, que possibilita realizar, por intermédio da Internet,
processos licitatérios eletrdnicos para a aquisi¢io de bens e servigos comuns.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FORNECIMENTO DO SISTEMA

| - O BANCO fornecera aoc MUNICIPIO DE POJUCA e seus representantes legalmente
designados acesso ao Licitagdes-e, assim como prestar& apoio técnico necessario para
0 seu correto uso, por meio de manuais disponibilizados na pagina www.licitacoes-
e.com.br e suporte técnico via telefone.

Il - O BANCO podera cobrar das empresas fornecedoras, no momento do cadastramento
de seus representantes para utilizagdo do SISTEMA LICITAGOES-E, os custos gerados
pela disponibilizagao da tecnologia da informagdo, com base no inciso Il do artigo 5° da
Lei n® 10.520, de 17/07/2002, e informagdes constantes no Regulamento do sistema.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE USO

| — O MUNICIPIO DE POJUCA e seus representantes somente ficardo habilitados a
utilizar o Licitagbes-e apdés o cadastramento em agéncia do BANCO. No processo de

cadastramento, 0 MUNICIPIO DE POJUCA devera fornecer documentos com a relagao
de seus representantes, com identificagéic dos respectivos perfis de acesso (apoio,
pregoeiro e autoridade competente), 0s quais serdo reconhecidos como legitimos para
realizarem transagdes eletrdnicas no Licitagdes-e;

Il - A partir do cadastramento, 0 MUNICIPIO DE POJUCA e seus representantes legais

estardo habilitados para operarem as funcionalidade LicitacBes-e que thes forem
PREFEITU .0 uc#
0
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- atribuidas;

Il - A utilizagdo do Licitagdes-e exigird o uso de chave e senha pessoal; e

Ilv - O LicitagOes-e poderd ser acessado diretamente nos enderegos eletrdnicos
www.bb.com.br, opgéo Licitagdes, na area salas de negdcios ou www.licitacoes-e.com.br,
podendo o MUNICIPIO DE POJUCA pravidenciar, no seu proprio portal da Internet,
conexao com aqueles enderegos, observadas as instrugdes técnicas e de seguranca do
BANCO.

CLAUSULA QUARTA - DAS CARACTERISTICAS DO LICITAGOES-E

| - Esta estruturado em funcionalidades gerais e especificas. As funcionalidades gerais
sdo de acesso comum a todos os interessados. As especificas s&o de acesso restrito aos

compradores e aos fornecedores cadastrados;

. Il - Contard com, no minimo, as funcionalidades previstas no Decreto 10.024, de
20.09.2019, classificadas em:

a) funcionalidades de acesso exclusivo do MUNICIPIODE POJUCA,;
b) funcionalidades de acesso exclusivo dos fornecedores cadastrados; e

c) funcionalidades de ajuda e de consultas diversas de interesse dos usudrios e dos
cidaddos em geral.

Il - O BANCO poderad agregar novas funcionalidades ao Licitagbes-e e analisar a
viabilidade técnica de implantagio de sugestdes do MUNICIPIO DE POJUCA;

IV - Todas as transagles realizadas nas funcionalidades especificas registrardo os
usudrios que as realizaram e utilizarfo procedimentos de seguranga, tais como:
autenticac8io, assinatura digital de documentos eletrnicos, seguranga criptografica,
. histérico de chaves/senhas, copia de seguranga, dentre outros;

V - As modalidades de licitag8c passiveis de serem efetuadas por meio do Licitagdes-e
serdo aquelas permitidas em Lei. O Licitagbes-e possibilitara, ainda, auxiliar na aquisi¢do
de bens e contratag8o de obras e servigos, nos casos de dispensa de licitagao previstos
nos incisos | e |l do artigo 24 da Lei de Licitagdes; e

Vi - O LicitagBes-e dispanibilizard, apds o encerramento do processo licitatorio, caso haja
interesse do MUNICIPIO DE POJUCA, arquivo retorno com as informacdes relativas aos
processos licitatérios homologados.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES

| - Do y_lleciPIODE POJUCA
™ Confere cO™
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a) responsabilizar-se pelo uso sigiloso e correto das chaves e senhas, ndo cabendo ao
BANCO a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de seu uso indevido,
inclusive por terceiros;

b) observar as disposi¢fes legais vigentes para a realizagéo dos procedimentos de cada
madalidade de licitagdo ou os referentes a aquisi¢io de bens, obras e servigos nos
casos de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, por intermédio de meio eletrdnico;

c) responsabilizar-se pelo correto uso e por todas as transagdes eletronicas efetuadas nas
funcionalidades especificas restritas ao seu dmbito, no Licitagdes-e, por parte de
seus representantes legais;

d) homologar os resultados das licita¢gdes no Licitagdes-e;

e) utilizar a rede de agéncias do BANCO, para efetuar os pagamentos aos licitantes
vencedores;

f) responsabilizar-se por todas as condi¢bes legais, técnicas, financeiras e econdmicas
pactuadas com os fornecedores, por meio do Licitagdes-e e durante qualquer fase do
processo licitatdric, ndc cabendo ao BANCO qualquer participagdo ou
responsabilidade, em especial, na elaboragdo de editais e avisos, julgamento de
recursos e impugnagdes, formalizagdo de contratos, acompanhamento e fiscalizagdo
de sua execugéo;

g) decidir sobre os casos de suspensdc e prorrogacdo dos processos licitatorios,
principalmente quanto & prorrogacdo do periodo de acolhimento de propostas e
disputa de sala virtual, quando da desconexdc de seus computadores ou do
Licitagdes-e, da rede mundial de computadores - Internet;

h) responsabilizar-se pelo armazenamento dos dados referentes a cada processo
licitatério, apds o prazo de guarda das informagdes pelc BANCO;

i} ressarcir mensalmente o BANCO dos valores correspondentes a despesas e custos
com a disponibilizag@o do-Licitagdes-e, nos termos da Clausula Sexta.

Il - DO BANCO

a) Manter o funcionamento do LicitagBes-e, comprometendo-se em analisar e
implementar, a seu critério, quandc necessarias e vidveis, alteragdes visando a
melhoria do LicitagOes-e;

b) Restabelecer, com maior brevidade possivel, o Licitagbes-e, quando eventualmente
ocorrer a sua indisponibilidade, por motivof téanicos, falhas % Internet ou por outras

/. PREFEIT . O POJUCA re CO
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circunstancias alheias a vontade do BANCO, nfo assumindo qualquer
responsabilidade pelas ocorréncias a que néo tiver dado causa;

c) Indisponibilizar o Licitagbes-e para utilizagdo, com prévio aviso ao MUNICIPIO DE
POJUCA, por meio de mensagem eletrénica, em fungdo da necessidade de realizagdo
de manutengéo, reparos inadiaveis, alteragdes e outras exigéncias técnicas. Quando a
manutengdo do Licitagdes-e ocorrer em dias nédo (teis, ndo caberd aoc BANCQO a
promogao de prévio aviso ao MUNICIPIO DE POJUCA;

d) Manter sigilo sobre as transagdes bancédrias e/ou financeiras, na forma da Lei
Complementar n.° 105, de 10.01.2001 e sobre as informag¢des consideradas como
sigilosas pelo regulamento do pregdo eletrdnico (chaves, senhas, identificagéo do
fornecedor autor do menor lance, até o momento da divulga¢do do resultado da
licitagao, dentre outras),

' e) Prestar, aoc MUNICIPIO DE POJUCA, suporte técnico via telefone, servigo de e-mail
ou, havendo necessidade, visita domiciliar pela agéncia de relacionamento;

f) Disponibilizar canais de comunicac8o para informacg8es, sugestdes, reclamagies ou
quaisquer outros esclarecimentos que se fizerem necessarios;

g) Suspender o acesso ao Licitagdes-e em caso de tentativa de violaglo ao respectiva
sitio, ndo observancia da legislagdo que normatiza as compras e contratagdes via
Internet, descumprimento das obriga¢des previstas neste ACORDQ ou qualquer outra
circunstancia que possa vir a colocar em risco a seguranga e a integridade do servigo
disponibilizado aos usuérios ou da licitagdo em curso, mediante comunicacdo ao
MUNICIPIO DE POJUCA e, quando necessério, aos fornecedores cadastradas: e

1. h) Manter armazenado por 30 (trinta) dias os dados dos processos licitatérios concluidos.

CLAUSULA SEXTA - DO RESSARCIMENTO

O MUNICIPIO DE POJUCA ressarcira mensalmente o BANCO das despesas e custos
pela disponibilizagéo da tecnologia da informagéo, os seguintes valores:

R$ 222,51 (duzentos e vinte e dois reais e cinquenta e um centavos) por processo
licitatério aberto no Licitagdes-e, acrescido de R$ 11,77 (onze reais e setenta e sete
centavos) por lote que tenha alcangado sua situagio final até o valor estimado final.

A Dispensa de Licitagdo n® 032-2020 prevé o orgamento de R$ 30.000,00 (Trinta mil
reais) para o Acordo de Cooperagdo Técnica.

res previstos nesta Clausula sera

Pardgrafo Primeiro — O ressarcimento dos
0 dia Ut do més subsequente, e

efetuado pelo MUNICIPIO DE POJUCA até o
‘ bePosuca Confere CO R u
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englobara todas as licitagdes e lotes disputados no més anterior.

Paragrafo Segundo — As despesas previstas nesta Clausula, para ¢ exercicio corrente,
serdo previstas em dotagao or¢amentaria seguintes:

Orgao/Unidade - 03.05.05
Atividade - 2010

Elemento de Despesa — 33.90.39.00
Fonte de Recursos - 0100

As despesas a serem executadas nos exercicios seguintes, serdo supridas em
orcamentos de exerc{cios futuros, de acordo com notas de empenhos a serem emitidas e

entregues ac BANCO a cada exercicio fiscal.

Paragrafo Terceiro — O ndo pagamento do ressarcimento dos custos no prazo pactuado,
implicara na incidéncia de multa de 2% (dois por cento) e juros moratérios de 1% (um por
cento) ao més ou fragdo, sobre o valor inadimplido, contados a partir da data do
vencimento até a efetiva regularizagéo.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICIDADE

Fica asseguradoc ao MUNICIPIO DE POJUCA e ao BANCO o direito de anunciar ao
mercado o presente ACORDO ora celebrado, de forma e maneira a atender a estratégia
de marketing de ambas as partes,

Parégrafo Unico — O MUNICIPIO DE POJUCA, ao divulgar qualquer redugio de custos
diretos ou indiretos ou eventual ganho gerados pelo uso do LicitagGes-e, compromete-se
a destacar que o Licitagdes-e foi disponibilizadc peio BANCO.

CLAUSULA OITAVA - DA CESSAO

Fica vedado a gualguer das partes, sem a expressa anuéncia da outra, transferir ou
ceder, a qualquer titulo, os direitos e obrigagbes assumidos neste ACORDO.

CLAUSULA NONA - DA RESILICAO

As partes, unilateralmente, poderdo resilir o presente ACORDO, independentemente do
motive, mediante prévio aviso de 90 (naventa) dias.

Pan:agrafo Unico - Da resilic8io ndo caberfo direitos indenizatérios, ficando as partes
obrigadas ao cumprimento das obrigagdes assumidas, até o final do prazo referido nesta
clausula.
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CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO

O presente ACORDO vigeréa pelo prazo de 12 {doze) meses, a partir da data da sua
assinatura, podendo ter sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos perfodo até o
limite de 60 (sessenta) meses e ser resilido a qualquer tempo, nos termos da clausula
anterior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

O MUNICIPIO DE POJUCA publicara extrato do presente ACORDO no Diario Oficial do
Estado, 0 que deverd ocorrer até 20 (vinte) dias apds a sua assinatura, podendo ser
alterado ou prorrogado mediante lavratura de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

.As partes elegem o forc da comarca de Pojuca - BA, com rendncia expressa a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir ddvidas que possam decorrer do
presente ACORDO.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, que leram e acharam conforme, na presenga das testemunhas que também o

assinam.

Pojuca (Ba), 01 de abril de 2020.

MUNICIPIO DE POJUCA
o .
(\.l\.\,\\ 7&\,\\\.\.&\&: Lmy\,ﬂ\'
Carlos Eduardo Bastos Lgite
Prefeito
Confere com
BANCO DO BRASIL S.A. PREFETURAAL EPOJEL)rigma\
JOIgEAlves ’
Calmon REIS
Pablo Rodrige DG‘:' - ABSESSORA |
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Pabic Rodrigq Dias Calmon
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
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" PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA - BA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 032/2020

N°. de Processo: PA - Q061 /2020

|  Objeto - Contratagho de empresa especializada, para prestagéo de Servigos de
| Sistema Eletrdnico de Licitag3es.

Contratada — BANCO DO BRASIL SA

Valor Global — R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

Fundamentagéo: Artigo 24, inciso Vit da lei n°®. 8.666/03,

Pojuea, 30 de marge de 2020,

L il

! .\“-,_ . =Y
LUz Carlos Casta Trinchiio

Secretirio Munigipal de Qestio Adminlatrativa
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Praga Almirante Vasconcelos, s/n®, Centre, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
CNPJMF: 13.808.237/0001-08
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Original

CERTIFICAGAO DIGITAL: ATERAHQMABS4Z4RNFGPVSOW
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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ﬁ ESTADO DA BAHIA

vy B PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

PQJUCA

EXTRATO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

Contratada - BANCO DO BRASIL S.A
Embasamento Legal ~ Art. 24, inciso Vi!l da lei n°. 8.686/33
Valar Global - R$ 30.000,00 (trinta mii reais),

Periodo de Vigéncia — 12 (doze) meses

Pojuca,30 de margo de 2020.

G\ e
el LA ;

Luiz Carlos Costa Trinch#io
Secretirio Municipal de Gestio Administrativa

CNPJIMF: 13,800,237/0001-06

Objeto —~ Utllizagsio pelo MUNICIPIO DE POJUCA de sistema eletr8nico de licitagbes h
disponibilizado pelo BANCO, doravante denominado Licitagdes-e, que possibilita

PREFE
J

Praga Almirante Vascoacelos, s/n', Centro, Pojuca/Bahia - CEP; 48.120-000

) DE POJUCA
ALVES REIS °
SESSORA il

Confere gf::OIh
Original

Esta edigéo encontra-se no site oficial deste ente.
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Erratas
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I2-A ESTADO DA BAHIA
g}% PREFEITURA MUNICIPAL DE PQJUCA
POIUCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA - BA

ERRATA EXTRATO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA
i

. ‘ I
OBJETO - Utilizagio pelo MUNICIPIO DE POJUCA de sisteria eletrdnico deff
Jlicitacbes disponibitizado pelo BANCO, doravants denominado LlgitagBes-e, que :
3 possibilita realizar, por intermédio da Internet, processos licitatérios efrtrdnicos para aj
faquisicdo de bens e servicos comuns. ‘
Contratada ~ BANCO DO BRASIL S.A
ONDE LE- SE
Data da Assinatura - Pojuca, 30 de margo de 2020.

LEIA- SE

Data da Assinatura — Pojuca, 01 de abril de 2020.

Pojuca, 02 de abril de 2020.

BN

LUIZ CARLOS COSTA TRINCHAO
Secretirio Municipal de Gestio Administrativa

“pe PO r“
i pREFENTSTINI o pers
Praga Aimirante Vesconcalos, 5/n%, Centro, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000 JOICEMN

CNPJIMF; 13,806.237/0001-06 ! Assgs‘,SORA W

g "
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CERTIFICACAQ DIGITAL: JN7VRNHELIXBCIIDHNHGUW
Esta edicio encontra-se no site oficial deste ente.



