ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNIC!PAL DE POJUCA

PREFEITURA NUNICIPAL

CAPA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°. 045 /2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°021/2023

ORGAO: GABINETE DO PREFEITO

OBJETO: Prestagdo de servigos educacionais para qualificagéo
necessaria de 01 (Um) servidores do municipio, no CURSO DE
ATUALIZACAO EM CONTROLADORIA INTERNA PARA PREFEITURAS E
CAMARAS MUNICIPAIS”, ministrado pela Fundagido César Montes —

'FUNDACEM, para capacitacio da servidora da ASTEC: MARTA

FERREIRA DAS VIRGENS que ocorrera no periodo de 11/03/2023 a
18/06/2023, conforme folder anexo

CONTRATADA: FUDACEM - FUNDAGCAO CESAR MONTES

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 25, inciso 1l, combinado com Artigo 13,
inciso VI da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

DATA:

17 DE FEVEREIRO DE 2023

Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca ll, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
Tel: (71) 3645-1127 - CNPJIMF: 13.806.237/0001-06




GABINETE DO PREFEITO . oapg

Praca Almirante Vasconcelos, 8/N, Centro, Pojuca/Ba, Cep: 48. 120-000
Fone/Fax: [71] 3645-1147
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Comunicagao Interna N? 009/2023— Gabinete do Prefeito
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n PREFEITURA MUNICIPAL

Pojuca-Bahia, 10 de fevereiro de 2023.

AQO:
ILMO. SR. LUIZ CARLOS COSTA TRINCHAO
M.D. SECRETARIO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL

POJUCA - BAHIA
Nesta

Iustrissimo Senhor Secretario:

Sirvo-me do presente expediente para solicitar, a Vossa Senhoria, a inscri¢do da servidora
abaixo informada em curso de capacitacio, promovido pela FUNDACEM (folder em
anexo), com intuito de atualiza¢do para propiciar o oferecimento de melhor servigo ao setor

publico.

NOME CURSO

ATUALIZACAO EM CONTROLADORIA INTERNA
MARTA FERREIRA DASVIRGENS | \p A PREFEITURAS E CAMARA MUNICIPALY) |

AUTO O

Carlos Eduarde Bastos Leite
Prefaito A" vitipal de Pojuca-P»

Com os cumprimentos de estilo,

olestiilel St

Chefe de Gabinete do Prefeito
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13/02/2023 08:53 Yahoo Mail - Re: curso de atualizag&o em controladoria interna para prefeituras e camaras municipais
| co D004

Re: curso de atualizacdo em controladoria interna para prefeituras e cdmaras municipais

' De: FUNDACEM {fundacemssa@yahoo.com.br)
Para: martadasvirgens@yahoo.com.br

| Data: segunda-feira, 13 de fevereiro de 2023 s 08:52 GMT-3

Em segunda-feira, 13 de fevereiro de 2023 08:45:14 BRT, Matricula Site <fundacem@fundacem.org.br> escreveu:

De: MARTA FERREIRA DAS VIRGENS

E-mail: martadasvirgens@yahoo.com.br

Assunto; CURSO DE ATUALIZACAO EM CONTROLADORIA INTERNA PARA PREFEITURAS E CAMARAS
i MUNICIPAIS

Nome: MARTA FERREIRA DAS VIRGENS
E-mail: martadasvirgens@yahog.com.br
RG:556356608
. CPF:78833701549
! Nacionalidade: BRASILEIRA
Naturalidade: POJUCA BAHIA
! Celular; 71 99958-8745
Telefone:
i Data de nascimento:31/07/7878
CEP:48120-000
Estado: BA
Cidade: Pojuca
Bairro: POJUCA NOVA
; Rua: MANOEL PEREIRA
Numero: 449
Complementoc: CASA
Profissdo: ADVOGADA
Formagdo Académica: SUPERIOR COMPLETO
Instituigao: FACULDADE BATISTA BRASILEIRA
i  Graduagao:

Este e-mail foi enviado de um formulario de contato em FUNDACEM - Fundagéo Cesar Mentes
i (hitps://iwww.fundacem.org.br)

about:blank 1M
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" CURSO DE ATUALIZAGAO EM CONTROLADORIA INTERNA
"~ PARAPREFEITURAS E CAMARAS MUNICIPAIS

‘Estudos avangados em controles com énfase na Nova Lei de Licitagdes
Cutso hibrido com carga horéria total: 200 horas

Maédulo 1 > 11 e 12 de margo/2023
Modulo2 "+ 25 26 de marco/2023 ¢ "
Modulo 3 - 15e 16 de abril/2023

Médulo 4 > 06 e 07 de maio/2023
Modulo 5 . 27 e 28 de maio/2023

. Modulo6 - 17 ¢ 18 de junho/2023
Mddulo 7 > Em-EAD

5w gy At b Aeimas uth

Corpo Docente:

Qrﬁ. Rita Tourinho - Coordenadora Académica
Mestre em Direito Publico; Promotora de Justica do MP - BA.

Antonio Franga da Costa

Mestre em Direito Publico, Especialista em Direito Plblico com énfase
-em Direito Administrativo, Atual Diretor da Diretoria de Fiscalizaggo,
Supervisdo e Qualidade do Tribunal de Contas da Unido - TCU.

Daniel lvo Nere Grave
Mestre em Désenvolvimento e Gestdo Social, Doutorando em Administrag3o,
Especialista em Financas Publlca graduado em Ciéncias Contdbeis, Pesquisador do, E'ROAP

Dimas Sousa Gémes

Especialista em Gestdo, Controladoria e Auditorla de Contas Pdblicas Municipais,
Especialista em Auditoria Operacional,

Che"fe da DPCA - Divisdo de Planejamento e Controle de Auditorias do TCM.

José Reinaldo Luna Gusméo Encaminhado
Especuahsta em Gerencuamento e Planejamento de Obras, Auditor do Tribunal de Contas da Unido, via e- il
Engenheiro Civil, Graduado em Direito. mai
Ricatdo Luiz Souza Santos -

Especialista em Licitagdes e Contratos, Especialista em Processos nos Tribunais de Contas,
Espgcialista em Procuradoria furidica, Especialista em Controladoria Interna,
Consuitor Juridico Municipal, Advogado. PREF UN. DE POIUG L

v E ALVES REIS
Wellington Lazaro Barreto de Oliveira ASSESSORA

Espeuallsta em Planejamento.Tributdrio, Controlador Geral do Munlcfplo de Mata de S3o Jodo,
Bacharel em Ciéncias Contabeis.
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fundacemssa @yahoo_gomE; Tel.: (71) 3244-8427 / 3381-0726

fundacem@fundacem.org.br Financeiro: 71 99186-7431 / 3244-6701
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APRESENTACAO

A administragdo publica municipal tem a missdo institucional de promover o bem comum, através da
realizagdo de atividades dos drgéos publicos, com vistas a atender os anseios da sociedade.

Entretanto, para o pleno alcance dessa missdo & necessario que os agentes gue compde a gestdo
publica, estejam sempre atualizados para propiciar o oferecimento de melhores servigos aos
cidaddos. Sendo assim, a qualificagdo dos profissionais nas dreas de controladorias internas, constitui
um dos maiores investimentos a ser feito em prol de uma gestdo administrativa atualizada e
comprometida com o interesse publico, pautada nos direitos fundamentais.

Dessa forma, com o objetivo de atualizar os agentes que exercem o controle da gestdo publica, a
Fundag¢do César Montes — FUNDACEM oferece, ineditamente no Brasil, o Curso de Atualizagdo em
Controladoria Interna para Prefeituras e Cimaras Municipais, com estudos avan¢ados em controles
nanova Leide Licita¢des. '

O curso contempla aulas tedricas e a realizagdo de atividades praticas, com énfase nas atividades
exercidas pelas controladorias municipais como: auditoria governamental, auditoria de licitagSes e
contratos plblicos, controle sobre as licitagdes de obras publicas no dmbito da Lei n? 14.133/2021,
controle sobre o orgamento municipal, processos nos tribunais de contas, auditoria de convénios,
parcerias e ajustes, Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC,
responsahilizagdo penal, por improbidade administrativa e com base na Lei Anticorrupgdo (Lei n2
12.846/13), decorrentes da nova Lei de LicitacGes e contratagdes publicas.

Este curso é hibrido contendo uma carga horéria total de 200 horas, sendo por tanto com: 06 médulos
presencias e 01 médulo em Ensino a Distancia - EAD, cujos créditos com sua carga horaria poderdo ser
aproveitados para composigdo de um dos trés Cursos de Especializagdo seguintes: 1- Curso de
Especializacdo em Controladoria Interna, 2- Curso de Especializacdo em Administragdo Publica
Municipal, 3- Curso de Especializagdo em Direito Publico e Controle Municipal, desde que o aluno
tenha frequéncia minima de 75%, bem como nota minima de 7,0 (sete) nas disciplinas deste curso e
complemente com mais 200 horas de curso dessa modalidade para concluir 400 horas, faga e seja
aprovado na disciplina Metodologia Cientifica bem como no Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC.

A FUNDACEM conta com preciosa Coordenagdo Pedagdgica e professores gue através de seus
valiosos conhecimentos, experiéncias e dedica¢do pelo interesse publico est 0 : On
prol da capacitagio dos profissionais que atuam no setor publico. via e-mail

Seja bem vindol

César Montes
Presidente da FUNDACEM

PUBLICO-ALVO:
Controladores Internos, Secretarios de Controle Interno, Controladores Gerais, Assistentes de Controle,
Agentes de Controle, Técnicos de Controle, Analistas de Controle, Bacharéis em Contabilidade,
Contadores, Bacharéis em Direito, Advogados, Bacharéis em Administracdo, Bacharéis em Ciéncias
Econbmicas, Assistentes Sociais, Pedagogos, Prefeitos, Secretdrios, Vereadores, Procuradores Municipais,
Assessores Politicos e Técnicos, Diretores, Coordenadores, Chefes e Supervisores ocupantes de cargos na
administragdo publica municipal, Servidores Municipais, Agentes publicos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, do Poder Legislativo, Executivo e Judicidrio atuantes nas areas de
planejamento, execugio, controle, legislagao, licitagbes, contratos, finangas, tributos, recursos humanos,
auditoria, universitarios em fase de conclusiio do curso e outros interessados na érea.




CURSO DE ATUALIZAGAO EM CONTROLADORIA INTERNA
PARA PREFEITURAS E CAMARAS MUNICIPAIS

MODULO |- CONTROLE E PRATICA DE AUDITORIA GOVERNAMENTAL

1. Conceitos de Auditoria Governamental.
2.Vantagens da auditoria

3. Avancos da auditoria na histéria

4, Quem realiza as auditorias

5. Diferengas entre Pericia e Auditoria

6. Aauditoria e suas origens

7.Visdo geral do processo de auditoria

8. Normas Técnicas de auditoria

9. Orientagtes mandatorias da auditoria

10. Cédigo de Etica do auditor

11. Independéncia, objetividade e zelo na auditoria
12, Abrangéncia da auditoria no setor publico
13. Classifica¢do das auditorias.

14.Tipos de Auditoria Governamental

15. Auditoria Interna e Auditoria Externa

16. Auditoria de Conformidade

17. Auditoria Operacional

18. AuditoriaIntegrada

19. Piramide do Controle na Realidade Brasileira

20. Atuais desafios para a auditoria interna no setor publico

21.Tipos e técnicas de controle

22, Estrutura de controle e fraude no setor publico
23. Otrabalho do auditor

24. Requisitos necessarios 3 atuagdo do auditor.

25. Distincdoentre erro eirregularidade

26. Amostragem na auditoria

27.Revisdo de estatistica

28. 0 método estatistico para selecionarumaamostra
29. Coleta e analise dos dados — métodos

30. Reporte de dados e Papel de Trabalho na auditoria
31.Papelde Trabalho 1-Requisigdo de documentos
32.ACurva ABC

33. Utilizando a Curva ABC emuma planilha de dados

MODULO 11— CONTROLE £ AUDITORIA DE LICITACBES E CONTRATOS PUBLICOS

Tépico 1~ Gestio de riscos nas aquisi¢des publicas
1. Objetivo do processo licitatdrio

Encaminhado

via e-mail
05
_DE POJUCA
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2. Gestao deriscos: o papel da alta administragdo

3. Gestdo por processo e o metaprocesso de aquisigcdo

4. Gestdo deriscos e de controle preventivos nas aquisices

4.1. ldentificagdo de atividades criticas no processo licitatorio

4.2. Avaliacdo doriscoinerente

4.3. Avaliag8o das atividades e medidas mitigadoras dos riscos.

4.4. Delimitagdo de risco residual

5. Controle das contratagdes: linhas de defesas previstas nas Nova Lei de LicitagGes

Tépico 2 - O planejamento das contratacdes publicas {parte 1): oficializagéio da demanda e estudos
técnicos preliminares

1. Oficializagdo da demanda

2. Elaborago dos estudos técnicos preliminares
2.1, Necessidade da contratagdo e otimizacdo de processos de trabalho |
2.2. Alinhamento com o plano de contratag¢des anual

2.3. Requisitos da contratagdo

2.4, Relagdo entre demanda prevista e a quantidade de item

2.5. Levantamento de mercado

2.6. Justificativa da escolha do tipo de solugdo a contratar

2.7. Estimativas de pregos

2.8. Descri¢do dasolugdo comoumtodo

2.9. Resultados pretendidos com a contratagdo

2.10. Providéncias a serem adotadas pela administracdo previamente a celebra¢do do contrato

2.11, Parcelamento do objeto: necessidade de justificativa

2.12. Contratacdes correlatas e/ouinterdependentes

2.13, Possivels impactos ambientais e medida mitigadoras

2.14. Andlise deriscos

2.15. Declarag@o daviabilidade ou ndo da contratacdo

2.16. Posicionamento conclusivo sobre a adequacdo da contratag3o.

Topico 3 ~ Plunejamento da contratagéio (parte 2): termo de referéncias, projeto bdsico e
anteprojeto.

1. Os diversos tipos de contratagdes na Nova Lei de licitagdes e o seu reflexo na selegdo do
fornecedor, no modelo de gestdo do contrato e no modelo de execugdo do contrato.

2. Adefinigdo do objeto asercontratado

2.1. Termo de referéncia, projeto basico ou anteprojeto

2.2.Indicaciio de marcar e modelos na Nova Lei de Licitagdes

2.3. Exigéncia de Amostra ou prova de conceito na Nova Lei de LicitagGes

2.4, Vedagdo de aquisicao de artigo de uxo. Encaminhado
2.5, Carta de solidariedade e prova de qualidade de produtos na Nova Lei de Licitagbes \[i e-mail.
2.6. A padroniza¢do do objeto nanovaleide licitacdes PREFEIT N. DE POJUCA
3. Fundamentagdo da contratagdo JQICE ALVES REIS

ASSESSORA W
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4. Adescricdo da solugdo como umtodo
5. Requisitos da contratagdo

6. Modelo de execugdo do objeto na Nova Lei de Licitagdo: definicdo de como o contrato deve
produzir resultados.

6.1. Defini¢do da dindmica do contrato

6.2. Método para quantificagdo de demandas ac longo do contrato
6.3. Contrato de eficiéncia na Nova Lei de LicitagBes

6.4. Transferéncia de conhecimento durante a execucdo do contrato
6.5. Programa de integridade para obras de grande vulto

7. Modelo de gestdo do contrato na Nova Lei de LicitagGes: como a execu¢do do objeto serd
acompanhada e fiscalizada.

8. Modelo de recebimento do objeto

9. Critérios de medigdo e de pagamentos na Nova Lei de Licitagbes
10. Pagamentos vinculados a resultados na Nova Lei de Licitagtes
11.Matriz de alocagdo Riscos na Nova Lei de Licitagdes

12. Estimativa de pre¢o e adequagdo orgamentdria

12.1. Regras para estimativa de precos para aquisi¢do de bens ou contratagdo de servigos gerais na
Nova Leide Licitagbes

12.2. Regras para estimativa de precos de obras e servigos de engenha na Nova Lei de LicitagGes

12.3. Osigilo do orcamento da administra¢do na Nova Lei de Licitagdes

Topico 4-Aselegéio do fornecedor

1. Formas de selegdo do fornecedor na Nova Lei de Licitagbes

2. Contratagdo direta: dispensa e inexigibilidade

2.1. Cabimento

2.2.Instrucdo dos processos de contratagdo direta.

3.Sistemade registro de prego

3.1. Gerenciador, participante e carona

3.2, Limites para pegar carona

3.3.Vigéncia da ata de registro de precos

4. Credenciamento

5. Procedimentos auxiliares: pré-qualificacdo e procedimento de manifestagdo de interesse.

6. Os responsaveis pela selecdo dofornecedor na Nova Lei de Licitagdes

6.1. Agente da contratagdo, comissdo de contratagdo, banca, leiloeiro oficial ou servidor.

7. Fasesinterna e externa do processo licitatorio na Nova Lei de LicitagGes

8. Aobrigatoriedade de procedimento eletrénico na Nova Lei de Licitagdes

9. Escolha da modalidade segundo a Nova Lei de LicitagBes: pregdo, concorréncia, concurso, leildo e
didlogo competitivo.

10. Critérios de julgamento segundo a Nova Lei de Licitagdes: menor prego, maior desconto, melhor

técnica ou conteudo artistico; técnica e prego; maior lance (leildo}; maior retorno econdmico.
11. Requisitos de habilitagdo, jurfidica, fiscal, técnico-operacional, técnico-profissional e econdmica.
12. O tratamento dos atestados de capacidade na Nova Lel de Licitagbes

Encaminhado PREFEI %ospowcn
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13, Aceitabilidade de precos global e unitario

14. O julgamento das propostas e a aplicagdo de critérios de preferéncia: a distingdo entre margem de
preferéncia e direito de preferénciapara ME e EPP.

15. Aresponsabilidade do parecerista juridico na Nova Lei de Licitagdes

16. Adefesado gestor pela Advocacia Publica na Nova Leide Licitagdes

17.Forma e prazo de divulgacdo de editais na Nova Lei de Licitagdes

18, Modos de disputa aberto e fechado

19, Afixacdo de intervalos minimos de lace na Nova Lei de LicitagGes

20. Julgamento e negociagdo de proposta na Nova Lei de LicitagBes

21. Osaneamento de erros ou falhas durante alicitagdo: possiblidade e limites
22.0encerramentoda licitagdo e a opgao entre sanear, revogar, anular, adjudicar ou homologar.

23, O tratamento a ser dado &s empresas aventureiras na licitagdo: consequéncias da recusa em
assinar o contrato,

Tépico 5—A gestdo dos contratos

1. Distingdo entre contrato administrativo dos demais tipos de contratos.

2. Distingdo entre contrato administrativo do ato administrativo.

3. Competéncia para legislar sobre contratos administrativos.

4. Formalizacdo do contrato administrativo, com suas clausulas essenciais.

5. Distinguir os diversos regimes de execuc¢do de contrato e seus reflexos nas medi¢des e pagamentos.

6. Prazo de duracdo dos contratos, inclusive as regras de prorrogagdo e as peculiaridades dos
contratos de prestacdo de servicos e fornecimento continuados.

7.Sistema de garantias contratuais.

8. Revisdo, reajuste e repactuagio.

9. Etapas da despesa publica e as exigéncias legais para realizagdo de pagamento.

10. Ofiscal de contratos e sua exigéncia legal.

11. Subcontratagdo e sub-rogagdo e 0s casos em que a subcontratacdo é legalmente aceitavel.

12. Responsabilidade pelos encargos fiscais, trabalhistas, previdencidrios e comerciais durante a
execucdo do contrato.

13. Casos que autorizam alteragbes contratuais.

14. Compreender as etapas de recebimento do objeto contratado.
15. Casos que levam a extingdo do contrato

16. Penalidades que de podem ser aplicadas.

MODULO 1l — CONTROLE SOBRE AS LICITACOES DE OBRAS PUBLICAS NO AMBITO DA LEI Ne.
14.133/2021

I.INTRODUCAO Encaminhado
a) Por que foi editada uma nova Lei de Licitagdes? via e-mail

b) Essa lei jd esta vigente?
c) Elaseaplicaagquem?

X . L. . PREF
d) Quais os objetivos dessa lei? RAMUNDE POJUCA

) . o ICE ALVES REIS
e} Quais os principios juridicos que ela busca salvaguardar? ASSESSORA i
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f) Conceitos importantes
H.PLANEJAMENTO

a) Governanga das contratagdes (alta administragdo, processos de trabalho, especializacdo, linhas de
defesa, etc)

b} Plano Anualde Contratagdes
c) Estudos Técnicos Preliminares
d) Mapa deRiscos
e) Termo de referéncia
f) Exercicios derevisdo
g) Projetos: anteprojeto; projeto bésico; projeto executivo (definigbes, aplicabilidade)
h) Orgamento daobra
" Asuaelaboragdo é obrigatéria?
* Tipos
= Como deve ser feito (detalhamento, especificidade, temporariedade, responsabilidade)?
~ Composi¢des de custos unitérios
~ Quantitativos de servicos

~ Sistemas referencias de custos (Sicro / Sinapi / outros) BDI/BDI Diferenciado —Valores referenciais
—]RPJ/CSLL—-BDI elevado é superfaturamento?

= Administracio local/ canteiro de obras / mobiliza¢do - Curva “ab¢” de insumos e de servigos

~ Sobreprego em orcamentos (pregos unitarios, quantitativos)

~ Or¢amento sigiloso

- Questdes de auditoria relacionadas ao orcamento de obras, respectivos procedimentos e achados
~ Exercicios
i) Regimes de execucio contratual {defini¢bes, aspectos relevantes, jurisprudéncia TCU, exemplos)

“ Empreitada por prego unitdrio - Empreitada por prego global

Empreitadaintegral

Contratacdo por tarefa - Contratagdo integrada

Contratagdo semi-integrada
~ Fornecimento e prestacdo de servi¢o associado
= Aditivos nosregimes
j)Habilitagdo nas licitacGes de obras e servi¢os de engenharia
" Inversiode fases;
- Habilitagdo juridica, técnica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira - Habilitagdo técnica
operacional x habilitagdo técnica profissional
Substituicdo do corpo técnico;
- Exigéncia devisita preliminar;

Participacdo de consércios na licitagdo;

Apresentac¢io de garantias;

Subcontratacdo
k) Modalidades de licitacdo para obras e servicos de engenharia previstas na Lein2. 14.133/2021

Encaminhado .
via e-mail PREFE .DE POJUCA
ICE ALVES REIS
ASSESSORA I
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= Concorréncia
~ Pregdo
= Didlogo competitivo
~ Contratagdodireta
[) Divulgagdodoeditale prazos
m) Critérios de julgamento e modos de disputa
= Critério de aceitabilidade de pregos
= Avalia¢do da exequibilidade das propostas
= Negociacdo de propostas
~ Recusa do vencedor
n) procedimentos auxiliares para a contratagdo de obras
~ Credenciamento;
= Pré-qualificagdo;
= Procedimento de manifestacdo de interesse;
-Sistema de registro de precos;

- Registro cadastral.

MODULO V- CONTROLE SOBRE O ORCAMENTO MUNICIPAL

RECEITA ORCAMENTARIA

OBIJETIVOS
- Caracterizar a receita e diferencia-la dos demais ingressos de caixa;
~ Entender as principais defini¢des de receita no ambito do setor publico;
= Compreender afinalidade das classificagcBes orcamentarias da receita;

~ Identificar os estagios da receita orgamentaria, os aspectos que os caracterizam e 0 momento do
seureconhecimento;

~ Conhecer os conceitos relativos as dedugbes que incidem na receita e as restrigdes legais a
concessdode rentnciafiscal.

DESPESA ORCAMENTARIA

OBJETIVOS

“ Caracterizar a despesa publica e diferencia-la das demais saidas de recursos do caixa;

~ Diferenciar os tipos de classificagdo or¢amentdria da despesa e sua finalidade;

= Conhecer as principais defini¢Ses relacionadas & despesa publica;

~ Identificar as etapas da execu¢do da despesa e sua caracterizagéo;

= Compreender o momento do reconhecimento da despesa publica;

~ Compreender os fundamentos e as mecanismos de encerramento do exercicio financeiro;

“ Entender as causas de acumulo de restos a pagar na administragdo publica e os mecanismos
adotados para preveni-lo;

~ Identificar as responsabilidades do gestor publico em relagédo aos restos a pagar, a partir da edigdo
da LRF;

~ Entender os fundamentos e as condigbes em que se impde o registro contdbil de “despesas de

exercicios anteriores”;
Encaminhado PREFET &égﬁ}gmm

via e-mail . JOJCE ALVES REIS
ASSESSORAI
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~ Entender o que é suprimento de fundos;

~ Reconhecer asrestrigdesimpostas ao servidor piblico que administra suprimento de fundos;
= Convénios, Subvengdes e Parcerias;

~ Obrase Servigos de Engenharia;

" Terceiriza¢do de Mo de obra/ Cessdo de Mdo de obra;

- Gastos com eventos/shows musicais.
GESTAO FISCAL

~ Planejamento e or¢amento publico;

~ Execucdo orgamentdria e financeira;

= Aspectos contabeis relativos ao planejamento e orcamento pablico;

~ Casp—gestdo e politicas publicas;

~ Leide Responsabilidade Fiscal e a Gestdo Municipal;

= Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico;

- Demonstragdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico e seus aspectos relevantes;
= SPED Fiscal para Orgdos Plblicos.

MODULO V — PROCESSOS NOS TRIBUNAIS DE CONTAS E POSSIVEIS IRREGULARIDADES A SEREM
CORRIGIDAS EM LICITAGOES E CONTRATOS

ASPECTOS LEGAIS DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
~ Conceito de contrato;
~ Contratos regidos por direito piblico e contratos regidos por direito privado;
- Competéncia para legislar sobre contratos;
= Caracteristicas dos contratos administrativos;
~ Como formalizar o contrato;
~ Distingdo entre aditamento e apostilamento;
= Contratoverbal coma administracdo;
~ Elaboragdo do contrato;
- Clausulas exorbitantes;
= Clausulas necessarias;
~ Convocagdo para assinatura do contrato;
~ Publicidade dos contratos;
= Regime de execugdo contratual;
- Execugaodireta;
~ Execugaoindireta;
~ Tarefa;
“ Empreitada por prego unitario;
= Empreitada por pre¢o global;

- Empreitada integral; Encaminhado
- Contratacdo integrada; via e-mail
- Duragdo dos contratos;
PREFEI %%' DE POJUCA
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= Servigos de natureza continua;

= Garantias contratuais;

= Prego, condigdes de pagamento e de reajuste;
= Cronograma de desembolso;

=~ Etapas dadespesa publica;

~ Empenho;

~ Liguidacio;

~ Pagamento;

~ Restos a pagar;

~ Despesas de exercicios anteriores;

~ Execug¢do contratual;

“ Fiscalizagdo do contrato;

~ Subcontratagdo e sub-rogacdo;

~ Responsabilidade pelos encargos de execugao;
= Encargos comerciais;

~ Encargos fiscais;

~ Encargos previdenciarios;

= Encargos trabalhistas;

= Aaplicagioda Simula331do TST e a Lei anticalote;
~ Mutabilidade Contratual;

= Acréscimos e supressdes;

~ Busca do equilibrio econémico-financeiro;

~ Recebimento do objeto contratado;

~ Recebimento provisério;

~ Recebimento definitivo;

= Extingdo do contrato administrativo;

~ Cumprimento do objeto;

= Término do prazo;

= Anulagao;

~ Rescisdo;

~ Rescisdo por culpa do contratado;

~ Rescisdo sem culpa do contratado;

~ Rescisdo por interesse da administragdo;

~ Rescisdo por caso fortuito ou forga maior;

~ Rescisdo amigével e rescisdo judicial;

- Consequéncia da rescisdo contratual;

~ Inexecugdo contratual e aplicagdo de penalidades.

o A014

Encaminhado
via e-mail
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= N3oencaminhamentoao TCM da relagdo de processos licitatérios;

~ Nio comprovagio do transito dos processos licitatdrios nas Inspetorias Regionais de Controle
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Externo—DIRCE;
= Contratagdo Publica sem atender os principios basicos da Administragdo Pablica;
~ Falta de desighag¢do do cargo de Presidente e membros da Comissdo de Licitagdo;
~ Falta de Pregoeiro e equipe de apoio;

~ Falta de encaminhamento das minutas dos editais e dos contratos administrativos & Assessoria
Juridica;

~ Frustraralicitude do processo licitatério;

~ Dispensar ouinexigir licitagdo fora das hipdteses previstas em Lei;

~ Realizar fragmentacdo de despesa, do mesmo objeto, caracterizando fuga do processo licitatdrio;
= Ndo elaboragéo do Termo de Referéncis;

~ Faltar clareza ou precis3o na descri¢do do objeto licitado;

~ Permitira participacdo direta ou indireta de licitagBes de pessoasimpedidas de participar;

N3o realizagdo de audiéncia publica prévia nos casos de licitagdo de grande vulto;

Realizar procedimentos licitatorios sem respeitar os prazos minimos entre a publica¢do do editale
aabertura das propostas de pregos;

~ Realizar procedimentos licitatdrios em modalidades que ndo as previstas em Lei;

~ Realizar procedimentos licitatérios cujo critério de julgamento ndo sejam os tipos previstos em Lei;
- Efetuar o direcionamento das contratagdes violando o principio administrativo da impessoalidade;
~ N3ao publicar osinstrumentos convocatorios nos veiculos exigidos em Lei;

~ Violar o direito de impugnagdo do Edital de qualquerinteressado, inclusive licitante;

~ Violar o direito de ampla defesa e contraditério dos licitantes;

= Julgar recursos intempestivas relativos aos atos praticados durante os processos licitatdrios;

= Declarar como vencedor o licitante que apresentar proposta com pregos superiores aos praticados
no mercado;

~ Deixar de inabilitar, declarar como vencedor e/fou homologar processo em que o licitante vencedor
ndo possua 0s requisitos estabelecidos no edital quanto a habilitagao juridica, salvo os casos
previstos em Lei para comprovagdo posterior da habilitagdo;

MODULO VI-AUDITORIA DE CONVENIOS, PARCERIAS E AJUSTES
Tema 1: O processo de identificacdo de riscos que podem comprometer os objetivos dos convénios
e parceria

Neste tépico, vamos abordar a necessidade de se fazer uma gest&o de risco no &mbito dos convénios
e instrumentos congéneres, como termo de colaboragdo, termo de fomento e contrato de gestdo
firmados com Organizagdes Sociais.

Assim, esperamos que ao final deste topico o aluno compreenda a importancia de mapear processos
e saiba fazer a identificagdo dos riscos que possam comprometer o sucesso da gestdo de recursos
transferidos por convénio ou instrumento congéneres, bem como avaliar adequadamente as
medidas mitigadoras implementadas.

1.Gestdo de riscos

2. Gestdo por processo Encaminhado

3. Gestdo deriscos e de controle preventivos nos convénios e parcerias via e-mail
3.1. Identificagdo de atividades criticas nos processos de convénios e parcerias
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3.2, Avaliagdo doriscoinerente

3.3. Avaliagdo das atividades e medidas mitigadoras dosriscos.

3.4. Delimitag¢do derisco residual.
Tema 2: Convénios firmados coma Unido

Neste tépico o foco serd na sistematica de transferéncia de recursos mediante convénios e contratos

de repasse da Unido para o Municipios.

Todos os anos, sdo transferidos bilhdes de reais em recursos da Unido para os entes federados para
custear diversos projeto se atividades em areas como cultura, saiide, educagdo etc.

Assim é importante gue se compreenda todo o ciclo de transferéncia para que se possa captar e gerir
adequadamente esses recursos, a fim de se evitar bloqueio de repasses por parte da Unido.

INTRODUGAO

1.Emendas Parlamentares

2. Legislagdo aplicavel

3. Transferéncias Voluntarias

4, Conceitos

5. Fases do convénio

1L. PROPOSICAO

6. ldentifica¢do das necessidades locais
7.Chamamento Publico

8. Elaboracdo da proposta e do plano de trabalho

1. CELEBRACAO E FORMALIZACAO

9. Niveis

10.Vedagdo de celebragdo

11. Condicdes para celebragdo

12. Formalizagdo doinstrumento

13. Andlise e assinatura

14, Publicidade

15. Alteragbes

IV. EXECUCAO

16, Liberagdo e movimentagdo dos recursos
17. Contrata¢do comterceiros

18. Pagamentos

19. Acompanhamento

20, Despesas vedadas

V. PRESTACAO DE CONTAS

21, Prestagdo de Contas concomitante e final
22. Apresentagdo das contas

23. Analise das contas

24, Prestagdo de contas pelo gestor sucessor
25. Devolugdo de saldofinanceiro

Encaminhado

PREF

via e-mail
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26. Dendncia e rescisdo
Tema 3; Marco Regulatdrio das Organizactes da Sociedade Civil

Ao final do curso o participante deverd ser capaz de compreender e auditar os mecanismos
instituidos pela Lei 13.019/2014 — Marco Regulatdrio das Organizages da Sociedade Civil (MROSC} -,
necessarios para transferéncia de recursos publicos para organizagdes da sociedade civil, envolvendo
todo o ciclo de transfer@ncia — proposigdo, sele¢do e celebragdo, monitoramento e avaligao e
prestacdo de contas—de termos de colaboragdo, termos de fomento e acordos de cooperagdo.

1. Areforma gerencial e a gestdo por resultado '
2.ALei13.019/2014 e alteragDes posteriores: fundamentos, principios e diretrizes
3. AabrangénciadaLei13.019/2014

3.1, Aplicacdo aos entes federados

3.2. O conceito de organizagbes da sociedade civil

4. Novos instrumentos de repasse de recursos criados

4.1. Termo de Colaboragdo

4.2.Termo de Fomento

4.3, Acordo de Cooperagédo

5.Vedacdo paracelebragdo de parceria

6. Obriga¢des do gestor e do administrador publico

7.0 dever da capacita¢io de gestores, conselheiros e sociedade civil organizada
8.Planejamento e gestao administrativa

8.1. Capacidade técnica operacional do érgdo publico para realizar a parceria.
8.2. Transparéncia e controle

9. Procedimento de manifestacdo de interesse social

10. Selecdo e Celebragdo

10.1. Chamamento Publico

10.1.1. Obrigatoriedade

10.1.2. Emendas pariamentares

10.1.3. Dispensa de chamamento publico

10.1.4. Inexigibilidade de chamamento publico

10.2. Comissdo do chamamento publico

10.3. Contetdo do edital de chamamento publico

10.4. Procedimento do chamamento publico

10.5. Critério para escolha damelhor proposta

10.6. Capacidade técnica e operacional

10.7. Habilitagdo juridica efiscal.

11. Cldusulas essenciais do termo de cooperagdo e do termo de fomento

12. Plano de trabalho: contetdo necessario

13. Emissdo de parecer técnico

14. Emissdo de parecer juridico sobre aviabilidade da celebracio da parceria ‘Encaminhado

15. Pareces vinculantes ou ndo? via e-mail
16. Exigéncia de contrapartida
I/
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17. Atuagdoemrede

Execucfio

18. Liberagdo dos recursos

19. Movimentagdo financeira

20. Despesas autorizadas

21. Despesas vedadas

22.Procedimento de contratacdo

23. Destinagdo dos bens remanescentes

24, Alteracdes na parceria

25. Monitoramento e avaliagio

26, Relatdrio técnico de monitoramento: contetido
27.Pesquisa de satisfacdo

28. Retomada de bens e assungdo da execugdo

29. Conselhos de politicas publicas seteriais

30. Prestagdo de contas

30.1. Prazo

30.2. Pegas

30.3. Relatdrio de execugdo do objeto

30.4. Relatdrio de execugdo Financeira

30.5. Parecer técnico do gestor

30.6.Manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas
30.7. Prestagdo de contas—internet

30.8. Devolugdo dos recursos

30.9. Guarda de documentos

31.Sangdes administrativas

32. Atos de improbidade administrativa

Tema 4: Contratos de gestiio com OrganizacSes Sociais (0S)

Desde 1998, como fruto da reforma gerencial, J4 existe a possiblidade de se firmar contrato de gestio
com entidades privadas sem fins lucrativos qualificadas como organizac¢Bes sociais para atuar nas
areas de ensino, pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnoldgico, protecio e preservacio do meio
ambiente, cultura e satde.

O STF, em 2015, por meio da Adin 1923, ja se posicionou pela constitucionalidade dos contratos de
gestdo. Mesmo assim, 0 contrato de gestdo ainda continua incompreendido por boa parte dos
gestores publicos.

Ao se buscar mapear os riscos que envolvem a relagdo do poder publico com as organizagGes sociais,
esperamos contribuir para que os gestores saibam utilizar o contrato de gest3o para prestar um
servico de qualidade a populacio.

1. Areforma gerencial e o foco no resultado

2. Oterceiro setor e a subsidiariedade na prestacgio de servigos puablicos Encaminhado

3. Contrato de Gestdo e Legislacio Municipal via e-mail

4. Area de atuagio das Organizagdes Sociais PREFEIA DE POJUCA
ICE ALVES REIS
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5.0 contrato de gestdo e outros instrumentos de repasse
6. Principais atores no processo de publicizagdo

7.0 processo de qualificacdo de organizagdes sociais

7.1. Decisdo de Publicizagdo

7.2. Aestruturacdo da Organiza¢do Social

7.3, Aselecdodaentidade

7.3.1. Entidade proibidas de participar

7.3.2. Contetddo minimo do edital chamamento

7.3.3. Critérios minimos para avali¢do das propostas
7.3.4. Comissdo de avaligdo dochamamento

7.3.4.1. Contetido do relatério conclusivo da comissdo de avalicdo do chamamento
7.3.5. Publicidade do resultado provisério e recurso
7.4.0atode qualificagdo

7.5.Opcdo de apresentacdo de documentagao posterior
8. Celebracdo do contrato de gestdo

8.1, Aprovacdo pelo Conseltho de Administragdo
8.2.Vinculagdo aos principios que regem a Administragéo
8.3. Programadetrabalho

8.3.1Indicadores de qualidade e produtividade

8.4, Limites e critério para despesas com remuneragdo e empregados
8.5. Destinagdo de recursos orgamentdario

8.6. Permissdo para uso e permuta de bens puablicos
8.7.Cessdo de servidor

8.8. Prazo de Vigéncia do Contrato de Gest3o

8.9. Dispensa de licitac8o para contratacdo de OS

9. Execucdo, fiscalizac8o, avaliagdo e prestacdo de contas
9,1, Repasse dos recursos

9.2. Movimentacdo dos recursos

9.3. Regulamento préprio de compras

9.4. Contratagdo de pessoal

9.5. Apreciacio do cumprimento do pactuado

9.6. Desqualificagdo da Organizagdo Social

10. Transparéncia dos Contratos de Gestdo

11. Dever de dar ciéncia ao Tribunal de Contas

12. Dever de representacéo porirregularidade

O f

Encaminhado

PREF

via e-mail
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MODULO EM ENSINO ADISTANCIA-EAD

v 2026
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MODULO VI1 - RESPONSABILIZACAO PENAL, POR IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA E COM BASE NA
LEl ANTICORRUPCAO (LEI N° 12.846/13), DECORRENTES DA NOVA LElI DE LICITACOES E

CONTRATACOES PUBLICAS

- Limites & responsabiliza¢gdo dos agentes publicos com base na Lei de Introdugdo as Normas de

Direito Brasileiro - LINDB;
=~ Dos crimes Licitatérios na Lein? 14.133/21;
= Aspectos gerais quanto a responsabilizacdo penal;
- Doscrimes licitatérios em espécie;
~ Repercussdo da pratica de crimes em outras searas;

~ Dapossibilidade de formalizagdo de formalizagdo de Acordo de Néo Persecucdo Penal;

~ Dalmprobidade Administrativa

= Delimitagdo do Tema: conceito e extensdo;

= Do aspecto subjetivo dalei: sujeito ativo e passivo;

- Dostiposdeimprobidade;

= Doenriquecimentoilicito e sua repercussiona Lein2 14.133/21;

= Do prejuizo ao erdrio e suarepercussio nalein® 14.133/21;

=~ Daviolagdo de principios e sua repercussdo na Lein® 14.133/21;

~ Dassancgbes;

= Aspectos investigativos;

= Aspectos processuais;

= Da possibilidade de formalizacio de Acordo de Ndo Persecuggo Civel
~ Daleianticorrupgdo;

~ Dos possiveis responsaveis;

~ Dostipos constantes da Lei;

- Darepercussio civel da Lei;

“ Do Acordo de Leniéncia;

~ Do Compliance.

PRE

Encaminhado
via e-mail
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CURSO DE ATUALIZAGAO EM CONTROLADORIA INTERNA
PARA PREFEITURAS E CAMARAS MUNICIPAIS

HORARIO DAS AULAS: das 8:00 as 18:00 horas, com intervalos para cafezinhe e almogo. Vide datas das etapas
nos seus respectivos modulos.

INICIO DO CURSO: 11 de margo de 2023

FREQUENCIA: O aluno deverd ter frequéncia obrigatérla minima de 75%. Se, por ventura, o aluno assinar a
frequéncia e ndo assistiraaula, terd sua presenca anulada.

AVALIAGAC: Serdo realizadas provas e/ou trabalhos das disciplinas do Curso.

APROVACAOQ: Sera aprovado o aluno que comparecer a 75%, no minimo, das aulas presenciais e a distincia e
tiver obtido, nas disciplinas, nota igual ou superiora 7,0 {sete}.

MODULOS EM ENSINO A DISTANCIA

Serdo realizadas atividades obrigatdrias utilizando a metodologia de ensino 2 distancia através de atividades
extra classe como: leituras, exercicios, atividades, avaliagiio, atividades dissertativa e indicacdo de bibliografia a
fim de tratar de temas inovadores sobre a matéria. As atividades desenvolvidas nos médulos de ensino a
disténcia deverdo ser obrigatoriamente realizadas, da mesma forma que as exigidas de forma presencial.
INVESTIMENTO:

O valor do curso por participante é de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), caso o aluno ou ainstituig8o seja conveniada

com a FUNDACEM ter4 ¢ desconto de 12% (doze por centa), ficando, o preg¢o do curso por aluno em R$ 4.400,00

{quatro mil e quatrocentos reais).

OBSERVAGOES:

¢ Todos os contratos para esse curso, deverdo estar devidamente assinados pelo gestor até o limite do 22
mddulo;

* Os contratos com Prefeituras ou Cimaras ndo conveniadas com a FUNDACEM, podem ter pagamentos
parcelados em até 02 (duas) vezes de RS 2.500,00 {dois mil e quinhentos reais).

* Os contratos com Prefeituras ou Cimaras conveniadas com a FUNDACEM, podem ter pagamentos
parcelados em até 02 (duas) vezes de RS 2.200,00 {dois mil e duzentos reais).

OBS.: Para alunos da FUNDACEM, pessoa fisica conveniada, o curso podera ser parceladb ematéumaentradade

R$ 733,33 (setecentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos) e mais 5 {cinco) cheques de R$ 733,33

(setecentos e trinta e trds reais e trinta e trés centavos).

COMO REALIZAR AMATRICULA:

a) Entre no site da FUNDACEM, www.fundacem.org.br, acesse o Curso de Atualizagdo em Controladoria Interna
para Prefeituras e Cdmaras Municipais, clique em Matricule-se, preencha uma ficha que ird aparecer eclique em
enviar, abaixo da ficha.

b) O pagamento pode serfeito diretamente na conta bancaria em nome da FUNDACEM, CNPJ: 06.150.141/0001-
77 - Banco BRADESCO, Agéncia 3545-8, C/C n2 27292-2 com envio do comprovante do depésito por e-mail para
a FUNDACEM fundacemssa@yahoo.com.br e ou SEDEX para o endere¢o: 22 Travessa Gersino Coelho, 10 -~
Matatu, CEP: 40255-171, Salvador — BA. (Os depdsitos bancdrios devem ser feitos com identificagdo do nome da
Prefeitura.

¢) A matricula e pagamentos também poderdo ser realizados diretamente na sede da FUNDACEM, no enderego:
28 Travessa Gersino Coelho, 10— Matatu, Brotas, Salvador— BA e fou no Alto da Ladelra do HGE, s/n (Fim de Linha
ao lado do HGE), Avenida Vasco da Gama, (Prédio de 4 andares nas cores azul e branco com muro branco e
pilastras azuis).

DOCUMENTOS NECESSARIOS: Identidade, CPF (original e copia).

LOCAL DE REALIZAGAO DO CURSO

0 Curso serd realizado no Alto da Ladeira do Hospital Geral do Estado— HGE, s/n, {Fim de Linha ao lado do HGE) -
prédio de quatro andares azul e hranco com muro branco e pilastras azuis, Av. Vasco da Gama, Salvador—BA.
Obs: Mudancas que por motivos imperiosos ou administrativos venham a ocorrer, 0 aluno serd informado

- imediatamente. Encaminhado
PREFEL{TU UN. DE POJUCA via e-mail
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E-mail: fundacemssa@yahoo.com.br

fundacem@fundacem.org.br FUNDACEM i

2* Travessa Gersino Coelho, 10 - Matatu | Brotas
i CEP: 40.255-171 - Salvador - Bahia

! (O Tel.: (71) 99395-8427

i Tel.: (71) 3244-8427 / 3381-0726
! Financeiro: 71 99186-7431 / 3244-6701
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FUNDAGCAO CESAR MONTES

60 instituicoes que apoiaram a FUNDACEM nesses 19 anos de capacitagdo:

.............. A =g Qi

'-‘ ' , ‘_:“ | l TERZA VE TIDOS .)dl

4 FAL aiea En SEM PORREZA l E M ecretarla vohmen
Téouect o Corb ot Munkics CONSELHO FEDERAL ss:‘:"e .‘:’Z.m; P:umm
do €stock do Bohla

ESCOLA JUDICIARIA ELETORAL DO TSE
SECRETARIA DE

H ‘ r EDUCAGAD ] ‘ nova
I () ( !raab
@ A_N P E Q&!‘ﬂﬁ %‘”‘ s M ATt

TRIBUNAL SUPERIOR ELETTORAL

TG 0BUCO 0,00 KT
DO ESTADO DA BAH'A
@ ,3'%\!5!{1‘10'0‘\
ahla “FAC\LDAD[
mm ABMP TEARA DK TODDE Ndu AUR]C]O
iervdywiodrd A— DE NASSAU o
TRIBUNAL DE JUSTICA Urbana W CAMARAS
DO ESTADO DA BAHIA
COREDEMADCIR O B Lk § ANRSTUOR
j)rm P .-
iy diris. Pubdag v Trrbadea ’ .
DEFE.NSOEIUBUCA

DO TR NS BE uﬂuwm
Inatilnigdo espeacial 3 Jushigy

. e ABRAMPPE
@ As$OCaChO PRASLBRA DS MAGETRADOL

PROCURADORES | PROMOTORIS ELEITORAIS

TRIBUNAL BE.JUSTIGA DA BAHIA
Eecretara de

@ Qrganizagdo m":m:‘t p!.:?u';:
Internaclonal -
do Trabalho iy SAL\fAI.)UR

r
INTTUM D
INGA 25
AGL &S F L1

PRIMAIRA CAPITAL DO BRASIE

‘ @ TRE-BA | A EEERE

’ AMAB GNP /\ A rstecom

SRl e CIVITA s

ADVOUATA & GONSUTTURL,

ielf QER»%S_SQQ&LS
nurmunm-cm.
J FEIRA DE SANTANA IRMA DULCE
Iastinge de Encho

#rod, Lotz Ay Gomas

Tusitzte Bioska 1 Ciduirh

e Ehcammhallo  pRer T
via e-mail CEALVES REIS

ASSESSORA



) k "
e i il o N Rl Bl Dk, . 4 %
el b gt weiire g ine e i, e o e i o

023

it

Confere com
Original

[

OICE ALVES REIS
ASSESSORAM

PREF



S — N

{REG, Vit DA% FEGens TURTDIGAR
12 GFICIC - SpiyrbyR. BAHI

MICRO FILMADO

ESTATUTO DA FUNDACEM

MONTES

CAPITULO [~ DA DENOMINAGAQ, NATUREZA, SEDE, FINS E
DURA¢A0

Art. 19 A FUNDACEM - FUNDAC.AD CESAR MONTES & uma pesaoa
juridica de direko privado, sem fins lhucrativos, com autonomia
administrativa e finemceira, sedlada na Segunda Travessa Gersino
Coelho, 10, Edificic Montes, apartamento 101, Brotas, nesta Capital,
regendo-se pelo presente Esfgﬁﬂo o legistagBo que 1he for, aplicavel

Art. 2°. A Fundagaio tem conio objetivos, prestar mssisténcia e desenvolver
gtividades nas 4reps das Ciéncias Diologicas para a satde integral e protegéio
amblental, Ciéncias Humands e Cincias Sociais Aplicadas, tendo em vista o
desefivolvimentto humano, econdmico e o bem estar social, podshdo ainda:

a) realizar ensino, pesquisa, extansdo, consulleria e desenvolvimento de
tecnoldgla, inciuq;ve & distancla, via satdlite e/ou internet, na 4rea-dos
seus ohjetivos,

b) promover, spolar e estimular ¢ dessnvolvimenie de técnleas
relacioriadas com suss éreas de.atuagso;

¢} prestar senvipos aplicando tionicas celacionadas com as dreas de
atuagio da Fundagid;

d) apoiar, estimular & promover a realizacdo de conglessos, seminsrios,
foifas, exposicies, dehales e outros oventos espaclaliZados, mum
elativo trabatho de marketing de suas atividades;

@) realizar cursos de formaglo, capacitagdo, revislo o recitlagem fiag
suas dreas de atuagio,

f} colaborar com &rgfigs e entitfades que atuam nas dreas congéneres,
visando superagSo jedlﬁculdadm existenies ma formagao de recursos
humenos e na oblenglo de recursos materlais;

g) cooperar com os poderes pihiicos ou privados bem cémo outrps
‘sutoridades, por mald do orientaglo & populagldo, no campo de
prevengfio, manutengdo € recuperaGac do bem estar em gbral,
colocando & sua disposicAc racursos e conhecimentos avangados;

h) celebrar intercAmbio de Informagdes técnicas com Associacbes,
Universidades, Institulos de Pgsquisa, Fundagdes e outros erganismos
do pais ou do extarior, com vistas a0 aprimoramento e givuigacsn de
téchicas utiizadas nis seus varios seguimentos, de forma a garantir o
prestiglo dientffico;

i) divuigar as suns ativilides inerantes &s &reas de atuagio;

i} promovar, incentivar e realzar pesquisas nas divershs éreas de
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k) definir uma politica de mercado e atendimento, de forma ga

seus clientes qualidade nos servigos prestados e desenvolvi
Fundagao;

f} buscar apojo de forha a garantir o desehvolvimento &' o
wperfeipoamente  tAonico, visando o aumenlo da qualidade o
produtividade, dos sérvigos oferecidos pela Fundagao;

m) atender ao pdblico emr geral, através de profissionals chpacitados nas
suas diferentes 4reas de atuago;

n} editar baleting, jornals, livros, revistas, folder ou outras publicagbes,

o} poderd a Fundachio, ao Jongo de sua ewsténcia, nstituir ou manter
Centro de Pesquisas e Deserivalvimento de Tecnologias nas suas dreas
de aluagao;

p) poderd a FundagBo, ao longo de sup existdneia, insttult ou manter
Escolas de nivel Superior, para as suas éreas de atuago;

q) fodetd a Fundaglo, em convénio ou com recursos proprios, promover
cursos de formagho, extensd3o ou livre, especializachio e/ ou  pds-
graduagso :

Art. 3° A fim de cumprir syas finalidades, 9 Fundagio se organizard em tantas
unidades de prestagho de: servigos, denominados departameritos,

quantos se fizerem nécessérlos, os quals se regerfio pelos Regimentos
Internos especificos:

Art 4°. A Fundagio, na consecugao des spus abjetivos, poderd fitmar
convénlos ou contrdtds & articularse, pela forma convenients, £om
orgfios ou entidades, plblicos ou privados.

Parigrafo dnlco. Na gestio dos recursos orundos de acordos fiméados
vom q peder pddlfco os dirgentes da Fundaglio
observar&o 03 principios da legaiidade,
Impdgsoalidade, fnoralidade, publicitade,
economicidade e eficiéncia.

Art 5°, O prazo de duraghio da Fundagio© indeterminado.

CAPITULO Il - DO PATRIMGRIO E DAS RECEITAS

Art. 6°. D patriménio da Fundagio & constitnido de todes os bens indicadesna
escrifura publica de cqnstituigho e pelos que ela vier a possuir sob. as
formas de doaglies; legados; aquisigBes, contribuighes, subvencies e
auxilios de qualquer riatureza.

§ 1°. As doactes e jpgados com encargos somente serfio aceitos apbs a
manifestacao-dg Conselho Curador & autorizago do Prométor de
Justiga de Funddgdes,

§.2° A contrataciio de empréstimos financelros, seja em bancos, seja
por intermédio’ de particulares hem como a gravdgio de. Gnus
sobre imdvein, dependerd de prévia aprovagho do ﬁromctor de
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§ 3° A alenagdo ou pennutz de bens s~ dp
equipamentos de grande valdr dependerd de autorbdhla
ouvido praviamernie o Promotor de Justiga de Fund o1

Ant, T°. A Funcagho poderd pleflear 8 qualificagio de Organizags
Sociedade Civil de Interesse Pibfico, e, na hipitese d& perda dessa
qualificachio, o acervo patrimonlal dlspontvel adquirido com recursos
piblicos enquanto perdurar & qualificagio serd transferido 8 outra
passoa jurillica come OSCIP, praferenciaiments que se proponha 4s
mesmas finalidades.

Ast. 8°. Conslituem receitas da Fundagia:

| — as contrbuigbes perddicas qu eventuals de pessoas flsicas ou
juridicas, colaboradoras com a Fundechio;

il - an dotagbes e as subvengbds recebidas diretamente da Unido, dos
Estados e dos Munlqipigs ou por intarmédio-de deglos pdblices da
administracio direts ou Indireta;

It — o3 valores racebigos. o awdios & contribuicdes ou resultantes de
convéhios com entidadés piihlicas ou particulares, nacionais ou
estiangairag, nde destinadas eapecificanente 3 Incorporagdo em
seur patrimdnio;

IV - as recallas operacithals e palrimoniais,

Art. 8% Q patimdnic e a8 recoitss da Fundagio somente poderfio ser
utiizados para a manutencio de seus objetivos

CAPITULO 11l - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Art, 10. Sho érghos administrativos da Fundachio o Consetho Curador, o
Consetho Diretor @ 0 Consetho Flacal

- Pardgrafo  Unlco. Em rolagip aos inlagiantes doa  drgdcs

administratives da Fundagdo observarsed o

seguinte:

| — ndo sfo remunerados sefa 3 que tiulo for,
sando-lhas  expressaments  vedadd o
tecetimepto de qualquer lucro, gratificacao,
bonfficagdo ou vantagen,

[f - nfio respanderdo, nem mesmo subsidiardiamente,
pilan obrigagden assumnidas pela Fundagdo em
virtude de ko reguldr de gestSio, respondéndo
naguela qualidade, poréin, civit & penalments,
por atos lesivos @& tercelros ou & prbpria
antidade, praticados com dolo ou culpa;

Il - & vedada a participagio de cOnjuges e parentes,
consanglinaca ou afins, atd o dercelro grau,
inclusive, no mesmo-6rglo administrativo; 4
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IV ~ salo o Presidents, P
poderd partigipar de mals de .1 Brg
adiministrativo simultangamente; "\

V - perderd o mendato o infegranta que faltar a 3
(trds) reuniSes consecutives ou 8 maia de 5
(tinco) aiternadas, sem motivo  justificado;
nessas hipbloses, o seu cargo serd declarado
vagt:

Vi - Naog &vel o exercicio da funglo de Hiular
de 6rgio administrativo.der Fundagso;

Vil - o3 mandatos terfo a duraglo da 5 (cinco) ancs,
permiidaa reconduglo.

Art 11, © Conselho Curadoy, SrgSo superdor de administragfio da eritidade,
serd constituldo per 05 (’cmm)‘ inlegrantes, eleitos dentre ds indicados
inkclaimente pelols) instiuider tes).

[ § 1°. Ocomendo wipa no Qonselho Curador, o8 Inegrinies

ramanescentes élagqr&o em reunids adraordindria, o nove
componerte, denife os indicadas pelos Conselhelros.

4§ 2% O Consalho Curador serd presidido pelo Presidente da Fundagao,
gue ter o voto de qualdade em caso de empate nas

Art. 12. Anuaimente, nos 4 [quatro) meses seguintas ao termine do exercicio
financelro, deves haver uma reunlio ordindria do Conselhic Curador,
convocada pelo seu Presidbnte, para examinar e aprovar:

I — as demonsiragSes conjfibels e a prestacio de contas do Conselho
Direlof, apés o parecer do Gonselho Flagel, 8 os relaiffios gnuals
cirounstanciados das atividades o da situagdio ecbnomico—ﬁnanpe:ra
da Fundaglo, & serem encaminhaedes ac Promoter de Justicn de
Fundagbes;
il — o orgamento anual-pu plurlenusl, ouindo previarhente o Conseiho
- Fiseal, @ 0 programa dg trabalho elaborado pelg Consetho Diretor,
Art. 13. Além das siribuighes previstas no arfigo antedor, cabe ao Conselho
Curador;

! — elegsr e dar posss wos lniggrantes do Consetho Direlor @ do
Consetho Fiscal;

il - aprovar o Rpgiménto Intama e outros atds normatives propostos
palo Gonsetho Diretor, submefendo-os 3 apraciagio do Promotor de
Justiva de Fundagbes,

i - sugerlr ap Corisolhy Diretor as providanchas que julgar necessarias
ao inferesse da Fundagao;

iV — delfiberar sobre a convenidncia da afisnagio ou oneraq;ao de bens
pertgricentes & Fondacgo, .obedecendo 6o presciito no art €%,

Batagrafo 3° 5 oS
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V ~ autorizar o realizagho de acordos, contrats
constituarh énus, obrifjagbes @ gompromissog para a
ouvido previamente o Prometor de Justica de Fundagbes n
negécio qua exorblts a administracko ordinara;
V1 - dellberar sabre proposta de absonglio ou incorporaghco dé outras
entidades 3 Fundaga;

Vi -~ decidir sobre s reftrma do presenle estatto, com prévia

anuSncla do Promotor di Justica de Fundagfes, observidas as
finafidades estatutafies e a4 axlgéncias legals;

V1l - delibarar sobra a extingdo da Fundac&o, nos tennos dos arts, 16,
ingiso Il ¢ paragrafa Onico, em combinatlo com o art. 30 e
pandgrafy’ inlcs,

IX ~ dedidlr vs casos omissos neste Estatulo, submetendo o assunto &
apreciagac do Promolorde Justica da Fundagfies. !

ParAgrafo (inlco. Excepcidnaimente, por motivo de urgéncia, os casos
qmissos potierao aer decidifot pela Conselho Difetar
ad referendurn do Conselho Curador, observando-se
ainda o d!sposlu na pare final do Inclso IX daste
artigo.

Art. 14. O Congelno Cumdae =e reunkd extraordinadamente quando
convorado:

{—por 113 (um tergo) dos seus integrames;
I — palo Pragidente da Fundagao;

1li — pelo Conselho Dirstor;

IV - Pelo Conselho Fiscal,

Art 18. A convouagho das reunibes ordindiias ou extraordingrias serd fefta
com antecegéncia minlma de § (¢inco) dias, mediinte correspionddicia
pessoal cantra recibp, dirigida eos inlegrantes db Consetho Curador,
contendo a pauta dos assuntos a seram tratados.

ParAgrafo gnico. O quorum minime para & abertura das rounifies
sord, dnt primefra convocacdo, dd metada mais um
dos coinpofientes dp Canselfio Curador o, em
segunda convogagia, trinta minutos apds, com pelo
menos 4/3 (um tergo) dos Mtegrantes do eoleglada.

Art 18. O quorum de deliberagio aefd de 2/3 (dols tergos) do Conselho
Curador, em reuniae extracidinaria, pira as seguinites hipdteses:
| - afteragfo do estatuto;
i1 - alienaglio de hans imdvels ou gravagfio de dus reais sabre eles;

1l — exting@o da Fundagio.

Paragrafo Gnlco. O Promglor de Justiga de FundagSes sar ~,
natificado pessoalimente de todos Ftos relaﬂvg{\l

Mﬂmé.ﬂanw Sigrie
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, ao procegliments de ngao da Fu
pena de nufidade.
Art. 17. O Conselho Diretor & composio do Presidente da
Sacratdrio » Tesoursiro,

Parigrafe Gnico. Ocormengdo vaga enbe o integrantes do Consalho
Diretor, o Consethg Curador so reunird né prazo
tnaximo de 30 (inta) dias spbs a vacincia, para
eleger o novo ittegrants.

Art. 1B. Cabe ao Consefho Diretor:
1« Elaborar & exscutar o programa anual de atividades;

Il - elaborar e apresantar ag Consalho Curador o melatério anual e o
respectivo demanstrato deresultados do exerclclo finda;

I « elaborar o orgamentd de receRtas e despesas para o exercicic
saguints;
IV —elaborar os regimentos intemos dos departamentos;
V - contrater o demitir funciéndrios.
Art 19. 580 stribuigdes do Presidents:

| - Represenlar a Fundaclio, ativa e passivamenty, judivial e
axtrajudicialmenta;

Il - cumprir e fazer cumprir bste Estatuto e os Regimentos Intemos;

1il - convocar e presidir as reunides do Conselho Curader e as do
Cortsalho Diretor;

iV - diriglr e supervisicnar todas as stividades da Fundagfo.
Art. 20. 880 alribuigties do Secretdric,
| - Substituir o Presidentesm suas faltas ou impedimentos;

Il - colaborar com o Proeidente na direcio e execucio de todes as
atividades da Fundaglo;
I - sacretariar as reunifes dos Conselhos Curador e Diretor ¢ redigir
as atas.
Art 21. S0 atribuigBes do Tesoubelro!
| - arracadar e contabilizar as contribuigdes, rendas, auxlios o donatives
destinados A Fundagie, manténdo em dia & escrituragio;
il - ofetuar os pagamentos de todus &3 abrigagdes;
Il - acompanhar e supefvislonar os tabalhos de contabliijade,

contratados com pm!‘ts:ﬁunals habilitados, culdando para que todas
as obrigagbes fiscais e trabathistas sejam devidamente cumpridas em

tempp hébil;

IV - apresentar;
sdiicitados,

lutérive de receitas e despesas, sempra que forem
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V - gpresentar o miatdrit financelro a ser SUbMN
Curagor; )
V1 - spresentar semestraimeitia o balanceto de receias @ d .s“:

Conseltio Fiscal; W

VI ~ publicar anualmerte a demonstracBe das recelias e despesas
realizadas na exercicio;

Vill - eldorar. com base no éramegnio realizado no exerciclo em curso
£ proposia orgamentatia o exercicio seguinip @ ger submatida 20
Conselho Diretor, pard pas Sricr apreciagio go Conselhio Curador;,

IX - manter todo o numerdido erh estabelecimento de crédito, exceto
valores suficiertes para pequenas despesas;

X -~ conservar sob sua guanda.e respansabilidade, todos 0s documentos

relativos afesduraria; .
X! - gssimar em conjunte com o Presidente todos o8 gheques emitidos
pela Fundagao.

AR 22, © Conselho Fiseal, drglio Ye confrole intémb, & composto da 3 (trés)
Integrantes &fetivos & 3 (ttésj suplentas.

§1°. O mandato do Consalfio Fiscal serd coincidente com o mandato do
Cobngelho Disator.

§ 2*. O Conselho Fiscal reunir-so-& ordinaripmente a cadd 6 (sels)
meses ¢ sxtraordinafigments sempre que  necessasio, ou quando
-convoeada pelo ConsalhoGurador ou pele Conselho Diretor,

& 3% Ocomerdo vega em quakjuer carge de integrante efetivo do
Comselto Fiscal, caberd 2o respactivo suplerte substitublo afé o
fim do mandato para o-qual-fol elefta.

§ 4%, Coorrando vags efive 03 lnﬁaﬁantes syplemqs o Cansetho Fiscal,
o Conssihic Gurador se-rewmird no prazo miximo de 30 (trinta} dias

apds a vaclngia, para eleger npvo integrante.

Art, 23, Sac atribulgdes do Consietho Fldcal
I - Examinar, sem restigbes, a todo tempo, os fivios contdbaks e
quaisquer outras docuntantos da Fundaghio:
1t - Flscalizar os alos do Conselo Diretol & verificar o cumprimento dos
seus devepes legais, estatutérios e regimentais;

il - Comunicar g0 Consefo Curador ¢ ao Promotor de Justica de
Fundagbes erros: fraudes ou delifos que descobdr, sugerindo
providéncias Gteis & regularizachid da Findagio;

IV - Opinar sobre:

a) 88 demonstagbes con:abeis da fuidagdo e demals dades
concamentos A prestacio de éontas perande o Promator de Justifs
do Fundagdes;

b} o bajancote semestral;
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¢) aquisicio, allenaghic &
Fundacéo;

d)o relattrio anual counstanclado partinenta &s atividAdis
Fundagso e sua sifbaditecondigca, financeira e contabil, fdze
conster do seu parecer as informagdes complementares que julgar
necessérias ou Gtels & deliberagio do Conselho Curador;

&) 0 orcamento anual ou phulanual, programas e projetos relativos és
lividades da Fundaclio, soh g aspecte da vidbilidade ecohdmico-
- financeira

CAPITULO IV - DOS COLABORADORES

Art, 24. A Fyndagao tem as seguintes cateforias de colaboradores:

| - colaboradeores instituldores: as pessoas flsicas ou jurldicas que
assinaram a escritura pibica do constituico;

il - colzboradores, efetivog: ga pessoes eleitss para opupar os cargos
dos 4rg4os adminlstrathvas;

il - colaboradores coftribuintes; as pessdas fisicas ou jurldicad-que, nas
condictes fixadas-pealo Qohselho Curador, se comprometerem a fazer
doacdes oy contribuiches a firn de que a FundagBo possa cumprr as
suas finalidades;

I¥ - colabaradores benemécitos aquelas pessoas fue tenham.presfido
eovicos de relevancia ‘para a2 entidade, segundo a avaliagho do
Conselho Curador.

Parigrafo Gnico. Os colaboraderes contribuintes e benemérilos sarfio
admifides. mediahte |ndicaglo. de integrants do
Conselhd Curador o aprovagio por maloria absohuta
desse Colegiado
Art. 25, SEodirditos e deveres dos colaborsidores instituldores e efativos:

1 - comparecer &s reunides dos Grgdos administratives aps quals
estiverem vinculados para propor, disculir e volar os assunfos
constantes da ordem do dig;

I} - votar e ser votado para 08 cangos eletivos;

I -zelar palo fisl cumprimento das finalidades estatutadas.

§ 1°. £ dever dos colaboradores de todas as categorias auxiliar os
Srghos administrativgs no desempenho de suas atividades.

§ 2°. Os colaboradores contrbuintes’ e benemdritos poderio particlpar
das rounibes do Consethe Curador, o nelss Mmanifestar guas
opiniies,

§ 2% Os colaboradores somenia poderso efetuar negbdios da qualdquer

natureza, direta ou Indirstamente, com a Fundagiio, com a prévia
Elhuéncia‘ do Promotor de Justiga 'de Fundagbes
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CAPITULO V - DISPOSI

AR, '28. A FundagBa ndo distribyl tividehidos nem qualkquer parcel; de:
patrimdnic ou de suas rendas a titwlo de lucro ou participa
rasultado, aplicando inteiraments no Pals. 08 ssus recursos na
manutencdo dba objetvas institucionals e ampregando eveniual
syuperavil 116 desenvolviimento de suas finafidades.

Art, 27, O axercicio financeiro coincidlra conyo ano civil

Rt 28. A Fundagfio mariteré a sia gscrita contdbilTiacal em fivios revestidos
das fotmalidades legais & tdpazes dé assegurar sus exglidsq.

Art. 29, Os funcionaros que forem admitides para prestar servigos
profissionals 4 Fundagfio serdo tegidos pela Consclidagio das Leis do
Trabaiho - CLT,

Art. 30. A FundagBo somente serdextinta nos casos previstos em e
Pardgrafo dnize. Decidida a extingo da Fundag3o, sey patiménio,
apds satisfeltas as obrigagbes assumidas, serd
incoporador ao de cutra fundagae congéners.
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] ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA PARA ELEICAO DO CONSELHO CURADOR, CONSELHO

DIRETOR £ DO CONSELHO FISCAL DA FUNDACAO CESAR MONTES ~ FUNDACEM, PARA O
PERIODO 2021-2026. INSCRITA NO CNPJ: 06:150.141/0001-77.

e ———

As dezenove horas do dia vinte de janeiro dg 2021, na sede da FUNDACEM, situada na
Segunda Travessa Gersino Coelho, 10, primeiro andar, 101, sala 01, Matatu_ - Brotas, CEP:
40.255-171, em Salvador — BA, foi iniciada a Reunifo Extraordinaria do Conselho Curador da
FUNDACAO CESAR MONTES - FUNDACEM, para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: a)
Eleicdo do Consetho Curador; b) Eleiglio do Conselho Diretor e Eleigio do Conselho Fiscal.
Verificada, em-primeira convocagdo, fol constatado o quérum com a presenca de todos os 05
(cinco) integrantes do Conselho Curaddy, que permitiu a instala¢do dos trabalhos. Assumiu a
presidéncia dos trabalhos o Presidente da FUNDACEM, Sr. JOSE CESAR MONTES, o qual
agradecendo as presengas, justificou a necessidade da eleiglo para o periodo 202172026 (dois
mil e vinte e um 2 dois mil e vinte e seis) em virtude do vencimento dos mandatos dos atuais
membros do Conselha Curador, Conselbp Diretor e Canselho Fiscal em dois de fevereiro de
daois mii e vinte a;um) betalhou Guea FUNDACEM tem contribuido de forma significativa para
a socdiedade Watana, nesses Gltimos angs, através da capacita;ﬁofiae agentes pablicos
municipals, como também outros profissionals e estudantes das areas das Ciéncias Sodais
Apiicadas, Ciéncias Humanas e Ciéncias Blolégicas para a Salde Integral 2 Proteclio Ambigntal,

R ,.,.._.____.__

O Presidente, convidou a mim, Lara Marla Brito Cunha Ribeiro para secretariar os trabalhos, "__‘:
lavrar a presente ata, ler a ordem do dia convocada em quatre de janeiro de dois mil e vinte e
e um, para ser apreciada, conforme Edital de Convoca¢3o publicado e afixade no murai da ::
sede da FUNDACEM, naquela data. A Conselheira Fabiana Xavier de Franga Alves, pedindo a iy
palavra, Informou que ndc mais pretendia fazer parte do Consetho Curador por estar no ~
momento, muito atarefada & com possibiltdade de retornar para Aracajd, sua terra natal e gque -
estava Inditando para seu lugar a Terapeuta Holistica a senhora Clédia Fartas de Deus. A .
Consetheira Nivia Celeste Silva Massaranduba, pediu também a palavra e alegando motivos 5
l pessoals, Informow que deixaria o Conselho Curador e que Indicaria para seu Iu_gar, a ;‘;E
Terapeuta Holfstica senhora Anna Mendes Perelra. Ato continuo, os integrantes do Conselho é%

i Curador, aprovaram a indicag3o da senhora Clédia Farias de Deus e da Senhora Anna Mendes
Pereira. Apés debates e consideragdas, passaram a deliberar sobre a eleicio do Conselho
Curador, para o mandato de trés de fevereiro de dois mil e vinte & um a dois de fevereiro de
dois mil e vinte sels. Posto em votagSo, o Consalho Curador da FUNDACEM, foi aprovado por
unanimidade, ficando assirn composto: Anna Mendes Pereira, brasileira, divorciada,
Terapeuta Holfstica, CPF: 070.655,155-91, RG 01.125-817-90 S5P-BA, residente e domiciliada
na Rua Archimedes Gongalves, 562, Apto. 202, Jardim. Baiano, Nazaré, CEP: 40050-300, nesta

T‘%}) Capftal, nesta capital, Domingas Souza, brasileira, divorciada, Tecndloga em E‘;tética, CPF yyf
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133.247.305-97, RG 01.277.911-32 SSP-BA, resldente e domiciliada na Rua F‘r%?&rhﬂ%&fal
Caminho 3 A, Casa 24, Pirajd, CEP: 41.280-540, nesta Capital, Clédia Farias de Deus, brasileira,
divorciada, Terapeuta Holistlca, CPF: 186.197.705-00, RG 2.023.048-68 5SP-BA, residente e
domiciliada na Rua Vereador Jone Kiss, Blpco 15, Apto. 304, itinga, CEP; 42.739-501, Lauro de
Freitas - BA, Livia Azevedo Palma Torrico, brasileira, solteira, Advogada, CPF: 008.439.045-00,
RG 08.487.387-64 55P-BA, residente e domigiliada na Rua Hélio de Oliveira, 588 - Edificio Solar
do Bosque, apartgmento 320, Vila Laura, CEP: 40.265-020, nesta capital, CEP: 40.265-020,
nesta capital e Lara Marla Brito Cunha Ribeiro, brasileira, solteira, Farmacéutica, CPF:
024.595.675-10, RG 13.809.072-68 SSP-BA, resjdente e domiclllada na Rua das Pitangueiras,
59, Edificlo Elora, apartamento 201, Matatu, CEP: 40.255-436 nesta Capital. Consultados,
todos aceitaraim a incumbéncia do mandato. Em sequénda reuniram-se os Conselheiros para
deliberar sobre a composigio do Consetho Diretor e do Conselho Fiscal. Em segulda foi
apresentada a chgpa Unica para concorrer a eleigdo do Consetho Diretor e do Conselho Fiscal
da Fundagio CésarMontes - FUNDACEM, para o perfodo de tréds de feverelro de dois.mil e
vinte e ura a dois de fevereiro de dois mil e vinte e seis. Apresentada a chapa Unica inscrita no
processo eleitpral e submetida aos Conselhelros presentes do Conselho Curador para
deliberar sobre-Frealizacio das eleichas, resultou na votagdo e aprovacio da chapa dnica, por
unanimidade, pelos membros do Conselho Curador. Come redultado da-apuragiio, obteve-se
05 (cinco) votag validos para a chapa Unica. Assim, fol detlarada a chapa (nica como
vencedora para atomposicdo do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal para o perlodo de trés
de feverelfo &e—do:s mil e vinté e uma ddxs de fevereiro de dois mil e vinte e seis. O Conselho
Diretor da Ffurfdagéo César Montes — EUNDACEM ficou assim constitufdo: Presidente - José
César Montes, lzr,a$llelro, solteirg, econornxsta CPF: 018. 398. 205-06, RG 443968-64 SSP-BA,
residentee dnmicnhadb 3 Segunda Traveﬁa Gersino Coelho, 10, Edificio Montes, apartamento
201 em Mitatuﬁ? '40.225-171, nesta r.aplta} Secretdrla - Solange Pinto Meinking, brasileira,
vitiva, Psicanalista, CPF: 400.298.905-32,.RG: 786.866 - 95 SSP-BA, residente e domidiliada na
Rua Monsenhar Gaspar Sadoc, 353, apartamento 3041, Costa Azul, CEP: 41.760-200, nesta
capital e‘Tesoureira Maria Consuelo Vidal Correia, brasllejra, Téenica em Secretariado, casads,
CPF: 090,150.865-91, RG 1152683 SSP-BA, residente e domiciliada na Avenida Pinto de A%uiar,
conjunto Securitirio, Bloco 324B, apartamento, 102, CEP: 41.740-050 nesta capltal,
consultadas todos os indicados aceitaram. O Conselho Fiscal da FundagBo César Montes -
FUNDACEM, ficou assim constituldo. Membros Efetivos: Efinéia Alves da Sliva, brasieira,
solteira, contadora, CPF: 816.875.915-04, RG 07.801.732-79, residente e domiciliada no
Jardim Madalena, Lote 3, Quadra 10, Rua E, casa 03, Brotas, CEP: 40.285-255, nesta capita!',
Jaquéhne Cunha Safitana, soltelra, Téenica em Enfermagem, CPF: 831.590.615-15, RG
08.311.807-17, residente e domicillada na Rua Direta da Engomadeira, 508, 22 andar, Cabula,
CEP: 41.200-050, Jailton Borges Maceao, brasileiro, solteiro, graduado em Administragio,
CPF: 042.175.625-00; RG 13.190. 065~80 55p-BA, residente e domiciliado na Rua Cabritolandia,
137, Loteamento CEP: 40.484-510 nesta capital, como Membros Suplentes: Maria Elénir de
Jesus Silva, brasileira, solteira, Auxtliar de Nutrigdo, CPF: 579.997.3255, RG 280.698-47 SSP-
BA, residente e domiciifada na Rua Teixeita Barros, 141, casa 8, Brotas, CEP: 40.278-000, nesta
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capital, Edson Quelroz, brasileiro, casado, Econibmista; CPE: 051.059.4?%04%@&3311 SSP-
BA residente e domicillado na Rua C, Quadra 7, n? 53, Jardim Pituagu, CEP: 41,715-170 - nesta
Capital, e Terezinha Maria da Silva, ‘hrasileira, solteira, Técnica em Enfermagem, CPF:
112,457.155-72, RG 01.092.614-37 S5M-BA, residente e domiciliada na Rua talita Costa, 280,
apt? 504, Vila Laura, CEP: 40.270-130, nesta capital. Consultados, os membros dos Censelhos
Diretor e Fiscal, todos aceitaram as inﬂicacbes e as incumbéncias dos mandatos. Tomou
palavra o Presidente da JOSE CESAR MONTES - FUNDACEM, reconheceu os membros eleltos
e deu posse a esses membros do Conselfio Diretor e do Conselho Fiscal g partir do dia trés de
fevereire de 2021, Agradeceu a presenca de tagos os presentes e como nada havia a tratar,
encerrou asess3o e mandou lavrar a presente Ata, a qual apés lida e por todog aprovada, val
por mim L;cm.-../ Moy A8 Cumbey Bihan) e pelos demals
preseintes assinada. Salvador, 20 de Janeiro  de

2021. \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\‘&\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIANOPOLIS
ESTADO DA BAHIA

CNPJ 13.654.413/0001-31

L

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA -

Atestamos para os devidos fins, que a Fundag#o César Montes — FUNDACEM,
inscrita no CNPJ sob o registro de n® 06.150.141/0001-77, situada & 2° travessa
Gersino Coelho, n° 10, 1° andar, Brotas, Saivador, Bahia, CEP: 40.255-171,
realizou satisfatoriamente a prestacdo de servico no Curso de Aperfeilgcoamento
de Receitas e Fiscalizagdo de Tributos Munlcipais, com carga horaria de 200
horas, realizado no perfodo de 16 de abril a 28 de agosto de 2016. Informamos que
até o momento, ndo consta em nossos registros nada que desabone a sua
conduta.

Baianépolis (BA), 19 de agosto de 2017.

JANDIRA SOARES
Prefeita Municipal

XAVIER
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via e-mail
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Praga Municipal, n® 10—~ Centro — Baianépolis — Bahia.
- Fone / fax 71 — 3617-2200
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ DAS ALMAS
Contvoladoria Geral do-Municipio-

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA |

O MUNICIPIO DE CRUZ DA ALMAS pessoa juridica de direito
plublico interno, inscrito no CNPJ sob n° 14.006.977/0001-20, com
sede adminftstrativa na Pragca Senador Temistocles, n® 756, centro, Cruz
das Almas/BA, ATESTA, para os fins de direito junto aos preceitos da
Lei Federal n° 8.666/93, que a FUNI?A(}AO CESAR MONTES -
FUNDACEM, inscrita. no CNPJ sob o registro de n® 06.150.141/0001-

"77, situada & 2* travessa Gersino Coelho, n® 10, 1° andar, Brotas,
Salvador, Bahia, CEP: 40.255-17 na prestagdo de prestacdo de servigo
na realizagéo “CURSO AVANGCADO EM CONTROLADORIA INTERNA
PARA PREFEITURAS E CAMARAS MUNICIPAIS® sem cardter de
exclusividade, a ser ministrado para a Servidora SONEANY
RODRIGUES MACHADO [Controladora Interna) e DENISE MARIA
BARBOSA QUARESMA (Chefe de Gabinete), a ser realizado em 06
mbdulos ministrados nos dias 23 e 24 de fevereiro de 2019; 16 ¢ 17 de
nmiar¢e de 2019; 06 e 07 de abril de 2019; 27 ¢ 28 de abril de 2019; 18 ¢
19 de maio de 2019 e 08 e 08 de junho de 2019, ministrado na cidade
de Salvador/BA, com carga horaria de 200 horas.

Portanto, sob a &tica desta Prefeitura Municipal a FUNDAGAO
CESAR MONTES ~ FUNDACEM é merecedora da capacitagéo técnica
prevista no art. 30, II da lei federal n° 8.666/93. Declaramos ainda que
08 Fompromissos assumidos foram cumpridos satisfatoriamente, ainda
foi constando em nossos registros, que até a presente data, nada consta

que dessbone a sua qualificacdo técnica. Por ser a expressdo da
verdade, firma o preserte.

Cruz das Almas/BA, 04 de julho de 2019.
o d|

s ]m . Encaminhado

SONEANY RODRIGUES MACHADO - via e-mail
Controladora Municipal .
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ASSESSORA N
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GENTIO DO OURO
[t SOVERND PARND ROVD
GNP 13.879. 39040004 -

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a Fundagdo César Montes - FUNDACEM, inscrita
no CNPJ sob o registro de n® 06.150.141/0001-77, situada 4 2° travessa Gersino Coetho,
n® 10, 1° andar, Brotas, Salvador, Bahia, CEP: 40.255-171, realizou satisfatoriamente a
prestagio de servigo no Curso Avan¢ado em Controladoria Interna para Prefeituras
¢ Ciimaras Mumicipais, com carga hordria de 200 horas, realizado no periodo de 24 de

fevereiro a 17 desjunho de 2018. Afirmamos que até o momento, ndo consta em nossos
registros nada que desabone a sua conduta.

Gentio do Ouroe / BA, 20 de novembro de 2018.

Encaminhado
via e-mail
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Praga Vanderlino Vieira, n® 01, CEP: 47.450-000
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a Fundagfio César Montes — FUNDACEM,
inscrita no CNPJ sob o registro de n® 06.150.141/0001-77, situada 4 2° travessa
Gersino Coelho, n° 10, 1° andar, Brotas, ’Salvador, Bahia, CEP: 40.255-171, realizou
satisfatoriamiente a prestaco de servigo no Curso Avancado de Controle e
Fiscalizacdio-'de Contratos Adniipistrativos, com carga hordria de 200 horas,
realizado no. periodo de 10 de maygo a 29 de julho de 2018. Até o momento, ndo
consta em nossos registros nada que desabone a sua conduta.

Nique-Xique / BA, 24 de novembro de 2018.

EDSON PEREIRA DOS SANTOS
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

Encaminhgdo
via e-mail
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. 25132014 Curriculo do Sisterna de Curriculos Lattes (Anfonio Franga da Costa)

Antonio Franc¢a da Costa

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/1389874704123157
Ultima atualizacio do currlculo em 20/08/2013

: Mestrando em Direito Plblico pela Universidade Federal da Bahia, Especialista em Direito Piblico
} com énfase em Direito Administrativo pelo Complexo Juridico Damésio de Jesus, graduado em
| Direfto pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul e em Administragdo Publica pela Escola de
Governo de Minas Gerais. Atualmente é Auditor Federal de Controle Externo do Tribunal de Contas
da Unido, exercendo a funcdo de Auditor-Chefe da Secretaria de Controle Externc do Tribunal de
Contas da Unido no Estado da Bahia. Tem experiéncia na drea de Direito, com énfase em Direilto

. Administrativo, Direito Constitucional, Direlto Tributario e Direito Financeiro e Orgament@rio. (Texto
informado pelo autor)

Identificacao

Nome Antonio Franga da Costa
Nome em citacbes bibliograficas COSTA, A. F.;COSTA, Antbnio Franga

| Endereco

. Endereco Profissional Tribunal de Contas da Unio.

| Av. Tancredo Neves, 2242
Stiep

41820-020 - Satvador, BA - Brasi
Telefone: (71) 33411966
URL da Homepage: www.tcu.gov.br

Formacdo académica/titulagao

2013 Mestrado em andamento em Direito {Conceito CAPES 4).
Universidade Federal da Bahla, UFBA, Brast.
Titulo: O controle da legitimidade do ato administrativo e 0s conceitos juridicos
indetenminados, Orientador: Celson Luiz Braga de Castro.
Palavras-chave: Administragdo Piblica; Controle; Controle externo; Direito
Administrativo Sandonador; Direlto Plblico; Responsabliidade administrativa.
Grande &rea: Ciéncias Socials Aplicadas / Area: Direito / Subdrea: Direito
] Plblico / Especialidade: Direito Administrativo.
Grande Area: Ciéndas Sodials Aplicadas / Area: Direito / Subérea:; Direito
' Pdblico / Especialidade: Direito Constitucional.
! Grande Area: Clancias Soclals Aplicadas / Area: Direlto / Subérea: Direlto
1 PGblico / Especialidade: Direlto Financeiro e Orcamentario.
Setores de atividade: Administragdo publica, defesa e seguridade sodial.
2006 - 2007 Espedializagdo em Direfto Publico. (Carga Horaria: 406h).
Universidade Petiguar, UNP, Brasil.
Titulo: Da responsabilidade do agente plblico no processo licitatdrlo.
Orientador: Bruno Tavares Padiha Bezerra.

| 1998 - 2004 Graduacgio em Direito.
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.
1995 - 1998 Graduagto em Administragdo Plblica.

,  hitpdibuscatextual.cnpq bribuscatextualMsualizacv.do?ld=K4768024E9 116
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25312014 Curriculo do Ststerna de Gurriculos Lattes (Antonio Franga da Costa)

an4i

Fundacdo Jodo Pinheiro, FJP, Brasil.

Titulo: O comportamento e a natureza da recelta em Minas Gerals: uma
perspectiva histdrica.

Orientador: Ricardo Camelro.

Formagao Complementar

2005 - 2005

2005 - 2005
2005 - 2005
2001 - 2001

1997 - 1998

Atuacao Profissional

Extensdo universitiria em Programa de Educagio Continuada. (Carga horéria:
60Gh).

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Extensao universitaria em Programa de Educacdo Continvada.

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasi.

Reponsabifidade & processo no TCU: Teoria e Aplic. (Carga horéria: 24h).
Instituto Serzedello Corréa - TCU.

Curso de formagéo - Analista de Controle Externo. (Carga hordria: 360h),
Instituto Serzedello Corréa ~ TCU.

Extensdo universitaria.

Fundacdo Jodo Pinheiro, FIP, Brasil. ‘

Fundacio Césa Montes, FUNDACEM, Brasil,

Vinculo institucional
2011 - Atual
Outras informagdes

Tribunal de Contas da Unido,

Vinculo institucional
2001 - Atual

Atividades

b 01/2009 - Atual

4/2004 - 1/2009

8/2002 - 4/2004

772001 - 3/2002

Govemo do Estado de Minas

Vinculo institucional

http:/fbuscatextual .copq br/buscatextual Msualizacv.do?id= K4768024E9

]

Vinculo: Professor, Enquadramento Funcional: Eventual

Professor no cuso de Pos Gradugdo “Especializagio em Gestdo, Controladoria e
Auditoria de Contas Piblicas Municipais”

TCU, Brasil.

Vinculo: Servidor Piblico, Enquadramento Funcional: Auditor Federal do TCU,
Carga horaria; 40

Diregdo e adminlstracdo, Secretaria de Controle Externo do TCU na Bahia, .

Cargo ou fungdo
Auditor-Chefe do Tribunal de Contas da Uni&o no Estado da Bahia.

Diregdo e administragdo, Secretarla de Controle Externo no Rio Grande do Sul,

Cargo ou fungao
Diretor 32 Diretoria Técnica.

Servicos técnicos especializados , Secretaria de Controle Extemno no Rio
Grande do Sul, . ,

Servigo realizado

Auditoria e instrugBo processual, envolvento, principalmente, fictacSes,
contratos, convénios, obras publicas (Direito Administrativo, Constitucional,
Financeiro e Orgamentaric).

Servicos técnicos especializadas , Secretaria de Contrele Externo em Ronddnia,

Servico realizado

Auditoria e instrugio processual, envolvendo, principalmente, ficitagdes,
contratos, convénios, obras plblica (Direito Administrativo, Constitucional,
Financeiro e Orgamentario).

Gerais, GOVERNO/MG, Brasil.
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I 2000 - 2001 vinculo: Servidor Pdblico, Enguadramento Funcional: Administrador Pibkco,
]
|

<1 25132014 Curriculo do Slstema de Curriculos Lattes (Antonio Franga da Gosta)

Carga horaria: 40
Atividades

6/2000 - 7/2001 Servigos técnicos especializados , Secretaria de Planefamento e Coordenagdo
Geral do Estado de Minas Gerais, Assessoria Juridica.
Servigo realizado
Elaboragdo de pareceres.

1271998 - 6/2000 Servigos técnicos especializados , Secretaria de Planejamento e Coordenaggo
Geral do Estado de Minas Gerais, Superintendéncla Central de Crgamento.
Servico realizado

Partipagdo na elabora¢do do orgamento pdblico do Estado de Minas Gerais e
acompanhamento de sua execugac.

Areas de atuagao

1. Grande &rea: Cincias Sociais Aplicadas / Area: Diretto / Subdrea: Direito
! PUblico/Especialidade: Direito Administrativo.
l 2. Grande 4rea: Ciénclas Soclais Aplicadas / Area; Direlto /'Subérea: Direito
Plblico/Especialidade: Direfto Constitucional.
. 3. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Diretto / Subérea: Direlto
) PUblico/Especialidade: Direito Financeiro e Crgamentdrio.
| 4, Grande &rea: Ciénclas Sociais Aplicadas / Area: Direlto / Subérea: Direito
PUblico/Especialidade: Direito Processual Civil.
’ L Grande &rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administracio / Subérea:
i Administracio Plblica/Espedalidade: Organizagies Publicas.
6. Grande Area: Ciéndias Sodials Aplicadas / Area: Administragio / Subérea:

. Administraciio Pliblica/Especialidade: Politica e Planejamento Governamentals.

; Idiomas
Espanhol Compreende Bemlé Bem.
Francés Compreende Poucolé Bem,
Portugués Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem, Escreve Bem

. Produgbes

Producio bibliogréafica

Apresentagoes de Trabalho
I 1. COSTA, A. F.. O processo no Tribunal de Contas da Unido e tomada de contas especial, 2013. (Apresentacso de
Trabalho/Conferéncla ou palestra).

i 2. COSTA, A.F.. Prestacio de Contas. 2013. (Apresenta¢do de Trabatho/Conferénda ou palestra).

3. COSTA, A.F.. Orientacdes aos fiscais de contratos. 2013. (Apresentagdo de Trabalno/Conferéncia ou palestra).

4. COSTA, Antonlo Franga . Programa Nacional de Alimentagio Escolar, execugdio e controle. 2012. (Apresentag8o de
Trabalho/Outra).

Producio técnica

i hitp:fbuscatexual .onpq br/ibuscaterual Msuallzacv.doTid= K4768024E9 ¥6
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Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

1. COSTA, A.F.; MARTINS, L. ; CAMINOQ, G. C. . Conversas Cruzadas. 2006. (Programa de radio ou TV/Mesa
redonda).

Demais tipos de producio técnica

1. COSTA, Antonio Franga ; MELLO, Edison Imar Oliveira ; MELLO, José Carlos Garcia de ; NASCIMENTO, Cleber José
. Gerente de Cldades - LicitacGes, contratos, convénios, acordos e ajustes. 2008. .

2. COSTA, Antonio Franga . Capacitagdo na gestdo da assisténcia social. 2008. .

3. COSTA, Antonio Franga . Licenclamento Ambiental. 2008. .

4. COSTA, Antonio Franca . Obras pibicas e postura municipal: responsabilidades e atribuicBes do municipio. 2008. .
5. COSTA, Antonio Franga . Capacitacdo na gestdo da assisténcia sodal - 22 turma. 2008. .

6. COSTA, Antonio Franga . Curso de capacitagio em licentiamento ambiental - 23 turma. 2008. .

7. COSTA, Antonio Franca . Curso de capacitagdo para conselhos municipais, 2008. .

8. COSTA, Antonlo Franca . Curso de capacitagiio para obtengio de recursos aos imunicipios. 2008. .

9. COSTA, Antonio Franca . CapacitacBo na gest&io da assisténcia social - 32 turma. 2008, .

10. COSTA, Antonio Franga . Curso de capacitagdo para gestdo da alimentagio escolar, 2008. .

11. COSTA, Antonio Franca . Curso de capacitagio para obteng3o de recursos aos municipios: enfase em convénios.
2008. .

12. COSTA, Antonio Franga . Obras pdblicas: responsabilidades a atribuicSes dos rmunicipios - 22 turira. 2008. .
13. COSTA, Antonio Franga . Curso de capacitagio para conselhos municipais - 24 Turma. 2008. .
14. COSTA, Antonlo Franga . Curso elaboragiio de editais para aquisigBes no setor plblico. 2008. .

15. COSTA, Antonio Franca ; MELLO, Edison Imar Oliveira . OrientagBes 20 gestor municipal para o encerramento de
mandato. 2008, .

16. COSTA, Antonio Franga . Curso de capacitagio: portal de convénios do Governo Federal - Siconv. 2008. .
17. COSTA, Antonio Francga . Prestagdo de contas de convénios. 2008. .
18. COSTA, Antonio Franga . Sisterma Unico da assisténcia social - SUAS. 2008, .

19. COSTA, Antonio Franca . Lictac8o na ética do Tribunal de Contas a Unido. 2007. .

Bancas

Participacdo em bancas de trabalhos de conclusdo

Trabalhos de concluséo de curso de graduagio
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1. COSTA, Antonio Franga. Participagdo embanca de Max Rodrigo Falcdo. As receitas da Fundagio Jodo Pinheiro de
1989 a 1998. 1999. Trabatho de Cencluséo de Curso (Graduagio em Administrag8o Pdblica) - Fundagéio Jode
Pinheirc,

Eventos

Participacdo em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. Ppainel teceirizacad e publicizagdo do servicos de satide. 2012. (Outra).
2. I Congresso Brasileiro de Direito Pablico e Controle Municipal. Tomada de Contas Espedal. 2011. (Congresso).

3. Seminario de Técnicas de Investigagio de Desvio de Verbas Pablicas.Q Regime Diferencial de Contratagéo - RDC.
2011, (Semindrio).

4. Xl Encontro Estadual de Direitos Humanos: Os Direitos Humanos e as Responsabilidades Indivicual e Social. Tecnolo,
Gestdo e Responsabilidade Social. 2011. (Encontro).

5. VEncontro Nacional do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar: Convergéncia de Politicas Pliblicas. Controle
Social e o papel dos Conselhos de Alimentacdo Escolar. 2010. (Encontro).

6. Seminério Gest3o Eficiente de Cidades.Jurisdicio do Tribunal de Contas da Unido; transicdo municipal e
continuidade dos programas federais; e Nova legislagdo de convénios. 2009. (Seminario).

7. Programa Olho Vivo no Dinheiro Pdblico.O papel do Tribunal de Contas da Unido. 2009. (Gfidna).

8. 36 Encontro de Capacitacio para Conselheiros de Alimentagdo Escolar.Do papel do Consetho de AlimentacBo
Escolar na fiscalizacBo de recursos pliblicos. 2009, (Encontro).

9. Lancamento da Rede de Nideos de Inovagdo Tecnoldgica - NITs do Centro-Oeste.Mesa Redonda: As
universidades publicas e o novo marco regulatério da inovacdo: Avangos e Desafios. 2009. (Outra).

10. Encontro Brasieiro de Consérclos Piblices. A responsabilidade dos gestores frente aos consérclos publicos. 2008,
{Congresso).

11. Congresso Intenacional de Inovagdo do Rio Grande do Sul. ConsideragBes sobre a Lei 10.973/2004 - Lei de
Inovagdo. 2008. (Congresso).

12. Semindrio Workshop Lei de Inovagdo: Desafios e Oportunidades para as unidade de pesquisa do ministério da
ciéncia e tecnologla - MCT.Os avagos e desafios da Lai 10.973/2004 - Lel de Inovagdo. 2008. {Serminario).

13. Tributos Municipals. 2008. (Qutra).

14. 1I FérumNadonal de Gestores de Inovacdo e Transferéncia de Temologia. ConsideragGes sobre a Lei
10.973/2004 - Lei de Inovagdo. 2008. (Outra).

15. AcBes de controle externo no Comando da Aerondutica.Contrale Externe. 2007, {Semindrio).
16. Gerenclamento - recursos de convénlos e contratos da Administragéo Publica. 2006. (Seminario).

17. O Tribunal de Contas da Unido na promocao da ddadania e do controle soclal no terceiro setor, Convénios:
repasse de recursos federais ao tercelro setor. 2006. (Semindrio).

18, O Tribunal de Contas da Unifo e o Sistema "$".0 processo no Tribunal de Contas da Unido. 2006, {(Seminario),

I http://buscatextual .cnpq br/ibuscatextual Msuallzacy,do7id=K4768024E9
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19. O Tribunal de Contas da Unido e os Consethos de Fiscalizagdo do Exercicio da Profissdo.0 processo no Tribunai de
Contas da Unido, 2006, (Seminario).

20. Desafio dos servidores de Conselhos/Ordens frente sua natureza juridica e aplicagio da Sirmula 363 do
TST.Natureza juridica dos consethos de fiscaliacio do exercicio da profissdo e a sUmula 363 do TST. 2006. (Serminario).

21. Didlogo Pliblico: Qualidade dos gastos piblicos: contribuigbes dos érgdos de controle & gestéio municipal.O
processo no Tribunal de Contas da Unido. 2005. (Setrinario).

22. Diilogo Plblico: qualidade dos gastos publicos: contribuigbes dos érgdos de controle 3 gestdo municipal.0
processc no Tribunal de Contas da Unido. 2005. (Semrindrio).

23. Ministério Publico e Auditoria de Sistermas. Controle Externo do Tribunal de Contas da Unidio. 2005. (Encontro).

24. 01 Férum Nacional dos Auditores Internos das Instituigio Federais Vinculadas ao Ministério da Educagdo. Tomada
de Contas Espedial. 2005. {Qutra).

25. O novo direito do Estado. 2003. (Congresso).

. 26. A lei de Reponsabifidade Fiscal e suas conseqiiéndas para o Municipio. 2001, (Outra).

Qrganizagio de eventos, congressos, exposicbes e feiras

1. COSTA, Antonio Franga . 1 Fdrum Rede de Controle na Bahta. 2009. (Qutro).

Outras informagOes relevantes

Aprovacio em outros concursos plfiblicos: MINISTERIC PUBLICO DA UNIRO. Cargo:
Assistente - Atividade-Fim. Edital 10/99 de 28 de junho de 1999. MINISTERIO DO
PLANEJAMENTO. Cargo: Analista de Planejamento e Orgamento ({(nivel superior).
Edital ESAF 44, de 01 de junho de 2001. PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE.
Cargo: Administrador Piitblicoe (nivel superior). Edital 02/2000.

Pagina gerada pelo Sistema Currfculo Lattes em 25/03/2014 4s 15:17:50

¢ hitpibuscatextual crpg bribuscatextualMsualizacv.do?id=K4768024E9




l
}
I
1
1

2110712015 Curriculo do Sisterna de Curriculos Lattes (Rita Andrela Rehem Almeida Tourlnho) L. 9 n 4 6

Rita Andreia Rehem Almeida Tourinho

Endereco para acessar este CV: hitp://lattes.cnpq.br/8412070161648974
Ultima atualizacdo do curriculo em 23/07/2014

Possui graduacdo em Direito pela Universidade Catdlica do Salvador(1988) e mestrado em
Direito Plblico pela Universidade Federal de Pernambuco(2002). Atualmente é Professora
Assistente da Faculdade Ruy Barbosa, Professora da Escola de Magisirados da Bahia, Professora do
Fundagdo Escola Superior do Ministério PUblico, Promotora de Justica do Ministério Publico do
Estado da Bahia, Professora da Escola Baiana de Direito e Gestdo, Professora Assistente da
Universidade Federal da Bahia e Professora da Faculdade Baiana de Direito. Tem experiéncia na
area de Direito. (Texto gerado automaticamente pela aplicagaé CVLattes)

Identificacdo

Nome Rita Andreia Rehem Almeida Tourinho
Nome em citagoes bibliograficas TOURINHO, R, A.R. A.

Enderego

Endereco Profissional MInistério Pblico do Estado da Bahia.
Av. Joana Angélica, 1312, Prédio Anexo, 4° andar, 5/410
Nazaré

40050001 - Salvador, BA - Brasil
Telefone: (71) 31036825

Fax: (71) 31036827

URL da Homepage: www.mp.ba.gov.br

Formagao académica/titulagao

2000 - 2002 Mestrado em Direito Pdblico.
Universidade Federal de Pernambuco, UFPE, Brasil.
Titulo: O Controle Princlplolégico da discricionarietade administrativa através
da agdo de improbidade,Ano de Obtengio: 2003,
Orlentador: Francisco Cavalcanti.
1984 - 1988 Graduagdo em Direito.
Universidade Catdlica do Salvador, UCSAL, Brasil.

Atuacao Profissional

Universidade Federal da Bahia, UFBA, Brasil.

Vinculo institucional
2010 - Atual Vincula: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Professora Assistente

Escola Balana de Direito e Gestéo, -, Brasil.

Vinculo institucional
2008 - Atual Vineulo: Celetista formal, Enquadramento Funcicnal: Professora
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Vinculo institucional
2008 - Atual Vincule: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Professora

Vinculo institucional

2005 - Atual Vinculo: Professora, Enquadramento Funcional: Professora Assistente, Carga
horéria; 4

Atividades

02/2005 - Atual Ensino, Direito, Nivel: Graduacgio

0172005 - 02/2005 Ensing, Direito, Nivel: Graduacio

Vinculo institucional

2005 - Atual vinculo: Prestacdo de Servigo, Enquadramento Funcional: Professora
Atividades
01/2005 - Atual Ensino, Direito, Nivel: Especializacdo

Vinculo institucional

2005 ~ Atual Vinculo: Prestagdo de Servigos, Enquadramento Funcional: Professora
Atividades
08/2005 - Atual Ensino, Direito, Nivel: Aperfeicoamento

Vinculo institucional

2002 - 2008 vinculo: Celetista, Enquadramentc Funcional: Professora
Atividades
0872002 - Atual Ensina, Direito, Nivel: Graduagio

Vinculo institucional
1991 - Atual Vinculo: Senidor Pubtico, Enquadramento Funcional: Promotora de Justi¢a

Areas de atuacdo

Curriculo do Sisterna de Curriculos Lattes (Rita Andreia Rehem Almeida Tourinho)

Faculdade Baiana de Direito, FBD, Brasil.

Faculdade Ruy Barbosa, FRB, Brasil.

Disciplinas ministradas
Direito Administrativo III

Disciplinas ministradas
Direito Administrativo II

Escola de Magistrados da Bahia, EMAB, Brasil.

Disclplinas ministradas
Direlto Administrativo

Fundacio Escola Superior do Ministério Piiblico, FEMISP, Brasil,

Disciplinas ministradas
Direito Administrativo

Centro Universitario Jorge Amado, UNIJORGE, Brasil.

Disciplinas ministradas
Direito Administrativo

MInistério Piablico do Estado da Bahia, MP, Brasil.

1.
2.

3.

| Mtpbuscatextual.cnpq brituscatextualiisualizacy. doTid=KAZ21010U0
]
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Grande &rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Direito.

Grande area: Ciéndias Sodiais Aplicadas / Area: Direito / Subdrea: Direito
Puibtico.

Grande drea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Direito’/ Subdrea: Direito
Plblico/Especialidade: Direito Administrativo.
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Idiomas
Inglés

Compreende Razoavelmente, Fala Razoavelmente, L& Bem, Escreve
Razoavelmente.

Prémios e titulos

2006 Coordenadora do Grupo Especial de Defesa do Patrim&mio Pablico e da
Moraliadde Administrativa - GEPAM, Ministério Pdblico da Bahia.

2004 Promotora de Justica Titular da 52 Promotoria da Cidadania com atribuicbes
na Defesa da Moralidade e do Patrimdmio Publico, Ministério Publico da Bahia.

1998 Promotora de Justica Subistituta designada para atiar no Centro de Apoio de
Defesa da Moralidade Administrativa e Patrim8nio Publico, Ministério PUblico
da Bahia.

1996 Promatora de Justica Subistituta designada para atiar no Centro de Apoio
Operacional As Promotorlas de Justica e Civeis e Fundagfes da Comarca de
Salvador, Ministério Piblico da Bahia.

1994 Promotora de Justica Titular da 22 Promotoria da Justica de Camagari,
Ministério Pablico da Bahia.

1992 Promotora de Justiga Titular da Comarca de Sdo Francisco do Conde,
Ministério Pdblico da Bahla,

1991 Promotora de Justica Titular da Comarca de Amélia Rodrigues, Minfstério
Piiblico da Bahia.

Produgoes

Producdo bibliografica

Artigos completos publicados em periédicos

Ordenar por

[ Ordem Cronocldgica ‘j

1. TOURINHO, R. A. R. A. . Dispensa, Inexigibilidade e Contratacdo Irreguiar em Face da Lei de Improbidade.
Revista Baiana de Direito, v. 05, p. ---, 2013.

2. TOURINHO, R, A. R. A. . O Consdrsio Pliblico como Alternativa vidvel & Crise do Servigo Plblico. Interesse
Publico (Impressa), v. 69, p. -, 2011,

3. TOURINHO, R. A.R. A.. Terceiro Setor no Ordenamento Juridico Braslleiro. Revista Brasilelra de Direlto Publico,
v, -, p. ---, 2010,

4. TOURINHO, R. A. R. A. . Da Responsabilizagiio do Pregoeira: Pontos Relevantes e Repercussao na Lei de
Improbldade Administrativa. Forum de Contratagéo e Gestdo Publica, v. -, p. 39, 2009.

5. TOURINHO, R. A.R. A. . Dos Atos de Improbidade Administrativa por Violagdio de Normas Constantes do
Estatuto da Cidade. Interesse PUblico, v. -, p. 91, 2009.

6. TOURINHO, R. A. R. A.. Da Acdo Civil Pdblica no Controle da Contratag8o de Empresa para Reallzagdo de
Concurso Pblico. JAM Juridica (Salvador), v. -, p. 58, 2009.

7. TOURINHO, R. A.R. A.. Do Direjto & Informaggo e a Prerrogativa Plblica do Sigilo: andlise critica do projeto de
Lei n® 5.228/09. Interesse Publico (Impresso), v. 57, p. -, 2009,

o
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8. TOURINHO, R. A. R. A. . Administragio Tributdria como Carreira de Estado: garantias e principios. Interesse
PUblico, v. -, p. 65, 2008,

L]
9. TOURINHO, R. A. R. A. . Da Ac8o Civil Piblica no Controle da Contratagio de Empresa para Realizagdo de
Concurso Publico. Revista Gestfo Pablica e Controle, v. 2, p. 65--, 2008.

10. TOURINHO, R. A. R. A. . Da Acdo Civil Publica no Controle da Contratacio de Empresa para Realizagdo de
Concurso Publico. Revista Gestdo Publica e Controle, v. 2, p. 65--, 2008.

11. TOURINHO, R. A.R. A.. O Combate ao Nepotlsmo e a Simula Vinculante n® 13. Revista do IEEE América
Latina, v. -, p. -, 2008.

12. TOURINHO, R. A. R. A. . Reserva de Vagas em Concurso Piblico e AgBes Afirmativas: Preservaggio do Principio
da Igualdade. Revista Balana de Direito, v. 01, p. -, 2008.

13. TOURINHO, R. A. R. A.. Dispensa, Inexiglbilidade e Contratagio Irregular em Face da Lei de Improbidade
Administrativa. Forum de Contratagao e Gestdo Publica, v. -, p. 6725-6225, 2007.

14. 'TOURINHO, R A. R. A. . Dispensa, Inexigibilidade e Contrataco Irregular em Face da Lel de Improbidade
Administrativa. Governet, Boletim de Lcitacbes e Contratos, v. -, p. 413, 2007,

15. TOURINHO, R. A, R. A. . PonderagBes sobre Infragbes e Sangtes Administrativas no Ambito das Licitacdes e
Contratos Administrativos, Revista Brasileira de Direito Pablico, v. -, p. 77, 2007.

16. TOURINHO, R. A. R. A.. Da Agdo Civil Pdblica no Controle da Contratagdo de Empresa para Reallzagdo de
Concurso P(iblico, Revista Gestdo PUblica e Contrale, v. -, p. 65, 2007.

17. TOURINHO, R. A. R. A.. Corrupgio: Uma Analise Reallsta da Proposta de CriacSo do Tribunal Superior da
Probidade Administrativa. JAM Juridica (Salvador}, v. -, p. 58, 2007,

18. TOURINHO, R. A. R. A. . Os Galpes Aplicados contra a Eficacia da Lei de Improbidade Administrativa e a
Proposta de Criacio do Tribunal Superior da Probidade Administrativa. Férum Administrativo, v. -, p. 30--, 2007,

19. TOURINHO, R. A.R. A. . Demissdo com Fundamento no Art. 132, VI, da Lel n. 8112/90. Férum Administrativa,
V. -, p. 7002--, 2006.

20. TOURINHO, R. A, R, A. . Do Principio da Publicidade e da Lel da Mordaca Frente aos Atos de Improbidade
Administrativa. Férum Administrativo, v. -, p. 3968, 2004.

21, TOURINHO, R. A. R. A. . A Discricionariedade Administrativa Perante os Conceitos Juridicos Indeterminados.
Governet. Boletim de Transferénclas Voluntarias {Cessou em 2008. Cont. ISSN 1984-588X Governet. Boletim de
Convénlos e Parcetias), v. -, p. 460, 2004. '

22. TOURINHO, R. A. R. A. . O Desvio de Flnalidade na AcSo Expropriatdria: Interpretagdo Sistematica do Decreto-
Lei n. 3.365/41. Férum de Direito Urbano e Ambiental, v. -, p. 2064, 2004.

23. TOURINHO, R. A.R. A.. Natureza da Quebra de Sigllo Bancirio Pleiteada em sede de Inquérito Civil & Luz da
Lei n. 8.429/92. Férum Administrativo, v. -, p. 2769, 2003.

24. TOURINHO, R. A. R. A. . O Ato de Improbidade Administrativa de Pequeno Patencial Ofensivo e 0
Compromisso de Ajustamento, L&C (Brasilia), v. -, p. 7, 2003.

25. TOURINHO, R. A. R. A. . A Prescrigio e a Lei de Improbidade Administrativa. JAM Juridica (Salvador), v. 3, p.
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18, 2003.

26. TOURINHO, R. A. R. A. . A Terceirizaglio do Sistema Carcerario no Brasil. Forum de Contratagdo e Gestio
Plblica, v. -, p. 2900, 2003,

27. TOURINHO, R. A. R. A. . Foro de Prerrogativa de Fungdo e Improbidade Administrativa. L&C (Brasitia), v. -, p. -,
2003.

28. TOURINHO, R. A. R. A. . O Interesse Piblico frente ao Programa Fome Zero. L&C (Brasilia), v. -, p. -, 2003.

29. TOURINHO, R, A, R. A, . A Eficacla Social da Atuagdo do Ministério Piblico no Combate & Improbidade
Administrativa. Revista de Direito Administrativo, v. -, p. 253, 2002.

30. TOURINHO, R. A.R. A. . O Estado como Sujeito Passivo de Danos Morais decorrentes do Ato de Improbidade
Administrativa. Férum Administrativo - Direito Publico, v. 2, p. 39, 2002,

31. TOURINHO, R. A. R. A. . As Empresas Fstatais e a Revogac3o do artigo 242 da Lei nP 6. 404/76 Férum
Administrativo - Direite Publico, v. 3, p. 1153, 2002,

32. TOURINHO, R. A. R. A. . A Improbidade Administrativa e o Artigo 339 Codigo Penal. Férum Administrativo -
Direito Pdblico, v. 1, p. 1043, 2001.

33. TOURINHO, R. A. R. A. . A Eficicia Social da Atuacdo do Ministério Pablico no Combate a Improbidade
Administrativa. Veritati (UCSAL), v. 1, p. 169, 2001.

34. TOURINHO, R. A. R. A, . As Empresas Estatals e a Revogagao do artigo 242 da Lei n® 6.404/76. Govemet.
Beletim do Or¢amento e Finangas, v. 24, p. 310, 2001.

35. TOURINHO, R. A. R, A.. 3. O Estado como Sujeito Passivo de Danos Morals decorrentes do Ato de Improbidade
Administrativa, AMPEB, v. 1, p. 62--, 2001.

Livros publicados/organizados ou edigOes

L ﬁ’TOURINHO, R. A.R. A.. O Concurso Piblico no Ordenamento Juridico Brasileiro. Rio de Janeiro: Lumen
Juris, 2008.

2. WTOURINHO, R. A.R. A, . Discricionariedade Administrativa: Ag8o de Improbidade & Controle Principiclégico.
Parand: Editora Juru, 2004,

Capitulos de livros publicados

1. TOURINHO, R. A. R. A. . A responsabilidade Subsidiaria da Administragdo Pablica por Direitos Trabaihistas do
Contrato: A legalidade frente ao ideal de lustica. Terceirizagdo na Administragdo Estudos em Homenagem ao
Professor Pedro Paulo de Almeida Dutra. 2ed.-; Editora Férum, 2012, v, 1, p. 1-2.

2. TOURINHO, R. A.R. A. . 3. A IntervencBo do Ministério Publico para Restabelecer a Garantia Constitucicnal do
Concurso Pubtico. In: Cristiano Chaves, Leonardo Barreto Moreira Alves e Nelson Rosenvald.. (Org.). Temas Atuais do
Ministério Piblico, Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2010, v. , p. -.

3. TOURINHO, R. A. R, A. . Terceire Setor no Ordenamento Juridico Brasileiro: ConstatagGes e Expectativas. NOVA
ORGANIZACAD ADMINISTRATIVA BRASILEIRA. 2ed.-; Editora FGrum, 2010, v., p. 1-2.

4. TOURINHO, R. A. R. A. . Reservas de Vagas em Concurso Plblico e AgBes Afirmativas: Preservacio do Principlio
da Igualdade. Férum de Teses da Faculdade Baiana de Direito. Salvador: JusPODIVM, 2009, v. 1, p. 135-,
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5. TOURINHO, R. A. R. A.. 2. Os Golpes Aplicados contra a Eficicia da Lei de Improbidade Administrativa e a
Proposta de Criagdo do Tribunal Superior da Probidade Administrativa., In; Fernanda Marinela e Fabricio Bolzan
Salvador. (Org.). Leituras Complementares de Direitoc Administrativo. Salvador: Editora Juspodivm, 2008, v., p. -.

6. TOURINHO, R. A. R. A. . Controle Jurisdicional da Discricionariedade Administrativa. In: Emerson Garcia, (Org.).
Ciscricionariedade Administrativa. Rioc de Janeiro: Lumen Juris, 2005, v., p. -.

Eventos

Participa¢do em eventos, congresses, exposiges e feiras

1. XUI Congresso Brasilero de Direito do Estado. -. 2013, (Congresso).

2. X Congresso Brasileiro de UcitagSes Contratos e Compras Governamentais : 20 anos da Lel n® 8.666/93 e
Controle Piblico. -. 2013. (Congresso).

3. Semindrio do Ministério Piblico do Estado da Bahia sobre Privatizagio dos Vinculos na Area da Salde Publica.-.
2013. (Semindrio).

4. IEncontro Intermnacional de Legislatovos Municipais.-. 2013. (Encontro).

5. IWorkshop de Vereadores da Regido Metropolitana de Salvador do Recdncavo.-. 2013, (Cutra).

6. Jornada de Informag3o Profissional 2013 do Colégio Antonio Vieira.-. 2013. (Outra).

7. V Férum de Teses da Faculdade Baiana de Direlto.-. 2013. (Outra).

8. Minicurso Aspectos Praticos de Inquérito Civil.-. 2013. {Outra).

9. Coninter Norte Nordeste.-. 2013, (Outra).

10. II Congresso de Licitagbes, Contratas da Regldio Norte. -, 2012. (Congresso).

11. VIII Congresso Brasileiro de LicitacBes, Contratos e Compras Governamentais. -. 2012. (Congresso).

12. Primeiro Congresso Brasileiro de Gestdo, Controladoria e Auditoria de Contas Pablicas Municipals. -, 2012.
{Congresso).

13. 1V Seminario Nacional de Esporte e Justiga Desportiva.-. 2012, (Semingrio).

14. I Encontro Interdisciplinar do Ministério Piblico.-. 2012. {Outra).

15, VI Semana Juridica: C futuro da cidade em debate.-, 2012. (Outra).

18. XI Congresso Brasllelto de Direito do Estado. -. 2011. (Congresso).

17. III Congresso Brasileiro de Licitages, Contratos e Compras Governamentais. -. 2011, (Congresso).
18. X Congresso Braslleiro de Direito do Estado. -, 2010, (Congresso).

19. 1ICongresso Brasilelro de Direito Plblico e Controle Municipal. -. 2010. {Congressa).

20. Segundo Congresso de Direito Administrativo do Rio Grande do Norte. -. 2010. (Congresso).

21. III Congresso Brasileiro de Controle Plblico, Etica plblica e Desenvolvimento. -. 2010. (Congresso).
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22. Curso de Atualizagdo Juridica - Os Recentes Posiclonamentos do $)T E §TF.-. 2010, (Outra).
23. II Congresso Brasileiro de Controle Pablico. -. 2009. (Congresso).

24. 1 Congresso Brasileiro de Controle Piblico. -. 2008. (Congresso).

25. Seminario de Carreiras do Estado Administracdo Tributdria.-. 2008, (Seminario).

26. VI Encontro Cientifico da Faculdade Dom Pedro 11.-. 2008. (Encontro).

27. VII Congresso Braslleiro de Direite do Estado. -. 2007. (Congresso).

28. XVII Congresso Nacional do Ministério Pablico. -. 2007, (Congressa).

29. ISeminario Balano sobre o Ministério Piblico.-. 2007, (Semindrio).

30. [ Encontro de Planejamento e Gestdo Estratégica do Ministérlo Piblico do Estado da Bahia.-, 2007. (Encontro).

. 31. I Encontro de Planejamento e Gest3o Estratégica do Ministéria Publico do Estado da Bahia.-. 2007. (Encontro),

32. 1 Encontro de Planejamento e Gest3o Estratégica do Ministério Publico do Estado da Bahia.-, 2007. (Encontro).
33. Encoentro de Planejamento e Gesto Estratégica do Ministério Pdblico do Estado da Bahia.-. 2007. {Encontro).
34. Semana Académica do Curso de Graduagdo em Direito Das Faculdades Jorge Amada.-, 2007. (Outra).

35. VII Forum Brasil de Direito.-, 2007, (Outra).

36. IV Forum Brasilelro de Combate & Corrupgiio na Administrag@o Plblica.-. 2007, (Outra).

37. Semana do Minlstério Pdbtico do Estado da Bahia.-. 2007. (Outra).

38. 20 Congresso Nacional de LicitacBes e Contratos e Compras Governamentais. Quest@ies polémicas quanto as
Infracbes e sancbes administrativas. 2006. (Congressa).

39. VI Encontro Estadual De Direltos Humanes.-. 2006. (Encontro).

40. Semana do Ministério Publico do Estade da Bahia.-. 2006. {Outra).

41. Congresso Naciona! de licitagBes e Contratos. Improbidade Administrativa. 2005. (Congresso).

42. Congresso Estaduzl dos Procuradores do Estado da Bahia. Improbidade Administrativa, 2004. (Congresso).

43. 12 Jornada de Estudo sobre Improbidade Administrativa.improbidade Adminlstrativa na Adminlstragéo Piblica
atual. 2001. (Outra).

Orientacdes

CrientagBes e supervisdes conduidas

Trabalho de conclusdo de curso de graduacao
1. Bruno Gil de Carvalho Lima. A Pericia Médica Previdenciaria e a Fiscalizacio da Saude e Seguranga Ambiental do
hitp:/buscatextual cnpg.bribuscatextual visualizacy.doTidaK4221010U0 M0
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1Y

Trabalho. 2011. Trabalho de Condusge de Curso. (Graduagdo em Direito) - Universidade Federal da Bahia.
I Orientador: Rita Andreia Rehem Almeida Tourinho.

2. Maria Eloy Allegro. Desenvolvimento Sustentavel no Ambito das Licitaghes e Contratos Administrativos. 2011.

Trabalho de Conclusdo de Curso, {Graduacdo em Direito) - Universidade Federal da Bahia. Orientador: Rita Andreia
Rehem Almeida Tourinho.

3. Fernando André Pinto de Olivelra Fitho. Uma analise da Legalidade dos Parcerias Plblico Provadas em Estadios
de Futebol para a Copa do Mundo. 2011. Trabalho de Condusdo de Curso. (Graduagdo em Direito) - Universidade
Federal da Bahia, Orientador; Rita Andrela Rehem Almeida Tourinho.

4. Verdnica Carvalho Ferreira. Aplicabilidade da Lei de Improbidade Administrativa aos Agentes Politicos como
Garantia da Eficacia Social da Norma. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso. {Graduagdo em Direito) - Universidade
Federal da Bahia. Orientador: Rita Andreia Rehem Almeida Tourinho.

5. s Eduardo G. M, Cardoso. Controle Jurisdicional da Atuagio Discriclonaria do Estado. 2008. Trabatho de
Conclusdo de Curso. (GraduacBo em Diretto) - Universidade Federal da Bahia. Orientador: Rita Andreia Rehem
Almeida Tourinho.

Social da Norma. 2008. Trabalho de Conciusdo de Curso. (Graduaggo em Direito) - Universidade Federal da Bahia.

! 6. Verdnica Carvalho Ferreira. Aplicablliade da Lei de Improbidade aos Agentes Politicos como Garantia da Eficacia
| Orientador: Rita Andreia Rehem Almeida Tourinho.

7. Lufz Eduardo G. M. Cardoso. Controle Jurisdiclonal da Atuacdo Discriclonaria do Estado. 2008. Trabalho de
I Condus3o de Curso. (Graduagio em Direito) - Universidade Federal da Bahia. Orientador: Rita Andrela Rehem
Almeida Tourinho.

8. Livia Maria Meireles Lopes. O Inciso VI do Enunciado 331 do Tribunal Superior de Trabalho Aplicado aos Contratos
de Tercelrizacio da Administragiio Piblica. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Direito) - Centro
i Universitario Jorge Amado. Orientador: Rita Andreia Rehem Almeida Tourlnho.

i 9, Jarbas Anténio do Vale Brasil. A Inconstitucionalidade da Modalidade Licitatdria Pregdo.. 2007. Trabalha de
Condus3o de Curso. (Graduagio em Direito) - Centro Universitaria Jorge Amado. Crientador; Rita Andreia Rehem
: Almeida Tourinho.

10. Natanael Gomes Bittencourt. Privatizacio dos Presidios Pblicos no Sistema Prisianal Patrio. 2007, Trabalho de
| Conclusdo de Curso. (Graduagio em Direlto) - Centro Universitario Jorge Amado. Orientador: Rita Andreia Rehem
Almeida Tourinho.

Decreto-Lei n. 3365/41. 2007. Trabalho de Condusdo de Curso. (Gradua¢do em Direito) - Centro Universitério Jorge

’ 11. Ney Paulo Almelda Sampaio. Desvio de Finalidade na Ag3o Expropriatéria: Interpretacio Sistemética do
| Amado, Orientador: Rita Andrela Rehem Almeida Tourinho.
1

12. Ricardo Luis Morals Souza. Improbldade Administrativa: Um Estudo Analitico da Doutrina, 2007. Trabalho de
Conclus8o de Curss, (Graduacio em Direito) - Centro Universitério Jorge Amado. Orientador: Rita Andreia Rehem
A Almeida Tourlnho.

13. Igor Pimenta Araujo. A Contratacdo Temporéaria de Servidores e o REDA- Regime Especial de Direito
I Administrativo na Bahia. 2006. Trabalho de Condusgo de Curso. (Graduagiio em Direito) - Centro Universitdrio Jorge
Amado. Orientador: Rita Andreia Rehem Almeida Tourlnho.

14. Renata Harrimi Silva. Desvio de Finalidade no Ato Expropriatdtio: Argliicio na Agdo de Desapropriacdo. 2006.
! Trabalho de Condlusio de Curso. {Graduacio em Direlto) - Centro Universitaric Jorge Amada, Orlentador: Rita
Andreia Rehem Almelda Tourinho.

I 15. Angela Gées Neiva. Contratagio de Servigos Advocaticios por Inexigibllidade de Licitagdo. 2006. Trabalho de
Condusiio de Curso. (Graduagio em Direfto) - Centro Universitario Jorge Amado. Orientador: Rita Andrela Rehem
! Almeida Tourinho.

16. Fabiana Freitas Pitangueira. A Andlise da Discricionariedade nas Situages de Emergéncia dos Contratos
| Administrativos. 2006. Trabaiho de Conduso de Curso. (Graduagdo em Direito) - Centro Universitario Jorge Amado.
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Orientador; Rita Andrela Rehem Almeida Tourinho.

17. Ana Luisa de Oliveira Ledo. Responsabilidade do Estado por Danos Decorrentes de Erros Jurisdicionais. 2006.
Trabaiho de Condusdo de Curso. (Graduagdo em Direito) - Centro Universitario Jorge Amado. Orlentador: Rita
Andreia Rehem Almeida Tourinho.

18. Erica Nascimento Pinheiro. O Uso do Instituto da Arbitragem para a Soluggo de Litigios e Controvérsias
Decorrentes das Parcerias Pdblico-Privadas: A Criag8io de um Precedente Arbitral Especial, Face 3s Especificidades
Inerentes ao Objeto das PPP S. 2006. Trabalho de Condusdo de Curso. (Graduagio em Direito) - Centro Unlversitario
Jorge Amado. Orientador: Rita Andreia Rehem Almeida Tourinho.

18. Clariana Soares da Cunha. Controle Principiolégico da Discricionariedade do Administrador. 2006. Trabalho de
Conduso de Curso. (Graduagio em Pireito) - Centro Universitario Jorge Amado. Orientador: Rita Andreia Rehem
Almeida Tourinho.

20. S3mara Soares de Cunha Pedreira. Improbidade Administrativa e a Inaplicabilidade da Lei n. 8.429/92 aos
Agentes Politicos. 2006. Trabalho de Conclusio de Curso. (Graduagdo em Direlto) - Centro Universitario Jorge Amado.
Orientador; Rita Andreia Rehem Almeida Tourinho,

21. Shana Regina Nasdmento Damasceno. Publicizac3o do Servigo PUblico de Sadde na Reforma do Estado. 2006.
Trabalho de Conduséo de Curso. (Graduagdo em Direito) - Centro Universitario Jorge Amado. Orientador: Rita
Andreia Rehern Almeida Tourinho.

22, Michelle Nascimento da Stlva Tachy. Aplicabilidade do Contrato de Parceira Plblico-Privada acs
Estabelecimentos Prisionals. 2006. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacio em Direlto) - Centro Universitario
Jorge Amado. Orientador: Rita Andreia Rehem Almelda Tourinho.

23. Fellpe Almeida de Freitas. Proporcionalidade e Improbidade Administrativa. 2006. Trabatho de Condusdo de
Curso. {Graduacio em Direito) - Centro Universitério Jorge Amado. Orientador: Rita Andreia Rehem Almelda
Tourinho.

24. Régia Patricia Matos Peixoto. Controle Principiolégico do Licenciamento Ambiental pela Ag8o de Improbidade
Administrativa. 2006. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Direito) - Centro Universitario Jorge Amado.
Orlentador; Rita Andreia Rehem Almelda Tourinho.

25. Frederico Sliveira e Silva. O Ressarcimento do Dano ao Patrimdnio Mora! do Estado Causado por Ato de
Improbidade Administrativa. 2005. Trabalho de Conduséo de Curso. {(Graduacdo em Direito) - Centro Universitario
Jorge Amado. Orientador: Rita Andreia Rehem Almeida Tourinho.

26. Rémulo Gabriel M. Lunelll. A Responsabilidade Extracontratual do Estado por Omissdo. 2005. Trabalho de
Condlusio de Curso. (Graduagdo em Direito) - Centro Universitario Jorge Amado. Orientador: Rita Andreia Rehem
Almeida Tourinho.

27. Newton da Silva Aquiro. Controle Jurisdicional Principicldgico da Discriclonariedade Administrativa. 2605.
Trabalho de Condusso de Curso. (Graduagdo em Direite) - Centro Universitarlo Jorge Amado. Orfentador: Rita
Andrela Rehem Almeida Tourinho.

28. Tiala Soraia de Farias Garcla. A Privatizagso Prisional e a sua Inadmissibilidade no Ordenamento Juridico
Braslleiro. 2005. Trabatho de Condusdo de Curso. {(Graduagiio em Direito) - Centro Universitario Jorge Amado.
QOrientador; Rita Andrela Rehem Almeida Tourinho.

29. Gustavo Motta Lima. A Lei de Improbidade Administrativa e as Implicagdes e Violagbes da Lei n. 10.628, no
Ordenamento Juridico Brasileiro. 2005, Trabalho de Condus3o de Curso. (Graduagdo em Direito) - Centro
Universitario Jorge Amado. Orlentador; Rita Andrela Rehem Almeida Tourinho.

30. Ticiana Barbosa Vasconcelos. Q Controle Jurisdicional dos Atos Administrativos Através do Principio da
Moralidade Administrativa. 2005. Trabalho de Conclusdo de Curso. {Graduagdo em Direito) - Centro Unlversitario
Jorge Amado. Orlentador: Rita Andreia Rehem Almelda Tourinho.

31. Daniel Moitinho Leal. Impenhorabilidade dos Bens das Empresas Estatais Prestadoras de Servigos Pdblicos.
2004. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacdo em Direito) - Centro Universitarie Jorge Amado. Orientador: Rita
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Andreia Rehem Almeida Tourinho.

32, Marcela'Andrade Reboucas. Poder Regulamentador das Agéncias Reguladoras. 2004, Trabalho de Conduséo de

Curso. (Graduacdo em Direito) - Centro Universitdrio Jorge Amado. Orientador: Rita Andreia Rehem Almeida
Tourinho,

P3gina gerada pelo Sistema Curriculo Lattes erm 21/07/2015 as 11:48:39
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Wellington Lazaro Barreto de Oliveira

Enderego pare acessar este CV; http://lattes.cnpq.br/5665396522977002
ID Lattes: 5665396522977002
Ultima atualizagdo do curriculo em 29/03/2011

054

Possui Graduacdio em Bacharel em Ciéncias Contdbeis pelo Centro Universitario da Bahia (2002). Pés-
Graduando em Gestdo Tributdria pela Fundacdo Visconde de Cairu e Mestrando em Desenvolvimento Humano e
Desenvolvimento Social pelo CEPPEV da Fundacdo Visconde de Cairu . Atualmente € Professor da Fundaggo
Visconde de Cairu e Diretor Tributdrio do Municipio de Mata de S30 Jo&o.. (Texto informado pelo autor)

Identificacdo

Nome
Nome em cita¢des biblicgraficas
Lattes iD

Endereco

Wellington Lazaro Barreto de Oliveira
OLIVEIRA, W. L. B.

http:/{lattes.cnpq.br/5665396522977002

Enderego Profissional

Fundagdo Visconde de Calru,
Rua do Salete, 50

Barris

40000-000 - Satvador, BA - Brasll
Telefone: (71) 21088560

URL da Homepage: www.cairu,br

Formacao académica/titulagao

2010

1998 - 2002

Formagdo Complementar

Mestrado profissional em andamento em Desenvolvimento Humane e Responsabilidade
Social.

Fundagéo Visconde de Cairy, FVC, Brasil.

Titulo: Politicas Publicas como foco de Desenveolvimento Social, Ano de Obtengdo: .
Orlentador: Luis Américo Bonfim,

Graduagdo em Bacharel em Cigncias Contdbeis.

Centro Universitario da Bahia, FIB, Brasil,

Titulo: A Import3ncla da Informatica na Contabilidade,

2008

2007 - 2008

Atuacao Profissional

MBA em MBA EM GESTAQ TRIBUTARIA. (Carga Horéria: 360h).

Fundac8o Visconde de Cairu, FVC, Brasil. :

MBA em ESPECIALIZACAO EM ESGTAO TRIBUTARIA. (Carga Horéria: 36Ch).
Instituto de Pesquisas Aplicadas da UNIFACS, IPA-BA, Brasil.

Fundacfo Visconde de Cairu, FVC, Brasil.

Vinculo institucional
2009 - Atual
Cutras informacdes

Areas de atuacdo

Vinculo: Professor vistante, Enquadramentn Funcional: Professor Auxiliar, Carga hordria; 10
Professor das seguintes disciplinas; Contabllidade Béslca Administragio Financeira e
Orgamentaria




Bancas

057

Participacdo em bancas de trabalhos de conclusio

Trabalhos de concluséio de curso de graduacédo

1,

2,

3.

4.

OLIVEIRA, W. L. B.. Participagdo em banca de Jucelino Trindade Noronha.ENOTURISMO: Negdcios e oferta turfstica no
Vale do S3o Francisco. 2010. Trabalho de Conduso de Curso (Graduag8o em Turlsmo) - Fundac8o Visconde de Cairu.
OLIVEIRA, W. L. B., Participacio em banca de Marla Conceigéo Neiva Tedgue Ribelro,ENOTURISMO: Negécios e oferta
Turistica no Vale do S&o Francisco. 2010, Trabalho de Conclusio de Curso (Graduacio em Turismo) - Fundagio Visconde de
Cairu.

OLIVEIRA, W. L. 8,. Participacdo em banca de Rafael Carlos Santos Bacelar. ENOTURISMO: Negdclos e Oferta Turistica no
Vale do S&o Francisco, 2010, Trabalho de Conclus8o de Curso (Graduagdo em Turismo) - Fundagio Visconde de Cairu.
OLIVEIRA, W. L. B.. Participaciio em banca de Ant3nio Carlos de Souza,0 PLANEJAMENTO TURISTICO PARA SEO
FRANCISCO DO CONDE: Seus Monumentos Histéricos e Suas Rlquezas Culturals. 2010, Trabatho de Conclusdo de Curso
{Graduacdo em Turismo) - Fundacio Visconde de Cairu.

OLIVEIRA, W. L. B.. Partidpacic em banca de Bruno José da Mota Luz.O PLANEJAMENTO TURISTICO PARA SAQ
FRANCISCO DO CONDE: Seus Monumentos Histdricos e Suas Riquezas Culturais. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso
{Graduacdo em Turlsmo) - Fundac8o Visconde de Cairu.

OLIVEIRA, W. L. B.. Participagdo em banca de Francineide de Souza Batista.O PLANEJAMENTO TURISTICO PARA SAO
FRANCISCO DO CONDE: Seus Monumentos Histdricos e Suas Riquezas Culturals, 2010. Trabalho de Conclusdoe de Curso
{Graduacdo em Turismo) - Fundagdo Visconde de Cairu,

Eventos

Participacido em eventos, congressos, exposigoes e feiras

19 SEMINARIO E OFICINA DE BOAS PRATICAS NA GESTAO AMBIENTAL, USO E QCUPAGRO DO SOLO, TRIBUTAGAC E
VIGILANCIA SANITARIA.SEMINARIO DE CAPACTTACAQ. 2009. (Seminrio).

AS ALTERACOES DO SIMPLES NACIONAL COM A LE1 COMPLEMENTAR NO 128/2008. 2009. (Simpdsio).

COMISSAQ DE APOIO AQS MUNICIPLOS EM TRIBUTAGAO IMOBILIARIA DO MINISTERIO DAS CIDADES.Comissio de Apoio
aos Municiplos em Tributa¢So Imobiltaria do Ministério das Cldades. 2009. {Oficina).

CURSO DE MUNICIPALIZACAO DA COBRANCA E DA FISCALIZACAO DO ITR. 2009. (Simpdsio).

OFICINA SOBRE ARRECADACAO E COBRANCA DE TRIBUTOS IMOBILIARIOS: APRESENTAGAO DE CASOS £
EXPERIENCIAS.PROGRAMA NACIONAL DE CAPACITAGAO DAS CIDADES, 2009, (Oficina).

OFICINA SOBRE ASPECTOS LEGAIS E JURIDICOS EM RELACAQ A TRIBUTACAO IMOBILIARIA E GESTAQ TERRITORIAL:
DISCUSSAO, ANALISE E IDENTIFICAGAO DE SOLUCOES PARA PROBLEMAS E CASOS PRATICOS.PROGRAMA NACIONAL DE
CAPACITAGAQ DAS CIDADES. 2009, (Oficina).

A RETENGAO DOS 11%, A GFIP € A RETENGAQ DO IMPOSTO DE RENDA. 2007. (Simpésia).

CONFERENCIA - AVANGANDO NA GESTAO DEMOCRATICA DAS CIDADES. CONFERENCIA DAS CIDADES. 2007. (Congresso).
O SIMPLES NACIONAL £ AS ALTERNATIVAS DE ARRECADAGAO MUNRICIPAL. 2007. (Seminério).

CURSO DE ABERTURA E LEGALIZAGAO DE EMPRESAS. 2006. (Oficina).

Curso de Tributos Municipals. 2003. (Simpdsio).

CURSO PRATICO E AVANBCADO DE COMO FISCALIZAR O NOVO ISSQN. 2005, (Simpésio).

T WORKSHOP DE ESTAGIO PROFISSIONALIZANTE DE CONTABILIDADE, 2000, (Seminério),

CURSO DE FORMAGAD DE INSTRUTORES. 1997. (Cangresso).

Pdgina gerada pelo Sistema Curriculo Lattes em 20/07/2022 as 13:42:49

Imprimir curricule




JOSE REINALDO LUNA GUSMAO

A - Formagéao

- Especializagdo em Gerenciamento e Planejamento de Obras — Universidade Federal
da Bahia - 2008;

- Graduado em engenharia civil pela Universidade Federal da Bahia = 2002;

- Graduando em Direito pela Faculdade Estacio de Sa.

B - Experiéncia Profissional

- Auditor do Tribunal de Contas da Unido desde 2005, ocupando o cargo de Assessor
do Secretario de Controle Externo no Estado da Bahia desde 2010. Em 2009 exerceu

fungdo de especialista sénior no &mbito do TCU, desenvolvendo projeto relacionado a
fiscalizagéo de obras publicas.

- Auditoria em grandes empreendimentos no dmbito da Secretaria de Fiscalizagdo de
Obras Publicas do TCU — Secob — Brasilia/DF;

- Engenheiro civil, atuando na construgdo de edificios residenciais na cidade de
Salvador - 2002 a 2005.
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CURRICULD

RICARDO LUIZ SOUZA SANTOS

Bacharel em Direito pela Universidade Estadual de Santa Cruz, llhéus/BA, 1998.
Inscrito na OAB/BA sob n® 15.459

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Procurador Juridico do Municipio de Santo Anténio de Jesus, responsavel pela
implantacéo e funcionamento da Controladoria Municipal e Assessor Juridico da
Secretaria de Fazenda do Municipio de Santo Anténio de Jesus/BA. 2001/2004.

Assessor Juridico da Secretaria da Fazenda (Departamento de Tributos) do
Municipio de Cruz das Almas/BA. 2001/2008, 2010/2011 e 2018

Assessor Juridico da Controladoria Mﬁnicipal e da Comissdo de Licitagdo do
Municipio de Cruz das Almas/BA. 2006/2008 e 2010/2011

Assessor Juridico da Diretoria de Tributos do Municipio de Muritiba/BA. 2002/2004 e
2009/2011

Assessor Juridico da Diretoria de Tributos do Municipio de Nova Soure/BA. 2002.

Assessor Juridico da Superintendéncia de Tributos do Municipic de Governador
Mangabeira/BA. 2005/2008.

Assessor Juridico da Diretoria de Tributos do Municipio de Amélia Rodrigues/BA.
2005/2007.

Assessor Jurldico da Diretoria de Tributos, da Comisséo de Licitagdo e do Controle
Interno do Municipio de Sao Félix/BA. 2006/2008.

Assessor Juridico da Diretoria de Tributos do Municipio de Sapeagu/BA. 2006/2008
Assessor Juridico da Diretoria de Tributos do Municipio de Conde/BA. 2007/2008.

Assessor Juridico da Diretoria de Tributos, da Comissao de Licitagéo e do Controle
Interno do Municipio de Conceic&o do Almeida/BA. 2009/2010.

Controlador Interno da Prefeitura de S&o Miguel das Matas/BA 2009/2010.
Assessor Jurfdico do Setor de Licitagdo do Municipio de lagu/BA. 2008/2017.
Assessor Jurfdico da Diretoria de Tributos do Municipio de Laje/BA. 2010/2011.
Consultor do Setor de Licitag&o do Municipio de ltagi/BA. 2013/2016.

Consultor do Setor de Licitagdo do Municipio de Elisio Medrado/BA. 2013.
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Consultor do Setor de Licitagdo do Municipio de Santo Anténio de Jesus/BA.
2013/2016

Consultor do Setor de Licitagdo do Municipio de Ipial/BA. 2017.
Consuitor do Setor de Licitagdo do Municipio de Amargosa/BA. 2017

Consultor do Setor de Licitagdo do Municipio de Conceigdo do Almeida/BA.
2017/2018.

Consultor da Controladoria Geral do Municipio de Cruz das Almas/BA. 2018.

Integrante da Comisséo de Transigdo de Governo da Prefeitura de Santo Anténio de
Jesus/BA, representando o Controle Interno. 2004

Coordenador Equipe de Transigdo de Governo da Prefeitura de Ipiat/BA. 2017

Curso de Extensdo de formagéo e aperfeigoamento em Controladoria Interna, com

duragdo de 200 horas, promovido pela FUNDACEM (Fundacdo César Montes,
Salvador/BA). 2017.

Curso de Licitagdes com formagdo de Pregoeiro, com duragido de 100 horas,
promovido pela FUNDACEM (Fundagao César Montes), Salvador/BA. 2017.

Curso de Orgamento Publico pela Escola Nacional de Administragao Publica - ENAP.
31/10/2017 a 27/11/2017.

Curso de Modalidades, Tipos e Fases da Licitagdo promovido pelo Instituto
Legislativo Brasileiro (Senado Federal) Turma 02-A. 06/11/2017

Professor do CURSO DE LICITAGOES E GESTAO DE REGISTRO DE PREGOS
COM FORMAGAQ DE PREGOEIRO DA FUNDACEM (Fundagdo César Montes).
Salvador/BA. 2017 e 2018, com o seguinte corpo docente:

a) Dra. Rita Tourinho ~ Promotora de Justica do MPE — BA. Coordenacdo Académica - Mestre em Direito
Piblico

b) Anténio Argollo ~ Auditor de Finangas e Controle da CGU — BA. Especialista em Gestao Publica e Instrutor
da CGU em Licitagbes e Contratos

¢) Antdnio Franga - Auditor Federal de Controle Externo do TCU - BA. Mestre em Direito Pablico

d) Ricardo Luiz Souza Santos - Consuftor Juridico Municipal, Advogado

€) Ronaldo Nascimento de Santana ~ Conselheiro Substituto do TCM - BA. Especialista em Contabilidade
Pablica e em Auditoria Governamental

Professor do CURSO AVANCADO DE LICITAGOES DA FUNDACEM (Fundagao
César Montes). Salvador/BA. 2018, com o seguinte corpo docente:

a) José Auguste Delgado Ministro Aposentado do STJ, Ex-Ministro do TSE, Doutor, Advogado, Parecerista

b} Dra. Rita Tourinho - Promotora de justi¢ca do MPE - BA. Coordenacdo Académica - Mestre em Direito
Pablico

) Antdnio Argollo - Auditor de Finangas e Controle da CGU - BA. Especialista em Gesto Publica e Instrutor

da CGU em Licitacdes e Contratos

d) Anténio Franga — Auditor Federal de Controle Externo do TCU - BA. Mestre em Direito Piiblico

e) Ricardo Luiz Souza Santos - Consultor Juridico Municipal, Advogado.

f) Alessando Prazeres Macedo - Mestre em Direito Piblico, Especialista em Auditoria Auditor Estadual de

Controle Externo do TCM - BA. Chefe da Assessoria Juridica do TCM/BA.
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Professor das disciplinas Introdugdo ao Direito e Direito Aplicado II (Direito Tributario
e Direito Comercial) para os cursos de Administragdo de Empresas e Ciéncias
Contdbeis da FACEMP — FACULDADE DE CIENCIAS EMPRESARIAIS. Santo
Anténio de Jesus/BA. 2008-2010.

Sécio do Escritorio BULHOES, OLIVEIRA & SOUZA ADVOGADOS ASSOCIADOS.
Santo Antdnio de Jesus/BA.

Sécio da empresa MARQUES SOUZA CONSULTORIA PUBLICA. Cruz das
Almas/BA.2012/2016

Integrante do escritério MURILO FONSECA PEIXOTO SOCIEDADE DE
ADVOCACIA. Santo Antdnio de Jesus/BA. 2017/2018

Ricarda Luiy Sowa Sartor
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DIMAS SOUSA GOMES
Perito de Engenharia
Auditor Estadual de Infraestrutura

Dados:
DIMAS SOUSA GOMES
Engenheiro Civil e de Seqguranga do Trabalho
CREA/BA 13.288-D. CPF 121.244.785-91
dimas.perito@gmail.com — ( 71) 99159 8775
Enderego

Rua Waldemar Falcgdo n® 1695
EdF. Mansao Top Hill Horto Florestal — Apt® 1901 — Torre Norte
Horto Florestal — Salvador - Bahia. CEP 40.295 — 010. Telefone 71 3.359 0838.

Formagado académica e titulagbes: Graduagdes, especializagdes, mestrados
e doutorados

Curso de em Detecgéo de Fraudes e Corrupgdo na Administragao Publica Municipal
Escola de Contas TCMBA
Agosto de 2021

Treinamento sobre o Sistema Nacional de Auditoria do SUS
Escola de Contas TCMBA — Secretaria de Sadde do Estado da Bahia — SAEB
Agosto de 2021

MBA em Gestdo Politica e Planejamento Estratégico
Faculdade Batista Brasileira - FBB
Junho de 2019

XLV CEPE - Curso de Estudos de Politica e Estrategia
Associagédo dos Diplomados da Escola Superior de Guerra
Dezembro de 2018

Pés Graduagio em Gestao, Controladoria e Auditoria de Contas Publicas Municipais
FUNDACEM - UNIBAHIA
Novembro de 2017.

Extens&o em Planejamento e Execugéo Orgamentaria
FUNDACEM - FACIIP
Julho de 2017

Curso de extensdo sobre Execugdo de Obras Rodovidrias e de Saneamento aplicado a
Auditoria e Treinamento do TCM em Residuos Sélidos.

Universidade Federal da Bahia

Outubro de 2010

Pds - Graduagao em Pericias, Auditoria e Gestio Ambiental
Faculdade Oswaldo Cruz-SP - IBAPE
Fevereiro de 2008

1 ;?ngﬂm
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Pés - Graduag@o em Engenharia de Avaliagdes e Pericias
FTC - Faculdade de Tecnologia e Ciéncias
Margo de 2007

Pés - Graduagéo em Auditoria Governamental

UNEB - Universidade do Estado da Bahia — Tribunal de Contas dos Muntciplos do
Estado da Bahia

Julhe de 2006

Pés - Graduagédo em Gestdo de Empresas
UNA Faculdade de Ciéncias Gerenciais / Belo Horizonte
Maio de 1989

Pés - Graduagédo em Engenharia de Seguranga do Trabalho
Escola Politécnica da Universidade Federal da Bahia
Fevereiro de 1987

Graduag#o em Engenharia Civil
Escola de Engenharia, Universidade Catélica do Salvador.
Dezembro de 1979

Atividades Profissionais no dmbito da avaliagdo — experiéncia e trajetoria
profissional

+ XllIl COBREAP - CONGRESSO BRASILEIRQO DE AVALIAGOES E PERICIAS
Data: 17/04 a 21/04 de 2006
Patrocinio: IBAPE — Instituto Brasileiro de Avaliagbes e Pericias de Engenhana

¢ [V CONGRESSO BRASILEIRO DO MINISTERIO PUBLICO DO MEIO AMBIENTE
Data: 24 a 26 de margo de 2004
Patrocinio:Ministério Publico do Estado da Bahia

+ XIl COBREAP - CONGRESSO BRASILEIRO DE AVALIAGOES E PERICIAS
Data: 01/09 a 05/09 de 2003

Patrocinio: IBAPE —~ Instituto Brasileiro de AvaliagGes e Pericias de Engenharia

+ XI COBREAP - CONGRESSO BRASILEIRO DE AVALIAGOES E PERICIAS
Data: 14/10 a 21/10 de 2001

Patrocinio: IBAPE - Instituto Brasileiro de Avaliagdes e Pericias de Engenharia

¢ 1X COBREAP - CONGRESSO BRASILEIRO DE AVALIAGOES E PERICIAS
CONGRESSO EXTRAORDINARIO DA UPAV — Unién Panamericana de
Associaciones de Valuacion

Data: 29/09 a 03/10 de 1997
Patrocinio: IBAPE - Instituto Brasileiro de Avaliagbes e Pericias de Engenharia

¢+ V COBREAP- CONGRESSO BRASILEIRO DE AVALIAGOES E PERICIAS
Data: 12 a 16/10 de 1987

Patrocinio: Associacdo Brasileira de Entidades de Engenharia de Avahac.oes e Pericias

-
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Auditor Estadual de Infraestrutura

Atividades institucionais na area do conhecimento Auditoria

Curso Introdutério & Nova Lei de Licitagtes
Escola de Contas TCM/BA
Junho 2021

Curso de Aperfeigoamento em Fiscalizagdo de Contratos
Escola de Contas TCM/BA
Maio de 2021

Curso do LGPD do TCMBA
Escola de Contas TCM/BA
Maio de 2021

Curso de Capacitagao em Metodologias de Gestdo Estratégica
Escola de Contas TCM/BA
Agosto de 2019

Férum Nacional de Auditoria e Governanga
Instituto Rui Barbosa
Abril de 2019

Férum Nacional de Auditoria e Governanga
Instituto Rui Barbosa
Novembro de 2018

Curso de Controle Social e Transparéncia nas Contas Plblicas
Ministério Publico da Bahia
Setembro de 2018

Curso Tecria Geral de Processos nos Tribunais de Contas
JAM Juridica
Qutubro de 2014

Reunides dos Grupos de Procedimentos de Auditoria de Obras Piblicas do IRB
instituto de Contas do TCE-SC
Agosto de 2014

Curso Gerenciamento de Residuos Sélidos
Escola Superior de Gestéo e Controle Francisco Juruena — TCE-RS
Agosto de 2014

XV1 Simpésio Nacional de Auditoria de Obras Publicas
instituto Brasileiro de Auditoria de Obras Publicas - IBRAOP
Maio de 2014

Curso Desenvolvimento Gerencial: Liderangas em Tempos de Mudangas
TCM/BA - Promoex
Dezembro de 2012

3 %;gﬁjﬁmv
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| Congresso Brasileiro de Gestao, Controladoria e Auditoria de Contas Publicas Municipais
FUNDACEM - TCM/BA — Ministério Plblico do Estado da Bahia
Outubro de 2012

Forum TCM-BA: 40 anos de Servigo da Cidadania
TCM/BA - Promoex
Novembro de 2011

Curso de Capacitagdo Técnico-Pedagégica para Instrutores Internos do TCMBA
FEA — Escola de Administragdo da Universidade Federal da Bahia
Maio de 2011

| Congresso Brasileiro de Gestao, Controladoria e Auditoria de Contas Publicas Municipais
FUNDACEM - TCM/BA — Ministério Plblico do Estado da Bahia
Outubro de 2012

Xl Simpdsio Nacional de Auditoria de Obras Publicas
Instituto Brasileiro de Auditoria de Obras Piblicas - IBRAOP
Novembro de 2010

Encontro Nacional de Auditoria de Obras Publicas — Residuos Sélidos Urbanos
Escola de Contas Publicas ~TCE-PE
Junho de 2010

Curso Oficina de Redagao de Relatdrio de Auditoria
TCM/BA - Promoex
Fevereiro de 2010

Curso de Introdugio 3 Auditoria Ambiental — Modulo 1
TCE/BA - CEICE
Dezembro de 2009

Curso de Capacitacdo Docente para instrutores Internos
TCE/BA - CEICE
Maio de 2009

Curso de Capacitagio Docente para Instrutores Internos
TCE/BA - CEICE
Maio de 2009

XlI Simpésio Nacional de Auditoria de Obras Publicas
Instituto Brasileiro de Auditoria de Obras Publicas - IBRAOP
Novembro de 2008

Curso Avangado de Controle Interno Municipal a Distancia
UniUPB — Uni&o das Prefeituras da Bahia
Dezembro de 2007
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Encontro Técnico Nacional de Auditoria de Obras Publicas - ENAOP
Instituto Brasileiro de Auditoria de Obras Publicas — IBRAOP — TCE-RS
Outubro de 2007

Encontro Técnico Nacional de Auditoria de Obras Pdblicas - ENAOP
Instituto Brasileiro de Auditoria de Obras Publicas — IBRAOP — TCM/BA
i Margo de 2007

X IV Congresso Brasileiro do Ministério Pablico de Meio Ambiente
Ministério PlUblico do Estado da Bahia — ABRAMPA
Margo de 2004

Curso “MARKETING STRATEGIES FOR THE NEW CENTURY INNOVATION IN ACTION
I —DISNEY BY DESIGN SEMINARS "

The Virtual University of QOrlando, Flérida, USA — UMA CENID

Novembro 1998

Curso Avaliagdo de Iméveis Urbanos
' Instituto Pernambucano de AvaliagBes e Perlcias de Engenharia.
! Outubro de 1987

Atividades Institucionais na &rea de docéncia

b Publicacdes realizadas -

I Participagdao em Normas

Elaboragdo da Orientag@c Técnica N° 1 — Projeto Basico
l IBRAOP - Instituto Brasileiro e Auditoria de Obras Publicas

Elaboragio da Orientagdo Técnica N° 5 — Superfaturamento de Obras

IBRAOP - Instituto Brasileiro e Auditoria de Obras Ptblicas




-t

DIMAS SOUSA GOMES
Perito de Engenharia
Auditor Estadual de Infraestrutura

067

Normas Gerais de Auditoria de Obras — Julho 2013

QObras Publicas

Comité de Obras Publicas / instituto Rui Barbosa / IBRAOP - Instituto Brasiieiro e Auditoria de

QOutras certificagdes e filiagoes

IBRAOP - Instituto Brasileiro e Auditoria de Obras Fublicas

IBAPE - Instituto Brasileiro de AvaliagBes e Pericias de Engenharnia da Bahia - AA

Demais abservagdes

EXPERIENCIA EM DOCENCIA

1. Curso de Capacitagdo de Gestores Municipais
Maodulo: Controle Interno e o Setor de Obras
Fundacgao Visconde de Cayru
2. MBA Gerenciamento de Obras
Mddulo: Gerenciamento de Obras
UNICENID
3. Curso Administra¢éo de Cidades (com énfase em Controladoria)
Madulo: Contreole Interno e o Setor de Obras
UNIRB - Universidade Regional da Bahia
4. Curso a Distancia em Controle Internc Municipal
Mdadulo: Obras Puablicas e Controle Interno
UPB - Unido das Prefeituras da Bahia
5. Curso Introdugédo & Viabilidade em Empreendimentos Imobiliarios
XIV COBREAP
6. Curso de Especializa¢do em Engenharia de Avaliagbes e Pericias
Médulo: Pericia em Edificagdes |
UNIORGE
7. Curso de Gestao Publica e Auditoria Governamental
Moduio: Gestdo de Obras Publicas
UNIME ITABUNA / FACSUL

Participante da 8* Reunido da Camara Temética de Transparéncia - SECOPA

Dados da ocupacdao atual

Tribunal de Contas dos Municiplos do Estado da Bahia

Cargo atual: Auditor Estadual de Infraestrutura

Data da Admissao; 04/05/2006

Fungéo atual: Chefe da Divisdo de Planejamento e Controle de Auditorias




Daniel Ivo Neri Grave

Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/9548132101032623
' ID Lattes: 9548132301032623 )

(itima atualizagio do curriculo em 15/08/2022

Doutorando em Administragdo - UCES; Possul Mestrado em Desenvolvimento e Gestdo Social (CIAGS -
UFBA); Graduagio em CIENCIAS CONTABEIS pela Fundaciio Visconde de Cairu. E Especialista em Finangas
Pdblicas; Professor Convidado da FUNDACEM,; Pesquisador do PROAP - UFBA. (Texto Informado peio autor)

Identificagao

Rome
Nome em citagBes bibllograficas
Lattes ID

Enderego

Daniel Ivo Neri Grave
GRAVE, D, L N,

http:/fattes.cnpq.br/9548132101032623

Formacao académica/titulagao

2012 - 2014

2000 - 2004

Formagdo Complementar

Mestrado profissional em GESTAO SOCIAL.

Universidade Federal da Bahia, UFBA, Brasll.

Tiulo: AVALIACAD DA CAPACIDADE DE GESTAO DEMOCRATICA MUNICIPAL: UMA
ANALISE DA EXPERIENCIA DO PLANC DIRETOR PARTICIPATIVO DE SIMOES FILHO/BA,
Anoc de Qbtencdo: 2015.

Orientador: ELZABETH MATOS RIBEIRO.

Grande drea; Ciéncias Humanas

Grande Area: Ciéndas Sodials Aplicadas / Area: Administragdio / Subdrea: Administragdo
Plblica / Especialidade: Politica e Planejamento Governamentals.

Grande Area: Ciéncias Humanas / Area: Ciénda Politica / Subarea: Politicas PUblicas /
Especialidade: Analise do Processo Decisério.

Graduacdo em CIENCIAS CONTABEIS.

Fundagao Visconde de Cairu, FVC, Brasil.

Thulo: GESTAQ FISCAL NO MUNICIPTO DE CAMAGARI/BA..,

2008 - 2008

2007 - 2007

2007 - 2007

Atuacio Profissional

CONTROLE INTERNO MUNICIPAL - TCM/BA {24h). (Carga hordria; 24h).

TRIBUNAL DE CONTAS (BA), TCM, Brasil.

Extensdo universitiria em FORMAGAO DE CONTROLADOR INTERNO TCM/BA (48h), (Carga
hordria: 48h}.

TRIBUNAL DE CONTAS {BA}, TCM, Brasil.

Extensdo universitaria em CURSO A DISTANCIA DE CONTROLE INTERNO MUNICIPAL.
{Carga hovéria: 12Ch).
UPB - BA, UPB, Brasil.

Prefeitura Municipal de Salvador, PMS, Brasil.

Vinculo institucional
2015 - 2016
Vinculo institucional
2013 - 2015

Vinculo: Servidor PUblico, Enquadramento Fundonal: DIRETOR GERAL, Carga hordria: 40

Vinculo: , Enquadramento Funclonal: ASSESSOR TECNICO, Carga horéria: 40
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE, PMSFC, Brasil.

Vinculo instituclonal
2012 - 2013 Vineulo: , Enquadramento Funclonal: GESTOR DE EXECUCAD ORCAMENTARIA, Carga
hordria: 40

Universidade Federal da Bahia, UFBA, Brasil.

Vinculo institucional
2009 - 2016 Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: PROFESSOR COLABORADOR

Prefeitura Municipal de Simbes Filho, PMSF/BA, Brasii.

Vincuio institucional

2009 - 2012 Vineulo: , Enquadramento Funcional: SECRETARIO MUNICPAL DE PLANEJIAMENTO, Carga
hotaria: 40

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS, PMA, Brasil.

Vineulo institucional
2017 - 2020 Vinculo; Servidor Publico, Enquadramento Funcional: SECRETARIO MUNICIPAL, Carga
horéria: 40

Prefeitura Municipal de Entra Rios, PMER, Brasil,

Vincuio institucional
2021 - Atual Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Consultor Tributario, Carga horéria: 20

Projetos de pesquisa

2009 - 2011 PARTICIPAGAO SOCIAL, CIDADANIA ATIVA E APOIO INSTITUCIONAL.
Descricio: Aproximacio daSociedade Civil do Poder Publico Local nas dreas de
Saneamento, Educacdo Profissional, e Salde, Tem como objeto de estudo o
desenvolvimento de tecnologias para a transformagdo soclal através do estimulo ao
associativismo nas dreas de saneamento, salde e educagBo proflssional, tendo como 3
publico alve as ACS - Agentes Comunitarios de Salide, Lideres Religlosos, Representantes
das AssociacBes de Balrro e comunidade de dols territdrios localizados na RMS: Salvador e
Simbes Fitho. Nesse sentido, o projeto tem como direclonamento Iniclal a selecdo desse
grugo e 2 aplicacio, o desenvolvimento e 0 aprimoramento de metodologias 14 existentes
que envolvem 2s 4reas de Saneamento, Educacdo Profissional, e Salde. Acredita-se que
estes agentes, se preparados, podem servir como multiplicadores e apcladores da
transformagdo social, tdo necessaria as dreas onde vivem as pessoas economicamente
menos favorecidas..
Situagdo: Em andamento; Matureza: Pesquisa,

Integrantes: Daniel Ivo Ner Grave - Coordenadon
Finandador(es): Fundagdo de Amparo 3 Pesquisa do Estade da Bahia - Auxilio financeiro.
2006 - 2007 TECNOLOGIAS DE GESTAO NO COMBATE A POBREZA E AS DESIGULADADES SOCIAIS
Descri¢io: Tem como objetivo avaliar em que medida as tecnologias de gestdo utilizadas
por municiplos balanos e ONGs contrlbuem para partidipagao cidada no suporte aos
Servigos Piblicos de educacdo profissional, salde e saneamento, de modo a reduzir a
pobreza e as desigualdades soclals. Serd realizado estudo quanti-qualltativo em dez
municiplos do Estado da Bahla, onde se localizam InstituigGes Federals de Ensino
Profissionalizante. Parte-se do pressuposto que as tecnologias de gestio que estimulem a
participacdo cldadi na gestdo dos servicos publicos podem contribulr para o combate a
pobreza mediante acumulagio de capital soclal e gue a ampliagio do envolvimento publico
esta relacionada com o grau de conhecimento dos cidadaos sobre os seus direitos..
Shuagdo: Conduido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Daniel Ivo Nerl Grave - Coordenador.
Financiador(es): Fundag3o de Amparo & Pesquisa do Estado da Bahia - Auxdlio financeiro.

Areas de atuacdo

1. Grande Area: Ciénclas Sodals Aplicadas f Area: Administracfo / Subdrea: AdministracBo
Plblica/Especialidade: Contabilidade e Finangas POblicas.
2. Grande drea: Ciénclas Humanas / Area: Ciéncia Politica / Subdrea: Politicas

Pliblicas/Especlalidade: Lel de Responsabllidade Fiscal.,
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3. Grande drea: Ciéncias Socials Aplicadas / Area: Administragdo / Subdrea: AdministragBo
Pliblica/Especlalidade: Orgamento Piblico..

4. Grande 4rea: Clénclas Sodals Aplicadas / Area: Administragdio / Subdrea: Administragdo
Plblica/Especlalldade: Politica e Plangjamento Governamentals.

5. Grande érea: Ciénclas Socials Aplicadas / Area: Administragdo / Subdrea: Administragdo
Plblica/Especialidade: Cantrele Interno Municipal..

6. Grande drea; Clénclas Sodials Aplicadas / Area: Administragdo / Subdrea: Cléncias
Contabels/Especialidade: Planejamento Tributario..

Idiomas

Ingiés Compreende Razoavelmente, Fala Razoavelmente, L& Razoavelmente, Escreve
Razoavelmente.

Producoes

Producio biblipgrafica

Apresentacgoes de Trabalho
1.

3
3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

ie6.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26,

GRAVE, D. L. N.. RETEN(;AO AMPLA DO IRRF, 2022, (Apresentacfic de Trabalho/Conferéndia ou palestra).

GRAVE, D. I. N.. RETENGAO AMPLA DO IRRF. 2022, (Apresentaciio de Trabalho/Conferéndia ou palestra).

GRAVE, D. I N.. EVIDENCIACAQ DAS OBRIGACOES POR COMPET ENCIA. 2021. (Apresentaciio de Trabalho/Conferéncia qu
palestra).

GRAVE, D. I. N.. BOAS PRATICAS DE GESTAO MUNICIPAL. 2021, {Apresentacio de Trabalho/Conferénda ou palestra).
GRAVE, D. I. N.. GESTAQ DO 155 EM NILO PEGCANHA/BA. 2021, (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
GRAVE, D. 1. N., GESTAQ FISCAL 12 QUADRIMESTRE/2020 - ALAGOINHAS/BA, 2020, (ApresentacSo de
‘Trabalho/Conferéncia ou palestra).

GRAVE, D. I.. N.. GESTAO FISCAL 2° QUADRIMESTRE/2020 - ALAGOINHAS/BA. 2020. (Apresentacdc de
‘Trabalhe/Conferéncia ou palestra),

GRAVE, D. L. N.. GESTAO FISCAL 19 QUADRIMESTRE/2019 - ALAGOINHAS/BA. 2019, (Apresentagio de
Trabalho/Confer@ncla ou palestra).

GRAVE, D. 1. N.. GESTAO FISCAL 20 QUADRIMESTRE/2019 - ALAGOINHAS/BA. 2019. (Apresentagéo de
Trabatho/Conferéncia ou palestra).

GRAVE, D. I N.. GESTAO FISCAL 3¢ QUADRIMESTRE/2019 - ALAGOINHAS/BA 2019. (Apresentagdo de
Trabatho/Conferéncia ou palestra).

GRAVE, D. 1. N., GESTAQ FISCAL 12 QUADRIMESTRE/2018 - ALAGOINHAS/BA, 2018, (Apresentagﬁo de
Trabalho/Conferéncla ou palestra).

GRAVE, D. I. N.. GESTAO FISCAL 29 QUADRIMESTRE/2D18 - ALAGOINHAS/BA, 2018. (Apresentacio de
Trabalho/Conferéncla ou palestra).

GRAVE, D. 1. N., GESTAQD FISCAL 3° QUADRIMESTRE/2018 - ALAGOINHAS/BA, 2018, (Apresentagiio de
Trabalho/Conferéncla ou palestra).

GRAVE, D. I. N.. GESTAO FISCAL 1° QUADRIMESTRE - PREFEITURA DE ALAGOINHAS/BA. 2017. (Apresentagio de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

GRAVE, D. I. N.. GESTAO FISCAL 2° QUADRIMESTRE - PREFEITURA DE ALAGOINHAS/BA. 2017, (Apresentacio de
Trabalha/Conferéncia ou palestra).

GRAVE, D. I. N.. GESTAQ FISCAL 3° QUADRIMESTRE - PREFETTURA DE ALAGQINHAS/BA, 2017, (ApresentacBo de
Trabalho/Conferéncia cu palestra).

GRAVE, D. L. N.. PRESTAQ'\O DE CONTAS ANUAL AC CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE DE
SALVADOR/BA, 2016. (Apresentacdo de Trabalho/Confer@ncla ou palestra).

GRAVE, D, I, N., PRESI'AC}KO DE CONTAS ANUAL AQ CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADCLESCENTE DE
SALVADORY/BA. 2015. (Apresentago de Trabalho/Conferéncla ou palestra).

GRAVE, D. 1. N.. DIFERENCIAR GENTES E SABERES: EXPERIENCIA DA ESCCLA CRECHE MENINO JESUS EM SAO
FRANCISCO DO CONDE/BA.. 2013, (Apresentagdo de Trabalho/Simpdsio),

GRAVE, D. L. N.. GESTAO FISCAL DO MUNICIPIO DE SIMGES FILHO/BA, 2012, (Apresentagio de Trabalho/Conferéncia ou
palestra),

GRAVE, D. L. N.. GESTAO FISCAL DO MUNICIPIO DE SAQ FRANCISCO DO CONDE/BA. 2012. {Apresentagdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

GRAVE, D. L. N.. ELABORAC.Z\O DA LE] ORCAMENTARLA - SIMOES FILHO/BA. 2012. {Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncla ou palestra).

GRAVE, D. I. N.. GESTAO FISCAL DO MUNICIPIO DE SIMOES FILHO/BA, 2011, (Apresentacio de Trabalho/Conferéncia ou
palestra),

GRAVE, D. I. N., ELABORAGAO DA LEI ORGAMENTARIA - SIMOES FILHO/BA. 2011, (Apresentacio de
TrabalhofConferéncla ou palestra).

GRAVE, D. I. N., FINANCIAMENTO PARA INFRAESTRUTURA - DESENBAHIA. 2011. {(Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia
ou palestra).

GRAVE, D. I. N.. EDUCACAO, LAZER e CIDADANIA - POLITICAS DE SEGURANCA PUBLICA. 2011. (Apresentacio de
Trebatho/Conferéncia ou palestra).
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34.
] 35.
| 36.
37.

38,

1
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39.
40,
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GRAVE, D. 1. N.. GESTAO DA SAUDE - SIMOES FILHO. 2011, (Apresentacio de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
GRAVE, D. 1. N.. CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB. 2011, (Apresentacdo de Trabalho/Confaréndia ou palestra).

GRAVE, D. I N.. GESTAO FISCAL DO MUNICIPIO DE SIMOES FILHO/BA. 2010. (Apresentac3o de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

GRAVE, D. 1. N., ELABORACAQ DA LEI ORCAMENTARIA - SIMOES FILHO/BA, 2010, {Apresentagdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra). .

GRAVE, D. L N.. ELABORACAO DO PLANG MUNICIPAL DE SAUDE. 2010, (Apresentagio de Trabalho/Conferéncla ou
palestra).

GRAVE, D. L. N.. ELABORACAD DO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO, 2010. (Apresentacio de
Trabalho/Conferéncla ou palestra).

GRAVE, D. 1. N.. ACE)ES DO PRONASCI / PROGRAMA DE VIDEQ MONITORAMENTO. 2010, (Apresentacdo de
Trabatho/Conferéncia ou palestra).

GRAVE, D. I N.. GESTAO DA SAUDE - SIMOES FILHO. 2010, (Apresentaglo de Trabalho/Confer@ncia ou palestra).
GRAVE, D. 1. N.. CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB. 2010. (Apresentaglo de Trabalho/Conferénela ou palestra).

GRAVE, D. 1. N.. GESTAO FISCAL DO MUNICIPIO DE SIMOES FILKO/BA, 2009, {Apresentagio de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

GRAVE, D. I N.. ELABORACAO DA LET ORCAMENTARIA - SIMOES FILHO/BA. 2009. {Apresentagio de
Trabalho/Conferéncla ou palestra).

GRAVE, D. I. N.. OI\PTA(;KO DE RECURSOS PARA O TERCEIRQ SETOR. 2009, (Apresentac3o de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

GRAVE, D. 1. N., CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB. 2009, (Apresentag3o de Trabalho/Conferéncla ou palestra).

GRAVE, D. L N.. GESTAO DA SAUDE - SIMOES FILHO. 2009. (Apresentagic de Trabalho/Conferéndia ou palestra).

Producao técnica

f Assessoria e consultoria ]
| 1. GRAVE, D. I. N.. ASSESSORIA TECNICA EM PLANEJIAMENTO TRIBUTARIO. 2022,
2. GRAVE, D. 1. N.. ASSESSORIA TECNICA EM PLANEJAMENTO TRIBUTARIO. 2022.
3. GRAVE, D. I. N.. ASSESSORIA TECNICA EM PLANEJAMENTO TRIBUTARIO, 2022,
4. GRAVE, D. 1. N.. ASSESSORIA TECNICA EM PLANEJAMENTO TRIBUTARIO. 2022,
5. GRAVE, D. I. N.. ASSESSORIA TECNICA EM PLANEIAMENTO TRIBUTARIO. 2022.
5. GRAVE, D. 1. N.. ASSESSORIA TECNICA EM GESTAO FISCAL MUNICIPAL, 2021,
7. GRAVE, D. 1. N.. ASSESSORIA TECNICA EM GESTAO FISCAL MUNICIPAL. 2021,
8. GRAVE, D, I. N.. ASSESSORIA TECNICA EM GESTAO FISCAL MUNICIPAL, 2023.
l 9. GRAVE, D. I. N.. AUDITORIA TECNICA MAIORES GERADORES DE ICMS, 2021,
10. GRAVE, D. I N.. AUDITORIA TECNICA MAIORES GERADORES DE ICMS. 2021,
11., GRAVE, D. L. N.. AUDITORIA TECNICA - PRESTADORES DE TELECOM. 2021,
! 12 GRAVE, D. L. N.. AUDITORIA TECNICA - PRESTADORES DE TELECOM, 2021.
13. GRAVE, D. L. N.. AUDITORIA TECNICA - PRESTADORES DE TELECOM, 2021.
14. GRAVE, D, I. N.. AUDITORIA TECNICA - PRESTADORES DE TELECOM. 2021.
15, GRAVE, D. L. N.. AUDITORIA TECNICA MAIORES GERADORES DE ICMS, 2021.
16. GRAVE, D. I N.. AUDITORIA TECNICA MAIORES GERADORES DE ICMS, 2021.
17. GRAVE, D. L. N., ASSESSORIA TECNICA EM GESTAG FISCAL MUNICIPAL. 2021,
. 18. GRAVE, D, I. N.. IMPLEMENTAGAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNG MUNICIPAL, 2006,
19. GRAVE, D. L N.. IMPLEMENTACEO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO MUNICIPAL, 2006,
20. GRAVE, D. I N.. IMPLEMENTACEO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNG MUNICIPAL, 2006,
| 21. GRAVE, D. L N.. IMPLEMENTACAG DO SISTEMA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNC. 2006,
|
! Trabalhos técnicos :
1. GRAVE, D. L. N.. RELATORIO PRESTACAO DE CONTAS - 1° TRIMESTRE AQ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE SALVADOR/BA. 2015.
} 2. GRAVE, D. I, N.. RELATGRIO PRESTACEO DE CONTAS - 20 TRIMESTRE AC CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE SALVADOR/BA. 2016,
I 3. GRAVE, D. L N.. RELATORIO PRESTACAO DE CONTAS - 30 TRIMESTRE AO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
: SOCIAL DE SALVADOR/BA. 2016,
4, GRAVE, D. 1. N.. RELATORIO PRESTAGAO DE CONTAS - 19 TRIMESTRE AQ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE SALVADOR/BA. 2015,
k. GRAVE, D. I. N.. RElATf)RIO PRESI'AC.KO DE CONTAS - 20 TRIMESTRE AQ CONSELHO MUNICIE')AL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE SALVADOR/BA, 2015.
6. GRAVE, D, L. N.. RELATORIO PRESTAGAQ DE CONTAS - 30 TRIMESTRE AQ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
I SOCIAL DE SALVADOR/BA. 2015.
7. GRAVE, D. I. N., PRESTACRO DE CONTAS - 1° TRIMESTRE 2014 AG CONSELHO FISCAL DA EMPRESA SALVADOR
TURISMO S/A. 2014,
8. GRAVE, D, I. N.. PRESTAGAO DE CONTAS - 2° TRIMESTRE 2014 AQ CONSELHO FISCAL DA EMPRESA SALVADOR
TURISMO S/A, 2014,
9. GRAVE, D. 1. N.. PRESTACAO DE CONTAS - 30 TRIMESTRE 2014 AQ CONSELHO FISCAL DA EMPRESA SALVADOR
TURISMO S/A. 2014,
| 10. GRAVE, D. 1. N.. FEDERALISMO FISCAL NO BRASIL. 2008,
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Demais tipos de produgao técnica

1.

2.

3.
4.
5.
6.
7.
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13.

14,
15.
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17.
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19,
20,
21,
22,

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31
32.
33.
34.
35,
36.
37.

38.
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GRAVE, D. L. N.. COMISSAO DE CONTABILIDADE APLICADA AG SETOR PUBLICO. 2022. (Desenvolvimento de material
didatico ou Instrucional - PRODUGAO INSTITUCIONAL).

GRAVE, D, I. N., COMISSAD DE CONTABILIDADE APLICADA AQ SETOR PUBLICO. 2021. {Desenvolvimento de materal
didético ou instrucional - PRODUGAQ INSTITUCIONAL).

GRAVE, D, 1. N.. RELATORIO DE AUDITORLA MAICRES GERADCRES ISS. 2020, (PRODUGAO INSTITUCIONAL).
GRAVE, D. I. N.. RELATORIO DE AUDITORIA MAIORES GERADORES ICMS, 2020, (PRODUGAO INSTITUCTONAL).
GRAVE, D. 1. N.. RELATORIO DE AUDITORIA MAIORES GERADORES ICMS, 2019, (PRODUCAQ INSTITUCIONAL),
SRAVE, D. 1. N.. RELATORIO DE AUDITORIA MAIORES GERADORES ISS. 2019, (PRODUGAC INSTITUCIONAL).
GRAVE, D. L. N.. GESTAO MUNICIPAL DO SUAS, 2018. {Curso de curta duragio ministrado/Especializagda).

GRAVE, D. L. N.. RELATORIO DE AUDITORIA MAIORES GERADORES ICMS, 2018. (PRODUCI\O INSTITUCTONAL).
GRAVE, D, I. N.. OPERAGAO DE CREDITQ PMAT - CAIXA ECONCMICA FEDERAL, 2018, (PRODUCAO INSTITUCIONAL).
GRAVE, D. L. N.. OPERACAO DE CREDITO FINISA - CAIXA ECONOMICA FEDERAL. 2018, (PRODUCAQ INSTITUCIONAL).
GRAVE, D. I. N.. OPERACAD DE CREDITO AVANCAR CIDADES - CAIXA ECONDMICA FEDERAL. 2018. {PRODUGAO
INSTITUCTONALY).

GRAVE, D. I, N.. RELATORIO DE AUDITORIA MAIORES GERADORES 1S5, 2018. (PRODUCAQ INSTITUCICNAL).
GRAVE, D. I. N.. GESTAO PUBLICA COM ENFASE EM ADMINISTRAGCAO DE RECEITAS. 2017. (Curso de curta duragio
ministrado/Especializacao).

GRAVE, D. I. N.. RELATéRIO DE AUDITORIA MAICGRES GERADORES ICMS, 2017, (PRODUCEO INSTITUCIONAL}.
GRAVE, D. I N.. OPERAGAO DE CREDITO - CORPORAGAO ANDINA DE FOMENTO. 2017. (PRODUGAO INSTITUCIONAL).
GRAVE, D. L. N.. RELATORIO DE AUDITORIA MAIORES GERADORES ISS. 2017, (PRODUCAO INSTTI'UCIONAL}

W GRAVE, D. 1. N.. ADMINISTRACAO HOSPI[TALAR E SISTEMAS EM SERVICOS DE SAUDE, 2012 {Curso de curta duraglo
ministrado/Especializacio).

W GRAVE, D. 1. N., ADMINISTRACAQ HOSPITALAR E SISTEMAS EM SERVICOS DE.SAUDE. 2011, {Curso de curta duragio
ministrado/Especializacio).

w GRAVE, D. 1. N.. GESTAO EM ADMINISTRAGAC HOSPITALAR. 2013, (Curso de curta duragdo ministrado/Extens&o).
w GRAVE, D, 1. N., GESTAQ EM ADMINISTRAGAOQ HOSPITALAR, 2010. (Cursa de curta duragdo ministrado/Extensdo).
GRAVE, D. I, N,, ACOMPANHAMENTO DAS METAS FISCAIS DA LC 101/2000 (PREF. MUN. JEREMOABO/BA). 2008. .
GRAVE, D. 1. N.. GESTAO FISCAL COM RESPONSABILIDADE (PREF. MUN, TEIXEIRA FRETTAS/BA). 2008. .

GRAVE, D. I. N.. GESTAO FISCAL COM RESPONSABILIDADE (PREF. MUN. VARZEA NOVA/BA). 2008. .

GRAVE, D. I. N.. ACOMPANHAMENTO DAS METAS FISCAIS DA LC 101/2000{PREF. MUN. MAIRI/BA). 2008. .

GRAVE, D. I. N.. ORIENTACOES PARA O ULTIMO AND DE GESTAO (CAMARA MUN. TERRA NOVA/BA). 2008, .

GRAVE, D. I. N.. ORIENTAGOES PARA O ULTIMO ANO DE GESTAO (PREF. MUN. RIBEIRA POMBAL/BA). 2008. .

"k GRAVE, D. 1. N.. FEDERALISMO FISCAL NO BRASIL PARA O PARLAMENTO DA BELGICA, 2008. .

GRAVE, D. L. N., ACOMPANHAMENTO DAS METAS FISCAIS DA LC 101/2000 (PREF. MUN, RIBEIRA POMBAL/BA). 2007. .
GRAVE, D. 1. N,, ACOMPANHAMENTO DAS METAS FISCAIS DA LC 101/2000 {PREF. MUN, JEQUIE/BA). 2007. .

GRAVE, D. I. N.. ACOMPANHAMENTO DAS METAS FISCAIS DA LC 101/2000 (PREF, MUN, TTABERABA/BA), 2007, .
GRAVE, D. I. N.. ACOMPANHAMENTO DAS METAS FISCAIS DA LC 10172000 (PREF. MUN. CAPIM GROSSO/BA). 2007. .
GRAVE, D. 1. N., ACOMPANHAMENTO DAS METAS FISCAIS DA LC 101/2000 (PREF. MUN. CARDEAL DA SILVA/BA). 2007. .
GRAVE, D. 1. N., CONTROLE INTERNQ MUNICIPAL - RESOLUCAQ TCM 1120705 (PREF. MUN. ITUSERA/BA). 2007. .
GRAVE, D, 1. N.. CONTROLE INTERNQ MUNICIPAL - RESOLUCAO TCM 1120/05 (PREF. MUN. CAMACAN/BA), 2007. .
GRAVE, D. 1. N.. CONTROLE INTERNC MUNICIPAL - RESOLUCAQ TCM 1120/05 (PREF. MUN.TERRA NOVA/BA), 2007. .
GRAVE, D. L. N.. EXECUCAD ORCAMENTARIA {PREF. MUN. HELIOPOLIS/BA). 2007, .

GRAVE, D. 1. N.. CONTROLE INTERNO MUNICIPAL - RESOLUGAQ TCM 1120/05 (CAMARA MUN. NAZARE[BA). 2007, .
GRAVE, D. I. N.. ELABORAGAQ DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL (PREF. MUN. ITABERABA/BA). 2007. .

GRAVE, D. 1. N.. ELABORACAO DA LE] ORCAMENTARIA ANUAL (PREF. MUN. JEQUIE/BA). 2006. {Curso de curta duragio
minlstrado/Cutra).

40. GRAVE, D, 1. N.. ELABORAGAO E ACOMPANHAMENTO DO PPA (PREF. MUN. INHAMBUPE/BA). 2905. .
41, GRAVE, D. 1. N.. EXECUCAOQ QORCAMENTARIA (PREF. MUNICIPAL VERA CRUZ/BA). 2005, .
Eventos

Participacia em eventos, congressos, expasicoes e feiras

CONGRESSO INTERNACIONAL DE DIREITO TRIBUTARIO DE PERNAMBUCO, 2008. {Congresso).
ENCONTRO DE PREFEITOS ELEITOS E REELEITOS, 2008. (Encontro).

ENCONTRO DO TCM COM GESTORES MUNICIPAIS. 2008, (Encontro).

NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE APLICADAS AQ SETOR PUBLICO, 2008. (Encantro).
12 ENCONTRO TECNICO TCM - 2007. 2007. (Encontro).

ENCONTRO NACIONAL DE AUDITORIA DE OBRAS PUBLICAS, 2007, (Encontro).

1 SEMINARIO DE PLANEJAMENTO TRIBUTARIO. 2007. (Seminario).

Orientacdes




Orientagbes e supervisbes concluidas

Monografia de conclusdo de curso de aperfeicoamento/especializaciao
1. CLEBER SILVA SANTOS. EFEITOS DA IMPLANTAGAO DE SISTEMA DE APURAGAO DE CUSTOS NA REDE HOSPITALAR

PUBLICA, 2013, Manografia. (AperfelgopamentofEspecializagiio em ESPECIALIZAGAO EM ADMINISTRACAC HOSPITALAR) -
Universidade Federal da Bahla. Orientador; Daniel Ivo Neri Grave.

Educacdo e Popularizaggdo de C& T

Desenvolvimento de material didatico ou instrucional

1. GRAVE, D. I. N.. COMISSAQ DE CONTABILIDADE APLICADA AQ SETOR PUBLICO. 2022, (Desenvalvimento de material

didético ou instruclonal - PRODUGAO INSTITUCIONAL).
2. GRAVE, D, I, N.. COMISSAD DE CONTABILIDADE APLICADA AD SETOR PUBLICO. 2021. (Desenvolvimento de materfal

didético ou Instruglonal - PRODUGAO INSTITUCIONAL).
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11 POJUCA

PREFEITURA MUNICIPAL

Secretaria Municipal de Gestio Administrativa

Comunicagéo Interna n° 045/2023 — SEGAD

Pojuca, 13 de fevereiro de 2023.

A
SEFAZ
ASSUNTO: DOTACAO ORGAMENTARIA

Tendo a necessidade de Contratagdo de empresa, para realizagdo de
inscricdo no CURSO DE QTUALIZAQAO EM CONTROLADORIA INTERNA
PARA PREFEITURAS E CAMARAS MUNICIPAIS”, ministrado pela Fundag&o

César Montes — FUNDACEM, para capacitagdo da servidora: ASTEC: MARTA

FERREIRA DAS VIRGENS que ocorrera no periodo de 11/03/2023 & 18/06/2023,
conforme folder anexo.

Solicitamos Reserva Orgamentaria no valor de R$ 4.400,00 (Quatro mil e
quatrocentos reais). .

ASTEC ~ R$ 4.400,00

Atenciosamente,

M

vo““"‘“'

l(_?a}iz arlos mchao

Secretario Mun. De Gestdo Administrativa




e kit oy mt ro——

PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

Prega Almirante Vasconcelos - Centro
CNPJ: 13.806.237/0001-06 - CEP: 48.120~0060 - POJUCA - BA

RESERVA DE DOTACAO

0TS

N°: 184 /2023

Data da Reserva

"

—
13/02/2023 W

Orglio Solicltante

.

—
2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PQJUCA,

Solicitante

—

\

ROSENILDE CARDOSO GARRIDO

Dotagio Orgamentéria

(cdul. Reduzlde
Unidade Orgamentiria
Agio

Elemento de Despesa

Fonte de Recurzo

2001.3329.0
03.02.02 - GABINETE DO PREFEITO-GAPRE

2,001 - GESTAO DAS AGOES DO GABINETE DO PREFEITO

3.3.90.39.00 - Outros Servigos da Tercelros - Pessoa Juridica

15000000 - Recursos néo Vinculades ds Impostos

j

Saldo Anterlor da Dotagéo

Valor da Reserva

L 16.810,ﬂ r 4_40&0@ 12.410.00}
Motlvo
DESTINA-SE A RESERVA ORGAMENTARIA PARA INSCRICAQ DO "ATUALIZAGAO EM CONTROLADORIA INTERNA PARA

AN

\

FREFEITURAS E CAMARAS MUNICIPAIS" ,EM SALVADOR-BA, PARA SERVIDORA MARTA FERREIRA DAS VIRGENS , NO PERIODO
DE 11/03 A 18/06/2023, CONF. Cl N® 045/2023,

AN

PQOJUCA, em 13 de feverelro de 2023

5 SANTOS NETA
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ESTADO DA BAHIA
i PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
POJUCA
AUT(_BRIZA(}AO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
SOLICITANTE N°. DE PROCESSO
Orgﬁo GABINETE DO PREFEITO PA-045/2023
Interessado:
Responsével; | ROSENILDE CARDOSO GARRIDO DATA: 13/02/2023
Assunto: CURSO DE ATUALIZAGAO EM CONTROLADORIA INTERNA PARA
PREFEITURAS E CAMERAS MUNICIPAIS
OBJETIVO:

Prestago de servigos educacionais para qualificagdo necesséaria de 01 (Um) servidores do municipio, no CURSO
DE ATUALIZAGAO EM CONTROLADORIA INTERNA PARA PREFEITURAS E CAMARAS MUNICIPAIS",
ministrado pela Fundag@o César Montes — FUNDACEM, para capacitagdo da servidora da ASTEC: MARTA
FERREIRA DAS VIRGENS que ocorrerd no periodo de 11/03/2023 a 18/06/2023, conforme folder anexo.

Em: 13/02/2023

Rosenil doso rido
Chefe d efe do Prefeito
At
TIPO CUSTO GLOBAL RECURSOS :DRGAMENTARIOS:
' - ESTIMADO R$ i
Obras [{ ) Orgdo / 103.02.02 /
- nidade:. .
Servigos [{ X ) 4.400,001 Atividade:  [2.001 4
Compras |{ ) Elemento de |3.3.90.39.00 /
: Despesa:
Fonte de 15000000 /
Recurso:

> P ¥
Dotagao Orgamegntéria para a despesa |Reserva de recurso financejfo |paraqa realizagdo da
acima solicitada ¢om reserva efetuada: | despesa acima solicitada efetflada

Alvaro Sierpingki Nascimento Atrlindo José Sigueira Costa Junior
Superintendente dg Gestao Contébil e Secretario Mugicipal da Fazenda
Orgamefito Pablico Em: 13/02/2023

Em: 13/02/2023

atendimento da solicitagdo contida/nesle d ent

Autorizo a Comissao Permanente de Licitagdo a prgcedar s os atos administrativos necessarios ao
Em: 13/02/2023 @

CARLOS EDUARDO TOS LEITE
Prefeito Municipal de Pojuca

MODALIDADE DE LICITAGAOQ FORNECIMENTO / SERVIGO / OBRAS
Convite ( ) |Dispensa () |Unica Entrega: ()
Tomadade “[( ) [Inexigibilidade [(X) [Contrato: (X)
Precos
Concorréncia [( ) [Outros (Pregdo [( ) |Periodo de 06 meses
Eletrdnico) Vigéncia:

BASE LEGAL

Com base nas Leis Federais n® 8.666/93 e 10.520/02 e suas alteragdes posteriores.

Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca I, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
Tel: (71) 3645-1127 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06

076
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ESTADO DA BAHIA
Egwes PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
POJUCA MINUTA DO CONTRATO N° ___ /2023

PREFEITUNA SUNICTPAL

Pelo presente Termo de Contrato de Prestagdo de servigos
educacionais, regido pela Lei Federal n.° 8.666/93 e alteragbes
posteriores, que entre si celebram o MUNICIPIO DE POJUCA,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob
o n°% 13.806.237/0001-06, com sede & Praga Almirante
Vasconcelos, s/n°. , Centro, Pojuca - Bahia, Estado da Bahia,
neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. CARLOS
EDUARDO BASTOS LEITE, brasileiro, casado, residente e
domiciliado na Rua JJ Seabra, n° 111, Centro, no Municipio de
Pojuca/BA, portador da RG n° 2487695 SSP/BA e CPF n°
214.294.055-20, doravante denominado CONTRATANTE, €, do
outro lado a empresa FUNDAGAO CESAR MONTES -
FUNDACEM, pessoa juridica de Direito Privado, inscrita no
CNPJ/MF 06.150.141/0001-77, estabelecida na segunda travessa
Gersino Coelho, 10 Matatu, Salvador-Bahia, neste ato
representada pelo seu Sécio Administrador, o Sr. JOSE CESAR
MONTES, portador do RG n°® 00.443.3968-64 SSP/BA e CPF/MF
n®. 018.859.205-06, denominando-se a partir de agora
CONTRATADO, na melhor forma do direito, mediante as
clausulas e condigbes seguintes, acordam:

O objeto do presente contrato é a prestagdo de servigos educacionais para qualificagéo
necessaria dos Gestores e servidores dos Municipios, no curso que esta sendo contratado: Curso
“ATUALIZACAO EM CONTROLADORIA INTERNA PARA PREFEITURAS E CAMARA
MUNICIPAIS, a ser realizado em 11 de Margo a 18 de Junho de 2023, conforme proposta anexa
parte integrante deste, conforme Processo Administrativo n°® 045/2023 e Inexigibilidade de
Licitagdo n°. ___ /2023.

O presente Contrato subordina-se ao regime de execugéo de empreitada por prego global, sendo
dele decorrentes as seguintes obrigagdes:

1 - do CONTRATADO:

a) fiel cumprimento das obrigagdes ora assumidas;

b) responsabilizar-se pelos prejuizos e/ou danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, na
execugao deste Contrato;

c¢) assumir todo e qualquer prejulzo decorrente da n&o execugdo dos servigos, a que der causa;

d) atender as solicitagbes extras da CONTRATANTE face a ocorréncia de fatos excepcionais efou
justificaveis, a critério dela;

Il - do CONTRATANTE:

a) possibilitar ao CONTRATADO condigdes que lhe permita o perfeito desenvolvimento dos
servigos contratados;

b) pagar as despesas inerentes ao Contrato no valor, condigbes e situagdes estipuladas na
cldusula terceira;

c) acompanhar e verificar a perfeita execugido deste Contrato, em todas as suas fases até o seu
término;

d) informar, por escrito, toda e qualquer alterag@o nos prazos e cronogramas da execugdo do
servigo contratado;

Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca ll, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000 1
Tel: (0XX71) 3645-1147 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06
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&5 PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
POJUCA MINUTA DO CONTRATO N° __ /2023

FREFEITERA WUNLICIPAL

Paragrafo Unico - E obrigagdo comum o cumprimento dos prazos avengados neste instrumento.

O presente contrato tem o seu prego global no valor de R$ 4.400,00 {quatro mil e quatrocentos
reais), estabelecido para as atividades desempenhadas para o fiel cumprimento do objeto do
presente Contrato, correspondente & proposta apresentada pela CONTRATADA, a ser creditado

na conta corrente do Banco: Bradesco - 237, Agéncia. 3545-9, Conta Corrente n® 27292-2, pelo
CONTRATANTE.

§ 2°. Encontram-se inclusos no valor supramencionado todos os custos necessarios a prestagéo
dos servigos contratados

§ 3°. A falta do pagamento de parcela a que se refere esta cldusula implicara em multa na ordem
de 2% (dois por cento) sobre o valor da mesma, além da incidéncia de 1% (hum por cento) por
més de atraso a titulo de juros. '

AMENTAI

As despesas decorrentes deste instrumento de Contrato correrdo por conta da Lei Orgamentaria
do Municipio de Pojuca, a conta da seguinte programacao:

1AS N 1

Orgao / Unidade: 03.02.02
Projeto/Atividade: 2001

Elemento de Despesa: 33.90.39.00
Fonte de Recurso: 15000000

O contrato decorrente da presente licitagdo a ser assinado com o licitante vencedor tera o seu
prazo de vigéncia contado da data da assinatura do instrumento contratual por 06 {seis) meses,

podendo ser prorrogado desde que observadas as disposiges dos Paragrafos 1° e 2° do art. 57
da Lei 8.666/93.

O presente contrato tem embasamento legal no art. 25, inciso 11, da Lei n.° 8.666/93, pelo fato de
que ¢ contratado exclusivo da empresa acima citada para o referido, ficando estabelecida a
vinculagdo do presente contrato ao Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n.° __ /2023 e a
proposta de prestacédo de servigos apresentada pela CONTRATADA.

ASETIMA-DAF LIZAGAD ) T 3

§ 1°. A CONTRATANTE fica investida dos mais amplos poderes para fiscalizar toda a execugao
dos servigos, bem como gerir o contrato, impugnando quaisquer erros ou omisses que
considerem em desacordo com as obriga¢des da contratada.

§ 2°. O Municlpio mantera desde o inicio do contrato até o seu recebimento definitivo, a seu
critério exclusivo, uma equipe de fiscalizagdo constituida por profissionais habilitados que
considerar necessarios ac acompanhamento e controle dos trabalhos.

Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca Il, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000 2
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: PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
POJUCA MINUTA DO CONTRATO N° __ /2023

§ 3°. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execug¢do do contrato consistirdo na verificagdo da
conformidade da prestagao dos servigos realizados e da alocagao dos recursos necessarios, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, a ser exercido atraves de um fiscal e ou
equipe de fiscalizagdo investida dos mais amplos poderes para fiscalizar toda a execugéo do

contrato, impugnando quaisquer erros ou omissdes que considere em desacordo com as
obrigagdes da CONTRATADA.

§ 4°. A execugdo do presente contrato sera acompanhada e fiscalizada pelos Srs. GUSTAVO
PEREIRA ALVES E/OU UELITON DOS SANTOS designados e devidamente autorizados pela
Secretaria Municipal da Fazenda através do Decreto n® 039/2023 de 10 de Janeiro de 2023.

§ 5°. A CONTRATADA devera facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla aco da

Fiscalizagdo, permitindo 0 acesso aos servigos em execugdo, bem como atendendo prontamente
as solicitagbes que lhe forem efetuadas.

O presente Contrato subordina-se ao regime de execugéo de empreitada por prego global.

§ 1° O recebimento do objeto deste Contrato se concretizard ap6s adotados pelo Contratante
todos os procedimentos do art. 73, inc. |l, das Leis 8.666/93.

Reconhecidos os direitos da Administragdo, previstos nos arts. 77 a 80 da Lei Federal n.°
8.666/93, este Contrato podera ser rescindido ainda:

1 - pela inadimpléncia de uma das partes ao pactuado neste termo, de tal forma que néo subsista
condigbes para a continuidade do mesmo;

Il - pela superveniéncia de eventos que impegam ou tornem inconveniente 0 prosseguimento de
sua execugao.

Pardgrafo tnico. As partes poderdo, também, alterar esse instrumento de Contrato, através de
Termo Aditivo a ele, onde se observem as regras previstas na legislagao contratual especifica
sobre o assunto, assim como prorroga-lo quando do seu vencimento.

JECIMA - DAFORCAMAIOR R

Caso 0 CONTRATADO, por motivo de forga maior, fiqgue temporariamente impedido de cumprir,

total ou parcialmente, as suas obrigagdes, devera comunicar o fato imediatamente a fiscalizagao,
ainda que verbalmente, ratificando por escrito.

§ 1°. Na ocorréncia de motivo de forga maior, o contrato sera suspenso enquanto perdurarem os

seus efeitos, podendo qualquer das partes propor o destrato, ficando o CONTRATANTE obrigado
ao pagamento da importancia correspondente ao valor dos servigos ja executados.

§ 2°. O CONTRATANTE e o CONTRATADO néo responderéo entre si por atraso decorrente de
forga maior.

Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca Il, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000 3
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PRETEITURA mumi¢irag

A inexecugéo, parcial ou total, de qualquer das clausulas contidas no contrato, sujeitara a parte

infratora 4s sangBes previstas na Lei n.° 8.666/93, garantindo a prévia e ampla defesa em
processo administrativo.

§ 1°. Fica estipulada a multa de 10% (dez por cento) do valor total do presente contrato para a

parte que deixar de cumprir o contrato ou dar motivo & sua rescisdo, revertendo o valor da multa
em favor da parte prejudicada.

§ 22, Pagara iguaimente a multa de 10% {dez por cento) do valor do contrato a parte que proceder

0 seu cancelamento, sem justo motivo, estando a menos de 10 (dez) dias da data acordada para
a realizagdo do evento.

§ 32 As multas ora estabelecidas néo se aplicam nos inadimplementos oriundos de calamidade e

luto oficial, decretado por autoridade competente do pals e acidentes de viagem, devidamente
comprovados.

§ 42 As penalidades previstas nesta cldusula n2o tém carater compensatério e o seu pagamento

ndo eximird a parte infratora da responsabilidade por perdas e danos, decorrente das infragbes
cometidas.

As importéncias devidas pela Contratada serdo cobradas através de processo de execugao,
constituindo este Contrato titulo executivo extrajudicial, ressalvada a cobranga direta, mediante
retengao ou compensagao de créditos, sempre que possivel.

As partes elegem o Foro da Cidade de Pojuca - Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dlvidas oriundas do presente Contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual

teor e forma na presenga de 02 (duas) testemunhas, que subscrevem o presente instrumento
depois de lido e achado conforme.

Pojuca, de de 2023.
Carlos Eduardo Bastos Leite José Cesar Montes
p/ MUNICIPIO DE POJUCA p/ FUNDAGAQ CESAR MONTES - FUNDACEM
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunha 1: Testemunha 2:
Nome: Nome:
RG: RG:
Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca Il, Pojuca/Bahia -~ CEP: 48.120-000 4

Tel: (0XX71) 3645-1147 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06
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PREFEITURA MUNICIPAL DC SALVADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
COORDENADORIA DE CADASTRO

ALVARA DE FUNCIONAMENTO
PESSOA JURIDICA

Validade deste Alvara: 31/12/2023
RAZAOQ SOCIAL: FUNDACEM - FUNDACAQ CESAR MONTES
NOME FANTASIA: FUNDACEM

CGA: 299.239/001-94 CNPJ: 06.150.141/0001-77
ENDEREGO: 2* Travessa Gersino Coelho, 10, ANDAR 1 101 SALA 01 - MATATU

NATUREZA JURIDICA: 306-8 - Fundagio Privada
CONSTITUICAO EMPRESA: Matriz

ATIVIDADE(S) CNAE DATA IN[CIO
Educagdo superdor - pds-graduacio e extensio 8533-3/00 28/01/2014
Atividades de praticas integrativas e complamentares em satde 8600-9/01 24/05/2008
humana

Atlvidades de associagbes de defesa de direilos sociais 9430-8/00Q 28/01/2014
Educag¢ado superior - graduag3o e pds-graduagio B532-5/00 28/01/2014
Educagio profissional de nivel tecnoldgico 8542-2/00 28/01/2014
Qutras atividades de ensino ndo especificadas antariormente 8500-6/99 28/01/2014
Desenvolvimento e licenclamento de programas de computador 6202-3/00 241172017
customizavels

Alividades de consultorla em gestio empresarlal, exceto consulicria 7020-4/00 2411112017
técnica especifica
TIPO DE UNIDADE: Unidade Produtiva

FORMA DE ATUAGAO: Estabelecimento Fixo

SITUAGAO CADASTRAL:  Aliva Proviséria N°TVL: 113480 VALIDADE: 16/08/2024
DATA DA INSCRICAO: 24/05/2008 DATA DE IMPRESSAO: 11/01/2023

Para o exercicio da atividade, se Produtiva ou Auxiliar, observar TVL e suas restrigGes.

CONDICIONANTES:

CODIGO DE CONTROLE : 5BODS0Y0AEAS862C008CE51A6D16922E

A aulenticidade deste Alvaré poderd sar confirmada  na  pdgina  da Saecretarla  Municipal
(hitp.lrww.setaz salvador.ba.gov.br), através do cddigo de controle aclma

d¢a Fazenda

N8
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PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justiga do Estado da Bahia

) CERTIDAQ ESTADUAL
CONCORDATA, FALENCIA, RECUPERAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL - 1° GRAU

CERTIDAC N°: 80062236

A autenticidade desta certidao poderd ser confirmada pela intemet no site do
Tribunal de Justiga (https://portalcertidoes.tjba.jus.br/#/primeirograu).

CERTIFICO que, pesquisando os registros de distribuigdo de feitos civeis do
Estado da Bahia, anteriores a data de 02/01/2023, verifiquei NADA CONSTAR em nome
da parte abaixo indicada:

Razdo Social: Fundagdo César Montes

CNPJ: 06.150.141/0001-77

Enderego: Segunda Travessa Gersino Coelho, 10, Primeiro Andar, Sala 01, Matatu,
Salvador Bahia

Esta certiddo abrange as agOes das Varas de Familia, incluindo as que
versam sobre Tutela e Curatela, Varas de Registro Plblico, Varas de Acidentes de
Trabalho, Varas da Fazenda Publica Municipal e Estadual.

Em caso de inconformidade entrar com contato com o SEDEC através do e-
mail sedec@tjba.jus.br.

N3o existe conexdo com qualguer outra base de dados de instituigdo pablica
ou com a Receita Federal que verifique a identidade da RAZAO SOCIAL com o CNPJ. Os
dados informados sao de responsabilidade do solicitante, devendo a titularidade ser
conferida pelo interessado e/ou destinatério.

Certiddo emitida de acordo com a lei n® 11.971, de 06/07/2009 e com o §1°
do art. 8° da resolugio 121/2010 do CNJ, que impede emisséo de certiddo positiva
quando constar a distribuicdo de termo circunstanciado, inquérito ou processo em
tramitagdo sem sentenga condenatéria transitada em julgado. A pessoa prejudicada
pela disponibilizagdo de informagdo na rede mundial de computadores podera solicitar
a retificaglo ao 6rgdo jurisdicional responsavel.

Certifico, finalmente, que esta certiddo é sem custas.

Esta certiddo tem validade de 30 dias a partir da data de sua emiss@o. Apds
esta data sera necessdrio a emisséo de uma nova certidao.
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PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justi¢a do Estado da Bahia

Salvador, segunda-feira, 2 de janeiro de 2023
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receifa Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACEM - FUNDACAQ CESAR MONTES
CNP.): 06.150.141/0001-77

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secrefaria da Receita Federal do Brasil {RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5,172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmas efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo & vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente fedsrativo, para
todos os drgdos e fundos pablicos da administragdo direta a ele vinculados, Refere-se & situagéo do i
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas |
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo unico do art. 11 da Lel n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdio desta certiddo esté condicionada a verlficagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/irfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Canjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:23:27 do dia 02/01/2023 <hora e data de Brasilia>,

Valida até 01/07/2023.

Cédigo de controle da certiddo: D6CF.7B63.0D72.2A11

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Autenticidade
de intermet

PREFE! “DE POJUCA
JOICE ALVES REIS
ASSESSORAI
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02/01/2023 14:24 Cartidao Negativa de Débltos

PMS - Prefeitura Municipal do Salvador
Secretaria Municipal da Fazenda
Coordenadoria de Recuperagdo de Crédito - CRC
PGMS - Coordenadoria da Divida Ativa
Certidiio Negativa de Débitos Mobilidrios

Inscricip Municipal: 299.239/001-94
CNFJ: 06,150.141/0001-77

Contribuinte: FUNDACEM - FUNDACAQ CESAR MONTES
Enderego: 2" Travessa Gersino Coelho, N* 10

ANDAR 1 10{ SALA D1

MATATU

40.255-171

Certifico que a inserigio acima estd em situagho regular, até a presente data,
ressulvando o direito da Fazenda Municipal cobrar quaisquer dividus que vierem a ser
apuradas, conforme artigo 277, § 3°, da Lei 7.186/2006.

Emissdo autorizada as 14:24:36 horas do dia 02/01/2023.
Valida até dia 02/04/2023.

Cddigo de controle da certiddo: DEFF.D441,B2A4,35DD.2BF4.5F69.329F. 9021

Esta certidio foi emitida pela pdgina da Secretaria Municipal da Fazenda, no enderego
hitp:/www.sefaz.salvador.ba.gov.br, ¢ sua autenticidade pode ser confirmada uiflizande
o c6dipo de controle acima.

Autenticidade
de internet

PREFE . DE POJUCA
E ALVES REIS
ASSESSORA It

htlps'JIservIcosweb.sefaz.satvador.ba.gov.brlslstemalcertidao_negaﬂva.fservlcos_certidao_negativa_form.asp M
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emisséo: 02/01/2023 14:25
SECRETARIA DA FAZENDA

Certiddo Negativa de Débitos Tributarios

{Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Codigo
Tributdrio do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20230083059

RAZAQ SOCIAL
FUNDACAO CESAR MONTES
INSCRIGAQ ESTADUAL CNPJ
06.150.141/0001-77

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certiddo engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexisténcia de debitos, inclusive os inscritos na Dlvida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahla
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 02/01/2023, conforme Porlaria n° 818/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissao,

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http:/fwww.sefaz.ba.gov.br

Autenticidade
de intermnet

Valida com 3 apresentagdo conjunta do cartao orlginal de inscrigo no CPF ou no CNPREFEITY POJ
Secrataria da Recelta Federal do Ministério da Fazenda. ‘ UCA

ALVES REIS
ASSESSORA I

Pégina 1 de 1 RelCertidaoNegativa.rpt




13/02/2023 15:12

1

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

€A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  06.150.141/0001-77

Raz&o
ISoclal: FUNDACEM FUNDACAQ CESAR MONTES
Enderego:  SEGUNDA TRAVESSA GERSINO COELHO 10 / MATATU / SALVADOR / BA /

40255-171

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere ¢ Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em sjtuagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:06/02/2023 a 07/03/2023

Certificagio Numero: 2023020601104519409934
Informacao obtida em 13/02/2023 15:12:13

A utilizagBo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Autenticidade
de internet

msfeﬁn%oe POJUCA

E ALVES REIS
ASSESSORA

hti}s:ﬂconsulta—crf.ca[xa.gov.br!consultacrﬂpageslconsultaEmpregador.Jsf
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Fégina 1 de ©
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PCDE2 JUDTICTIARTO
SUST™CA DO TRABAIHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACEM -~ FUNDACAQ CESAR MONTES (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 06.150.141/0001-77

Certiddo n®: 114273/2023

Expedigdo: 02/01/2023, as 14:26:46

Validade: 01/07/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que FUNDACEM - FUNDACAO CESAR MONTES (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a! no CNPJ sob o n° 06.150.141/0001-77, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabkalhistas.
Certiddoc emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.” 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0s dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, & Certiddo atesta a empresa em relacgio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificagao de sua
autenticidade no portal do¢ Tribunal Supericr do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidio emitida gratuitarente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacioral de Devedores Trabalhistas c¢onstam os dados
necessdrios & identificagd3o das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigacdes
estabelecidas em sentencga condenatdria transitada em julgado ou em
acordes judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrics, & honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordes firmados perante o Ministérioc Pablico do
Trabalho, Comissdc de Conciliagdo Frévia ou demais titulos gque, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Autenticidad?
de internet

& ¥
PREFERURAAWUN UF Puou.

E ALVES RE'S
ASSESSORA

tuvida & gujesthers: nd. ¥tst. ua.br
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

POJUCA

PREFEITURA NUHLCL2AL

FOLHA DE INFORMAGAO
POJUCA, 13 DE FEVEREIRO DE 2023

A
ASSESSORIA JURIDICA,

PROCESSO N° 045/2023

Prezados(as),

Solicitamos a emissdo de Parecer Juridico acerca da possibilidade de contratagdo direta
por Inexigibilidade de Licitagdo com a empresa FUNDAGAO CESAR MONTES -
FUNDACEM objetivando Prestagdo de servigos educacionais para qualificagéo
necessaria de 01 (um) servidor do municipio, ho CURSO DE ATUALIZAGAO EM
CONTROLADORIA INTERNA PARA PREFEITURAS E CAMERAS MUNICIPAIS”,
ministrado pela Fundagdo César Montes — FUNDACEM, para capacitagdo da servidora
da ASTEC: MARTA FERREIRA DAS VIRGENS, que ocorrera no periodo de 11/03/2023
a 18/06/2023, conforme folder e documentagio em anexo.

Em anexo faz-se a juntada dos documentos a seguir:

1 — OFICIO n° 009/2023 do Gabinete do Prefeito, solicitando permissdo para contratagéo.
2 — Proposta do Curso; e

3 — Documentos de Habilitagdo Juyica. Regularidade Fiscal e Trabalhista e Qualificagéo
Técnica;

4 — Cl n°® 045/2023 Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa solicitando Reserva de
Dotag&o Orgamentaria (Pré-Empenho) ~

5 - Reserva de Dotagao Orgamentaria (Pré-Empenho); -~

6 — PA n° 045/2023,solicitando abertura do processo licitatério devidamente autorizada
pelo Prefeito; d

7- Minuta do Contrato; e

Atenciosamente,

JO@%%L%Q?:@ REIS

MEMBRO

Rua Cidade do Salvador, n°® 2-288, Pojuca I, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
Tel: (0XX71) 3645-1147 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06
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Pojuca, em 13 de Fevereiro de 2023.

Interessado: Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa
Assunto: Inexigibilidade de Licitagdo - Contratacdo de empresa para ministrar curso de
capacitacdo profissional.

Ementa: Contratagdo de empresa. Curso de Atualizagdo em
Controladoria Interna para Prefeituras e Cdmaras
Municipais, Requerimento de Inexigibilidade de Llicitagdo
nos moldes do Art. 25, Il ¢/c Art, 13, VI, da Lel 8.666/93.
Previsdo legal. Pelo deferimento.

I- Dos Fatos

Chega a esta Assessoria Juridica consulta formulada pelo Presidente da Comissdo de Licitagio
acerca da possibilidade de contratagdo, por Inexigibilidade de Licitagdo, da empresa
FUNDAGAO CESAR MONTES - FUNDACEM, objetivando Inscrigdes no Curso de Atualizago em
Controladoria Interna para Prefeituras e Cdmaras Municipais, com carga hordria total de 200

-~

(duzentos e sessenta) horas, sendo 06 (seis) médulos presencidis e 01 (um) méduld de ensino
& distdncia, com inlcio em 11 de marco e findando em 18 de junho do corrente ano, com custo
global de RS 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais), a ser ministrado para a servidora
Méfrfg Ferréira das Virgens. ™~

H T N

Passa-se a analisar.

Observa-se que o objeto da contratagdo é o curso de capacitacio profissional para cinco
servidores do Municipio de Pojuca/BA.

Os autos encontram-se instrufdos com a programacgdo do curso mencionado, pré-matricula,
contrato, solicitagdo de despesa, Ata Extraordinaria do Conselho Curador, Estatuto e certiddes
de regularidade fiscal da empresa FUNDAGAO CESAR MONTES — FUNDACEM.

Adentrando-se na seara legal, a Lei n2 8.666/93 cuida das hipéteses de inviabilidade juridica de
licitacdo em seu art. 25, o qual redine situagdes descritas genericamente como de inviabilidade
de competi¢do, exemplificativamente arroladas em seus trés incisos.

Prefeitura hun. de Pj
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"Art. 25. E inexigfvel a licitagdo gquando houver inviabilidade
de competic¢dio, em especial:

I1-para a _contratacio de servicos técnicos enumerados no

art. 13 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou

empresas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgacdo;

Como dito, este dispositivo deve ser cumulado ao art. 13 da Lei 8.666/93, que assim dispe:

“Art. 13, Para os fins desta Lel, consideram-se servigos
técnicos profissionais especializados os trabalhos relativos a:

VI - treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

Em tais circunstincias, ocorre o que a doutrina e a propria Lei de Licitagdes denominou
"inexigibilidade" de Procedimento Licitatério. Sempre que inexistir viabilidade de competicdo
poderd efetivar-se a contratago direta, ainda que ndo se configurem as situagdes
expressamente constantes do elenco do art. 25, acima referido.

Acerca do tema, assim se manifestou o Tribuna! de Contas do Estado do Parand:

"Os casos de inexigibilidade de licitagdo néo se exaurem nas
disposicbes legais, as quals consignam, apenas
exemplificativamente, algumas situagBes” (Processo TC/PR
4707-02.00/93-5, publicado no informativo de Licitagdes e
Contratos — ILC, n? 53, jul./98, Curitiba: Zénite, p. 649).

O caso posto a apreciagio (aspiragdo de contratagdo direta de empresa para capacitagdo
profissional) com as peculiaridades inerentes, concessa venia, se enquadra no rol da
inexigibilidade, sobretudo quando analisado o dmago da questdio, ou seja, o objeto a ser
contratado.

O artigo 25 da Lei Federal n? 8.666/93 — Lei de Licitagdes — estabelece em seu inciso Il a

possibilidade de contratagdo por inexigibilidade de licitagdo de “servicos técnicos enumerados
no art. 13 desta Lei, de natureza singular”, sendo que a mesma Lei, em seu artigo 13, inciso Vi,

inclui treinamento e aperfeicoamento de pessoal dentre aqueles de natureza singular.

Prefetura viun de Pojuce
Agberto Pithon Baus

;} g4l
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Percebe-se, entdo, que para a contratagdo planejada pela Administragdo Publica Municipal
deverd haver a conjugagdo de requisitos impostos pela lel:

a) Servigos técnicos enumerados no artigo 13 da Lei Federal n® 8.666/93;
. b} Servigo de natureza singular;

c) Profissionais ou empresa de notdria especializagdo

O jurista MARCAL JUSTEN FILHO corrobora ao afirmar;

“A inexigibilidade apenas se configura diante da presenca
cumulativa dos trés requisitos” {in Comentdrios a Lei de
Licitagbes e Contratos Administrativos, 142 Ed, Sdo Paulo:
Dialética, 2010, p. 367).

O SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA também estabeleceu em julgado a necessidade de
conjugacdo dos requisitos indicados acima. Veja-se:

“Contudo, a inexigibilidade da licitagdo, nos termos do art. 25,

11, da Lei 8.666/1993, pressupfe a presen¢a concomitante dos

seguintes requisitos: a) servi¢o técnico listado no art.13; b)

profissional (pessoa fisica) ou empresa de notéria

especializacfo; c) natureza singular do servigco a ser

prestado,” {REsp n? 942.412/SP, 22 T, rel. Min, Herman
. Benjamin, j. em 28.10.2008, Dle de 9.03.2009).

Quanto ao primeiro requisito indicado na Lei, tem-se que reconhecer, inclusive por for¢a de

lei, a natureza de servico técnico especializado que se pretende contratar, uma vez que o
curso intenciona a qualificagdo dos servidores lotados na Controladoria Interna, Secretaria da

Fazenda e na Secretaria de Gestdo Administrativa do Municipio através de treinamento e
aperfeigopamento profissional.

Ap6s a andlise do preenchimento do requisito de existéncia do servigo técnico especializado,
passa-se a observar a presenca do requisito alusivo a singularidade do objeto da contratagdo.
A natureza singular do servico nfo estd relacionada 3 inexisténcia de pluralidade de

profissionais ou empresas aptas a prestar o _servico, mas sim as caracteristicas insitas do
fornecedor que, no presente caso, & pessoa juridica, cujo trabalho é desenvolvido

precipuamente pela caracterizacfio do corpo docente, que, claro, possui atributos, talante
personalissimos.
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O curso contempla aulas tedricas e a realizagdo de atividades praticas, com énfase nas
atividades exercidas pelas controladorias municipais como: auditoria governamental, auditoria
de licitagGes e contratos publicos, controle sobre as licitagdes de obras pablicas no &mbito da
Lei n2 14.133/2021, controle sobre o orgamento municipal, processos nos tribunais de contas,
auditoria de convénios, parcerias e ajustes, Marco Regulatdrio das Organiza¢bes da Sociedade
Civil - MROSC, responsabillzagdo penal, por Improbidade administrava e com base na Lei
Anticorrupcdo {Lei n? 12.846/13), decorrentes da nova Lei de licitagbes e contratages
publicas.

A FUNDACEM conta com preciosa Coordenagdo Pedagdgica e professores que através de seus
valiosos conhecimentos, experiéncias e dedicacdo pelo interesse pliblico, estardo contribuindo
em prol da capacitagio dos profissionais que atuam no setor publico.

Verifica-se, assim, sua aptiddo singular, personalissima, para a prestagdo de servigo intelectual
de relevante importéncia.

Neste passo, Antdnio Carlos Cintra do Amaral, esclarece a singularidade para o servico de
capacita¢do de servidores publicos:

“A singularidade reside em que dessa ou dessas pessoas
fisicas {instrutores ou docentes) requer-se:

a) experiéncia;
b) dominio do assunto;
c) diddtica;

d) experiéncia e habilidade na condugdo de grupos
frequentemente heterogéneos, inclusive no que se refere a
formagSo profissional;

e) capacidade de comunicago.

()

Como ndo se pode dissociar o treinamento do instrutor ou
docente, essa singularidade subjetiva é também objetiva.
Vale dizer: também o servigo por ele prestado é singular” (in
Ato Administrativo, LicitacBes e Contratos Administrativos, 22
tiragem. S&o Paulo: Malheiros, 1996, pag. 110}.

1033
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O terceiro requisito a ser analisado remete a notéria especializaglio do profissional ou da
empresa a ser contratada. O artigo 25, § 12, da Lel de Licitag8es estipula o que se considera

“notéria especializagdo”:

“Considera-se de notéria especializagdo o profissional ou
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica, ou
de outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho é essencial e
indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo do
. objeto do contrato”,

Oral Da leitura do dispositivo mencionado percebe-se o preenchimento do requisito aludido,
J& que, como visto, a empresa aponta forcosamente para o reconhecimento geral
(notoriedade) de que possui profissionais com especializa¢do significativa sobre o assunto a ser
tratado no curso. Veja-se que 0 mesmo, além de ter ampla atuagdo na drea, é uma pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira,
tem como objetivos, prestar assisténcia e desenvolver atividades nas dreas das Ciénclas
Bioldgicas para a saude integral e protegdo ambiental, Ciéncias Humanas e Ciénclas Sociais
Aplicadas, tendo em vista o desenvolvimento humano, econdmico e 0 bem estar social,
podendo ainda realizar cursos de formagdo, capacitacdo, revisdo e reciclagem nas suas areas
de atuagdo.

. Veja que o paragrafo em questdo elencou elementos habeis para a Administra¢do identificar a
notoriedade: desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagies, organizacgo,
aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades. A
notoriedade se faz pelo conhecimento da alta capacidade do profissional ou da empresa que
possuam curriculo satisfatério diante da necessidade da Administra¢do.

Assim, atento ao objeto, cré-se que as atencdes quanto 3 “notdria especializacdo” devem

voltar-se para as necessidades da Administracdo, 0 que permite que, dentro do caso concreto,
possa esta, em critério de discricionariedade e fundamentadamente, escolha o profissional ou

empresa a ser contratada. Esta discricionariedade, portanto, deve estar atinente com a
necessidade da Administracdo Publica e a gualidade almejada.

Prefeitura miy 46
Prefe 2fon Barret”:
"’
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Entdo, na situagdo em tela, tem-se que reconhecer que o treinamento a ser ministrado por
Empresa tio gabaritada encontra consondncia com o interesse pdblico, notadamente diante
da necessidade de qualificagdo de pessoal em uma Gestdo Administrativa gue se inicia.

Destarte, hd o preenchimento do requisito da notdria especializagdo e da sua conjugagdo, no
caso concreto, com o interesse publico para a satisfacdo de uma necessidade da Administracdo
Publica Municipal com a qualidade da Empresa FUNDACEM - Fundagdo César Montes, que é
uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e
financeira.

Diga-se de passagem que a abertura de processo licitatério para a contratagdc de Empresa
para ministrar curso que vise a prestagdo de servigos educacionais para qualifica¢do necessaria
dos gestores e servidores em comissdo de licitagbes, membros de apoio, gestores, fiscais de
contratos, analistas de contratos e demais agentes publicos envolvidos nos procedimentos de
licitagdes e contratos da Prefeitura municipal, poderia implicar a contrata¢do de um servigo de
qualidade incoerente ou imprépria, ou, diretamente falando, de qualidade duvidosa. Tudo
isto, por certo, afasta a viabilidade de licitagdo.

ANTONIO CARLOS CINTRA DO AMARAL leciona:

“A administracdo ndo pode realizar licitagdo para treinamento,
porque os profissionais e empresas sdo incompardveis. Ndo ha,

. portanto, viabilidade de competicdo. A adogdo do tipo de
licitagdo de “menor preco” conduz, na maioria dos casos, a
obtencdo de qualidade inadequada. A de “melhor técnica” e a
de “técnica e pre¢o” sdo invidvels, porque ndo se pode cogitar,
no caso de apresentacdo de proposta técnica. A proposta
técnica seria, a rigor, 0 programa e a metodologia, de pouca ou
de nenhuma diferenciagdo. O éxito do treinamento depende,
basicamente, dos instrutores ou docentes. Que sdo
incompardvels, singulares, o que torna invidvel a
competicdo”(in Ato Administrativo, LlicitacGes e Contratds
Administrativos, 22 tiragem. Sdo Paulo: Malheiros, 1996, pag.
111).

JORGE ULISSES JACOBY FERNANDES, por sua vez, ensina:
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“A inviabilidade da competigdo ocorrerd na forma desse inciso
se ficar demonstrado o atendimento dos requisitos, que
devem ser examinados, na seguinte ordem: a) referentes ao
objeto do contrato: que se trate de servigo técnico; a que o
servico esteja elencado no art. 13 da Lei n2 8.666/93; que o
servico apresente determinada singularidade; que o servigo
ndo seja de publicidade ou divulgagdo; b) referentes ao
contratado: que o profissional detenha a habilitagdo
pertinente; que o profissional ou empresa possua
especializagdo na realizagdo do objeto pretendido; que 2
especializacio seja notdria; que a notéria especializacdo
estefa relacionada com a singularidade pretendida pela
Administragdo” (in Contrata¢do Direta sem Licitagdo, 9. ed.
rev. atual. ampl. Belo Horizonte: Férum, 2012).

A JURISPRUDENCIA DO TCU, de acolhimento obrigatério por forca de sua Stimula 222, exp3e:

“considerar que as contratagdes de professores,
conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de
treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a
inscrigdo de servidores para participacdo de cursos abertos a
terceiros, enquadram-se na hip6tese de inexigibilidade de
licitagdo prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o
inciso VI do art. 13 da Lei n? 8.666/93" {Processo n? TC
000.830/98-4, rel. Min, Adhemar Paladini Ghisi. Decisdo n.
439/1998, do Plenério).

Por sua vez, a ADVOCACIA GERAL DA UNIAO, em sua Orientagdo Normativa n2 18, de 01 de
abril de 2009, dispde:

“Contrata-se por inexigibilidade de licitagdo com fundamento
no art, 25, inc. ii, da lei n® 8,666, de 1993, conferencistas para
ministrar cursos para treinamento e aperfeicoamento de
pessoal, ou a inscricio em cursos abertos, desde que
caracterizada a singularidade do objeto e verificado tratar-se
de notério especialista”.
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Conclusdo

Ante o exposto, do ponto de vista da legalidade, a teor do que dispde o Art. 25, Il ¢/c Art. 13,
V], da Lei 8.666/93, além da doutrina, jurisprudéncia esposada e com base na Orientagdo
Normativa n2 18/2009 da AGU, somado aos documentos que nos foram apresentados no PA, é
que opino pelo deferimento da contratagio, via Inexigibilidade Licitatéria.

No que toca ao valor da contratagdo, ndo tem esta Assessoria Juridica competéncia para
analisar a economicidade pertinente,

Eis o parecer, s.m.j.
Prefeitura w Ge Pojuce

-

2thon Barrets
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

POJUCA

PREFELTURA MUNICIPAL

INEXIGIBILIDADE DE LIC[TAGAO N° 02112023

N°, de Processo: PA - 045/ 2023 Data: 17/02/2023

e —"

OBJETIVO:

Prestagao de servigos educamonals para qualificagdo necesséria de 01 (UM} serwdor do munxclpto
no CURSO DE ATUALIZAGAO EM CONTROLADORIA INTERNA PARA PREFEITURAS E

CAMARAS MUNICIPAIS" conforme folder anexo.

..... CONTRATADA:

FUDACEM FUNDAGAO CESAR MONTES

CNPJI/MF n° 06.150.141-0001-77
Enderego: Segunda Travessa Gersino Coelho, 10, Matatu, Salvador-BA.

=

. JUSTIFICATIVA / BASE LEGAL:

Esclarecemos que 0S motlvos que nos levaram a solicitar a inexigibiiidade de ||C|tag;ao com hase no
artigo 25, inciso [, combinado com artigo 13, inciso VI da Lei Federal n® 8.666/93 com redag&o
determinada pelas Leis Federais n° 8.883/94 e 9.648/98, se relacionam com o fato de os servigos
serem considerados especializados, assim como 0s consultores da empresa serem de reconhecida

e notdria especializagao.

Em obediéncia ao art. 26, paragrafo Unico, da Lei n° 8.666/93 salientamos que os precos
apresentados pela empresa contratada estdo condizentes com a realidade de mercado, e dentro
dos limites estabelecidos, para a transagdo denominada pela Prefeitura.

TIPO. , -CUSTO,GLOBAL R$ .RECURSQS ORGAMENTARIOS:
Obras ( ) Orgéo / 03.02.02
Unidade:
Servicos J( X ) 4.400,00 | Atividade: 2.001
Compras |( ) Elemento de 3.3.90.39.00
Despesa:
Fonte de 15000000
Recurso:

PARECER: OPINA PELO RECONHECIMENTO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Chefe de [

! pete do Prefeito

DESPACHO FINAL DO ORDENADOR DA DESPESA
Reconhego a situagdo de inexigibilidade no presente processo, em consonancia com o art. 25,
inciso 1, combinado com artigo 13, VI da Lei Federal n° 8.666/93 e suas aiteracdes posteriores e
Parecer formulado pela Assessoria Jurfdica.

95

Em: 17/02/2023 @&k @\
arlos guarg!o Bas{o%
ca

Prefeito do Municipio de

Rua Cidade do Salvador, n°® 2-288, Pojuca li, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
Tel: (V1) 3645-1127 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA - BA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 021/2023

N°. de Processo: PA - 045 /2023

Objeto - Prestacdo de servicos educacionais para qualificagdo necessaria de 06 (Seis)
servidores do municipio, no CURSO DE ATUALIZAGAO EM CONTROLADORIA INTERNA
PARA PREFEITURAS E CAMARAS MUNICIPAIS”. L

Contratada — FUDACEM FUNDAGAO CESAR MONTES

CNPJ: 06.150.141-0001-77

Valor Global - R$ 4.400,00 (quatro mil quatrocentos reais).

Fundamentagao: Art. 25, inciso Il, combinado com Artigo 13, inciso VI da Lei Federal
| n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Periodo de Vigéncia — 06 (seis) meses.

s

LUIZ CARLOS COSTA TRINCHAO
Secretario de Mun. De Gestao Administrativa

Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca ||, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
Tel: (71) 3645-1127 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06
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ant> PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
PQIUCA CONTRATO N° 040/2023

Instrumento  particular de Contrato de
Prestagio de Servigos Educacicnais que entre
si fazem, de um lado, o Municipio de Pojuca,
érgdo de direito plblico intemna, inscrita no
CNPJ./MF no 13.806.237/0001-06, com sede
a Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca Il
Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000, neste ato
representado por seu Prefeito, o Sr. Carlos
Eduardo Bastos Leite, brasileiro, residente e
domicilladc no Municlpio de Pojuca,
denominado CONTRATANTE e, do outro lado,
a Fundagdo César Montes — FUNDACEM,
com sede na 2* Travessa Gersino Coelho, 10
Matatu, em Salvador- Bahia, inscrito no CNPJ
n°. 06.150.141/0001-77, neste ato
representado pelo seu Presidente, José César
Montes, brasileiro, denominado
CONTRATADA, mediante as clausulas e
condi¢bes a seguir pactuadas:

Clausula I - Objeto

O objeto do presente contrato é a presta¢do de servigos educacionais para qualificagao
necessdria dos Gestores e servidores dos Municipios, no curso que esta sendo
contratado: Curso “ATUALIZAGAO EM CONTROLADORIA INTERNA PARA
PREFEITURAS E CAMARA MUNICIPAIS, a ser realizado em 11 de Margo a 18 de
Junho de 2023 a ser ministrado Alto da Ladeira do Hospital Geral do Estado — HGE,
s/n, Av. Vasco da Gama, Salvador - Bahia, conforme proposta anexa parte integrante
deste, conforme Processo Administrativo n® 045/2023 e Inexigibilidade de Licitagio
n°. 021/2023. '

Cldusula ll - Forma de Execugéo

O objeto serd executado através de aulas temdticas, aos finais de semana por més,
compreendendo 200 horas, sendo a inteira responsabilidade da CONTRATADA o
planejamento e a prestagdo dos servigos contratados, especialmente no que concerne
a marcagio de datas para aulas, provas efou trabalhos de aproveltaménto, designagso
de profeg,sores, orientago didatico-pedagdgica e educacional, além de outras
provu_déncnas que as atividades docentes exigirem, obedecendo-o seu exclusivo critério,
sem ingeréncia do CONTRATANTE.

Clausula Il - Prego

Pelos servigos prestados referidos na Cléusula Primeira deste contrato, a
CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA a importancia de R$ 4.400,00 (quatro mil e
quatrocentos reais) pela inscrigdo de 01 (um) servidor inscrito, perfazendo o Valor
Global de R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais), Sendo uma parcela, com
vencimento até o dia 21 (vinte e um) do més vincendo, efetuando o pagamento no
Banco Bradesco, Agéncia 3545-9, C/C n° 27292-2 em nome da FUNDACE

Rua Cidade do Salvador, n° 2-288, Pojuca Il, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
Tel: (0XX71) 3645-1147 - CNPJMF: 13.806.237/0001-06
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Clausula V- Multa o
§ 1° - A falta de pagamento de qualquer das parcelas implicar4 na atualizagdo do seu

valor pelo indice monetario aplicivel & espécie, calculado proporcicnaimente ao
namero de dias decorridos até a real e efstiva liquidagdo (pro-rata), além de multa de
2% (dois por cento) incidentes sobre o valor principal e 1% (um por cento) ao més, a

titulo de juros de mora.

Cléusula V - Material Didéatico _
O valor do curso ndo inclui a entrega pela CONTRATADA aos alunos matriculados pelo

CONTRATANTE do material didatico sugerido pelo professor, tais como _iivros,
periddicos e etc, porém, poderd a CONTRATADA, quando receber material do
professor, tais como resumos de aula e apostilas, encaminhar para os alunos atraves

de e-mail.

Clausula VI - Desisténcia .
A desisténcia do curso somente estara caracterizada, para fins de suspensio da

obrigatoriedade de pagamento, com o pedido, por escrito do CONTRATANTE a
CONTRATADA, permanecendo aguele com a obrigatoriedade do pagamentq. mesmo
na hipétese de infrequéncla ou abandono do curso pelo aluno, se ndo comunicado por
escrito a desisténcla e protocolado na Secretaria da CONTRATADA.

§ 1° ~ Enquanto persistir 0 vinculo contratual, derivado do contrato e da matricula
valida e voluntaria, o CONTRATANTE continuard a ter a disposigdo dos servidores
matriculados os servigos educacionais com as respectivas obrigagdes financeiras do
CONTRATANTE, seja ele aluno frequente ou infrequente.

Clausula VIl - Certificado de Concluséo
A cerﬁﬁcggéo do Curso podera servir coro aproveitamento de créditos para o Titulo dé
Especializagdo, condicionada a obtengio da frequéricia minima de 75% (setenta e

cinco por cento) e das notas minimas de 7,0 (sete) em cada disciplina além da quitagdo
total do curso.

Clausula Vill- Obrigagdes

ngzlquer conflito de inlergsse entre as partes ndo poderd suspender os direitos e
obrigacdes recfpro_cas estipuladas neste contrato, especialmente o pagamento das
pgrcelas € 08 servigos postos a disposicio do CONTRATANTE pela CONTRATADA,
vinculo estabelecido com a assinatura do presente e a efetivagdo da matricula.

Clausula IX - Direitos e Obrigagtes

Séo direitos da Contratante receber os servigos contratados, segundo as
especificagdes das cldusulas contratuais, receber informag@es claras e precisas scbre
a execucdo do contrato bem como proceder a flscalizagdo da sua execugdio; sio
direitos da Contratada receber o pagamento a tempo e modo contratados, ser

comt?anticada, por escrito, dos atos e solicitagdes do CONTRATANTE relativas a este
con 0. )

Clausula X - Resclsdo

O contrato podera ser rescindido pelo acordo entre as partes; pela inadimpléncia de

uma das partes, ou no caso de uma das partes ensejar a falta que foi aqui
2
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pactuado, de tal forma que n&o mais subsista oqndic.ﬁes para a manutengéo do mesmo
e pela superveniéncia de eventos que impe¢gam ou tomem impossivel 0

prosseguimento da execugdo do contrato;

Clausula X! - Legislagdo Aplic4vel - o
Aplica-se ao presente contrato a lei 8.666/93 e 0 Cédigo Civil Vigenta.

Clausula Xl - Dotagio Orgamentaria _
As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotag@o

orcamentaria do CONTRATANTE, a conta do elemento de despesa, em decorréncla da
seguinte programagao:

Orgao/Unidade — 03.02.02

Atividade — 2.001 ' .
Elemento de Despesa: 3.3.80.39.00 — Outros servigos de terceiros

Fonte de Recursos: 15000000

Clausula Xill- Da Fiscalizagdo

No curso da execucdo dos servigos, caberd ao CONTRATANTE, o direito ge
fiscalizar a fiel observancia das disposigbes contratuais, promovendo a.aferigao
qualitativa dos servigos prestados, sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pela
CONTRATADA,

A execucdo do contrato oriundo do presente Processo Administrativo gera
acompanhada e fiscalizada pela Servidora: JAMILE NASCIMENTO DOS SANTOS
designadae devidamente autorizada pelo Gabinete do Prefeito através do Decreto n®
050/2023 de 18 de Janeiro de 2023,

A fiscalizagdo exercida ndo implica em corresponsabilidade sua ou do responsével
pelo acompanhamento do contrato, n&o excluindo nem reduzindo a responsabliidade
da empresa contratada, inclusive por danos que possam ser causados a Prefeitura
Municipal de Pojuca ou a terceiros, por qualquer iregularidade decorrente de culpa
ou dolo da empresa contratada na execugao do contrato.

0] servis:[or referido anotard, em registro, todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao do contrato, determinande o que for necessario a regularizag&o das faltas
ou defeitos observados.

Clausula XIV - Alteragéo )
As partes poderdo alterar o presente instrumento através de termo aditivo, onde se

observe as regras previstas na legislagdo especifica, assim como prorfoga-lo quando
do seu vencimento.

Clausula XV - Vigéncia

O presente contrato terd o prazo de vigéncia de 06 (seis) meses, apos a sua
assinatura.

Clausula XV1 - Da Protegdo de Dados

Rua Cidade do Satvador, n® 2-2 uca I, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
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A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente Cor_nrato em
conformidade com a Legislagdo vigente sobre Protegdo de D'ados Pessoa'ns e as
determinagdes de orgdos reguladoresifiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei
13.709/2018, além das demais normas e politicas de protegio de dados de cada pafs. onde
houver qualquer tipo de tratamento dos dados dos clientes, o que inclui os dados dos clientes
desta. No manuseio dos dados a CONTRATADA devera:

§ 1° Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instrugégs
da CONTRATANTE e em conformidade com estas cldusulas, e que, na eventualidede, de néo
mais poder cumprir estas obrigagdes, por qualguer razdo, concorda em informar de modo
formal este fato imediatamente 8 CONTRATANTE, que terd o direito de rescindir ¢ contrato
sem qualquer dnus, multa ou encargo.

§ 2°. Manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e
suficlentes para proteger a confldenclalidade e Integridade de todos os dados pessoals
mantidos ou consultadositransmitidos eletronicamente, para garantir a protecéo dessges dados
contra acesso ndo autorizado, destruigdo, uso, modificagéio, divuigagio ou perda acidental ou
indevida.

§ 3° Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abranglda por sua per_miss:‘ao de
acesso (autorizacao) e que os dados pessoais hdo podem ser lidos, coplados, modificados ou
removidos sem autorizagio expressa e por escrito da CONTRATANTE.

§ 4°. Garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios, diretores,
representantes ou terceiros contratados, a confidenciglidade dos dados processados,
assegurando que todos os seus colaboradores prepostos, s6cios, diretores, representantes cu
terceiros contratados que lidam com os dados pessoais scb responsabilidade
da CONTRATANTE assinaram Acordo de Confidencialidade com a CONTRATADA, bem
como a marnter quaisquer Dados Pessoais estritamente confidenciais e de nédo os utilizar para
outros fins, com excegdo da prestagdo de servicos 8 CONTRATANTE. Ainda, treinard e
orientara a sua equipe sobre as disposigbes legals aplicdvels em relacdo & protecdo de dados.

§ 5° Os dados pessoals ndo poderdo ser revelados a terceiros, com excetdo da prévia
autorizagdo por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indirétamente, seja mediante a
distribuico de cépias, resumos, compilagdes, extratos, andlises, estudos ou outros meios que
contenham ou de outra forma reflitam referidas Informagdes.

1-Casoa CONTR:ATADA seja obrigada por determinacfo legal a fomecer dados pessoais a
uma autoridade publica, devera informar previamente a CONTRATANTE para que esta tome
as medidas que julgar cabiveis.

It - A CONTRATADA deveré notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas a
respeito de:

a) Qualquer néo c_umprimento (ainda que suspeite) das disposigdes legais relativas a protegao
de Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros autorizados;

b) Qualquer outra violagic de seguranga no Ambito das atividades e responsabilidades
da CONTRATADA.,

§ 6°. A CONTRATADA serd integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de
ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou
penalidade imposta & CONTRATANTEe/oy a terceiros diretamente resultantes do
descumprimento pela CONTRATADA de quglayter das cléusulas previstas neste capltulo
quanto a protegdo e uso dos dados pessoals.
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Clausula XVil - Foro

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer
outro, por mais especial e privilegiado que seja e independentemente dos atuais ou
futuros domicllios das partes, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas

deste Contrato.
E por estarem justos e contratados, assinam o presente, em duas vias de igual teor e
para o mesmo fim, em conjunto e na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

Pojuca, 17 de Fevereiro de 2023.

J ég%dﬁw@

sar Montes
i . P/ FUNDAGAD CESAR MONTES - FUNDACEM
! Contratante Contratada
Testemunha 01: Testemunha 02:
ﬁﬂwﬂq& /M
i Nome: Nomel
R.G.: A 2067 &> RG.: M5 13 SE1E
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EXTRATO DE CONTRATO N°. 040/2023

N°. de 'Processo: PA - 04572023

. = Objeto - Prestagéo de servigos educacionais para qualificagdo necessaria de 06 (Seis)§
fl servidores do municipio, no CURSO DE ATUALIZACAOC EM CONTROLADORIA INTERNA §

# PARA PREFEITURAS E CAMARAS MUNICIPAIS”.

Contratada — FUDACEM FUNDACAO CESAR MONTES

CNPJ: 06.150.141-0001-77

Valor Global - R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais).

N° Inexigibilidade: 021/ 2023

1 Fundamentag&o: Art. 25, inciso [, combinado com Artigo 13, inciso Vi da Lei Federal §
gl n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. ‘

. | Periodo de Vigéncia — 06 (seis) meses.

Pojuca, 17 de Fevereiro de 2023.

UIZ CARLOS COSTA TRINCHAO
Secretario de Mun. De Gestao Administrativa
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LicitagOes

ESTADO DA BAHIA
PREFE{TURA MUNICIPAL DE POJUCA

i i PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA - BA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 021/2023

N°. de Processo: PA — 04572023

Objeto - Prestagio de servigos educacionais para qualificagiio necessaria de 06 (Seis) §
ki servidores do municlpio, no CURSO DE ATUALIZAGAO EM CONTROLADORIA INTERNA|
. | PARA PREFEITURAS E CAMARAS MUNICIPAIS®.

o o r————— . —

!
| !
l | Contratada - FUDACEM FUNDACAO CESAR MONTES

CNPJ: 06.150.141-0001-77

Valor Global — RS 4.400,00 (quatro mil quatrocentos reais).

Fundamentagio: Art. 25, inciso ll, combinado com Artigo 13, inciso VI da Lei Federal
i 1 n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

Perfodo de Vigénela — 06 (sels) msses.

' LUIZ CARLOS COSTA TRINCHAO
Secretério de Mun. De Gestio Administrativa

Rua Cidade do Salvador, n° 2-288, Pojuca I}, Pojuca/Bahla - CEP: 48.120-000
| Tel: (71) 3845-1127 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06

CERTIFICAGAO DIGITAL: NTNBOTHCQUZENEM4REYZMT
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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Contratos

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

PRIFEITURA MALCIFAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA - BA

EXTRATO DE CONTRATO N°. 040/2023

N°. de Processo; PA - 045 / 2023

Objeto - Prestagfio de servigos educacionals para qualificacho necesséria de 06 (Seis)

f servidores do municipio, no CURSO DE ATUALIZAGAO EM CONTROLADORIA INTERNA H

PARA PREFEITURAS E CAMARAS MUNICIPAIS™.

Contratada — FUDACEM FUNDAGAO CESAR MONTES
CNPJ: 08.150.141-0001-77

Valor Global - R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais).
N°. Inexigibilidade: 021 / 2023

Fundamentacfio: Art. 25, inciso (|, combinado com Artige 13, inciso Vi da Lei Federal
i n° 8.666/83 o suas alteragbes posteriores.

Periodo de Vigéncia — 06 (seis) meses.

Pojuca, 17 de Fevereiro de 2023.

1Z CARLOS COSTA TRINCHAO
Secretério de Mun. De Gestdo Administrativa

Ruz Cidade do Salvador, n® 2-288, Pajuca |1, Pojuca/Behia — CEP: 48,120-000
Teol: (71) 3845-1127 - CNPJMF: 13.806.237/0001-06
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CERTIFICAGAO DIGITAL: NTNBOTHCQUZENEM4REYZMT
Esta edi¢cdc encontra-se no site oficial deste ente.




