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Prefeitura Municipal de Pojuca
Prefeitura - Profocolo .

u

Praga Almirante Vasconcelos, S/N, CENTRO - Poluca/BA - CEP: 48120-000
CNPJ: 13.806.237/0001-068 Telefone: (71) 3645-1147 E-mail: protocolo@pojutca.ba.gov.br

Termo de Abertura de Processo

Processo N° 001951/24 Data de Abertura: 15/03/2024

Requerente
278.274.295-72 | ERISMENDE F. DOS SANTOS

Enderego

Contato™ - E-mail
Celutar: (71) 99201-4085 erasmendesanto@hotmail.com

Atendente 1* Pravisao
MARENIZE BACELAR DAS VIRGENS .

Assunto
COMUNICAGAC INTERNA - SEGAD

Primeiro Tramite Data/Hora do Tramite
O:RETARIA DE GESTAQO ADMINISTRATIVA 15/03/2024 11:28:09

“jocesso Administrativo

Descrigiio Detalhada do Assunto e Relagio de Documentos Anexos

Senhor Prefeito,
Nome/Razaoc Social: Carlos Eduardo Bastos Leite
Requer: De V. Exa. que digne autorizar repartigio competente a:

Comunicagso Interna n®24/24

Nestes termos, pede deferimento.
Pojuca, 15 de margo de 2024

ERISMENDE F. DOS SANTOS
Requerente

Processo N° 001951/24 Requerente: ERISMENDE F. DOS SANTOS

Assunto
Comunicacio Interna n°24/24

Acompanhe o Andamento do Processo pela Internet

Site: hitps://pojuca.saatri.com.br/Contribtinte/AcompanharTramites  CPF/CNPJ: 278.274.205-72 Data Protocolo: 15/03/2024
Atendente: MARENIZE BACELAR DAS VIRGENS Previsdo: Valor: Destino: SECRETARIA DE GESTAQ ADMINISTRATIVA

$ A .
s%§> )
pncP l.angado
dhangpdo 7o no Fator
031054024 0%/05/DU

Acompanhe o0 seu processo no site hitps:f/pojuca.saatri.com.br/Contribuinte/AcompanharTramites
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ESTADO DA BAHIA

TRy El MUNICIPAL DE POJUCA
POJUCA PREFEITURA L

FREFEITURR MUNICIPAL

CAPA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°. 1851/ 2024
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 033/ 2024
@) ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para ministrar treinamento
tedrico e pratico para formacgéo de brigadistas de incéndio/socorristas com
duragéo de 08 (oito) horas, para no méximo 20(vinte) servidores do Hospital
Municipal Dr. Carlito Silva (HMDCS) deste Municipio.

CONTRATADA: CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 74, inciso 1ll, da Lei Federal n°
14.133/2021.

.

DATA:
08 DE MAIO DE 2024

Rua Cidade do Salvador, n° 2-288, Pojuca Il, Pojuca/Bahia — CEP; 48.120-000
Tel: (0XX71) 3645-1147 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ABERTURA DE PROCESSO
7 - ADMINISTRATIVO

Contratacdo de empresa especializada para ministrar
treinamento tedrico e priatico para formacdo de
brigadistas de incéndio/socorristas com duragio de

— 08(oito) horas, para no maximo 20(vinte) servidores do
Hospital Municipal Dr. Carlito Silva (HMDCS) deste
municipio.
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD

Setor Requisitante: Secretaria Municipal de Satde.

Responsivel pela Demanda (Secretério): Matricula: 93192
Erismende Ferreira dos Santos.

E-mail: erismendesantos@hotmail.com Telefone/Ramal: (71) 9 92014095

Objeto: Contratacio de empresa especializada para ministrar treinamento teérico
e pratico para formagdo de brigadistas de incéndio/socorristas com duragéo de
08(oito) horas, para no méaximo 20{vinte) servidores do Hospital Municipal Dr.
Carlito Silva (HMDCS) deste municipio.

() Material de Consumo

( ) Material Permanente / Equipamento

( %) Servigo Comum

( ) Servigo de Engenharia

( )Obras

{ ) Outros

Forma de Contratacido Sugerida:
( ) Pregédo

( ) Concorréncia

( ) Dispensa de Licitacio

{ x ) Inexigibilidade

{ ) Credenciamento

( ) Leiléo

( ) Outros
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1. Justificativa da necessidade da contratacéo

A aquisicdo se faz necessaria & formacéo da Brigada de Incéndio para atuagéo nas
dependéncias do HMDCS, visa, em caso de sinistro, proteger a vida e o
patriménio, reduzir os danos ao meio ambiente até a chegada do socorro
especializado, momento em gue podera atuar no apoio.

Brigadista Voluntério é a pessoa pertencente ao quadro de servidores treinado
para atuar em casos de emergéncia, exclusivamente no seu local de trabalho,
sendo considerado um sistema de seguranga contra incéndio e panico.

Quanto ao respaldo legal, essa contratacdo visa atender a IT-17 Brigada de
Incéndio do CBMBA (Corpo de Bombeiros Militar da Bahia), atendo a legislagao
D, conforme o Decreto Estadual n° 16.302 de 27 de agosto de 2015, que
regulamenta a Lei n 12.929 de 27 de dezembro de 2013, que Dispde sobre a
Seguranga contra Incéndio e Panico e da outras providéncias.

2.Quantidade de material / Prestaciio de Servico a ser contratado

Lote Unico — Item 01 - 1 und

‘Treinamento teérico e pratico para formacdo de brigadistas de incéndio /
socorristas a ser ministrado em 1 dia, com durag¢ao de 08(oito) horas, turma com
20 pessoas.

O treinamento deverid ser, na sua totalidade, na modalidade presencial € os
contetidos tedricos deverdo ser ministrados por prelecdo, € os praticos, por
vivéncia e/ou demonstracdo.

Quanto & parte didatica o Curso devera ser ministrado em local providenciado
pela CONTRATANTE.

Fornecimento de material didatico, sob forma de apostila, abrangendo
detalhadamente o contetido teérico do treinamento a todos os alunos, bem como
todo o material necessario para que o treinamento pratico satisfaca os seus
objetivos.

Emitir no final do evento, o certificado de realizagdo do curso, com carga horaria,
periodo de realizagdo e contetido programatico a cada participante.

3. Previsdo Orcamentaria

As despesas decorrentes desta contratagdo estio programadas em dotagéo
orcamentaria na classificagdo abaixo:

Orgio/Unidade — 03.10.10 — Secretaria Municipal de Satde - SESAU

#
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Orgiio/Unidade — 03.10.10 — Secretaria Municipal de Satade - SESAU

Aciio — 4.022 — Gestdio do Servigo do MAC — Hosp. Mun. Dr. Carlito Silva
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros ~ Pessoa
Juridica

Fonte de Recurso: 150011002 — Recurso nio Vinculado de Imposto destinado a
Despesa com Ag¢des e Servigos Priblicos de Saude.

3.1 Valor Estimado da Contratacéo

Realizou-se pesquisa de pregos conforme a cesta de prego exigido nos Termos da
Lei 14.133/2021 De acordo com as pesquisas realizadas no portal de compras
governamentais, sitios eletronicos, contratacGes similares de outros entes
Publicos e pesquisa com fornecedores, seguem nos autos, a empresa CTA
D) Engenharia e Treinamento Ltda ofertou o menor valor R$ 1.500,00 (um mil e
quinhentos reais).

4. Previsdo da disponibiﬁdade do Material / Inicio da Prestacido do Servico

Abril /2024,

5. Indicacéio do(s) integrante(s) da Equipe de Planejamento, Gestor e
responsavel pela fiscalizagao.

m%w (e \
\a\@ Secigthrta Hun. e Saide de Pojuca

Allimitin Redrigues de Oliveira

Pojuca, 11/03/2024.

Setor Contratos e Licitagées |
A c antos ia Guimaraes Ailimilin Rodrigues de Oliveira |
esp nsavel pelo Planejamento Gestora de Contratos
u’ “
SREATOD 2 5““0
;\"‘Mb‘- \_C;'E%O
Moema ea dos Santos Tamara a)a Conceicéo Dias
Fisc Fiscal Substituto Secriaia il;n dg ch:: lt?sll:ﬁlam
ospital Mun. Or
Decreto n°® 043/2024 Decreto n° 043/ 20%&1&“ da Conceigdo Dias

;mm@*'

gﬂlxliiar Administrativa
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

% Praca Almirante Vasconcelos, 8/N, Centro, Pojuca/Ba, CEP: 48,120-000
Fone/¥Fax: [7T1] 3645-1147

DECRETO N°044, DE 11 DE JANEIRO DE 2024.

“DESIGNA SERVIDORES COMO GESTOR DE
CONTRATO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE".

O PREFEITO MUNICIPAL DE POJUCA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pela Constituigio Federal e pelo art. 58, IV da Lei Orgénica Municipat,

g

RESOLVE:
Art. 1° - Designar, os servidores shaixo relacionados, & fim de exercerem a funcio de
O Gestor de Contrato da Secretaria Municipal de Saiide do Municipio de Pojuca- Bahia, em
razio do quanto disposto na da Lei Federal n® 14,133/2021, Lei de Licitagdes e Contratos
Administratives.
TITULARES:
EMERSON DE JESUS SILVA
EMERSON LEAL, DOS SANTOS F

MICHELLE SANTOS SA MAIA GUIMARAES i
ALEX SANDRO ALVES RODRIGUES
ATEIMILIN RODRIGUES DE OLIVEIRA

SUPLENTE:
CELIA DE ARAUJO PAIVA

Art, 2° - O trabalho reslizado pela Gestor de contrato serd considerado servigo piiblico
relevante, ndo sendo atribuida qualquer remuneracio.
Art. 3° - Fica garantido ao Gestor de Contrato amplo e irrestrito acesso aos autos do
processo administrativo relativo aos contratos de sua Gestio.
63, Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, revogando-se
! disposi¢io em contrario.

REGISTRE-8E, PFUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. .

GABINETE DO PREFE] DE P 'ADO DA BAHIA, em 11 de
Jjaneiro de 2024. m
EDUARDO

]

|

§

! PREFEITOMU

T; Pref. Mun. de Pojuca

; PUBLICADO EM

| AL 0l

| yaun, e POIE2 * i
| des \WEnS i
!l ot ToswR :
: i

CERTIFICACAO DIGITAL: OTNDNDGYNDQZRTG2NUREQU

Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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ESTADO DA BAHIA

Fone/Fax: [T1] 3645-1147
DECRETO N°043, DE 11 DE JANEIRO DE 2024,

‘DESIGNA SERVIDORES COMO FISCAIS DE
CONTRATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE".

O PREFEITO MUNICIPAL DE POJUCA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicfes
legais, conferidas pela Constituicao Federal e pelo art. 58, IV da Lei Orgénica Municipal, e
considerando o que dispde a Lei Federal n® 8,666 de 21 de junho de 1993 e a Lei Federal
14.133 de 1° de abril de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, a fim de exercerem a fungéio de Fiscal
de Contratos da Secrstaria Municipal de Saiide do Municipio de Pojuca- Bahia:
CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

TITULAR: NAGIB DOS SANTOS CACIM JUNIOR
SUPLENTE: ANGELA FERREIRA SIQUEIRA DOS SANTOS

ATENCAO BASICA

TITULAR; TAHISE MARA SCARES DE ANDRADE
SUPLENTE: QUEILA DE ALMEIDA DANTAS
HOSPITAL MUNICIPAL DR, CARLITO SILVA

FISCAL: LEILANE TRINCHAO ALMEIDA
SUPLENTE: TAMARA DA CONCEICAO DIAS

FISCAL: RAIANE DE MOURA COSTA
SUPLENTE: TAMARA DA CONCEICAO DIAS

FISCAL: MARIA VANDA PINTO DE ALMEIDA SANTOS
SUPLENTE:; TAMARA DA CONCEICAO DIAS

FISCAL: ROBERTO SQARES DOS SANTOS
SUPLENTE: JULIMAR VASCONCEL(CS DOS SANTOS

FISCAL: MOEMA DOREA DOS SANTOS
SUPLENTE: TAMARA DA CONCEICAO DIAS

FISCAL: TERCIA JAIZA SANTANA ESPINHEIRA
SUPLENTE: ELISANGELA FONTES RIBEIRO FRANCA

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

TITULAR: ALESANDRA SANTOS DE ALMEIDA
SUPLENTE: ELIANE ALMEIDA DO NASCIME

€03
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

Praga Almirante Vasconcelos, 8/N, Centro, Pojuca/Ba, CEP: 48.120-000
Fone/Fax: [71] 3645-1147

CENTRAL DE REGULACAO

TITULAR: MARILIA NUNES FERREIRA
SUPLENTE: EURIDES BARBOSA DOS SANTOS

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

TITULAR: BARTIRA REGIS SOUZA RIBEIRO
SUPLENTE: MARCELO SANTANA DE BASTOS MELO

POLICLINICA MUNICIPAL

TITULAR: CLAUDIA DOS SANTOS FRANCA
SUPLENTE: SILVANA MARIA RAMOS BASTOS

CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO

TITULAR: ANNA CAROLINA JORGE BASTOS
SUPLENTE: LUCIANA MOTA DE OLIVEIRA

CENTRAL DE ABASTECIMENTO E DISTRIBUICAO GRATUITA

TITULAR: LUCIANA MOTA DE OLIVEIRA
SUPLENTE: ANNA CAROLINA JORGE BASTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FISCAL: HILTON SOUZA TINOCO
SUPLENTE: HUGO GABRIEL GUIMARAES DE SOUZA BASTOS

FISCAL: ANTONIC JORGE DE JESUS RIBEIRO
SUPLENTE: HUGO GABRIEL GUIMARAES DE SOUZA BASTOS

FISCAL: LAISE LEIRC LEITE SILVA
SUPLENTE: HUGO GABRIEL GUIMARAES DE SOUZA BASTOS

NUCLEO DE INFORMACAO EM SAUDE

TITULAR: JOEDSON NASCIMENTO DOS SANTOS
SUPLENTE: KELBA MARIA ARAGAO NASCIMENTO
SETOR DE TRANSPORTE

TITULAR: MARCIO JOSE ALMEIDA DOS SANTOS
SUPLENTE: EURIDES BARBOSA DOS SANTOS
SAMU

TITULAR; MARCOS EMANUEL DO AMOR D BORGES
SUPLENTE: ANA MARCIA DE ABREU PONTE

009
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‘P'DWG' Praca Almirante Vasconcelos, S/N, Centro, Pojuca/Ba, CEP: 48.120-000
Fone/Fax: [7T1] 3645-1147

VIGILANCIA SANITARIA

TITULAR: VALDENI COSTA FERREIRA DE JESUS
SUPLENTE: GIBSON RIBEIRO DOS SANTOS

EMAD -~ EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE ATENDIMENTO DOMICILIAR

TITULAR: ROBELIA FABIANA RABELO TRINDADE
SUPLENTE: CHARLENE LAGO SANTANA

Art. 2° - O trabalho realizado serd considerado servigo ptblico relevante, nac sendo
atribuida qualquer remuneracgao.

Art, 3° - Fica garantido ao Fiscal de Contrato amplo e irrestritc acesso aos autos do
processo administrativo relativo ac contrato de sua fiscalizagio.

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, revogando-se

disposi¢do em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFE] MUNICIPAL DE TADO DA BAHIA, em 11 de
janeiro de 2024. %}

CARLOS EDUARDO S LEITE
PREFEITO MUNIE.

Pref. Mun. de Pojuca

PUBLICADDO EFR 1‘5

}}Muﬁ Jummd@gﬂﬁxaw

Funcionario

Prafatturi tlun. de Pojuca
Merta Farmita des Virgens
Asspssora Tegnica

/49
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

LU TR TR {307 TY

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

tedrico e pritico para formacdo de brigadistas de incéndio/socorristas
com duracdo de 08{oito) horas, para no maximo 20(vinte) servidores do

Hospital Municipal Dr. Carlito Silva (HMDCS) deste municipio.

Contratacio de empresa especializada para ministrar treinamento

[y
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1.0 INFORMACOES BASICAS

Ntmero do Processo: 002/2024
Unidade Interessada: Secretaria Municipal De Saude.

2.0 DESIGNACAO DO RESPONSAVEL PELO ESTUDO

Servidora Michelle Santos Sa Maia Guimardes, gestora de contratos da
Secretaria Municipal de Satide do Municipio.

3.0 DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A aquisicdo se faz necessaria 4 formacfdo da Brigada de Incéndio para
atuacéo nas dependéncias do HMDCS, visa, em caso de sinistro, proteger a
vida e o patriménio, reduzir os danos ao meio ambiente até a chegada do
socorro especializado, momento em que podera atuar no apoio.

O curso surgiu da necessidade da implantagédo da brigada com a finalidade
estabelecer as condicées minimas para a composic¢ao, formacao, implantagéo
e treinamento de pessoas a fim de atuarem na prevencéo e no combate ac
principio de incéndio, abandono de area e prestac@o dos primeiros socorros,
visando, em caso de sinistro, proteger a vida e o patriménio, além de reduzir
os danos ao meio ambiente.

Brigadista Voluntario &€ a pessoa pertencente ao quadro de servidores
treinado para atuar em casos de emergéncia, exclusivamente no seu local de
trabalho, sendo considerado um sistema de seguranga contra incéndio e
panico.

Quanto ao respaldo legal, essa contratacido visa atender a IT-17 Brigada de
Incéndio do CBMBA (Corpo de Bombeiros Militar da Bahia), atendo a
legislacdo conforme o Decreto Estadual n°® 16.302 de 27 de agosto de 2015,
que regulamenta a Lei n 12.929 de 27 de dezembro de 2013, que Dispde
sobre a Seguranga contra Incéndio e Panico e d4 outras providéncias.

2.2 - DA MODALIDADE

O processo sera instruido por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do
art. 74, inciso IlI, alinea f da Lei Federal n® 14.133/2021, é inexigivel a
licitacdo quando inviavel a competicéo, em especial nos casos de:

Il - contratagcdo dos seguintes servicos técnicos
especializados de natureza  predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria

2
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especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgagao: {...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Assim, infere-se que o treinamento tedrico e pratico para forrmnag¢do de
brigadistas de incéndio/socorristas e a Nova Lei 14.133/2021, néo € passivel
de licitacdo, pois deriva de uma atuagédo intelectual que néo pode ser
definida de modo objetivo e selecionada por meio de critérios como prego
e/ou técnica, ndo ha possibilidade de delimitar critérios que permitam a
comparagéo/competi¢do com eventuais cursos existentes no mercado. Sobre
isso, tem-se o trecho do voto da Decisédo n° 439/98 do TCU, Plenario:

A metodologia empregada, o sistema pedagdgico, o material € os recursos
didaticos, os diferentes instrutores, o enfoque das matérias, a preocupagéo
ideologica, assim como todas as demais questdes fundamentalis,
relacionadas com a prestacéo final do servigo e com os seus resultados — que
sdo o que afinal importa obter, nada disso pode ser predeterminado ou
adrede escolhido pela Administragéo contratante. (...} Por todas essas raztes
entendeu a lei de licitagcbes de classificar na categoria de servigo técnico
profissional especializado, o trabalho de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal da Administracéo, por particulares (pessoas fisicas ou juridicas). (...)
E, desse modo, sendo desiguais os produtos que os variados profissionais
oferecem, torna-se inexigivel a licitagdo por imperativo 16gico.

Um servigo técnico-profissional e especializado, em regra, nféo sera igual a
outro. Nem o mesmo autor consegue produzir a mesma informacdo do
mesmo modo. Logo, esses servios ndc podem ser comparados €
selecionados por meio de um critério objetivo. E a natureza, a qualidade, a
complexidade e a diferenciacéo do servico que o individualizam a tal ponto
de tornar inviavel sua comparacdo com outros que eventualmente existam
no mercado.

Diante do exposto acima, justifica-se a contratagfio empresa especializada
para ministrar treinamento tedrico e pratico para formagéao de brigadistas de
incéndio/socorristas, por inexigibilidade de licitagdo nos termos da lei n°®
14.133/2021.

4.0 DEMONS‘}‘RAQAO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL - PCA

A Prefeitura de Pojuca ainda nao dispde de Plano de contratagoes anuais.

3

¥



o4

ESTADO DA BAHIA
POJUCA PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
s S SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[5.0 LEVANTAMENTO DE MERCADO |

Assim, em pesquisa sobre o panorama do mercado na internet, observou-
se que, em matéria de solucdes existem ao menos dois modelos para
execucdo deste servigo, sao eles:

SOLUCAO DESCRICAO

E o formato de ensino mais tradicional. Nesta
modalidade, todo o contetido do curso € exposto
através de aulas em que os alunos € professores
estdo fisicamente no mesmo local e ao mesmo
C\ tempo.

As principais caracteristicas do ensino
presencial sdo:

» Existe um ambiente fisico onde alunos e
professores se retinem diariamente.

» Os horarios de aula séo fixos e respeitam
o turno do curso (matutino, vespertino ou
noturno).

+» Todas as aulas, atividades e avaliagbes sao
realizadas em sala ou laboratoério,
presencialmente.

e Para serem aprovados, além de atingirem
a média, os alunos precisam ter pelo
menos 75% de frequéncia nas aulas.

Q - » A frequéncia do aluno é contabilizada
através da presenca em sala de aula.

» Os professores estao em contato direto
com os alunos durante as aulas, podendo
responder a qualquer pergunta na hora.

Ensino Presencial

A modalidade de ensino semipresencial oferece apenas
uma parte da carga horaria no formato presencial. A
outra acontece a distancia.

« Para as disciplinas a distancia existe um
Ensinoc Semipresencial ambiente virtual de aprendizagem onde ocorre
a comunicagdo entre professores e alunos

quando eles ndo estdo em sala de aula.

« Dessa forma, a maior exigéncia da educac&o
a distancia € a dedicacio. Nesse tipo de
graduacao vocé precisa ser mais

4
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independente, ter a iniciativa de procurar o
professor para solucionar duvidas e
organizar o seu tempo para estudar

« A frequéncia do aluno nas disciplinas
semipresenciais é contabilizada através da
entrega de atividades e frabalhos e da
participacdo em foruns de discusséo na
plataforma online.

4 Diante as solugdes aqui expostas, essa administragio optou pelo ensino
% presencial por apresentar as caracteristicas de melhor aproveitamento para
a realidade do municipio.

.-.&:

6.0 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Trata-se da contratacdo de empresa especializada para ministrar
treinamento tedrico e pratico, presencial para formacgdo de brigadistas de
incéndio/socorristas para atuarem no HMDCS,

A capacitagdo dos servidores ird suprir qualquer necessidade ao
cumprimento das exigéncias da ABNT NBR 14276 e NR 23 - Protegédo Contra
Incéndios, por meio de um aprendizado tedrico e pratico adotado no mercado
a realidade deste municipio.

7.0 DESCRICAO DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO
“E\ Os requisitos basicos para contratacio:

Fornecer todos os materiais necessérios ao curso e arcar com quaisquer
| onus ou custos relacionados nestes, incluinde os custos com campo de
| treinamento, EPI’s, extintores e equipamentos a serem utilizados durante o
| curso, bem como, transporte dos participantes ao local das atividades
| praticas se houver necessidade;

Disponibilizar certificado de realizagéio do curso, com carga horaria, periodo
de realizacgéo e contetido programatico.

Da apresentacdo da comprovacdo de aptiddo de desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o
objeto, através da apresentacdo de um ou mais atestados fornecidos por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que executou ou

5
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esta executando, de maneira satisfatoria e a contento, fornecimentos da
natureza e vulto similares com o objeto.

O treinamento devera ser ministrado por instrutor(es) habilitado(s}), de
acordo com os requisitos estabelecidos na NBR 14.276/2006, e
especialista(s}] em emergéncias pré-hospitalares, com comprovada
experiéncia em treinamentos que se pretende contratar.

Apresentar comprovagdo de estar devidamente autorizada pelo Corpo de
Bombeiros do Estado, nos termos da legislagdo Distrital especifica, a prestar
o servigco objeto desta.

8.0 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

Os itens, objeto desta contratagao, deverdo observar rigorosamente as
quantidades e especificacoes conforme definido a baixo:

LOTE UNICO

Valores

Item Descricdo Qut | ApresI o o Total

Treinamento tedrico e pratico
ara formacdo de brigadistas de
incéndio / socorristas a ser
ministrado em 1 dia, com
duracido de 08(oito) horas, turmai
com 20 pessoas.

g‘\ O treinamento devera ser, na sua
totalidade, na modalidade]
presencial e os contetidos tedricos
deverdo ser ministrados por
01 [prelecdo, e os praticos, pon 1 und R$ RS
vivéncia e/ou demonstracao.
Quanto a parte didatica o Cursg
devera ser ministrado em local
providenciado pelal
CONTRATANTE.
ornecimento de material didatico,
sob forma de apostila, abrangendo
etalhadamente o] confetido
edrico do treinamento a todos os
unos, bem como todo o material
ecessario para que o treinamentol
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pratico satisfaca os seus objetivos.
Emitir no final do evento, o
certificado de realizagdao do curso,
com carga horaria, periodo de
realizacio e contenido
rogramdatico a cada participante.

Total Global R%, por extenso.

A definicao do nuImero minimo de brigadistas por
setor/pavimento/compartimento deve prever os turnos, a natureza de
trabalho e os eventuais afastamentos, sendo que a previséo de brigadistas
contempla todas as atividades existentes na edificagdo, ou seja, se durante o
periodo noturno funcionar alguma atividade ‘deve ser previsto o numero
minimo de brigadistas, atendendo a IT-17 Brigada de Incéndioc do CBMBA
(Corpo de Bombeiros Militar da Bahia.

9,0 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Quanto a definicio do método para estimativas de precos ou dos meijos de
previsdo de precos referenciais, a pesquisa de precos foi realizada em
contratacoes similares de outros entes publicos. De acordo com a pesquisa
realizada, a média foi de R$ 2.412,00 (dois mil quatrocentos € doze reais).

10.0 - DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Garantir que os servidores estejam preparados para agir corretamente diante
situacdes de emergéncia. Além de proteger a vida dos funcionarios e
preservar o patriménio da empresa, o treinamento contribui para a criacao
de uma cultura de prevengcéo e seguranga no local de trabalho.

v Proteger a vida dos servidores dessa Geréncia Regional, em caso de
incéndio;

v Dificultar a propagacdo do incéndio, reduzindo danos ao meio
ambiente e ao patrimdnio;

v Proporcionar meios de controle e extingéo do incéndio;

11.0 ~ JUSTIFICATIVA SOBRE PARCELAMENTO
Nao ha, por se tratar de apenas 1(um) item.
12.0 - CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Nao se faz necessaria a realizacido de contratacGes correlatas efou
interdependentes para a viabilidade e contratagéo desta demanda.

7
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13 PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
N&o se aplica.

14 IMPACTOS AMBIENTAIS

A presente contrata¢io nédo possui relevantes impactos ambientais.
15 VIABILIDADE DA CONTRATACAO
A contratacgdo é viavel com base neste Estudo Técnico Preliminar.

Considerando os beneficios da aquisi¢do apresentadas nesse estudo técnico,
bem como a apresentagdo de todos os elementos técnicos necessarios e
suficientes 4 caracterizagio do objeto que se pretende contratar.

- Pojuca, 11 de janeiro de 2024.
W&W

! de
ﬁwhene Santos %ﬂgGuimafﬁt&\

Setor de Contratos e Licitacbes
B Matricula:101969
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TERMO DE REFERENCIA

l.0 -DOOBJETO T Tt

1.1 - O presente termo de referéncia visa & contratacio de empresa
especializada para ministrar treinamento tedrico e pritico para
formacdo de brigadistas de incéndio/socorristas com duracio de
08(oito) horas, para no méaximo 20(vinte) servidores do Hospital
Municipal Dr. Carlito Silva (HMDCS)} deste municipio, conforme
, quantidades e especificacdes contidas neste Termo de Referéncia e seus
anexos.

O B.0 = JUSTIFICATIVA ]

2.1- A formacédo da Brigada de Incéndio para atuacgao nas dependéncias do
HMDCS, visa, em caso de sinistro, proteger a vida e o patriménio, reduzir os
danos ao meio ambiente até a chegada do socorro especializade, momento
em que podera atuar no apoio.

O curso surgiu da necessidade da implantacido da brigada com a finalidade
estabelecer as condi¢des minimas para a composicéo, formacao, implantacio
e treinamento de pessoas a fim de atuarem na prevencédo € no combate ao
principio de incéndio, abandono de area e prestagio dos primeiros socorros,
visando, em caso de sinistro, proteger a vida e o patriménio, além de reduzir
os danos ao meio ambiente.

Brigadista Voluntario é a pessoa pertencente ao quadro de servidores

O treinado para atuar em casos de emergéncia, exclusivamente no seu local de
trabalho, sendo considerado um sistema de seguranca contra incéndio e
panico.

Os incéndios em hospitais, muitas vezes, sdo causados pela falta de
manutencdo em prédios que sao antigos, ndc contam com redes elétricas
adequadas e também nioc dispéem de equipes devidamente treinadas para
agir em caso de emergéncia. Prevenir incéndios em hospitais é extremamente
importante, j& que esses locais sdo considerados de alto risco. Vale lembrar
que, de maneira geral, pessoas doentes tém dificuldades de evacuar o
ambiente, o que pode causar tragédias de grandes proporgoes.

Profissionais especializados desenvolvem projetos de seguranca eficientes,
que contam com planejamento adequado em relagdo aos equipamentos que
devem ser utilizados e como eles devem ser distribuidos, a definicdo de rotas
de fuga seguras e inteligentes e o treinamento de brigadistas, que podem
atuar em caso de emergéncia {operando equipamentos de combate e

I
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orientando as pessoas quanto & melhor maneira de abandonar o prédio, por
exemplo).

Quanto ao respaldo legal, essa contratagéo visa atender a IT-17 Brigada de
Incéndio do CBMBA (Corpo de Bombeiros Militar da Bahia), atendo a
legislagdo conforme o Decreto Estadual n° 16.302 de 27 de agosto de 2015,
que regulamenta a Lei n 12.929 de 27 de dezembro de 2013, que Dispde
sobre a Seguranca contra Incéndio e Panico e da outras providéncias.

O treinamento sera realizado em Ol(um} dia de contetido tedrico e aula
préatica a ser ministrado em 01(uma) turma de no maximo 20 {vinte) pessoas,
com carga horaria de 8h.

2.2 - DA MODALIDADE

O processo sera instruido por inexigibilidade de licitacfo, nos termos do
art. 74, inciso III, alinea f da Lei Federal n® 14.133/2021, € inexigivel a
licitagdo quando inviavel a competi¢éo, em especial nos casos de:

III - contratagdo dos seguintes servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializacao, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgagdo: (...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Assim, infere-se que o treinamento tedrico e pratico para formacio de
brigadistas de incéndio/socorristas e a Nova Lei 14.133/2021, néao é passivel
de licitacdo, pois deriva de uma atuacfo intelectual que ndo pode ser
definida de modo objetivo e selecionada por meio de critérios como prego
efou técnica, nao ha possibilidade de delimitar critérios que permitam a
comparacdo/competicdo com eventuais cursos existentes no mercado. Sobre
isso, tem-se o trecho do voto da Decisdao n® 439/98 do TCU, Plenario:

A metodologia empregada, o sisterna pedagégico, o material e os recursos
didaticos, os diferentes instrutores, o enfoque das matérias, a preocupagio
ideologica, assim como todas as demais questdes fundamentais,
relacionadas com a prestagéo final do servigo e com os seus resultados — que
sdo o que afinal importa obter, nada disso pode ser predeterminado ou
adrede escolhido pela Administragao contratante. {...) Por todas essas razoes
entendeu a lei de licitagées de classificar na categoria de servigo técnico
profissional especializado, o trabalho de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal da Administragédo, por particulares (pessoas fisicas ou juridicas). (...)
E, desse modo, sendo desiguais os produtos que os variados profissionais
oferecem, torna-se inexigivel a licitagéo por imperativo légico.

2

A



o ESTADO DA BAHIA
@ POJUCA PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

S e SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ot

Um servigo técnico-profissional e especializado, em regra, ndo sera igual a
outro. Nem o mesmo autor consegue produzir a mesma informacdo do
mesmo modo. Logo, esses servicos nao podem ser comparados e
selecionados por meio de um critério objetivo. E a natureza, a qualidade, a
complexidade e a diferenciagfo do servigo que o individualizam a tal ponto
de tornar inviavel sua comparagéo com outros que eventualmente existam
no mercado.

Diante do exposto acima, justifica-se a contratagio empresa especializada
para ministrar treinamento tedrico e pratico para formacgéo de brigadistas de
incéndio/socorristas, por inexigibilidade de licitacdo nos termos da lei n®
14.133/2021.

3.0 - ESPECIFICACOES DOS ITENS, DETALHAMENTO DAS
QUANTIDADES, DOS PRECOS E FATURAMENTO.

3.1 - Os servigos constantes no presente Termo consistem:

LOTE UNICO

Valores

Apres

Item! Descricio Qnt Unitario | Total

Treinamento tedrico e pratico
para formacdo de brigadistas de
ncéndio / socorristas a ser
[ministrado em 1 dia, com
duracido de 08(oito) horas, turma;
com 20 pessoas.

O treinamento devera ser, na sug
totalidade, na modalidade
presencial e os contetidos teéricos
deverdoc ser ministrados por
prelecdo, e os praticos, por

vivéncia e/ou demonstragio.

01 1 und R$ R$

Quanto a parte didatica o Curso
devera ser ministrado em Jocal
providenciado pela
CONTRATANTE.

Fornecimento de material didatico,
sob forma de apostila, abrangendo|
detalhadamente 0 contetido
tedrico do treinamento a todos os
alunos, bem como todo o materiall
necessario para que o treinamento
ratico satisfaca os seus objetivos.
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Emitir no final do evento, o
certificado de realizagdo do curso,
com carga horaria, periodo de
realizacéo e conteudo
iprogramético a cada participante.

Total Global R$, por extenso.

3.1.2 - Realizacfio de avaliagdo tedrica e pratica dos treinados, para
fornecimento dos certificados de participagéo.

3.1.3 - Fornecer, apés 05 (cinco) dias 1iteis da emisséo da ordem de servigo,
a definicdo didatica, o planejamento / contetido programético a ser
ministrado e o material a ser apresentado e entregue no curso, para
aprovagao da Contratante.

3.1.4 - Fornecer todos os materiais necessérios ao curso e arcar com
quaisquer o6nus ou custos relacionados nestes, incluindo os custos com
campo de treinamento, EPI's, extintores e equipamentos a serem utilizados
durante o curso, bem como, transporte dos participantes ao local das
atividades praticas se houver necessidade;

3.1.5 - Enviar para a Contratante cbépia dos certificados nominais de
conclusédo, listas de presenca e as avaliagbes do treinamento preenchidas
pelos servidores da Contratante, em até 3 (trés) dias tteis apds o término.

3.2 - A empresa contratada devera disponibilizar pessoal técnico qualificado
ao atendimento dos servigos contratados e emitir aos servidores
participantes, no final do evento, o certificado de realizacdo do curso, com
carga horaria, periodo de realizagéo e contetido programatico.

3.3 - DO LOCAL DO CURSO

3.3.1 - Quanto a parte didatica o Curso deveri ser ministrado em local
providenciado pela CONTRATANTE. A parte de extingdo de incéndio sera
realizada o mais préximo possivel do local onde estard sendo realizado o
Curso.

4.0 - DA HABILITACAO TECNICA

4.1 - A qualificacdo técnica serd comprovada através da apresentacio dos
seguintes documentos:

a) Da apresentacdio da comprovagido de aptiddo de desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e

4
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prazos com o objeto, através da apresentacdo de um ou mais atestados
fornecidos por pessoa juridica de direito puablico ou privado, que
comprove que a empresa executou ou estid executando, de maneira
satisfatoria e a contento, fornecimentos da natureza e vulto similares
com o objeto.

b) O treinamento devera ser ministrado por instrutor(es) habilitado(s),
de acordo com os requisitos estabelecidos na NBR 14.276/2006, e
especialista(s) em emergéncias pré-hospitalares, com comprovada
experiéncia em treinamentos que se pretende contratar.

c) Devera apresentar comprovacio de estar devidamente autorizada
pelo Corpo de Bombeiros do Estados, nos termos da legislacdo
Distrital especifica, a prestar o servigo desse objeto.

5.0 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1 - A Contratada obriga-se a:

5.1.1 - Executar o objeto de acordo com as condigdes, prazo, especificacgoes e
quantitativos estipulados neste Termo de Referéncia;

651.2 - Prestar todos os esclarecimentos e informacgdes que forem solicitados
pelo CONTRATANTE, de forma clara, concisa e légica, atendendo de imediato
as reclamacgoes;

5.1.3 - A empresa contratada devera cumprir com a programacéio do evento,
emitir certificado de participagéo, bem como emitir Nota Fiscal.

5.1.4 - Reparar, corrigir, remover ou substituir, 4s suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado neste Termo de Referéncia e seus anexos, os
servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes
resultantes da execucgdo ou dos materiais empregados;

5.1.5 - Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdrias e as demais previstas na legislacdo especifica,
cuja inadimpléncia néo transfere responsabilidade a Contratante;

5.1.6 - Relatar a Contratante, quando questionade por essa, toda e qualquer
irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos servigos;

5.1.7 - Manter durante toda a vigéncia do servigce, em compatibilidade com
as obrigagoes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao
exigidas;

6.0 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 - A CONTRATANTE obriga-se a:

o
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6.1.1 - Promover, por intermédio do servidor ou Comisséo designada, o
acompanhamento e a fiscalizacéo da execugdo do objeto do contrato, sob os
aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as fathas
detectadas e comunicando a ocorréncia de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam o reparo ou a substituigio dos bens por parte da
CONTRATADA. A existéncia de fiscalizagdo da CONTRATANTE de modo
algum atenua ou exime a responsabilidade da CONTRATADA por qualquer
vicio ou defeito presente nos bens;

6.1.2 - Atestar as faturas, comprovando a prestacéio do servico.

6.1.3 - Efetuar o pagamento & CONTRATADA, de acordo com a forma e os
prazos estabelecidos.

6.1.4 - Prestar a4 Contratada, em tempo habil, as informacdes eventualmente
necessarias.

6.1.5 — A Contratante néo respondera por gquaisquer Compromisscs
assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados & execucéo
dos contratos decorrentes da presente licitagdo, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

7.0 - CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1 — O Municipio de Pojuca efetuard o pagamento do prego proposto pela
empresa contratada, em moeda corrente, mediante ordem e/ou deposito
bancéario, ou mediante autorizacdo de débito em conta corrente, em até 20
(vinte) dias, desde que nédo haja fato impeditivo provocado pela empresa
contratada.

7.2 - Antes de efetuar o pagamento serd verificada a regularidade da
contratada junto aos orgios fazendarios, mediante consulta “on line”, cujos
comprovantes serao anexados ao processo de pagamento.

7.3 - O pagamento somente serda efetuado apés a apresentacio da Nota
Fiscal/Fatura devidamente atestada a entrega dos materiais pelo Setor
competente.

7.4 — Ocorrendo erro na fatura (nota fiscal) ou circunstancias que impegam a
liquidagdo das despesas, a empresa contratada serd oficialmente
comunicada pelo setor competente do Municipio de Pojuca, €, a partir
daquela data, o pagamento ficara suspenso até que sejam providenciadas as
medidas Saneadoras. O prazo para pagamento iniciar-se-A apds a
regularizacdo da situacgio a reapresentacio da fatura.

&
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7.5 — Caso a identificagio de cobranga indevida ocorra apés o pagamento da
fatura, o fato sera informado 4 empresa contratada para que seja efetuada a
devolugzo do valor correspondente no préximo documento de cobranca.

7.6 — Nenhum pagamento sera efetuado & empresa contratada, enquanto
pendente de liquidagdo qualquer obrigag¢do financeira que lhe for imposta,
em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que o atraso gere direito a
acréscimos de qualquer natureza.

8.0 — DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

8.1 — A execugéo do contrato sera objeto de acompanhamento, controle,
fiscalizacdo e avaliagdo por representante da Contratante, para este fim
especialmente designado.

8.2 — A execucdo do contrato seréd acompanhada e fiscalizada pelos
servidores abaixo, designados e devidamente autorizados pela Secretaria
Municipal de Satde através dos Decretos n° 043/2024 e n°044/2024, de 11
de janeiro de 2024.

FISCAL DE CONTRATOS
v" Moema Dorea dos Santos

GESTOR DE CONTRATOS
v Ailimilin Rodrigues de Oliveira

8.3 — O controle, a fiscalizagéo e a avaliagdo do contrato por parte do fiscal
do mesmo, nao excluem a responsabilidade da Contratada e nem confere a

Contratante responsabilidade solidaria, inclusive perante terceiros, por
guaisquer irregularidades ou danos na execucido dos servigos contratados.

Pojuca, 11 de janeiro de 2024.

Saiice

1helle Santne 03 1o

buselle 5. 6. W G St o
helle Santos Sa Maia Ghimaries

Gestora de Contratos
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MEDIA MEDIANA MENOR
) R$ 2.580,00 R$ 2.580,00 R$ 2.580

Quantidade total de registros: 1
Registros apresentados: 1al

FILTROS APLICADOS
Unidade de Fornecimento Descrigdo Descrigio Complementar ‘ég;g; Perfodo da Compra
TREINAMENTO DE BOMBEIRO CAPACITACAO TEORICA E PRATICA Comprado Ultimos
UNIDADE PARTICULAR / BRIGADA DE BRIGADA DE INCENDIO. (FTURMA 2023, 2024 g, glas
CONTRA INCENDIO DE ATE 21 PESS0AS )

RESULTADO 1

DADOS DA COMPRA

Identificacio da Compra: 00184/2023

Nimero do Item: 00002

Objeto da Compra: Contratagio de servigos especializados de elaboragéo de Plano de Emergéncia Contra Incéndio,
capacitagio e assessoramento de Brigada de Incéndio, visando atender s necessidades do IFPR - Campus Irati, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

Quantidade Ofertada: 2

Valor Propesto Unitario: -

Valor Unitirio do Item: R$ 2580

Coédigo do CATMAT: 13404

Descrigio do Item: TREINAMENTO DE BOMBEIRO PARTICULAR / BRIGADA CONTRA INCENDIO

Descricio Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Dispensa de Licitacgo

Forma de Compra: SISPP

Marca:

Data do Resultado: 04/09/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: LABORTEC CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA - EPP
CNPJ/CPF: 4254305000180

Porte do Fornecedor; Nao Informadoe

DADOS DO ORGAO

Niimero da UASG: 158009 - INSTITUTO FEDERAL DO PARANA
Orgio: INST. FED. DE EDUC,, CIENC. E TEC. DO PARANa
Orgio Superior: -

Relatério gerade dia: 27/02/2024 s 14:22
Fonte: paineldepreces.plansjamento.gov.br
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SESIESENAL 2

o O que vocé quer aprender?

f’l?.‘:j -

1

[cursos b ng| {PreseEnciAL]

NR 23 - Brigada de Incéndio —
Brigadista Voluntdrio Bésico

ofertapara: © Tubardio O integral

6 % R$ 80,00

Comprar

0 gue vocé vai aprender

Formar trabaihadores para a participagao da brigada de smergéncia interna das empresas de forma voluntarig, capacitando o
trabalhador para combater o principio de incéndio com os dispositives da edificagdo, orientar e guxiliar no abandono da
edificagdo, orientar a evacuagdo do Imovel quande em caso de incéndio efou sempre em que houver o acicnamento do alarme
da incéndio e participar dos exercicios simulados.

o

Mostrar menos 1

+ - -

Para quem é o curso?

Trabalhadores indicados/voluntirios que participar8o da brigada de incéndio nas empresas.

Contetdos

Carga Horéaria: 8 horas

NR 23 — Brigada de Incéndio — Brigadista Voluntério Basico - Bh - NogGes de exting@o de principlos de incéndios — 3h - Primeiros
Socorros — 3h - Sistemas preventives - 2h

- - —_ P w

Requisitos e Documentos

Ser alfabetizado @

Mostrarmais
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R ESTADO DA BAHIA
g POJUCA PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
T e s SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PESQUISA SITIO ELETRONICO

Pesquisa realizada em 29 de janeiro de 2024.

Secretai
; de S,
10"'(3} (] coﬂb-atos
Latle 5 3. WL
chelle Santos Sa aries
Gestora de Contratos
8
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

T .
!:g .:!I yus "& SECRETARIA MUNICIPALDE SAUDE
Pojuca, 29 de janeiro de 2024
Somatério Sitio Eletronico
Item | Quantidade | Valor Unitario Valor Total
1 20 R$ 160,00 RS 3.200,00
@,
4o Qe PONER
ot 88 55 i
e
Lo T
ﬁéheﬁe Santos Sa Mai&nimaraes
Gestora de Contratos
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Contratacéo Direta 00009/2023
Municipio: Manaus (AM)

Identificador desta licltagAo: PNCP-04667846000130-1-000011-2023

Modalidade: Dispensa

Orgao: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAZONAS
Abertura: 28/06/2023 07:59

Valor: R$ 2.412,00

Objeto: Contratacio de empresa sspecializada para ministrar treinamento teérico e prético para formaciio de brigadistas de incéndio/socormistas para atuarem na
sads do Conselho Regional de Enfennagem do Amazonas.

Edital: Clique aqui (htipsipncp.gov.bi/pnop-apivl/orgaos/04667846000130/compras/2023/1 1/arquives/1)

Visttar site original para mais detalnes: hitps:/pncp.gov.br/editals/04667846000130/2023/1 1 {htips:/alenalicitacac.com.bricitacao/PNCP-046678460001 30-1-
D00011-2023)

f Compartilha_r_l (https:iwww.facebook.convdialog/share?app_id=1599618280851948display=popup&href=hitps:/aleralicitacao.com.br/llicitacan/PNCP-

04667B46000130-1-000011-2023)  Ver mais da mesma cidade }{/lmunicipiosf302603). Adicionar 4 agenda .

Alorta Licitaglio | Polltica de privacldade (1privacidads) | Quem somos (/lsobre) | Para desenvolvedores (fldeservolvedores) | AP da UicitagBes (flapl) [
Cadastre-se (cadastro)

Rua dos Pinhairos, 136, SL 01. Maringa-PR. Email: contato @aleriallcitacao.com.br
Boina Azul Sistemas Lida. CNP.J 33.839.112/0001-90 { WhatsApp (44) 98832-0450
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M Gmail Secretaria de Sadde Pojuca -Ba Contratos <dmscontratos@gmail.com>

Solicitagcdo Orgamento - Treinamento Brigada de Incéndio

Secrataria de Satde Pojuca -Ba Contratos <dmscontratos@gmail.com> 11 de janeiro de 2024 as 11:16
Para: firemanbrigada@gmail.com, contato@tecnoprev.net, alexander@ctatreinamentos.com.br

Bom dia!
Prezados,

Em face a abertura de processa licitatério, solicito proposta comercial para Prefeitura Municipal de Pojuca (CNPJ
13.806.237/0001-06).

Deve constar no Orgamento: Data, Validade da Proposta minimo de 90 dias, Dados da Empresa, Assinatura
do Representante Legal e Carimbo da Empresa.

Favor acusar o recebimento.

i , Certo de sermos atendidos agradego desde ja.
Prefeitura Municipal de Pojuca
Secretaria Municipal de Salde

Compras/Contratos/Licitagdes
{71)9 9190-0074 / (71) 3645-1013

» SOL ORC BRIGADA DE INCENDIO.docx
- 20K



A
Prefeitura Municipal de Pojuca

Secretaria Municipal de Satde
CNPJ 13.806.237/0001-06

DADOS DO FORNECEDOR:

| RAZAO SOCIAL: CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA
ENDERECO: AV TANCREDO NEVES, 2539, EDIF COND.CEO SALVADOR
SHOPPING TORRE NOVA IORQUE SALA 104, 41.820-021

UF: BA CNPJ/CPF: 22,259.313/0001-00

E-MAIL: comercial@ctatreinamentos.com.br

TELEFONE/DDD: 71 3017-6767

PESSOA P/CONTATO: Alice Santos

DADOS BANCARIOS: Banco ltail, Ag. 3214 ¢ CC 60947-5

VALIDADE DA PROPOSTA DE PRECOS: 150 dias.

O

Valores
Unitario Total

Item Descrigao Qnt |Apres

Treinamento tedrico e
pratico para formacao de
brigadistas de incéndio /
socorristas a ser ministrado
em 1 dia, com duracéo de
08(oito) horas, turma com
O 20 pessoas.

O treinamento devera ser, na
sua totalidade, na R$ R$
modalidade presencial e os 1.500,00 | 1.500,00
01 |contetidos tedricos deverio] 1 Und (mil e (mil e
ser ministrados por prelegéo, quinhen | quinhen
e os praticos, por vivéncia tos) tos)
e/ou demonstracio.

Quanto a parte didatica o
Curso devera ser ministrado
em local providenciado pela

; CONTRATANTE.
\
| Fornecimento de  material
didatico, sob forma de /
T o 1} ﬂ&sﬁﬁg:‘ﬁepm
pDO Vi S’ “m\\esmo

105
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apostila, abrangendo
detalhadamente o contetido
teérico do treinamento a
todos os alunos, bem como
todo o material necesséario
para que o treinamento
pratico satisfaca os seus
objetivos.

Emitir no final do evento, o
certificado de realizagdo do
curso, com carga horaria,
periodo de realizagdo e
conteido  programatico a
cada participante.

) Total Global R$ 1.500,00 (mil e quinhentos)

Incluso todas as despesas referentes aos tributos, deslocamento e demais encargos.

Data da proposta: 12/01/2024

¥
1
100

s
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Prefeitura Municipal de Pojuca
Secretaria Municipal de Sadde
CNPJ 13.806.237/0001-06

DADOS DO FORNECEDOR:
RAZAO SOCIAL: CATIA CILENE SANTANA EVANGELISTA

ENDERECO: RUA EWERTON VISCO 290
UF: BA CNPY/CPF: 18244118/0001-20

E-MAIL: firemanbrigada@gmail.com

TELEFONE/DDD: 71 991304972

6 PESSOA P/CONTATO: SGT EGBERTO

' DADOS BANCARIOS: BANCO CAIXA / AG 1522 / CONTA 00003492-0 / OP 003
VALIDADE DA PROPOSTA DE PRECOS: 150 dias.

Valores
Unitéario Totat

Item Descricéao Qnt | Apres

Treinamento tedrico e
pritico para formacio de
brigadistas de incéndio /
socorristas a ser ministrado
em 1 dia, com duragfo de
08(oito) horas, turma com
20 pessoas.

O treinamento devera ser, na
sua totalidade, na modalidade
presencial e os conteudos

tedricos deverao serf R$ R$

01 |ministrados por prelecédo, € 0s 1 Und 5.770.00
praticos, por vivéncia e/ou ” 2.770,00 ) ?
demonstragéo.

Quanto & parte didatica o
Curso deverd ser ministrado]
em local providenciade pela
CONTRATADA.

Fornecimento de  material
didatico, sob forma de
apostila, abrangendo;
detalhadamente o contetido

ENCAMINHADO VI, Secmtagg’%e de Pojuca
E- MAIL e o e




INSERIR LOGOMARCA

teorico do treinamento a todos
os alunos, bem como todo o
material necessario para que o
treinamento pratico satisfaga
os seus objetivos.

Emitir no final do evento, o
certificado de realizagdo do
curso, com carga horaria,
periocdo de realizacdo e
contetido programético a cada
participante.

Total Global R$, por extenso.
DOIS MIL SETECENTOS E SETENTA REAIS.

Incluso todas as despesas referentes aos tributos, deslocamento e demais encargos.

Data da proposta: 12/01/2024

Nome e assinatura do responsével
Carimbo da empresa.

087
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAD COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | DATADEABERTURA
2MZA§'R§9IZ31 3/0001-00 CADASTRAL 15/04/2015
NOME EMPRESARIAL

CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA

[TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CTA TRE!NAMENTOS ME

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99.6-99 - Outras atividades de ensine nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAOD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

33.29-5-39'- Instalagio de outros equipamentos no especificados anteriormente

42,92-8-02 - Obras da montagem Industrial

43.21-5-00 - Instalagdo e manutencio elétrica

43.22-3-02 - Instalagéo e manutencéo de sistemas centrals de ar condicionado, de ventilagio e refrigeragio
43.22-3-03 - Instalacbes de sistema de prevengio contra incéndio

g 43.29-1-99 - Outras obras de Instalagdes em construgdes ndo especificadas anterlormente
70.20-4-00 - Atividades de consultorla em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

71.11-1-00 - Servigos de arquitetura

71.12-0-00 - Servigos de engenharia

74.90-1-89 - Outras atividades profissionals, cientificas e técnlcas niio especificadas anteriormente

77.39-0-89 - Aluguel de outras maquinas e equipamentos comercials e industrials ndo especificados anteriormente, sem’

operador

78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mdo-de-obra

81.29-0-00 - Atividades de limpeza nio especificadas anterlormente

82.19-9-99 - Preparagido de documentos e servigos especializados de apolo administrative ndo especificados

anteriormente

82,98-7-89 - Outras atividades de servigos prestados princlpalmente s empresas niio especlficadas anterlormente

7

CODIGO E DESGRIGAD DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - SocledadeEmpresdria Limitada <
LOGRAD(;URQ e e — NUMERO COMPLEMENTO
AV TANCREDO NEVES 2539 EDIF COND.CEC SALVADOR SHOPPING
:‘*‘ aoo TORRE NOVA IORQUE SALA 104
cép S _ 7 [EARRODETRIG MUNICIFIG UF
| CAMINHO DAS ARVORES SALVADOR BA
Eunsaeg'fi_ EL;-;—}};,&};{@B TELEFONE )
. FINANC;!RQ@C’I‘ATREINAMENTDS.COM.BR (71) 30176767 ;
TENTE FEéé—rzAﬁv_d-RESPoﬁsAVEL (EFR)
Tkt LTy ._,,!;,J._
SITUAC.AD CADASTRAL s DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 4y ool 15/04/2015
HRES HEM ‘ln 1
MOTIVO DE SlTIJAQAO CADASTRAL '
A
STUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
Ak " I . Wik ik
: - }".: sl
Y &
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
LS S BT I
Emitido no dia 28/02/2024 as 14:53:24 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

. . CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA P
FVERO DE NGO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | D57 DERSERTURA i
Kpcnad eyt CADASTRAL osioarzon3
NOME EM!%E,SABIAIL :

CATIA CILENE SANTANA EVANGELISTA -

TITULO DO ESTJE\BEI,E&IMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FIREMAN BRIGADA DE INCENDIO ME

CODIGO E Deséﬁlmb_mmwmne ECONOMICA PRINCIPAL
82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente &s empresas néio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

43,22-3-03 - Instalagtes de sistema de prevencdo contra Incéndio
71.12-0-00 - Servigos de engenharia (Dispensada *) <
85.99-6-04 - Trelnamento em desenvolvimento profissional e gerencial (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresério (Individual)

Al oE t

LOGRADOURO NUMERQ COMPLEMENTO
R EWERTON VISCO 2990 EDIF Boulevard Side Empresarial SALA
e 1901
) . . + n
cEr ., - BAIRROMISTRITO MURICIFID UF .
41.820:022 - CAMINHO DAS ARVORES SALVADOR BA )
~ -~ .
ENDEREGO'ELETRONICO. . . * TELEFONE
firemanbrigada@gmail.com * (71) D280-8052
ENTE FEDERA|IVO RESPONSAVEL (EFR)
iRt oI e
STTUAGAC CADASTRAL  + DATA DA STTUAGAG CADASTRAL
ATIVA Ao - 05/06/2013
'g;}i.t.‘i:iii [ -I‘-:";.‘v .-
MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL
- o AT T <
N .
N . . DATA DA SITUAGRD ESPECIAL ., |
« am drirk ikl

e e

() A dispensa de alvaras e licengas é direito do empreer;dedor que atende gos requisitos constantes na Resolugéo CGSIM n° 51, de 11 de

junho de 2018, ‘ou da legislagfo propria encaminhada ac CGSIM pelos entes federativos, no tendo a Receita Federal qualquer 4
responsabilidade quanto és atividades dispensadas. .. -
Tl T e - ‘ . v
Aprovado pela Instrug&o Normativa RFB n® 2,119, de 06 de dezembro de 2022.
K T
Emitido no ‘céf'g'ZSl%ZlZOM as 14:55:15 (data e hora de Brasllia). Pagina: 111
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i ESTADO DA BAHIA
% POJUCA PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
Sy T e SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Comunicacéo Interna N° 185/2024 — GASEC

Pojuca, 07 de margo de 2024.

A SEFAZ

Ilm® Sr. Arlindo José Sigueira Costa Junior
Secretario Municipal da Fazenda
Prefeitura Municipal de Pojuca-Bahia
Nesta

Assunto: Solicitar Reserva Orgamentaria.

Ilustrissimo Senhor Secretirio,

Sirvo-me do presente expediente, para solicitar a reserva orgamentaria, no
valor total de R$ 1.500,0 (um mil e quinhentos reais} visando contratagéo
de empresa especializa&a para ministrar treinamento teérico e pratico
para formac@o de brigadistas de incéndio/socorristas com duracio de
08 (oito) horas, para no maximo 20 (vinte) servidores do Hospital
Municipal Dr. Carlito Silva {HMDCS} deste municipio.

Por oportuno, nos colocamos a disposi¢éo para qualquer esclarecimento que
julgue necessério e aproveitamos o ensejo para externar nossa elevada

estima e co

Erismiende Ferreifa dos Santos
Secretdrio Municiptl de Satide

Rua JJ Seabra, S/N, Centro. Pojuca-BA. Cep: 48120-000.
CNPJ 13.806.237/0001-06 Tel.: (71) 3645-1013
E-mail: dmscontratos@gmail.com




[ ‘{:“' '
i

=

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POJUCA

PRACA ALMIRANTE VASCONCELOS - CENTRO
CNPJ: 12,130.393/0001-37 - CEP: 48,120-000 - POJUCA - BA

RESERVA DE DOTAGAO

OHR

N°: 27712024

Data da Reserva

{ 0810312024

Orgéo Solicltante

r

\.

3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POJUCA

Solicitante

"

ERISMENDE FERREIRA DOS SANTOS

Dotaca@o Orgamentaria

ﬁdd. Reduzido

e
D= Unidade Orgamentiria
Acdo
Elemento de Despesa

Fonte de Recurso

4022.39,15001002
03.10.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE- SESAU
4.022 - GESTAOD DOS SERVIGOS DO MAC- HOSP MUN, DR. CARLITO SILVA

3.3,90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Jurldica

15001002 - Recurso hido Vinculado de Imposto destinadoe a Despesa com Agbes e Servigos Pliblicos de Sadde

/

Saldo Anterlior da Dotagdo

456.362,46] [

Motivo

Valor da Reserva

Saldo Atual

454.862.46]

1.500,00 J\ [

18512024,

N

Y

DESTINA-SE PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINSITRAR TREINAMENTO TEGRICO E PRATICO PARA
FORMAGAO DE BRIGADISTAS DE INCENDIO/SOCORRISTAS PARA SERVIDORES DO HOSPITDAL MUNICIPAL, CONF. C| N°

PCJUCA, em 08 de margo de 2024

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PQJUCA

e

7
ERISMENDE FERRE{IRA DOS SANTOS MARIA INEZ BAR| 0S5 SANTOS NETA
Soliciante (  Regfonsavel

CPF: 034.290.365-93




N

DOCUMENTACOES
DA EMPRESA
ARREMATANTE

OYy3
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ALTERAGCAO POR TRANSFORMACAO DE EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LTDA (EIRELI} EM
SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL DA SOCIEDADE

CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS EiREU
! CNPJ ne 22,259.313/0001-00

ROBSON FERIANCE, nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 25/06/1963, CASADO em COMUNHAO
PARCIAL DE BENS, EMPRESARIO, CPF/MF n2 050.014.508-37, CARTEIRA DE IDENTIDADE n2 0251760057-
SSP/BA, residente e domiciliado na Rua Professor Cassilandro Barbuda, 963, Apt. 501, Costa Azul,
Salvador - Bahia, CEP: 41760-110, BRASIL.
}

Titular da empresa de nome CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS EIRELI, registrada nesta JUCEB sob
NIRE n® 29600132239, com sede Av. Tancredo Neves, 939, Sala 202, Caminho das Arvores, Salvador -
Bahia, CEP: 41820-021, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurfdica/MF sob o n@
22.259.313/0001-00, delibera e ajusta a presente alteraco e consolidagdo, nos termos da Lei n® 10.406/
2002, mediante as condi¢ges estabelecidas nas clausulas seguintes:

i TRANSFORMAGAO

CLAUSULA PRIMEIRA — Fica transformada esta Empresa Individual de Responsabilidade Limitada em
Sociedade Limitada Unipessoal, sob o nome empresarial (CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA),
integrando seu gquadro social Gnica e exclusiva o sdcio ROBSON FERIANCE, fazendo-o mediante
permissivo legal constante no art. 1.052, § 12 do Codigo Civil e Instrucdo Normativas no. 81/2020, Anexc
IV do Departamento Naclonal de Registro Empresarial e integragdo.

J

DO CAPITAL SOCIAL

CLAUSULA SEGUNDA. O capital anterior totalmente integralizado passa a ser de R$ 400.000,00
{quatrocentos mil reals}, dividido em 400.000 {Quatrocentos mil} de quotas de capital, no valor de R$
1,00 (hum real), totalmente subscritas e integralizadas, em moeda corrente do Pais pelo socio, cuja a
reducio transcorreu devido ao capital ser considerado excessivo em relagio ao objeto da socledade,
formalizando a redugdo com a restitulcio do valor das quotas ao sdcio.

fr

: DO ENDERECO

!

CLAUSULA TERCEIRA. A empresa passa a exercer suas atividades no seguinte enderego sito a Avenida
Tancredo Neves, 2539, Edif. Cond. Ceo Salvador Shopping, Torre Nova lorque, Sala:104, Caminho das
Arvores, Salvador - Bahla, Cep 41.820-021.

i
| DA ADMINISTRACAO

CLAUSULA QUARTA. A administragdo da empresa caberd ISOLADAMENTE a ROBSON FERIANCE com 0s
poderes e atribuigbes de representagio ativa e passiva, judicial e extrajudiciaimente, podendo praticar
todos os atos compreendidos no objeto social, sempre de interesse da sociedade, autorizado o uso do
_nome empresarial, vedado no entanto, faze-lo em atividades estranhas ao interesse social ou assumir
?obrigagﬁes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens
;imévels da sociedade, sem autorizacdo dos outros socios.

; Paragrafo Gnico. No exercicio da administracdo, o administrador tera direito a uma retirada mensal a
 titulo de prd-labore, cujo valor ser4 definido de comum acordo entre os sgcios.

 Req: 81100001361358 1
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{CONTINUAGAO DA ALTERAGAO POR TRANSFORMAGAC DE EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LTDA {EIREL!} EM

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA DA SOCIEDADE CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS EIRELI)
;
i
1'.
55‘ ) DA DECLARA(;AO DE DESIMPEDIMENTO
i
CLAUSULA QUINTA. O administrador declara, sob as penas da lei, que nio estd Impedido de exercer a
administracdo da sociedade, por lef espectal ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar
sq_b os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporarlamente, O acesso a cargos publicos, ou por
crime falimentar, de prevaricagdo, pelta ou suborno, concussdo, peculato ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relagSes de consumo, fé ptblica ou propriedade.

i' Em face das alteragBes acima, consolida-se o ato constitutivo, nos termos da Lei n° 10.406/2002,
i mediante as condiges e cldusulas seguintes

t
N
i

i
1
l CONTRATO SOCIAL POR TRANSEORMACAO DE EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
‘ LIMITADA — EIREL! EM SOCIEDADE LUMITADA UNIPESSOAL

i DA SOCIEDADE

i CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA
ROBSON FERIANCE, nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 25/06/1963, CASADO em COMUNHAO
PARCIAL DE BENS, EMPRESARIO, CPF/MF n2 050.014.508-37, CARTEIRA DE IDENTIDADE n® 0251760057-
5SP/BA, residente e domiciliado na Rua Professor Cassilandro Barbuda, 963, Apt. 501, Costa Azul,

salvador - Bahia, CEP: 41760-110, BRASIL.

Unico sécio da empresa de nome CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA, registrada nesta JUCEB
sob NIRE n2 29600132239, com sede na Avenida Tancredo Neves, 2539, Edif. Cond. Ceo Salvador
Shopping, Torre Nova lorque, Sala:104, Caminho das Arvores, Salvador - Bahia, Cep 41.820-021,
devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o ne 22.259.313/0001-00, resolve
consolidar seu contrato soclal, nos termos da Lei n® 10.406/ 2002, mediante as condigdes estabelecidas
nas clausulas seguintes:

i DO NOME EMPRESARIAL, DA SEDE

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade gira sob o nome empresarial CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS
LTDA e nome fantasia CTA TREINAMENTOS, tem sede na Avenida Tancredo Neves, 2539, EdIf. Cond.
Ceo Salvador Shopping, Torre Nova lorque, Saia:104, Caminho das Arvores, Salvador - Bahla, Cep
41.820-021, podendo abrir filiais ou fechar filial ou outra dependéncia.

Paragrafo Unico. A sociedade iniciou suas atividades em 02 de abyril de 2003 e seu prazo de duragdo é
indeterminado.

DO OBJETO SOCIAL

CLAUSULA SEGUNDA: A empresa tem por objetivo social:

icursos e trelnamentos de educagdo profissional de nivel basico, de duracdo varidvel, destinados a
1qualificar e requalificar os trabalhadores em seguranga do trabalho; Consultoria em gestio empresarial;
iServrig;os de engenharia; Obras de montagem industrial; Instalagdo e manutengdo de sistemas centrais

1
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(CONTINUAGAD DA ALTERAGAC POR TRANSFORMAGAO DE EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LTDA (EIRELY) EM
SOFIEDADE EMPRESARIA LIMITADA DA SOCIEDADE CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS EIRELI}

t
de ar condicionado, de ventilagio e refrigeragéio; Outras obras de instalacBes em construgdes;
Instalagio de outros equipamentos; Instalagdo e manutengdo elétrica; Instalagbes de sistema de
prevengio contra Incéndio; Servicos de arquitetura; Outras atividades profissionais, cientificas e
técnicas; aluguel de outras maquinas e equipamentos comercials e industrials, sem operador; Selecéo e
agenciamento de méo-de-obra; Preparagdo de documentos e servigos especializados de apofo
administrativo; Outras atividades de servicos prestados principalmente &s empresas; Atividades de
limpeza.
| DO CNAE FISCAL
8599-6/99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente
8299-7/99 - Outras atividades de servicos prestados principalmente as empresas nao especificadas
anteriormente oo - - T e
8219-9/99 - Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ngo
especificados anteriormente
8129-0/00 - Atividades de limpeza ndo especificadas anteriormente
7810-8/00 - Seleciio e agenciamento de méo-de-obra
7739-0/99 - Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais ndo especificados
anterformente, sem operador
7490-1/99 - Outras atividades profissionals, cientfficas e técnicas ndo especificadas anteriormente
7112-0/00 - Servigos de engenharia
7111-1/00 - Servigos de arquitetura
7020-4/00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultorla técnica especffica
4329-1/99 - Outras obras de [nstalagdes em construgdes nio especificadas anteriormente
4322-3/03 - Instalagdes de sisterna de prevenggo contra incéndio
4322-3/02 - Instalagio e manutengdo de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagdo e
refrigeragdo
4321-5/00 - Instalagdo e manutencao elétrica
4292-8/02 - Obras de montagem industrial
3329-5/99 - Instalagdo de outros equipamentos ndo especificados anteriormente.

g, DO CAPITAL SOCIAL

CLAUSULA TERCEIRA: O Capital Social é de RS 400.000,00 (Quatrocentos mil reais), dividido em 400.000
{Quatrocentas mil) de quotas de capital, no valor de RS 1,00 {hum real), totalmente subscritas €
integralizadas, em moeda corrente do Pafis pelo séclo.

ROBSON FERIANCE, com 400.000 {Quatrocentas mil) quotas, perfazendo um total de RS 400.000,00
(Quatrocentos mil Reais).

}’arégrafo Unico. A responsabilidade de cada sécio é limitada ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente, pela integralizagdo do capital social.

DA ADMINISTRACAO
I X
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(CONTINUAGAO DA ALTERAGAO POR TRANSFORMAGAO DE EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LTDA (EIRELI) EM
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA DA SOCIEDADE CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS EIRELI)

i
IE

CLAUSULA QUARTA: A administragdio da sociedade cabe isoladamente ao sécio ROBSON FERIANCE,
com os poderes e atribuicdes de administrador, com representagdo ativa e passiva, judicial e
extrajudicial, autorizado o uso do nome empresarial.

OE socio pode nomear procurador da socledade com poderes ad juditia e ad negotiata;

1

Pjarticipagﬁo no capital Social de outra socledade, salvo quande em decorréncia de incentivo fiscal.

]
i
H

f DO PRO LABORE

CLAUSULA QUINTA: O sécio tem direito a uma retirada mensal, a tftulo de pré-labore, cujo valor sera
fixado periodicamente de comum acordo entre os sdcios, respeitando, porém, as determinacdes
previstas pela legislagdo do Imposto de Renda.

" DO EXERCICIO SOCIAL
CLAUSULA SEXTA: Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestara
contas justificadas de sua administragdo, procedendo & elaboragdo do inventario, do balango
patrimonial e do balanco de resultado econdmico, cabendo aos séclos, na proporgdo de suas quotas, os

lucros ou perdas apuradas.

Paragrafo Unico. Nos quatro meses seguintes ao término do exerclcio social, aos sécios deliberardo
sobre as contas e designardo administradores, quando for o caso.

DA DISTRIBUICAO DE LUCROS

¢LAUSU!.A SETIMA: A empresa poderd apurar seus resultados em perfodos inferlores ha um ano civil, ou
que ndo coincidam com este, e distribuir seus lucros, quando apurados e se desta forma
convencionarem, em periodos mensais, trimestrais ou semestrais, de acordo com as disposigdes do
regulamento do Imposto de Renda.
i

H

' DA DISSOLUGAO E LIQUIDACAO.

CLAUSULA OITAVA: No caso de falecimento ou retirada de um dos sdcios, a sociedade continuara suas
atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possive! ou inexistindo Interesse destes
ou dos socios remanescentes, o valor de seus haveres seré apurado e liquidado com base na situagdo
patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada em balango especialmente levantado.

__ DA CESSAO E TRANSFERENCIA DE COTAS

:

(':LAUSULA NONA: As quotas so indivisiveis e ndo poderéo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro séclo, a quem fica assegurado, em igualdade de condigtes e prego direito de
preferéncia para a sua aquisicdo se postas 3 venda, formalizando, se realizada a cessdo delas, a

aiteracdo contratual pertinente,

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Req: 8110001361358 &Poa *
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(CONTINUACAG DA ALTERACAO POR TRANSFORMAGAO DE EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LTDA (EIRELI} EM
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA DA SOCIEDADE CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS EIRELI)

H
i
4
!

CLAUSULA DECIMA: O administrador declara, sob as penas da lei, de que ndo esta impedido de exercer
a:administracio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacdo criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos,
ou por crime falimentar, de prevaricagio, peita ou suborno, concussgo, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relagBes de consumo, fé piblica, ou a propriedade.

1 DO FORO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Os casos omissos neste instrumento social serdo resolvidos de comum
acordo entre os sécios e em absoluta consondncia com a legislagdo vigente, ficando eleito o foro da
Comarca de Salvador - Bahia para o exercicip e o cumprimento dos direitos e obrigagbes resultantes
deste contrato, com exclus3o de qualquengutro por mals privilegiado que sefa, para dirimir dividas ou
pendéncias derredor & execug¢do do presgnt c ntrato e suas alteragtes contratuais.

]

SALVADOR - BAHIA, 13 de dezembro de 2021
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! GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
» Compo de Bombelros Militar da Bahia
t{, Comando de Atividades Técnicas e Pesquisas
% Segdo de Credenciamento - CBMBA/CATP/CRED

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO
INSTRUTOR DE CURSO DE FORMACAO DE BRIGADA
CCIBI N° 133/2023 - CATP

O Corpo de Bombeiros Militar da Bahia, atendendo ao disposto no art. 2°, inciso X, da Lei 13.202, de 09
de dezembro de 2014, ¢ depois de verificado o cumprimento dos requisitos da Instrugio Técnica 05/2021,
CERTIFICA, para os devidos fins, que ALEFE VIEIRA DOS SANTOS, CPF: 068.793.975-57, esti
devidamente credenciado(a) para a prestagdo de servico de INSTRUTOR(A) DE BRIGADA para risco
alto, conforme item 6.3.5 da IT 17/2016.

O presente Certificado de Credenciamento tem validade de 01 (um) ano, podendo ser renovado,
sucessivamente, por igual periodo, desde que atendidos os requisitos da legislacdo vigente.

Vilido até 31/05/2024
SALVADOR, 31 DE MAIO DE 2023.

Analista: SUB TEN BM Adriana Gdis Salvador Silva
Conferido por: TEN BM Sergio Silva Matos
Homologado por: CEL BM Lanusse Aratijo Andrade

Selﬁ Documento assinado eletronicamente por Adriana Géis Salvador Silva, Subtenente, em 18/05/2023,
retomerioid . as 14:56, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13° Incisos I e II, do Decreto n®

eletrdnica 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Seiﬂ Documento assinado eletronicamente por Sergio Silva Matos, Tenente, em 22/05/2023, as 12:49,
htnerivi 5 conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e I, do Decreto n® 15.805, de
eletrdnica 30 de dezembro de 2014.

S@ll Documento assinado eletronicamente por Lanusse Araiijo Andrade, Coronel, em 23/05/2023, as
hrrteertricd E; 15:48, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n®
eletronlea 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Referéncia: Processo n° 089.0846.2023.0017144-54 SEI n® 00067386520
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Conieﬁdo Programdtico

GDULO 01 Fundamentos da andfise de fiscos:
[L.1 Fundamentos daanslise de iscos otz ] 1
MODULD 02: Emergéndias médicas em atendimento préhospitalar . 7

D 1 Introdug3o easpectas élicos.e legals dos atendimentos pré-hospitalares A0min

b 2 Legislagoes & Normas técnicas para atendimento pré-haspitalar (APH) 1
> 3 sisternas da atendimento de emergéncias médicas pré-hospitalares
2.4 Anatornia e fisliologla
5 & Avallaggo inicial 4+ 1
b 6 Vias aéreas ' — 1
> 7 Ressuscitacan cardiopulmonar (RCP) _ 1
8 Desfibrilagio Externa Automatica (DEA) ' 7 30min_} 15h
2 9 Estado di choque
'[2.10 Hemorragias
2.21 Fraturas
2,12 Ferimentos
{213 Queimaduras

i7.14 Intoxicacnes
) 15 Movimentagan, remogan & transporte de vitimas
T IMBDULD 03: Prevengao e combate 3 incéndio ]
’ 3.1 Nommas técnicas e legislaciies para prevencap e combate a incéndios .
3 2 Teoriado fogo ' ’ ’
3.3 protecio contraincéndlo _ .
5.4 Detecao, alarme, snalizagao, iiuminagio, rotas de fuga, saidas de emergéncias &
comunicagio de emergéncias
35 EPI,.EPRe EPRA
3.6 Equipamentos de
3.7 Equipamentos po
3.8 Equipamenios po
monitores }
" 3.9 Espuma e 2gentes umectantes para combatea incéndio '

3 10 Técnica de combatea Incandlo —~Resgate técnico dovitimas
MODULO 04: comunicacoes e atividades administrativas para bombelros o ’
3.1 Comunicagbes . T
3.2 Plano de emergénda T

EI YA Y I

1 halnlte

1€k

sisternia fixp € operagdo automatica
rtAtels de operagio manual — Extintores de inoé:_zdfd
Ititels de:operagao manual— Manguslras, esguichos e canhGes

HHWINHHI

Lad fo

3Ahoras |

“otal Carga Hordria

P

-

Validade: 24 (vinte e gquatro) meses. _ iy B
Proserv Trelnafnentos & Sefvigos Ltda
Viviane Crespo
Sacia Administradora
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c,t@f“‘ Prosarv Treinamentos e ServicosLida | CNPJ: 43.566.656/0001-89
Empresa credenciada - CBMBAD0.CCR.31, 00.CCR.32 e 00.CCR.43. .
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ANEXOJ

ATESTADO DE BRIGADA DE INCENDIO

A empresa CTA Engenharia e Treinamentos Eireli , CNPJ 22.259.313/0001-00, Niimero de registro
338/2023 — CATP, atesta, para os devidos fins, que as pessoas abaixo relacionadas participaram com bom
aproveitamento do treinamento de "Brigada de incéndio — Basico ~ Formagao” referente a edificagdo
Hospital SARAH Salvador - Rede SARAH de Hospitais de Reabilitacfo, localizada na Avenida
Tancredo Neves n0 2782 — Caminho das Arvores - Salvador — Bahia, e estfio aptas ao manuseio dos
equipamentos de prevengdo e combate a incéndio € primeiros socorros da edificagdo.
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DIPLOMA

Em conformidade com a NBR 14.608 ¢ a Lei Federal 11.901, conferimos

jo  titulo de  BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL a
| ALEFE VIEIRA DOS SANTOS )y CPF:068.793. 975-57; RG:5.153.615-51.

.,,.»o—""“

j O presente dlploma outorga 0S. dlreltos, prerrogatwas estabelecidos nas
| leis do Pais. Hablhtando 0 pamcxpantﬁa exercer a atividade em todo o

[ :‘* et

| territério nacional. Rt
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Paulo Brown Aluno
Técnico em Seguranga

Técnico em Enfermagem S ik e e Tab b st Gk

CREA-BA Registro n° 76170 ~Frgy s E,!.,'S,...m",.' (@SHA)
COREN-BA Registro n° 697475 vwew = Sraiiies Sreeen
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Gestor (3) de Contratos
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TREINAMENTOS
ENGENHARIA
ESEXVIGOS

)
',CT/-\:

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA, sociedade empreséria, inscrita no CNPJ sob o n°
22.259.313/0001-00, com enderego 3 Avenida Tancredo Neves, 2539, CEQ, Torre Nova Jorque, Sala
103, Salvador - BA, doravante denominada CONTRATANTE, e

Alefe Vieirados Santos, inscrito no CNPJ sob o n° 38.377.383/0001-94, tendo como empresério o Sr.
Alefe Vieira dos Santos inscrito no CPF: 068.793.975-57 estabelecido na Loteamento Espaco Alpha,
SN, LOTE QD 2E, Limoeiro, Camag¢ari-BA, doravante denominado CONTRATADO,

celebram o presente Contrato de Prestagdo de Servigos, que sera regido pela legislagdo civel aplicavel
e pelas clausulas constantes neste Instrumento, abaixo firmado, ap6s lido ¢ amplamente discutido entre
os CONTRAENTES.

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA
O presente Contrato tem por objeto a prestagfio de servigos técnicos para ministrar treinamentos das
normas regulamentadoras da seguranga do trabalho ¢ demais relacionados & saide ocupacional, meio
ambiente € controle de emergéncias.

b f
PARAGRAFO PRIMEIRO
O servigo podera sera prestado nas dependéncias da CONTRATANTE, incluindo a sala de aula; nas
dependéncias do escritério; campo de treinamento; ¢ no campo de treinamento do COFIC, na
KORDSA ou em qualquer oufro local indicado pela CONTRATANTE. ~ " b
PARAGRAFO SEGUNDO | R 1 S
Os treinamentos: ministrados poderdo ser tanto de cunho teérico, dados“iem sala de aula, como de
natureza prética, com o envolvimento do CONTRATADO na atividade, objetg do trcinamtznto.

f ; f I .
. i 1 h
I L .
oA

PARAGRAFO TERCEIRO : N

O objeto deste contrato abrange a area de atuagﬁd da CONTRATANTE em tode territério nacional,
de acordo com as solicita¢Ges/contratagbes de seus clientes.

DA REMUNERACAO

CLAUSULA SEGUNDA

Como remuneragio pelo exercicio profissional pertinente ao que menciona a clausula primeira, a
CONTRATANTE pagara a0 CONTRATADO, por didria de servigo efetivamente prestado, nos
valores descritos abaixo:
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b & | TREINAMENTOS
‘ I A ENGENHARLA
ESIRIGOS

OB

Planilha Valor das Didrias .

i Item: Valor: j
. 0t [Didriade8horas. 4 R$ 300,00
02  Diaria de 8 horas com adicional noturno (das 22 as 06 R$ 320,00
| ‘horas). B
‘ 03 Diéria de 4 horas. R$ 200,00 !
04  |Diaria de 4 horas com adicional noturno (das 22 as 06 R$ 220,00
horas)
05 iaria Palestra SIE{&T até 4 horas. L RS 200,00 .
06 Diéria Palestra SIPAT, varias palestra no decorrer do RS 300,00
'dia que completa a carga horaria de i'
: 98 horas, ;
‘ 07 E)lana de mobiliza¢go — Quando instrutor IDA: R3 200,00 :
tem que viajar um dia antes ¢ voltar um dia depois do VOLTA: R$ 200,00
treinamento.
08 iDiaria de 8 horas — Treinamento Especializado - R$ 400,00
A liberagdo do pagamento desta diaria devera ser
acordada com Robson antes.

09 Diaria de 8 horas - Treinamento para condominios RS 200,00
comercial on residencial, lojas e centros comerciais,
supermercados, etc...

10 Alimentagio, combustivel etc. Reajuste conforme média dos i
o precos 1

; 11 Alimentagdo diaria — Quandoe a empresa nio R$ 25,00 ;
: fornecer alimentagio
i 12 iAlimenta¢do diaria em viagem - Quando instrutor IDA: RS 75,00
i tem que viajar um dia antes e voltar um dia depois do VOLTA: R$ 75,00
L - freinamento. P B
PARAGRAFO PRIMEIRO

Nio estio incluidas na remuneracéo tratada na Clausula Segunda as despesas de viagem, locomogéo,
transporte, hospedagem e didrias que se fizerem necessérias para o bom desempenho dos servigos do

CONTRATADO, as quais serio reembolsadas pela CONTRATANTE, desde que previamente
autorizadas, mediante recebimento de Notas Fiscais.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os pagamentos far-se-do através de depdsito em conta-corrente indicado pelo CONTRATADO,
mediante apresentagfo de RPA - Recibo de Pagamento a Autdnomo, ou Nota Fiscal avulsa, emitida
pela Prefeitura Municipal, onde incidirdo as retengGes fiscais devidas a titulo de Previdéncia Social,
Imposto de Renda e demais impostos municipais relativos a prestagéio de servigos.

PARAGRAFO TERCEIRO

O nfio pagamento de qualquer das parcelas acima avengadas até o dia do seu respectivo vencimento,
implicard em incidéncia de juros de mora na ordem de 1% ao més, acrescido de multa de 2% sobre o
montante da parcela inadimplida.
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CIA | Fais
DOS REQUISITOS PARA PAGAMENTO DA REMUNERACAO
CLAUSULA TERCEIRA
O pagamento dar-se-d 30 dias apds a emissfio e entrega da Nota Fiscal perante o departamento
financeiro da CTA. Para isso, deverd ao CONTRATADO realizar a aferigéio das horas de treinamento
realizadas e enviar para a CONTRATANTE um Relatério de Medigéo, desc revendo dia e local em
que realizou o treinamento, especificando qual treinamento foi ministrade, bem como sua respectiva
carga horaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO




Cl' PANES
O supervisor de Treinamentos da CONTRATANTE terd até cinco (05) dias 1teis apds o recebimento

do Relatério entregue pelo CONTRATADO para conferir ¢ validar as informagGes descritas, ou
solicitar sua adequagéo a realidade.

PARAGRAFO SEGUNDO

Havendo divergéncia nas informages, serd devolvido o Relatério para ao CONTRATADO, indicando
os valores divergentes para o mesmo preceda com os ajustes necessarios € reencaminhe novamente ao
Supervisor de Treinamentos da CONTRATANTE, que novamente tera até cinco (05) dias iteis para
analisar as informagdes.

PARAGRAFO TERCEIRO

Estando tudo de acordo no relatério, sera informado a0 CONTRATADO que o mesmo esta autorizado
a emitir a Nota Fiscal com os valores aferidos e validados do Relatério de Medicdo para recebimento
do valor. ‘

PARAGRAFO QUARTO
Apds receber a Nota Fiscal, 2 CONTRATANTE terd até 30 (trinta) dias para proceder com o

pagamento dos valores, através de depdsito em conta-corrente indicada pelo CONTRATADO.
- s - -

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA I L ]

CLAUSULA QUARTA PR '

O CONTRATADO obriga-se a: A

a) Exercer com zelo ¢ dedicagio a atividade & qual se propde, se responsabilizando por todos os

servicos que lhe forem atribuidos, durante a carga horéria contratada, que dependerd do treinamento a

ser ministrado, devendo o mesmo respeitar a metodologia proposta pela CONTRATANTE, acatando

e seguindo a didética do treinamento proposto; g et

b) Respeitar rigorosamente a data ¢ hordrio estabelecido para chegar ao local onde sera realizado o

treinamento, fazendo os preparativos necessdrios para iniciar o treinamento de forma satisfatoria, de

acordo com a programacio que serd enviada através do e-mail:

¢) Avisar & CONTRATANTE, assim que receber a programagfo, eventual impossibilidade em

ministrar o treinamento, sob pena de pagamentoe de multa prevista na Cldusula Décima Primeira;

d) Seguir as normas estabelecidas pela CONTRATANTE, zelando guando da utilizagio de

equipamentos, maquinas, utensilios, eic.;

e) Atender integralmente o plano de aula estabelecido pela CONTRATANTE, respeitando a carga

horéria, o contelido e a metodologia indicada;

1) Respeitar os cédigos de conduta, vestimenta e oufros estabelecidos pela CONTRATANTE e/ou

pelos clientes desta, portando-se de forma apropriada ao ambiente profissional em que ird ministrar o

treinamento;

g) Responsabilizar-se pela gestdo da documentag8o comprobatdria do treinamento.

PARAGRAFO UNICO
Além do acima exposto, a0 CONTRATADO deve observar e cumprir:
Secreurbin Saisiode Pouca
ikl Saros S8 32
CONFERE COM Gestor{2)de Contratos
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))C'_T'A Raas
a) Listas de presenca, que deverdio ser preenchidas de forma legivel, sem rasuras, devendo seguir os
seguintes procedimentos: ao finalizar o treinamento, devera apresentar a referida lista ao setor de RH
e/ ou de treinamentos da empresa contratante, protocolar a entrega da lista original e providenciar uma
cépia para os arquivos da CONTRATANTE, devendo ser enviado em até vinte e quatro (24) horas
para o seguinte email: agenda@ectatreinamentos.com.br
b) Avaliagies. Ao CONTRATADO deverd aplicar as avaliagdes fornecidas pela CONTRATANTE
aos alunos, garantindo o correto preenchimento do cabegalho da mesma e sua posterior corregéo,
informando no campo devido a nota da avaliagdo. A avaliago deverd ser entregue ao setor de RH e/ou
treinamentos da empresa contratante ao final do treinamento.
" ¢) Materjal diditico. No caso dos treinamentos em que ocorra o fornecimento de material didatico
em meio fisico o instrutor deverd zelar pela conservagio dos mesmos e entregi-los aos alunos no
inicio do treinamento. Havendo excedente de material diditico o mesmo deverd ser devolvido a
CONTRATANTE em perfeitas condi¢tes de uso.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

CLAUSULA QUINTA

A CONTRATANTE ocbriga-se a:

a) Fornecer equipamentos de apoio ac servigo, em bom funcionamento, além de estrutura fisica
adequada de todo o ambiente de trabalho, na sede da propria empresa ou em local indicado pelos
clientes que a contratarem, assegurando o minimo de e,ﬁWResséria para o desenvolvimento do
treinamento; 5

b) Colocar i disposigiio do CONTRATADO sua estrutura fisica, tecmca e pessoal para que este realize
0s servigos, neste instrumento contratado; - i

¢} Fornecer todo material necessério para o bom desenvolvimento do treiramento, como apostilas,
apresentacdes, certificados, equlpamentos (quando necessano) e uniformes; “«

d) Providenciar e orientar a0 CONTRATADO quanto a forma de transporte, alimentago e estadla

guando necessérios, seja antecipadamente, seja através de reembolso, de acordo com o Anexo [, parte
integrante do presente Contrato como se aqui estivesse integralmente transcrito.

DA INEXISTENCIA DE VINCULO TRABALHISTA

CLAUSULA SEXTA

A celebragdo deste contrato ndo implica € nem implicard na existéncia de qualquer vinculo
empregaticio entre 0s CONTRAENTES, dadas a natureza e eventualidade e autonomia dos servigos
ora contratados, bem como a inexisténcia de subordinagfo entre ambos.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Ao CONTRATADO ndo possuira horario fixe de entrada e saida na empresa, uma vez que néo existira
vinculo empregaticio.

PARAGRAFO SEGUNDO
E livre 20 CONTRATADO prestar servigo a outras pessoas, desde que ndo venha a desempenhar
atividades que venham a concorrer diretamente com as atividades da CONTRATANTE.

Hue! 8¢ Salide de Pojuca
CONFERE COM el s SoMas
4 O ORIGINAL Gestor(2)de Contratos

060




b) ©} TREINAMENTOS
CIA | pemas
£ TRVICOS

DO PRAZO DE VIGENCIA

CLAUSULA SETIMA

O prazo para a prestagdo dos servigos descritos neste contrato terd inicio em 05/01/2024, finalizando-
se em 05/01/2025.

DA CONDICAO RESOLUTIVA

CLAUSULA OITAVA

Até a data prevista para o inicio da vigéncia deste Contrato, 20 CONTRATADO devera entregar a
CONTRATANTE copias dos exames médicos, a seguir relacionados, haja vista a especificidade dos
servigos, os quais deverdio ser custeados pelo CONTRATADO, bem e real izados em clinicas idoneas
da sua livre escolha:

a) Avaliaggo Clinica.

PARAGRAFO UNICO

Na hipotese de nfo apresentagdo dos exames médicos relacionados nesta clausula, até a data prevista
para o inicio da vigéncia deste Contrato, o mesmo restara resolvido, de pleno direito, sem produzir
nenhum efeito e sem a incidé?cia de qualquer multa para qualquer c;lost CONTRAENTES.

DA RESCISAO S

CLAUSULA NONA St

O presente instrumento particular podera ser rescindido por qualquer das partes nos seguintes casos:
a) Independentemente de qualquer notificagdio judicial ou extrajudicial, se uma das partes deixar de
cumprir quaisquer obrigagdes assumidas neste instrumento; &

b} Por vontade de uma das partes, desde que notificando a outra com antecedéncia minima de 30
(trintz) dias; o "

c¢) Nos demais casos previstos em lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Caso a CONTRATANTE dé motivo a rescisdo do contrato, serd obrigada a pagar ao CONTRATADO
a totalidade dos treinamentos ministrados e ainda nfo pagos, além de multa correspondente a dez por
cento (10%) do valor dos treinamentos realizados nos tiltimos 6 meses.

PARAGRAFO SEGUNDO

Caso o CONTRATADO dé& motivo a rescisdo do contrato, sera obrigado a reembolsar a
CONTRATANTE os prejuizos causados {perdas e danos) e multa de dez por cento (10%) do valor dos
treinamentos realizados nos 1iltimos 6 meses, o qual poderé ser descontado dos valores ainda a receber
pelo CONTRATADO.

DA CONFIDENCIALIDADE
CLAUSULA DECIMA
Em razdo da relagio contratual existente entre as PARTES, no exercicio de suas fungdes, o

CONFERE COM S
r eere - ide de Pojuca
OORIGINAL ~ Sehredcu el
Gestor (2) de Contratos
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ESEXVIGOS
CONTRATADO teri acesso a informagbes e documentos confidenciais, pertencentes &
CONTRATATANTE e/ou aos seus clientes e parceiros, de forma que o CONTRATADO se obriga,
de forma irretrativel e irrevogavel, a manter sob sigilo absoluto todas e quaisquer informagGes
confidenciais dos mesmos.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Fica convencionado entre 0os CONTRAENTES as seguintes multas:

a) Caso o CONTRATADO deixe de comparecer a um treinamento pré -agendado e confirmado,
efetuara o pagamento equivalente a cinquenta por cento (50%) do valor que receberia pelo treinamento,
o qual podera ser abatido do pagamento da Nota Fiscal correspondente a totalidade do servigo

contratado.

b) Caso o CONTRATADO chegue atrasado 2o local do treinamento pré -agendado e o referido atraso
venha a prejudicar o desenvolvimento do treinamento, este efetuard o pagamento para a
CONTRATANTE no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) por cada hora de atraso, que podera ser
abatido do pagamento da Nota Fiscal correspondente a totalidade do servigo contratado.

[URSU AV - p——

DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES T, - {J_‘“ |
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA L Y

Todas e quaisquer disposi¢des complementares ao presente mslrumento somente poderdo ser
formalizadas através de respectivo “Termo de Adltamento de Contrato”' nio se admitindo qualquer

outro meio utlhzado b i

I
Y

DO TITULO EXECUTIVO L, ‘
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA o
As partes acordam que o presente instrumento particular preenche os requisitos de titulo executivo,

podendo ser exigido o seu cumprimento pela via executiva, nos termos da Lei Adjetiva patria.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA QUARTA

Fica eleito o foro da Cidade de Salvador, Capital do Estado da Bahia, para as ages acaso decorrentes
do presente instrumento, com rentincia a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por assim estarem avengados no que dispde as clausulas deste instrumento, as partes contratantes
firmam e o tém como justo e perfeito, assinando duas vias deste instrumento, na presen¢a de duas
testemunhas que abaixo subscrevem.

~ de Pojea
CONFERE CcOoMm wﬁﬂm
O ORIGINAL Gesma\decnm* .




") ®©  TRENAMENTOS
‘ l ENGENHARIA
£stRIgos

Testemunhas:
NOME: NOME:
CPF: CPF:

mi\ﬁé%%;&:aﬂw
Sacredl M5
s

065




|
{
i
|
|

e OGH

e b s e i e oo 7 o o Pt & et ey -l
«

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA DO INSTRUTOR

Alestamos, com inluito de comprovar a realizagio de afividades técnicas para fins

B

de emissdo de Cerliddo de Acervo Técnico que a contratada CTA
ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ: 22,259.313.0001-
00, através do responsave! {écnico Victor Matos Cajui, RNP 0513046941, prestou a
contratante Viapol Ltda. , inscrita no CNPJ: 58.681.867/0005-63, local para onde foi
realizado o treinamento, tendo como enderego a Rodovia BA-522, km 03, S/N,
Distrito Industrial, Candeias ~ Bahia, CEP.: 43.813-300, ministrado pelo instrutor
Alefe Vieira,

Q

Registramos, ainda, que a empresa cumpriu fislmente com suas obrigacGes.

Atividade realizada: Treinamento de Brigada de Emergencia — Nivel
avangado.

Salvador - BA, 12 de marco de 2024,

Anderson F, Qliveira
‘Tecnico EHS

VM@W{BA
Anderson Ferreira de Oliveira

et (Qi__.
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Tiagrancint

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA DO INSTRUTOR

Atestamos, com intuito de comprovar a realizagéo de atividades técnicas, para fins
de emissdc de Certiddo de Acervo Técnico, que a contratada CTA
ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ: 22.259.313.0001-
00, através do responsavel técnico Victor Matos Cajui, RNP 0513046941, prestou a
contratante Primola Fragrancias Ltda , inscrita no CNPJ: 02.924.170/0001-38, jocal
para onde fol realizado o treinamento, tendo como enderego a Rua Itagiba n® 330,
Lot. Jardim Belo Horizonte, Qd 05, Lote 13 a 15, Galpéo 01 e 08, Bairro
Pitangueiras, Lauro de Freitas, Bahla, minisirado pelo instrutor Alefe Vieira.

Registramos, ainda, que a empresa cumpriu fielmente com suas obrigagses,
Atividade realizada: Treinamento Brigada de Incéndio

Lauro de Freitas — BA, 13 de Margo de 2024.

Primola Fragrancias Lida

o
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 22.259.313/0001-00

Ressalvado o direlto de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dlvidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nio constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributdrios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unigio (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgédos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange Inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo (nico do art. 11 da Lel n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacsio desta certidéio esta condicionada a verificagio de sua autenticidade na internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidso emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014,
Emitida as 15:30:29 do dla 22/01/2024 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 20/07/2024.

Cédigo de controle da certiddo: 4B1A.FB20.EBAF.4E3D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

{DADE
£ TENTIC
CONFE%A\MERNET
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissdo: 11/03/2024 15:10
SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lel 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20241077018

RAZAD SOCIAL

CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA

() INSCRIGAO ESTADUAL CNPJ

22.259.313/0001-00

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendénclas de responsabilidade da pessoa fisica ou jurldica acima
Identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certiddo engloba todos os seus estabelecimentos quanto & inexisténcia de débitos, inclusive os Inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Ptiblica do Estado da Bahia
cobrar quatsquer débitos que vierem a sar apurados posteriormente.

Emitida em 11/03/2024, conforme Portaria n°® 918/39, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissio.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARY
OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http://www.sefaz.ba.gov.br

Vilida com & apresentagSo conjunta do cartdo original de inscrigio no CPF ou no CNPJ da

Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.
. “Q;‘gfm ge P
Secrha2 L cantos Sa AR

e () M

GON?E%\;;&ER\\\ET Pégina 1 de 1 RelCertidaoNegativa.rpt




Prefeitura Municipal do Salvador - PMS

Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ
Procuradoria Geral do Municipio de Salvador - PGMS

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS NA
SEFAZ E TRIBUTARIOS E NAO TRIBUTARIOS INSCRITOS NA DIVIDA ATIVA DO
MUNICIPIO DE SALVADOR

. . MCS ATACADISTA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS FARMACEUTICOS
Razdo Social:

LTDA

CNPI: 22.968.511/0001-34

Endereco: AVENIDA SANTIAGO DE COMPOSTELA N° 351 - BROTAS, SALVADOR/BA -
CEP: 40279150 - GALPAOO1

Numero da Certiddo: 1041625

E certificado que:

Constam débitos administrados pela SEFAZ com exigibilidade suspensa nos termos do art. 8°, da Lei n® 7.186, de 27
de dezembro de 2006 - Cédigo Tributirio e de Rendas do Municipic de Salvador (CTRMS), ou objeto de decisio
judicial que determina sua desconsidera¢o para fins de certificagéio da regularidade fiscal, ou ainda nio vencidos;

efon

Constam nos sistemas da PGMS débitos inscritos em Divida Ativa do Municipio com exigibilidade suspensa nos
termos do art. 8°, da Lei n° 7.186, de 27 de dezembro de 2006 - Cédigo Tributirio e de Rendas do Municipio de
Salvador (CTRMS), ou garantidos mediante bens on direitos, ou com embargos da Fazenda Piblica em processos de
execugio fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragdo para fins de certificagio da
regularidade fiscal.

Esta certidiio se refere 2 situacfo fiscal, compreendendo créditos tributérios administrados pela SEFAZ e a inscrigbes
em Divida Ativa junto 3 PGMS e abrange, inclusive, a situag3o cadastral do estabelecimento matriz e suas filiais ou
imével(is) em que esteja{m) na condigZo de contribuinte.

Conforme disposto no art. 279, do CTRMS, este documento tem os mesmos efeitos da Certiddo Negativa.

Fica ressalvado o direito de o Municipio cobrar e inscrever em Divida Ativa quaisquer dividas do sujeito passivo que
vierem a ser apuradas.

A aceitagio desta certidio estd condicionada a verificagio de sua autenticidade na Internet, no endereso
https://sefaz salvador.ba.gov.br

Certidfio emitida gratuitamente com base na Lei n° 7.186/2006 - CTRMS, "GONFE’RE F\UTENT\C\DADE -
TERNET !
DARN - @Sﬁ\%\‘i\a
Certiddo emitida 35 14:59:08 horas do dia 26/04/2024. el
Vélida até dia 26/05/2024. @
Cédigo de controle da certiddo: BD10.6FCD.D6F6.25F1.131F.D22C.FD86.E320

Esta certiddo foi emitida pela pagina da Secretaria Municipal da Fazenda, no enderego
hitp:/fwww.sefaz.salvador.ba.gov.br, e sua antenticidade pode ser confirmada utilizando o cadigo de controle acima.
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CAIL’XA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  22.259.313/0001-00
Razdo
Social:

41820-021

Validade:16/04/2024 a 15/05/2024

www.caixa.gov.br

CTA TREINAMENTOS CONSULTORIA E SERVICO
Endereco: AV TANCREDQ NEVES / CAMINHO DAS ARVORES / SALVADOR / BA /

A Calxa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que the confere o Art.
7, da Letl 8.036, de 11 de malo de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Certificagio Nimero: 2024041605551670911735
Informacdo obtida em 26/04/2024 14:57:10

A utilizag8o deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:

CONFERE 4
TENT
DhiNTerygy MOE

Secretaria Mui. de Sadde de Pojuca

Michelle Santos 34 Maia
Gestor (2) de Contratos
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIATS)

CNPJ: 22.259.313/0001-00

Certiddo n®: 75319427/2023 -
Expedicdo: 29/12/2023, as 14:27:50 -
Validade: 26/06/2024 - 180 {(cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica—se gue CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n®° 22.259.313/0001-00, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.” 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certid3o sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidso atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ouw filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

Q-

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
?:> necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PUblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

TENTICIDADE
CONFERE AUTENT ﬁ%’/ .
ERNET o de PO
DAINT v Smggm

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br




Coameer ESTADO DA BAHIA
POJUCA PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

FREFELTURA KUNICIPAL i

MINUTA DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 000/2024

N°. de Processo: PA — 01951 / 2024 Data: _ /12024

OBJETO:

Contratacdo de empresa especializada para ministrar ireinamento tedrico e pratico para formagéo de
brigadistas de incéndio/socorristas com duracéo de 08 (oito) horas, para no maximo 20({vinie) servidores
do Hospital Municipal Dr. Carlito Silva (HMDCS) deste Municipio.

CONTRATADA:

Empresa; CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA
CNPJ/MF n2. 22.259.313/0001-00 )
Enderego: Av. Tancredo Neves, 939, Sala 202, Caminho das Arvores, Salvador/BA.

JUSTIFICATIVA / BASE LEGAL:

Esclarecemos que os motivos que nos levaram a solicitar a inexigibilidade de licitagdo, com base no artigo
74, inciso [ll da Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores, se relacionam com o fato de os
servicos serem considerados especializados, assim como os consultores da empresa serem de
reconhecida e notdria especializacio.

Em obediéncia ao art. 72, Inciso VI, da Lei n°. 14.133/2021 salientamos que os pregos apresentados pela
empresa contratada esto condizentes com a realidade de mercado, e dentro dos limites estabelecidos,
para a fransa¢do denominada pela Prefeitura.

TIPO CUSTO GLOBAL R$ RECURSOS ORCAMENTARIOS:
Obras ( ) Orgao/ 03.10.10 -
Unidade:
Servigos |( X ) ‘1.500,00 |Atividade: 4022 e
Compras |[( ) Elemento de 3.3.90.39.00 s
Despesa:
Fonte de 15001002 -~
Recurso:

PARECER: OPINA PELO RECONHECIMENTO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Erismende Ferreira dos Santos
Secretario Municipal da Satide

DESPACHO FINAL DO ORDENADOR DA DESPESA

Reconhecgo a situac@o de inexigibilidade no presente processo, em consonancia com o art. 74, inciso |ll,
Lei Federal n® 14.133/2021, Parecer formulado pela Assessoria Juridica.

Em: __/__ 12024

ERISMENDE FERREIRA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE

Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca II, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
Tel: (71) 3645-1127 - CNPJ/MF; 13.806.237/0001-06
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

N PUECA 7
POJUCA

PREFEITURA MUNICIPAL

FOLHA DE INFORMAGAO
POJUCA, 20 DE MARGCO DE 2024

-

A
ASSESSORIA JURIDICA,

PROCESSO N° 1951/2024

Prezados(as),

Solicitamos a emisséo de Parecer Juridico acerca da possibilidade de contratagéo de
empresa especializada para ministrar treinamento teérico e pratico para formagéo de
brigadistas de incéndio/socorristas com duracdo de 08(oito) horas, para no maximo
20(vinte) servidores do Hospital Municipal Dr. Carlito Silva (HMDCS) deste municipio,
neste Municipio, conforme proposta anexa parte integrante deste.

Em anexo faz-se a juntada dos documentos a seguir:

1 — Documento de Formalizagédo de Demanda (DFD);

2 — Estudo Técnico Preliminar (ETP) e Termo de Referencia (TR);

3 — Solicitagado de cotacdo de prego a empresas do ramo objeto da contratagéo;

4 — Cotacoes de Preco;

5 — C.I n® 185/2024 da Secretaria de Salde, solicitando a Reserva Orgcamentaria.

6 - Reserva Orcamentaria (Pré-Empenho);

7 — Termo de Abertura de Processo n® 1951/24 solicitando abertura do processo
licitatério;

8 - Minuta Termo de Inexigibilidade;

9 — Minuta do Contrato

Atenciosamente, E E« 2 S @
]ALEXANDRE BOUGAS DOS SANTOS

Membro

Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca ll, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06

DY
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_ Pojuca/BA, em 20 de marco de 2024.

PARECER AJUR CD N& 10/2024
Interessado: Secretaria Municipal de Gestfio Administrativa
A;sunto: Inexigibilidade de Licitagdo - Contratagdo de empresa para ministrar curso de

formagdo de brigadista de incéndio/socorrista.

en 4 Ementa: Contratacdo de empresa. Curso de formag3o de brigadista
de incéndio/socorrista. Requerimento de Inexigibilidade de Licitacdo
nos moldes da alinea “f’ do inciso Il do art. 74 da Lei n. 14.133/2021,

R . Previsdo legal. Parecer favoravel.

! s
bpat s
]

* Trata-se Ele consulta formulada por membro da Comissdo de Licltagdo & esta Assessorla
Jurldt;:a, n;'s,;ermos do art 53, § 42, da Lei n. 14.133/2021, acerca da p0551b|hdade de
contratagdo direta, por Inexigibilidade de Licitacio, com a empresa CTA ENGENHARIA E
TREINAMENTO LTDA, para ministrar treinamento tedrico e pritico para formacdo de

brigadistas de incéndio/socorristas, com duragio de 08 (oito) horas, para no maximo 20 (vinte)

+ seridores-do Hospital Munici;;al Dr. Carlito Silva, com custo global de R$ 1.500,00 (um mil e

) quinhentos reais).
TOrMaLic sc 1,
Os autos encontram-se instruldos com Ci requerendo a inscrigo, Estudo Técnico Preliminar,
‘Termo de Referéncia, contrato social, Eolicita‘gﬁo de despesa, atestados de capacidade técnica,

Estatuto e certidGes de regularidade fiscal da empresa.

L . .
*'E o relatério. Opina-se.

P

+ ‘2 S ANALISE JURIDICA

'

Preambularmente é importante destacar que a presente Contrataciio Direta serd nos termos

da lel n? 14,133/21. A submissdo dessas, na Lei 14.133/2021, possui amparo,

respactivamente, em seu artigo 53, §2¢ incjso | e Il c/c o artigp-72, inciso Ill, que assim

dfspbem: _
. }?, . Lo v\

HESTT o ol itura Mur- e Pojuca

byeiaas e, - uhana[amposdeﬂlmElﬂa
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Art. 53. Ao final da fase preparatéria, o processo licitatdrio seguirdg
para o drgfio de assessoramento juridico da Administragdo, que
realizard controle prévio de legalidade mediante andlise juridica da
contratacio.

§12 - Na elaboragdo do parecer juridico, o érgdo de assessoramento
o jurfdico da Administragdo deverd:
I - apreciar o processo licitatério conforme critérios objetivos prévios
de atribuicdo de prioridade;
il - redigir sua manifestagdo em linguagem simples e compreensivel e
de forma clara e objetiva, com dpreciagiio de todos os elementos -
indispensdveis & contratagdo e com exposiglio dos pressupostos de
fato e de direito levados em consideracdo na andlise juridica.

Yot Art. 72 . O processo de contratagéo direta, que compreende 0s casos
cigh e v de inexigibilidade e de dispensa de licitaglo, deverd ser instruido com
o0s seguintes documentos:

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que
demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos.

L3

‘Nesse sentido, a presente andlise tem a finalidade de verificar a conformidade do

procedimento, com as disposigBes fixadas na nova Lei de licitagBes, em especial no que tange a

possibilidade legal de contratagdo direta dos servigos, tendo por fundamento o artigo 74,

inciso [ll, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021,

Nesta 'ql.!?dfra cumpre esclarecer que a presente manifestagio limitar-se-d a consulta

estritamente jurldica “in abstrato”, ora proposta, e aos aspectos juridicos da matéria,
i

abstendo-se quanto aos aspectos técnicos, administrativos, econdmico-financeiros e quanto a

outras quest3es ndo ventiladas ou que exifam o exercicio de conveniéncia e discricionariedade

da Administragdo.

I
w 4 - i
7
.

Sobre o tema o Tribunal de Contas da Unido afirma que ndo é da competéncia do parecerista

-

-jurldico a avaliagio de aspectos técnicos da licitagdo. Acorddo 1492/2021 —TCU PLENARIO.
CFLE -

Por essa razio, a emissdo deste parecer ndo significa endosso ao mérito administrativo, tendo

.

em vista que & relativo 3 area ju nio adentrando a competéncia técnica da 2

Pr eiﬁgpﬁum () g;%%a Pégina2de 8
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O Orgdo Consultivo ndo deve emitir manifestagdies conclusivas sobre

temas ndo juridicos, tais como os técnicos, administrativos ou de

conveniéncia ou oportunidade, sem prejuizo da possibilidade de

Yo emitir opiniGo ou fazer recomendacBes sobre tais questdes,

Yo apontando tratar-se de juizo discriciondrio, se aplicdvel. Ademais,
caso adentre em questio jurfdica que possa ter reflexo significativo 1
em aspecto técnico deve apontar e esclarecer qual a situagdo juridica

. existente que autoriza sua manifestogdo naquele ponto.

A norma citada acima é fundamental para assegurar a correta aplicagdo do principio da
legalidade, para que os atos administrativos néo contenham estipulagBes que contravenham a
lel, posto que, o preceito da legalidade &, singularmente, relevante nos atos administrativos

, . 3
*

Assim, se faz necessario © exame prévio, pafa que a Administragdo ndo se sujeite a violar um

principio de direito, o que é severamente tdo grave como transgredir uma norma.

T -

2. 1 DA CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE — SERVICOS TECNICOS PROFISSIGNAIS
ESPECIALIZADOS

*

I::stabelece o art. 37, inciso XXl, da Carta Magna, a obrigatoriedade de realizagdo de
p‘fg::edimento licitatdrio para contratacBes feitas pelo Poder Piiblico. No entanto, o proprio
aiépbsitivo constitucional reconhece a existéncia de excecBes 3 regra ac efetuar a ressalva dos
casos especificados na legislagao, quais sejam a inexigibilidade e a dispensa de licitagdo, ambas

prev:stas nos artigos 74 e 75, respectivamente, da Lei n® 14.133/2021.

Sendo assim, o legislador Constituinte admitiu a possibilidade de existirem casos em que 3
licitacSo poderd deixar de ser realizada, autorizando a Administragdo Piblica a celebrar, de

forma discricionéria, contratagbes diretas sem a concretizag8o de certame licitatério.

No caso em exame imperioso reconhecer o cabimento da contratagio direta por
inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na alinea “f”, do inciso lll, do artigo 74, da Lei n®

14.133/2021, por se tratar de inscrigiio de servidores em treinamento, sendo vejamos:

FENFIY

- Art. 74. E inexiglvel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em ‘ p.
2. especial nos casos de:
o r (o}

Il - contratagdo dos seguintes servigos icos gspecializados de ¢

profissionais ou

Pagina3 de 8




ESTADO DA BAHIA — PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA — ASSESSORIA JURIDICA

empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacio:

; {ve)
f) trelnamento e aperfeicoamento de pessoal;

Ainda a propdsito, cumpre esclarecer que o Tribunal de Contas da Unido, por meio do

enunciado n? 252 de seu entendimento sumulado, fixou o entendimento de que “A

1Y
inviabilidade de cornpeticdo para a contratagdo de servigos técnicos, a que alude o inciso If do *

art. 25 da Lei n? 8.666/1993, decorre da presenca simultdnea de trés requisitos: servico técnico
especializado, entre os mencionados no art. 13 da referida lei, natureza singular do servico e
notdria especializagéio do contratado”., .
Mui;to emhora o texto supracitado se refira & antiga Lei n? 8.666/93, entendemos ser
plenamente aplicavel a nova Lei de Licitagﬁes_, porquanto o inciso I, do artigo 25, da antiga lei,
faz referéncla a possibilidade de contratagdo direta por inexigibilidade de licitagdo de servigos

técnicos de natureza singular, com profissionais ou empresas de notéria especializacdo.

Tal entendimento encontra-se plenamente aplicivel, portanto, 3 hip6tese da alinea “t, do
inciso 1ll, do artigo 74, da Lei n2 14.133/2021, que fala da contratacio de servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de

notoéria especializagdo para realizagdo de treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

. 1

Assim, s&o exigidos trés requisitos para a contratacSo por inexigibilidade: o servico técnico seja

um dagueles previsto na Lei de LicitacBes; que o servico seja de natureza singular e que haja

notdria especializacio do contratado.

5

Em relag8o & contratagcdo ora posta, e analisando o primeiro requisito, resta demonstrado que
0 servigo a ser contratado se subsume a hipétese da alinea “f*, do inciso I, do artigo 74, da Lei
ng 14.133/2021, notadamente em razio da justificativa apresentada pela Secretaria Muncipal

de Satide:

“A aquisicdo se foz necessdria & formagdo da Brigada de Incéndio
para atuagdo nas dependéncia do HMDCS, visa, em caso de sinistro,
proteger g vida e o patrimdnio, reduzir os danos ao meig_ambiente

-

»
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No que se refere a singular natureza do servigo, ainda que nio esteja contemplada na nova Let
de Licitacdo, seguimos a orientacdo de que tal requisito se encontra implicito na contrataciio
direta por Inexigibilidade de licitagiio de servigos técnicos especializados. A singularidade diz
respeito aos atributos subjetivos do seu executor, insuscetiveis de serem medidos pelgs
critérios objetivos de qualificacio previstos no processo licitatdrio. S3o elementos essenciais
para a execugdo satisfatéria do objeto contratual, que afastam a execu¢io mecinica ou

meramente protocolar,

Esse entendimento encontra abrigo em orlentacio sumular do Tribunal de Contas da Unido
O (Sumula 39}, que velo a reboque da sua vasta Jurisprudéncla a respelto dessa matéria e que

ainda se encontra fortemente vilido, a despeito de ter sido editado  luz da Lei n.2 8.666/93.

-'e

Com essas consideragdes, resta demonstrada a singularidade da natureza do servigo visto que
“a necessidade da implantacdo da brigada com a finalidade de estabelecer as condicdes
minimas para a composigdo, formagdo, implantagio e treinamentos de pessoas a fim de
- atuarem na prevengdo e combate do principio de incéndio, abandono de drea e prestagdo dos
primeiros socorros, visando, em caso de sinistro, proteger a vida e ¢ patroménio, além de
reduzir os danos ao meio ambiente”, ndo é algo que pode ser adquirido por escolha de
qualquer profissional, pois tal peculiaridade exige sele¢do de profissional de notéria

especializacdo e conhecimento.

-
O E justamente nesse ponto considerou-se a contratacio da empresa CTA ENGENHARIA E
TREINAMENTO LTDA e a sua comprovada experiéncia na realizagdo de eventos de capacitagdo
para profissionais que atuam no setor piblico, bem como a qualificagio técnica dos

ministrantes do curso. -

e .

- E de ver-se, pois, 0 curso ora proposto, ao promover a capacitagdc quanto a atualizagdo da
referida matéria, redundara em beneficios ndo apenas aos servidores, mas principalmente

Gestdo Municipal, que podera contar com profissianais mais qualificados.

E . -

2.3 - DA INSTRUCAO PROCESSUAL E DA ETAPA DE PLANEJAMENTO

-3

Eontrata;éo direta é o Documento de Formalizagio da Demanda, que s

licy, :
e Pojucad
fpfeitura i
. o5 (e Almenda
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habil para ldentificar a necessidade do Orgdo Piblico e fornece as descrigdes minimas do que

se pretende contratar, incluindo a especificagdo do objeto e a justificativa da contratacdo.

Quanto aos demals elementos mencionados no mesmo Inciso, quais sejam Estudo Técnico
Preliminar, Andlise de Riscos, Termo de Referéncia, Projeto Basico ou Projeto Executivo, é
irr;portante observar que o legislador utilizou a expressdo "se for o caso”, Essa expressdo nio
deve ser interpretada como uma permiss3o irrestrita para dispensar, de maneira discriciondria,
qualquer um dos documentos listados. A dispensa qualquer dos documentos especificados no

inciso |, s6 deve ocorrer diante da incongruéncia fatico-juridica do objeto a ser contratado.

No caso em aprego, por se tratar de uma demanda simples, de baixa complexidade/vulto,
houve a apresentagio do Documento de Formalizagdo da Demanda, bem como a realiza¢iio de
Estudo Técnico Preliminar, com o cond&o de identificar o problema a ser resolvido e encontrar
a rhelhor soluggo. Avaliando, ainda, se a contratagio era vidvel tecnicamente, socicecondmica
e ambientalmente, garantindo assim a caracterizagio de uma verdadeira situacio de

inexigibilidade.

j‘;.jpgpgi_aos autos ainda, a Secretaria demandante o Termo de Referéncia, contendo os
elementos.capazes de possibilitar a avaliagdo do custo, prazo, condigSes técnicas e demais
informagGes pertinentes para a contratagdo pretendida,

Bt

2:4 1. JUSTIFICATIVA DO PREGO

t
Vs

Quanto a justsf‘catwa de prego, verifica-se que o valor total é de RS 1.500,00 {um m|I e
quinhéntos reais) Conforme evidenciado nos documentos que acompanham o presenté

‘pro’césso administrativo a empresa CTA ENGENHARIA E TREINAMENTO LTDA, demonstra
aprésentar um prego competitivo, em consonanua com as praticas de mercado. Essa proposta
oferece condigBes técnicas favordvels para a capacitagio dos servidores publicos, o que, por

sua vez, facilita a consecuc3o dos resultados exigidos pela gestdo.

2.5 lNFORMACAO DE DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
a maion. 5

No:tocante a disponibilidade orcamentdria, para o atendimento do objeto da presente

tontratacdo direta, esta se encontra atestada pelo Setor Financeiro como sendo ada

Bamtestl, oy L .
éxercicios futuros.
glesnenige
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A geeennn . Fevasr s sy
LS “1’"

2§i - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

CO

Para a'comprovagdo da regularidade f:scal exigida mesmo nos casos de dispensa ou

A } T };..‘u

mexlglblhdade de licitagiio, foram colacionados aos autos certiddes negativas e de
regularidade fiscal, trabalhista e de FGTS, em conformidade com o disposto no art. 68, da Lei
n8d4133/21.

coar sl -

E§§i§t.f?”5‘? que a contratacdo direta ndo afasta a exigéncia do preenchimento dos demais
requisitos de habilitag3o previstos no art. 62, da Lel 14.133/21, o que restou satisfatoriamente

atendido nos autos.

» o
LI

2.7~ DA NECESSARIA PUBLICIDADE

Elde‘rse ressaltar que a Lef n.2 14.133/21 obriga a divulgagio das contratagBes por meio do
lgs‘rfal-Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP), além do pardgrafo tnico, do artigo 72, do
§upracitado diploma normativo, exigir que o ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato
decorrente do contrato, deveréd ser divulgado e mantido & disposi¢io do publico em sitio

eletrdnico oficial. v vpg

PR
1,

7 e}

Dlante desse cendrio recomenda-se que o ato de contratagdo direta seja divulgado no PNCP,

salvo;algum problema de ordem técnica efou contratual perante empresa que divulga os atos
ab’Mdmcipio e, na sua impossibilidade, que-seja publicado no Diario Oficial, em observancia
g'(;;‘g::"l';?t;frp“iohs constituclonais da publicidade ¢ da eficiéncia.

Shieh ey
2.8 - DA POSSIBILIDADE DE SUBSTITUICAO DE TERMO DE CONTRATO POR INSTRUMENTO
EQUIVALENTE
FEGERITIS ) "

0,iInciso.l, do artigo 95, da Lel n.2 14.133/21, permite que, nos casos de contratagdo de objetos
que se enquadram na hipdtese de dispensa de licitacio em raz3o do valor, o instrumento de
dohtrato venha a ser substituido por outro documento hahil, como carta-contrato, nota de

gmpenho de despesa, autorizagdo de compra ou ordem de execugdo de servigo.

1i.: 2

l.t‘.,‘ -

ﬂe&;sé senda, imperioso reconhecer a desnecessidade da formalizagdo do pacto através de
1
instrumento de contrato, pois a quantia da presente contratagio estd dentro do limite

és'tabelecido para o que se considera pequeno valor para Contratagfio Direta (artigo 7
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ta Witd b ,
”-,, Uw“'

205 "f'f‘ “t

e f e T




ﬂ e, ESTADO DA BAHIA — PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA — ASSESSORIA JURIDICA
T B o
gggp}c_io Juridico por outros Instrumentos habeis, facultado celebrar, ou n3o, o contrato como

jéi,.v.em.'s_endo realizado costumeiramente. -

[N

pela prépria consultoria juridica da Unido, especializada virtual de aquisicBes — drgéio da AGU,
estabelece que “nas contratagGes decorrentes da Lei n? 14.133/2021, independentemente do
objeto, do prazo de vigéncia, do parcelamento do fornecimento, da existéncia ou n&o_‘ de
obrigagGes futuras e da forma empregada para selecionar o contratado {processo licitatdrio,
anfrata;&o direta por dispensa ou inexigibilidade de licitacéio), serd possivel substituir o

instrumento de contrato por instrumentos mais simples sempre que o contrato possuir valor

inferior aos limites para a dispensa de licitagdo em razéo do valor {art, 75, incisos I e If)”,
Y N

Diaed ¢ o

3- CONCLUSAO

d*{w . w Fe

Com:éssas consideragdes, restritamente aos aspectos jurldico-formais, esta Assessoria Juridica
opina favoravelmente a inscricdo do servidor, }& elencado no Infcno deste parecer, Curso de

forma;ao de brigadista de incendiolsocorrista, ofertado pela empresa CTA ENGENHARIA E

Cilap R gt

TREINAMENTO LTDA, por meio de Inexigibilidade de LImta;ao, conforme artigo 74, inciso I,
almea ”i” da Lein? 14.133/2021.

FRIN

Eis o parecer, salvo melhor parecer.

E4
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. Assessor Juridizo
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Vs Prfeitura Min. de Pojuca
Ry e ulianz Cainpos de Almeida

OAB/BA 45 168
Assessora Juridice Adiunta
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ESTADO DA BAHIA
POJUCA PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

PREFEITURA RUNICIPAL

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 033/2024

N°. de Processo: PA - 01951/ 2024 Data: 08/ 05/ 2024

OBJETO:
Contratagéo de empresa especializada para ministrar reinamento teérico e pratico para formagéo de
brigadistas de incéndio/socorristas com duragio de 08 (oito) horas, para no maximo 20(vinte) servidores
do Hospital Municipal Dr. Carlito Silva (HMDCS) deste Municipio.
CONTRATADA:

Empresa: CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA
CNPJ/MF ne. 22.259.313/0001-00
Endereco: Av. Tancredo Neves, 939, Sala 202, Caminho das Arvores, Salvador/BA.

JUSTIFICATIVA [ BASE LEGAL:

Esclarecemos que os motivos que nos levaram a solicitar a inexigibilidade de licitag&o, com base no artigo

74, inciso |1l da Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alteragGes posteriores, se relacionam com o fato de os

Q:y servicos serem considerados especializados, assim como os consultores da empresa serem de
: reconhecida e notéria especializagdo.

Em obediéncia ao art. 72, Inciso VII, da Lei n°. 14.133/2021 salientamos que os pregos apresentados pela
empresa confratada estdo condizentes com a realidade de mercado, e dentro dos limites estabelecidos,
para a transacdo denominada pela Prefeitura.

TIPO CUSTO GLOBAL R$ RECURSOS ORGCAMENTARIOS:
Obras ( ) Orgado/ 03.10.10
Unidade:
Servigos |{ X ) 1.500,00 | Atividade: 4022
Compras |[( ) Elemento de 3.3.90.38.00
Despesa:
Fonte de 15001002
Recurso:

PARECER: OPINA PELO RECONHE

E INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Erismende ira dos Santos
Secretario Municipal-da Saude

DESPACHO FINAL DO ORDENADOR DA DESPESA

Reconhego a situag&o de inexigibilidade no presente processo, em consonancia com o art. 74, inciso I,
Lei Federal n® 14.133/2021, Parecer formulado pela Assessoria Juridica.

Em: 08/05/2024

A0S SANTOS
PAL DA SAUDE

Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca Il, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
Tel: (71) 3645-1127 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

POJUCA

PREFEITURA KUMICIFAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA - BA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 033/2024

N°. de Processo: PA — 01951/ 2024

Objeto - Contratacéo de empresa especializada para ministrar treinamento tedrico e
pratico para formag&o de brigadistas de incéndio/socorristas com duragdo de 08

(oito) horas, para no maximo 20(vinte) servidores do Hospital Municipal Dr. Carlito
Silva (HMDCS) deste Municipio.

Contratada — CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 22.259.313/0001-00

Valor Global — R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

Fundamentacé&o: Art. 74, inciso lll, alinea “f" da Lei Federal n° 14.133/2021.

Pojuca, 08 de Maio de 2024.

s
ENsmende Ferrpira dos Santos
Secretériof Cipal de Sadde

Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Pojuca I, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
Tel: (71} 3645-1127 - CNPJ/MF: 13.806.237/0001-06
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MUNICIPIiO

Inexigibilidades
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA,

PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA - BA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N© 033/2024
N°, de Processo: PA — 01851 7/ 2024
Qbjato - Contratacio de empresa aspecializada para ministrar treinamento tedrico
pratico para forrnagfio de brigadistas de inc&ndlo/socorristas com duragio de OB
—— {0ito) horas, para no méximo 20(vinte) servidores do Hospital Municipal Dr. Carlito
Silva (HMDCS) deste Municiplo.
Contratada — CTA ENGENHARIA E TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 22.259.313/0001-00

Valor Global — R$ 1.500,00 (mil @ quinhentos reais)

Fundamentag3do: Art. 74, inciso 11, alinea “f" da Lei Federal n® 14.133/2021.

Pojuca, 08 de Maio de 2024,

Rua Cidade do Salvador, n® 2-288, Poljuca Il, Pojuca/Bahia — CEP: 48.120-000
Tel: (71) 3645-1127 - CNPJYMF: 13.808,237/0001-08

CERTIFICACAQ DIGITAL: NDFBNJLBNJZDRKI1QKISMZ
Esta ediggo enconfra-se no site oficial deste ente.
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Ato que autoriza a Contratagao Direta n® INO33/2024

Acessar Contratagéo
Ultimar atuaiizegio 10/05/2024

Local: Pojuca/BA  Orgde: MUNICIPIO DE POJUCA  Unidade compradora: 2578 - Prefeitura Municipal de PoJuca

Moaodalidade da contratagio: Inexigibilidade  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 74, [Il.f  Tipoe: Ato que autoriza a Contratacdo Direta
Modo de Disputa: Ndo seaplica  Registro de preco: Nio

Data de divulgagdo no PNCP: 10/05/2024  Situagdo: Divulgada no PNCP

Id contratagfio PNCP: 13806237000106-1-000063/2024  Fonte: Instituto Municipal de Administragdo Piblica - IMAP

Obleto:

EE Macion nlrataches Py Q = Entrar

L QAL LT WL ALY LGS, POIG F IR THOAILTY CAUAVITINT? 301 ¥ ILUITTD WU F RUSRILEL 17U TGO LA SN MR WIYET AL I nd? WD 171 TR

< ) VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

R$ 1500.00

ltens Arquivos Histdrico

Nimero 3 Descrigao 3 Quantidade : Valor unitério estimado - Valor total estimado 2 Datalhar
1 Centratagie de empresa 1 R$1500,00 R$ 1500.00 ®
especiallzada para ministrar
treinamenta tedrico e prético
para formacac de brigadistas

de incéndio/socormistas com
duragao de 08 {cito) horas,
para no maximo 20(vinte)
servideres do Hospital
Municipal Dr. Carlito Sitva
{HMDCS) deste Municpio.

k )Exlhlv: I 1-1delftens Péglina < 2

Criado pela Lei n® 14.133/21, o Portal Nacional de Contratacses Piblicas (PNCP) é o sitio
eletrdnico oficial destinado a divulgagio centralizada e obrigatéria dos atos exigidos em sede
de licitagbes e contratos administrativos abarcados pelo novel diploma.

E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratagdes Publicas, um colegiado
deliberativo com suas atribulgdes estabelecidas no Decreto n® 10,764, de 9 de agesto de 2021

O desenvolvimento dessa versao do Portal & um esforgo conjunto de construgio de uma
concepgdo direta legal, homelogado pelos indicados a compor o aludide comité,

A adequagio, fidedignidade e cometude das informagdes e dos arquivos relativos as
contratagdes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n® 14133/2021 s3o de estrlta
responsabilidade dos érgios e entidades contratantes,

hitpsiZportaldesenvicoseconomiagovhe

of 0800978 5001

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS




PREFEITURA MUNCIPAL DE POJUCA

FOLHA DE INFORMACAO COGEM — CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO Folha 0085
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